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Construyendo Bienestar

Querida comunidad de Quillota: l

Esta Cuenta Publica es, sin duda, diferente e inédita. Abarca

\

44

el ejercicio municipal 2024, en que me correspondié ser alcalde s é

solo durante 26 dias, debido al cambio de Administracion, luego | ]
que la comunidad de Quillota me otorgara, en las urnas, el honor -

de volver a ser su representante. L
| = L | S |

i

Pese a ello, desde el primer dia hemos estado trabajando L uis Mella Gajardo
para intentar desarrollar nuestra impronta. No ha sido facil. Nos Alcalde de Quillota
hemos encontrado con situaciones que no esperabamos, como
una considerable deuda no declarada en el Departamento de
Salud, compromisos no respaldados con organizaciones sociales o los focos de resistencia de
algunos pocos sectores - dentro y fuera del Municipio- que aln no asumen el veredicto popular
e intentan distraer la atencidon de nuestros equipos con permanentes atagues por redes sociales,
incontables solicitudes de informacion mediante |la plataforma de Transparencia o denuncias
anénimas.

Pero esta administraciéon llegd con un espiritu que estd por sobre esas pequeneces.
Desde antes de asumir nos propusimos el objetivo de “Construir Bienestar” para cada quillotana
y quillotano, un fin que considero noble, justo y muy necesario para los tiempos que Vvivimos.
De la administracion anterior tomaremos lo bueno, corregiremos lo malo y transparentaremos
lo que sea necesario transparentar. Y a ello sumaremos una bateria de propuestas y proyectos,
que apunten a potenciar -principalmente- tres areas que hoy apremian a nuestra poblacion: la
Seguridad Publica, la Salud y el Empleo.

En cuanto a la Seguridad Publica es innegable que la violencia y el delito son fenémenos
que afectan diariamente a nuestras comunidades. Y mas alla de que el Municipio es sélo una
entidad colaboradora en el combate a la delincuencia, todo aquello que perturbe o dane a
nuestros vecinos debe ser una preocupacion edilicia. Por ello, una de nuestras primeras medidas
fue contratar a un experto que se hiciera cargo y reestructurara nuestra Direccion de Seguridad
Publica, dandole un nuevo enfoque y mas herramientas. Por lo pronto, aumentamos de dos a
cuatro los vehiculos de patrullaje y este afo esperamos adquirir nuevos mévilesy ampliar nuestra
red de camarasde televigilancia. De lamanode la Culturay el Comercio, hemos ocupado espacios
publicos que parecian perdidos y perseveraremos las veces que sea necesario para recuperar
la Plaza de Los Ceibos, siempre con una mirada de accién y orden, pero también preventiva,
especialmente hoy que la droga se ha convertido en el motor de la espiral de violencia que afecta
no solo a Quillota, sino a todo el pais.

En cuanto a Salud, Quillota vive hoy una inmensa transformacion. La comuna se incorporo
al sistema de Atenciéon Primaria de Salud Universal, lo que permitird que los pacientes que no



son Fonasa, es decir, isapres, Capredena y Dipreca, puedan atenderse gratis en nuestra red de
centros municipales. Ello traera aparejado una importante inversion, que permitira mejorar y
potenciar nuestro servicio. Ademas, seguimos trabajando para convertir el ex Hospital San Martin
en un Centro de Bienestar para las Personas Mayores y sus Familias, con atencién geriatrica,
rehabilitacion y programas sociales que favorezcan el buen vivir,ademas de espacios que faciliten
el buen morir, con dignidad y cuidados. Un equipo profesional se dedica cada dia a avanzar en
esta anhelada y antigua iniciativa.

El tercer eje es el Empleo. Nuestra administracién no tiene complejos en las alianzas
publico-privadas que permitan traer inversion y trabajo a la ciudad, promoviendo asi la
reactivacion econémica en diferentes ambitos. Pero hay tareas pendientes. Debemos actualizar,
de una vez por todas, nuestro ya vetusto Plan Regulador, que data de 1966, para dar certezas y
reglas del juego claras a quienes quieran instalarse en Quillota. Ademas, esperamos concretar de
una vez por todas el Plan de Gestién de Transito, que venimos trabajando hace casi 15 afos junto
al Ministerio de Vivienda y que brindara mejor conectividad a una ciudad que, en ciertos horarios,
presenta puntos de colapso. Y a los emprendedores, apoyo, fomento productivo y capacitacion,
para brindar valor agregado a sus productos y mejores ingresos a sus familias.

Peronoestodo. Porque cruzando estostres ejesesta la necesidad imperiosa de que nuestra
Municipalidad de Quillota recupere el liderazgo perdido en materia de diseno, postulacion y
adjudicacion de proyectos en los mas diversos ambitos. Con ese objetivo hemos constituido un
equipo técnico de primer nivel, que ya comienza a dar sus frutos. Sélo en lo que va de nuestra
gestién hemos logrado la aprobacion de siete proyectos financiados por el Fondo Nacional de
Desarrollo Regional, la Circular 33 del Gobierno Regional; el Programa de Mejoramiento Urbano,
PMU Yy el Fondo Regional de Inversion Local, FRIL, por un total de 1.220 millones de pesos. Mientras
que otras tres propuestas, por 1.085 millones de pesos, ya estan postuladas a diversos fondos de
inversion y en espera de financiamiento. Todo ello al 31 de marzo de 2025, es decir, en apenas
cuatro meses de gestion.

Asi estamos “Construyendo Bienestar”. La invitacion, una vez mas, es a promover una
cultura de la colaboracién, que permita que, en cada accidn municipal o de la comunidad, el
norte siempre sea el bien comun y la solidaridad hacia quienes viven postergados. Porque hace
unos anos aprendimos que somos seres programados para Vvivir y trabajar en comunidad, y que
en la competencia esta el malestar y en la colaboracién, el bienestar. Por lo pronto, desde la
Municipalidad, con un amplio y dedicado equipo de personas, estamos comprometidos para
que a Quillota le vaya bien. “Construyendo Bienestar” lograremos la felicidad de cada vecina y
vecino, sin importar su origen o condicién social, desde calle Lorca Prieto hasta la cuesta de San
Pedro, y desde La Palma hasta Santa Rosa de Colmo.

Afectuosamente,

LUIS MELLA GAJARDO
Alcalde de Quillota
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1.1. CAPITULO I: CONTENIDO NORMATIVO

El primer capitulo denominado Contenido Normativo, tiene como principal objetivo dar cuenta
principalmente acerca de la gestion anual y el balance general de la Municipalidad de Quillota
durante el periodo 2024, esto a partir de los contenidos minimos obligatorios estipulados por la
Ley N° 18.695 correspondiente la Organica Constitucional de Municipalidades en su articulo 67,
incluyendo las modificaciones introducidas por la ley 20.742.

1.1.1. BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y SITUACION FINANCIERA MUNICIPAL

El Balance de Ejecucion Presupuestaria a cargo de la Direccién de Administracion y Finanzas
de la Municipalidad de Quillota, da cuenta principalmente de la diferencia entre los Ingresos y
Gastos correspondientes al Presupuesto Municipal, materia que esta directamente relacionada
con la Ejecucion Presupuestaria Municipal a fin de asignar y gastar los recursos del presupuesto
municipal disponible.

Por lo anterior y con el objetivo de poder transparentar de mejor manera el Balance de la
Ejecucion Presupuestaria al afo 2024, se presenta a continuacion una sintesis general de dicha
informacién, acompanado de sus principales graficos e interpretacion, detallando con ello
el Estado de Situacion Financiera Municipal con sus principales resultados durante el periodo

informado.
Grdfico N°1: Ingresos Percibidos Totales
30.000
25.000
» 20.000
()
]
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o 15.000
S
2 10.000
5.000
0
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 @ 2021 | 2022 2023 2024
W Ingresos Totales 13.316 14.52214.911 15.867 17.080 17.545 21.557 24.860 27.752

Fuente: Unidad de Andlisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada ario.
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En el grafico N°1, se puede observar que los ingresos percibidos totales de fondos municipales
y externos presentan una tendencia ascendente, lo cual evidencia los efectos positivos de la
aplicacion de las politicas de gestion de recaudacion, donde se destacan aumentos en permisos
decirculacion, patentes municipales, inversion en mercado de capitalesy fondo comun municipal.

Los ingresos totales desde el ano 2016 hasta el ano 2024 han tenido un incremento de un 9,7% en

promedio.
Grdfico N°2: Gastos Devengados Totales
30.000
25.000
«» 20.000
()]
©
]
o 15.000
2
= 10.000
5.000
0
| 2016 | 2017 2018 | 2019 @ 2020 & 2021 | 2022 2023 2024
M Gastos Totales| 14.011 | 15.900 16.332  16.880  17.774 18.783 20.517 24.444  27.698

Fuente: Unidad de Andlisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada ano.

En el grafico N°2 se aprecia como los gastos totales municipales y de inversiéon crecieron un 13,3%
del afho 2023 al 2024. Dicho aumento se debe al crecimiento en gastos Operacionales en ciudad
y por la variacion del IPC anual el cual fue de un 4,5%.

Al comparar los ingresos percibidos municipales en relacion a los gastos, se puede observar que
estos crecieron en menor proporcion respecto a los ingresos, 1o que ha permitido obtener un
equilibrio financiero y presupuestario.
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Grdfico N°3: Transferencias a Salud y Educacién Municipal
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1.000

800
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0
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 @ 2024
B T. Salud y Educacién| 744 600 340 542 650 512 748 | 1.176 | 858

Millones de $

Fuente: Unidad de Andilisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota. Valores nominales de
cada ano.

El grafico N°3 muestra las transferencias de recursos a los Departamentos de Salud Municipal y
de Educacion Municipal.

Grdfico N°4: Deuda Municipal, se excluye Salud y Educaciéon Municipal.
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2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
B Deuda| 1.074 | 1.562 - 1412 | 1.039 960 | 886 77 0 0

Millones de $

Fuente: Unidad de Andlisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada afio.
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El grafico N°4 refleja la evolucion a la baja que ha tenido la deuda municipal. Este indicador
muestra el resultado entre la gestion de ingresos y el control de gastos.

Grdfico N°5: Porcentaje de la Deuda en relacién al Gasto Ejecutado Municipal, se excluye
Salud y Educacion Municipal
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Fuente: Unidad de Andlisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada ario.

El grafico N°5 muestra la participacion porcentual de la deuda en relacién al gasto total ejecutado,
reflejando la evolucion a la baja que ha tenido la deuda municipal.

Grdfico N°6: Ingresos Per Cdpita
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Fuente: Unidad de Andlisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada ario.
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El grafico N°6 muestra la evolucion ascendente de un indicador que se construye dividiendo los
ingresos totales por el nimero de habitantes de la comuna. Se puede apreciar un crecimiento
superior al IPC de tal manera que, en términos reales, se dispondria de mds recursos por

habitantes para la gestion municipal.

Tabla 1: Gastos operacionales de la ciudad durante los afos 2022, 2023 v 2024

Aio 2022

Ao 2023

Aio 2024

ELECTRICIDAD CIUDAD

$ 605.408.838

$690.591.693

$848.201.967

RECOLECCION Y DISPOSICION FINAL DE ASEO

$1.901.701.395

$2.127.284.794

$2.157.860.067

MANTENCION DE AREAS VERDES

$ 750.876.600

$1.535.613.739

$1.865.518.196

MANTENCION ALUMBRADO PUBLICO

$69.972.000

$84.032.472

$84.761.536

MANTENCION DE SEMAFOROS

$70.547.652

$78.825.240

$129.894.659

MANTENCION DE CAMARAS

$113.249.100

$113.249.100

$107.527.505

CUADRILLA OPERATIVA

$1.203.732.036

$ 1.546.394.644

$1.850.675.621

TOTAL

$4.715.487.621

$6.175.991.682

$7.044.439.551

31,0%

14,1%

Fuente: Unidad de Andlisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada ario.

Grdfico N°7: Gastos Ciudad anos 2022, 2023 vs 2024
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Fuente: Unidad de Andlisis, Direccion de Administracion y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada ario.
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Elgrafico N°7 muestra el detalle de los gastos ejecutados relacionados a los principales conceptos
de inversion operativa de la ciudad, destacando el servicio de recoleccion y disposicion final de
los residuos domiciliarios, teniendo un gasto total anual sobre los 2.000 millones de pesos.

Grdfico N°8: Fondo Comun Municipal

30.000

25.000

20.000 [~

15.000

10.000
5.000

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
M Ingresos M. 13.316 | 14.522 | 14.911 | 15.001 | 17.080 | 19.789 | 21.557 | 24.860 | 27.752

B Fondo Comun | 5.756 | 6.275 | 6.743 | 7.215 | 7.304 | 8.189 | 9.896 | 11.649 | 12.745
% Dependencia| 43% 43% 45% 48% 43% 41% 46% 47% 46%

Millones de $

Fuente: Unidad de Andlisis, Direccién de Administracién y Finanzas Municipalidad de Quillota.
Valores nominales de cada arnio.

El grafico N°8 muestra los ingresos por Fondo Comun Municipal vs los Ingresos Municipales.
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1.1.1 DETALLES DE INGRESOS, GASTOS Y PASIVOS
1.1.2. INGRESOS MUNICIPAL
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1.1.3. GASTOS MUNICIPAL

2132101002002 SUELDOS B323E 2 1 T 3 TE€7.312 1.611
2152101001002 S8IG.DE ANTIG EDAD TE.833 7 a3 70.851 42
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213 1007001 al oL 551 1.010.458 S€4._833 £.31 ig0.514
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2152101002 l1.248 §1.245 E2.310 = B.53§
2152101002 5 S RT. 1, LEY 15.52 S1.2% §1.245 BZ.310
2152101001010 23TIc.DE PERDIDAE DE CAJA 1.157 1.157 75 1Bz
2152101l001010001 3I&.20R FERDIDA DE CaJA RT 7. LEIR 1.157 1.157 7 le2
2152101001012 S8IG.DE MOVILIZACIO l.esz  l.8s1 L. 451 =1
215Z101001011001 3IG.DE MOVILIZACIO ART 7, LETR2 B L i1 1.8s1 1. 451 28
4 205 . €48 3BZ2.52 22.7
2, D.L 501 177.6881 177 1 164.86 12,82
RT o LE 71.451 71.4581 687 7 P
LEY Ne.l 7 1s€.s0e  1s0. 442 2 E.06 4
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1.1.4. INGRESOS DEPARTAMENTO DE SALUD

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
I NGRESOS DICIEMBRE 2024

;,[.AS.PRESUPUEST. DENOMINA C-;-; N o wio. PPTO. INGRESOS““ SALDO somsce | |
CoODIGO INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUP. X PERCIBIR
115 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 22,213,967 25.314.882 22.879.252 2.394.552 41.077
11505 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19.594,767 21.017.931 19,823,913 1.194,018 0
1150501 DEL SECTOR PRIVADO 0 0 g 0 0
1150503 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 19,594,767 21.017.931 19.823,.913 1.194.018 0
1150503003004 SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL, LEY N 0 0 0 0 0
1150503003999 OTROS 0 0 0 0 0
1150503006 DEL SERVICIO DE SALUD 17.994,767 16.899.270 18.176.211 723.059 0
1150503006001 ATENCION PRIMARIA LEY NE 19.378 ART. 49 17.994.767 18.899.270 18.176.211 723.059 0
1150503006002 APORTES AFECTADOS 0 0 0 o 0
1150503007 DEL TESORO PUBLICO 0 0 a 0 0
1150503007999 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESO 0 0 0 0 0
1150503009 De la Direccion de Educacion Publica 0 0 0 0 0
1150503009001 FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA 0 0 0 0 0
1150503009999 OTROS 0 (] 0 0 0
1150503099 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 900,000 1.318.661 847.702 470.959 0
1150503100 DE OTRAS MUNICIPALIDADES 0 0 0 0 0
1150503101 APORTE MUNICIPAL, SERVICIOS INCORPORADCS 700,000 800.000 800.000 0 0
1150508 DE GOBIERNOS EXTRANJEROS 0 0 0 0 0
1150506001 DONACION DE GOBIERNOS EXTRANJEROS 0 0 0 0 0
11506 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 70.C00 70.000 33.887 36.113 0
1150603 INTERESES 70.000 70.000 33.887 36.113 0
1150603001 INTERESES CUENTA CORRIENTE BANCO 70,000 70.000 33.887 36.113 0
11507 C X C INGRESOS DE OPERACION 1.274.200 1.274.200 1.130.643 104.462 39.095
1150701 VENTA DE BIENES 1,100,000 1,100,000 1.082.988 17.012 0
1150701001 FARMACIA COMUNAL QUILLOTA 950.000 890.114 873.103 17.012 0
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
I NGRES OS DICIEMBRE 20241

CLAS.PRESUPUEST. D ENOMINAC T ON o “pero. v — satoo  EcREsos

coDIGO INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUP. X PERCIBIR
1150701002 FARMACIA COMUNAL SAN PEDRO 150.000 205.886 209.886 o 4]
1150702 VENTA DE SERVICIOS 174.200 174.200 47.655 87.450 39.095
1150702001 CAMPOS CLINICOS 30.000 26.462 o 25.692 770
1150702002 CASAS DE ACOGIDA 25.000 28.538 31.170 -2.640 8
1150702003 CENTRO DE PROMOCION DE LA SALUD Y LA CUL 5.000 5.000 1.870 3.139 -8
1150702004 LABORATORIO CLINICO 50,000 50.000 13.704 -1.661 37.957
1150702005 INSTITUCIONES FFARA Y DE ORDEN 1.200 1.200 596 236 367
1150702006 SERVICIO DE ALTA RESOLUTIVIDAD (SAR) 45.000 45.000 o 45.000 o
1150702007 UAPO 5.000 $.000 0 5.000 o
1150702008 SALA CIRUGIA MENOR CESFAM LA PALMA 10.000 10.000 2] 10.000 o
1150702999 OTROS 3.000 3.000 316 2.684 o
11508 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.275.000 1.838.024 1.842.258 -4.234 0
1150801 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIA 1.200.000 1.762.024 1.780.911 -17.887 o
1150801001 REEMBOLSO ART. 4 LEY N 19.345 o 0 (a] o o
1150&e01002 RECUPERACIONES ART. 12 ©LEY N 18.1986 1.200.000 1.7€3.024 1.780.911 -17.887 o
1150899 CTROS 75.000 75.000 61.347 13.653 0
1150859001 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTE 70.000 70.000 61.014 8.986 a
1150899999 OTROS 5.000 5.000 333 4.667 o
1151210 INGRESOS POR PERCIBIR Q ] 48.550 -50.533 1.982
1151210001 FARMACIA COMUNAL DE QUILLOTA o 0 3.999 -3.999 o
1151210002 FARMACIA COMUNAL SAN PEDRO 0 0 1.241 -1.241 0
1151210003 CAMPOS CLINICOS (4] 0 o0 o o
1151210004 CASAS DE ACOGIDA 4] o (3] o o
1151210005 CENTRO DE PROMCCION DE SALUD 4] 0 o o o
1151210006 LABORATORIO CLINICO o 0 o -79 79

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025

DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO

I NGRES O S DICIEMBRE 2024

CLAS .PRESUPUEST. DENOMINAGCION o FPPTO. PPTO. INGRESOS SALDO EGRESOS

cCoDIGECOC INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUP. X PERCIBIR
1151210007 INSTITUCIONES FFAA Y DE ORDEN 0 Q 384 -2.288 1.903
1151210008 SERVICIO DE ALTA RESOLUTIVIDAD 1} o o o o
1151210009 UAPO 0 o o o o
1151210010 SALA CIRUGIA MENOR CESFAM LA PALMA 0 a 0 0 0
1151210999 OTROS i} o 42.926 -42.926 0
11515 SALDO INICIAL DE CAJA o 1.114.726 i} 1.114.726 ]
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1.1.5. GASTOS DEPARTAMENTO DE SALUD

1.1 DETALLE DE INGRESOS,GASTOS Y PASIVOS

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025

DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO

GASTOS DICIEMBRE 2024

CLAG.PRESUPUEST. DENOMINACTION PPO.  PPrO.  OBLIGAC.  SALo  DEUDA

cCODPIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP. EXIGIBLE
215 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 22,213.967 25.314.882 24.308.438 1.006.444 294.415
21521 C X P GASTOS EN PERSONAL 17.289.024 19.118.539 19.118.471 68 0
2152101 PERSONAL DE PLANTA 10.493.666 11.032.319 11.032.251 68 0
2152101001 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 10,493,666 9.075.192 9.075.124 68 0
2152101001001 SUELDOS BASES 10.493.666 3.918.756 3.918.756 L} 0
2152101001007 ASIGNACIONES DEL D.L. NI 3.551, DE 1981 0 0 0 0 0
2152101001009 ASIGNACIONES ESPECIALES 0 616.931 616,931 0 0
2152101001010 ASIGNACION DE PERDIDA DE CAJA 0 458 458 0 0
2152101001011 ASIGNACION DE MOVILIZACION 0 a Q 0 0
2152101001014 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 0 325.840 325.840 0 0
2152101001015 ASIGNACIONES SUSTITUTITAS 0 140.517 140.517 0 0
2152101001019 ASIGNACTON DE RESPONSABILIDAD 0 89.937 89.937 Q 0
2152101001028 ASIGNACION DE ESTIMULO PEROSNAL MEDICO Y 0 75.898 75.898 0 a
2152101001031 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 0 38.414 38.414 0 0
2152101001044 ASIGNACION ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 0 3.868.192 3.868.192 0 0
2152101001999 OTRAS ASIGNACIONES 0 250 182 (3} Q
2152101002 APORTES DEL EMPLEADOR 0 71.500 71.500 0 0
2152101002001 A SERVICIOS DE BIENESTAR 0 71.500 71.500 0 0
2152101002002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 0 0 0 0 U]
2152101002003 COTIZACION ADICIONAL ART 8 LEY 18.566 0 0 0 0 0
2152101003 ASTGNACIONES POR DESEMFPE O 0 1.264.353 1.264.353 0 0
2152101003002 DESEMPE O COLECTIVO 0 1.116.988 1.116.988 Q 0
2152101003003 DESEMPE O INDIVIDUAL 0 147,365 147.365 0 0
2152101004 REMUNERACIONES VARTABLES 0 346.338 346.338 0 0
2152101004005 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 0 343.123 343.123 Q 0

o . e .
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 202%
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA  ACUMULADO
GASTOS DICIEMBRE 2024

CLAS.PRESUPUEST. DENOMINACION " emo.  eeo.  omiec.  sabo  oeooA

cCoDIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP. EXIGIBLE
2152101004006 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 0 1.461 1.461 0 0
2152101004007 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR 0 1.783 1.753 0 0
2152101005 AGUINALDOS Y BONOS 0 274.936 274.936 0 0
2152101005001 AGUINALDOS 0 53.978 53.978 0 a
2152101005002 BONOS DE ESCOLARIDAD 0 27.913 27.913 0 Q
2152101005003 BONOS ESPECIALES 0 193,045 193.045 0 0
2152101005004 BONTIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLA 0 0 0 0 0
2152102 PERSONAL A CONTRATA 5.427.349 6.126.607 6.126.607 0 a
2152102001 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 5.427.349 5.22B.9%6 5.228.966 0 0
2152102001001 SUELDOS BASES 5.427.349 2.281.697 2.281.697 0 0
2152102001009 ASIGNACIONES ESPECTALES 0 306.211 306.211 0 a
2152102001010 ASIGNACION DE PERDIDA DE CAJA 0 229 229 0 0
2152102001011 ASIGNACION DE MOVILIZACION 0 0 0 0 0
2152102001013 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 0 0 0 0 0
2152102001014 ASIGNRCIONES SUSTITUTITAS 0 304.189 304.189 0 0
2152102001018 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 0 9,606 3.606 0 0
2152102001027 ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL MEDICO D Q 30.428 30.428 0 0
2152102001030 ASTIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 0 8,428 a4.428 0 0
2152102001042 ASTGNACION ATENCION PRIMARTIA MUNICIPAL 0 2.2B8.178 2.288.178 0 (1]
2152102001999 OTRAS ASIGNACIONES 0 0 0 0 [
2152102002 APORTES DEL EMPLEADOR 0 58,500 58.500 0 o
2152102002001 A SERVICIOS DE BIENESTAR 0 58.500 58.500 0 a
2152102002002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 0 0 0 0 0
2152102003 ASIGNACIONES POR DESEMPE O 0 439.212 43%.212 0 0
2152102003002 DESEMPE O COLECTIVO 0 427.326 427.326 ] 0
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / O1 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUFUESTARIA  ACUMOULADO
GABSTO SVDICIEMBREVZOZ4

CLAS.PRESUPUEST. DENOMINACION bero.  ero.  omaeac.  smeo  oeuoa

CODIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP. EXIGIBLE
2152102003003 DESEMPE O INDIVIDUAL 0 11.886 11.886 0 0
2152102004 REMUNERACTONES VARTABLES 0 207.040 207.040 0 0
2152102004005 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 0 207.022 207.022 0 0
2152102004006 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PALS 0 18 18 Q 0
2152102004007 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR 0 0 0 9 0
2152102005 AGUINALDOS Y BONOS 0 192.889 192.869 0 0
2152102005001 AGUINALDOS 0 43.176 43.176 0 0
2152102005002 BONO DE ESCOLARIDAD 0 11.343 11.343 Y 0
2152102005003 BONOS ESPECIALES 0 138.370 138.370 a 0
2152102005004 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLA 0 0 0 0 0
2152103 OTRAS REMUNERACIONES 1.368.008 1.959.613 1.959.613 0 0
2152103001 HONORARIOS & SUMA ALZADA PERSONAS NATURA 918.008 917.680 917.680 ) [}
2152103002 HONQRARIOS ASIMILADOS A GRADOS 0 0 0 0 0
2152103003 JORNALES 0 0 0 Q 0
2152103004 REMUNERACIONES REGULADAS PCR EL CODIGO D 0 0 0 g 0
2152103005 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 450.000 1.041.933 1.041.933 0 0
2152103006 PERSONAL A TRATO Y/O TEMPORAL 0 0 0 0 0
2152103007 ALUMNOS EN PRACTICA 0 0 2 0 0
2152103999 OTRAS 0 0 0 0 0
2152103999001 ASIGNACION ART.1 LEY 15464 0 0 0 Q 0
2152103999999 OTRAS 0 0 0 0 0
21522 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4.565.443 5.256.338 4.431.618 824.720 270,595
2152201 ALIMENTOS Y BEBIDAS 59.100 49,418 44.595 4.824 115
2152201001 PARA PERSONAS 59.100 49.418 44.595 4.824 115
2152201002 PARA ANIMALES 0 0 0 0 0
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCTION PRESUPUESTARTA  ACUMULADO
GASTOS DICIBMBG 204 S

CLAS.PRESUPUEST. DENOMINACION PPTO.  BPTO.  OBLIGAC.  SALO  DEUDA

CODIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP, EXIGIBLE
2152202 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 20.000 5.000 3.229 1.7 0
2152202001 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 0 0 0 0 0
2152202002 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 20.000 4.845 3.073 1.7 0
2152202003 CALZADO [} 155 155 0 0
2152203 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 60.000 65.000 49,257 19.743 0
2152203001 PARA VEHICULOS 60,000 68.995 49,252 19.743 i}
2152203002 PARA MAQUINARIAS, EQUIPOS DE PRODUCCION, 0 0 0 0 0
2152203003 PARA CALEFACCION 0 0 0 0 0
2152203999 PARA OTROS 0 5 5 0 0
2152204 MATERIALES DE USO O CONSUMO 2,410,930 3.154.4865 2.754.821 399.644 193.264
2152204001 MATERTALES DE OFICINA 30.000 51.987 41.908 10.079 3.460
2152204002 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSE ANZA 1.000 5.721 3.555 2.166 0
2152204003 PRODUCTOS QUIMICOS 0 1.186 1.022 154 0
2152204004 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1.5B4.126 1.810.101 1.621.058 189.043 142.484
2152204004001 PRODUCTOS FARMACEUTICOS FARMACIA COMUNAL 650,000 1.041.281 919.403 121.879 96.011
2152204004002 PRODUCTOS FARMACEUTICOS FARMACIA COMUNAL 130.000 18.927 18.063 865 0
2152204004003 PRODUCTOS FARMACEUTICOS CENTROS DE SALUD 804.126 749.892 683.593 66.300 46.472
2152204005 MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS 355,962 979,363 822.762 156.601 39.245
2152204005001 MATERIALES Y UTILES FARMACIA COMUNAL QU 11.000 10.297 7.070 3.226 1.185
2152204005002 MATERIALES Y UTILES FARMACIA COMUNAL SAN 0 0 0 0 0
2152204005003 MATERIALES Y UTILES CENTROS DE SALUD 344.962 969,087 815,692 153.375 38.060
2152204006 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS 0 0 0 0 0
2152204007 MATERIALES Y UTILES DE ASEQ 45,000 71,408 58.991 12.418 380
2152204008 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS 2,000 1.216 1.216 0 0
2152204008 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTAC 16.000 12.502 8.730 3.772 1.720
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTC DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS DICIEMBRE 2024

CLAS.PRESUPUEST. DENOMINACTION  peo.  pero.  omLiGAc.  smibo DDA |

copDIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP. EXIGIBLE
2152204010 MATERTALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACT 17.000 51.587 40,397 11.15%0 3.772
2152204011 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MANTENIMIENT 12.000 5.348 2.142 3.207 0
2152204012 OTROE MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES DIV 0 1.024 1.023 1 0
2152204013 EQUIPOS MENORES 15.000 33.868 28,102 5.766 0
2152204014 PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHO Y 2.500 4.267 4.073 194 0
2152204015 PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES 0 0 0 0 0
2152204016 MATERTAS PRIMAS Y SEMIELABORADAS 0 0 0 0 0
2152204999 OTROS 330.342 124.885 119.841 5,044 2.204
2152205 SERVICIOS BASICOS 184.000 253.850 205.703 48,147 260
2152205001 ELECTRICIDAD 85.000 121.049 111.111 9.938 0
2152205002 AGUA 25.000 29.431 28.461 470 0
2152205003 GAS 15.000 15.458 15.121 337 0
2152205004 CORREO 1.000 1.339 1.234 105 ]
2152205005 TELEFONIA FIJA 1¢.000 13.092 11.852 1.440 0
2152205006 TELEFONIA CELULAR 18.000 29.418 13.453 15,965 0
2152205007 ACCESO A INTERNET 30.000 40.154 24.861 15,4692 260
2152205008 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 0 o 0 (] 0
2152205009 OTROS 0 0 0 0 0
2152205949 QTROS [t} 3.910 10 3.900 0
2152206 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 278,531 387.326 300.754 B6.572 24.220
2152208001 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIO 186.731 252.740 196.823 55.918 24.220
2152206002 MANTENIMIENTC Y REPARACION DE VEHICULOS 25.000 46.506 41.926 4.579 0
2152206003 MANTENIMIENTO Y REPARACION MOBILIARIOS Y 2,000 0 o 0 0
2152206004 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINAS Y 9.000 10.892 9.488 1.404 0
2152206005 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA 27.800 19.155 12.397 6.757 0
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA ¢+ 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA  ACUMULADO
G A=S-T 0 .’;-DICIBMBF:E 5024 - o o

CLAS.PRESUFUEST. DENOMINACION pPr0.  PPrO.  OBLIGAC. S0 DEobA

CoODIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP. EXIGIBLE
21522060086 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS MAQU 12.000 37.068 21,901 15.167 0
2152206007 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPOS IN 5.000 22 0 22 0
2152206999 OTROS 12.000 20.943 18.219 2.724 0
2152207 PUBLICIDAD Y DIFUSION 18,250 66.433 33.180 33.253 1.7686
2152207001 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 3.250 14.457 1.181 13.277 808
2152207002 SERVICIOS DE IMPRESION 10.000 51.302 31.325 19.977 957
2152207003 SERVICIOS DE ENCUADERNACION Y EMPASTE 0 0 0 0 0
2152207999 OTROS 5.000 674 674 0 0
2152208 SERVICIOS GENERALES 449.392 467.402 397.606 69.796 5.958
2152208001 SERVICIOS DE ASEO 370.000 327.420 288,009 39.410 0
2152208002 SERVICIOS DE VIGILANCIA 15.000 22.101 13.8438 8.253 0
2152208003 SERVICIOS DE MANTENCION DE JARDINES a 0 0 0 0
2152208007 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 16.000 22.621 16.055 6.566 45
2152208008 SALAS CUNAS Y/0 JARDINES INFANTILES 35.000 36.189 36.051 138 3.204
2152208009 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA 5.000 257 0 257 0
2152208010 SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y SIMILARES 0 0 0 0 0
2152208011 SERVICIOS DE PRODUCCION Y DESARROLLC DE 1.500 31.051 21.84% 9.205 2.064
2152208999 OTROS 6,892 27.764 21,796 5.968 645
2152209 ARRTENDGS 326.993 227.534 150.862 36.671 7.428
2152209001 ARRIENDD DE TERRENOS Q 0 0 0 0
2152209002 ARRIENDO DE EDIFICIOS 130.000 100.119 97.813 2.305 0
2152209003 ARRIENDO DE VEHICULOS 44.622 1.900 1.900 0 0
2152209004 ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS 1} 0 0 0 0
2152209005 ARRIENDO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 16.200 9,991 £6.153 3.838 0
2152209008 ARRIENDD DE EQUIPOS INFORMATICOS 40.000 19.353 12.863 6.490 ]

QJP%B | C%Og Construyendo Bienestar S QUi"ota




MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
G AS '!'70 8 6TC]F.MHRE 2024

CLAS.PRESUPUEST. DENOMINACION PPTO. PPTO. OBLIGAC. SALDO DEI.;X—);\
cCoDIGO INICTAL VIGENTE DEVENGADA FRESUP. EXIGIBLE
2152209999 OTROS 96.170 96.170 72.133 24.038 7.428
2152210 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 29.000 39.000 33.8159 5.181 0
2152210001 GASTOS FINANCIEROS POR COMPRA Y VENTA DE 0 0 0 [} 0
2152210002 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 29.000 39.000 33.819 5.181 0
2152210999 OTROS 0 0 0 0 0
2152211 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 36.854 40.390 29,922 10.467 1.189
2152211001 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 0 1.336 0 1.336 0
2152211002 CURSOS DE CAPACITACION 35.654 37.854 29.894 7.960 1.189
2152211003 SERVICIOS INFORMATICOS 0 0 0 Q 0
2152211999 OTROS 1.200 1.200 25 1.172 o
2152212 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CO 692.393 496.520 387.871 108.649 36.396
2152212002 GASTOS MENORES 3.000 3.000 34 2.967 0
2152212003 GASTOS DE REPRESENTACION, PROTOCOLO Y CE 0 0 0 [ 0
2152212004 INTERESES, MULTAS ¥ RECARGOS 20.600 194 194 (4] 0
2152212005 DERECHOS Y TASAS 0 3 3 0 0
2152212006 CONTRIBUCIONES 0 0 0 Q 0
2152212999 OTROS 669.393 493.323 387.641 105.682 36,396
21523 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SCCIAL 15.000 226.316 216.657 9.659 0
2152301 PRESTACIONES PREVISIONALES 15.000 226,316 216.657 9.659 0
2152301004 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 15.000 226.316 216.657 9.659 0
21525 C X P INTEGROS AL FISCO 0 0 [} Q 0
2152501 IMPUESTOS 0 0 0 0 0
2152599 OTROS INTEGROS AL FISCO 0 0 0 Q 0
21526 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 4.000 116.849 68.649 48.200 0
2152601 DEVOLUCIONES 4.000 116.849 6B.649 48.200 0
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARTA ACUMULADO
GASTOCS DICIEMBRE 2024

CLAS.PRESUPUEST. I-\-; NOMINA C-;-; N PPTO. PPTO. OBL];I-\;. SALDO DEUDA

cCoDIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP. EXIGIBLE
21529 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIE 140.500 394.801 271,422 123.379 19.994
2152901 TERRENOS 0 0 0 0 0
2152902 EDIFICIOS 0 0 0 0 0
2152903 VEHICULOS 0 30.497 30.497 0 0
215290301 VEHICULOS TERRESTRES o 30.497 30.497 0 0
215290302 VEHICULOS AERECS 0 0 0 0 0
215290303 VEHICULOS MARITIMOS 0 0 0 0 Q
2152904 MOBILIARIO Y OTROS 59.500 100.368 86.109 14.259 16.180
2152905 MAQUINAS Y EQUIPOS 49.200 189.491 87.179 102.312 3.815
2152905001 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 5.500 5.770 4.297 1.473 2.121
2152905002 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION 33.700 114.392 22.590 91.802 0
2152905999 OTRAS 10.000 69.329 60.292 9.037 1.694
2152906 EQUIPOS INFORMATICOS 31.800 T4.445 67.637 6.808 a
2152906001 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 31.000 73.645 67.637 6.008 0
2152906002 EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES INF 800 800 o} 800 o
2152907 PROGRAMAS INFORMATICOS 0 0 0 0 0
2152907001 PROGRAMAS COMPUTACTONALES 0 0 0 0 a
2152907002 SISTEMA DE INFORMACION 0 0 0 0 0
2152999 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0 0 0 0
21531 C X P INICTATIVAS DE TNVERSION 0 0 0 0 0
2153101 ESTUDIOS BASICOS 0 0 0 0 0
2153101001 GASTOS ADMINISTRATIVOS 0 0 ] 0 Q
2153101001959 GASTOS ADMINISTRATIVOS POR DISTRIBUIR 0 ] 0 0 [}
2153101002 CONSULTORIAS [} 0 0 0 0
2153101002999 CONSULTARIAS PCR DISTRIBUIR 0 ) 0 0 0
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA FECHA : 31 / 01 / 2025
DEPARTAMENTO DE FINANZAS BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
e

e R T S R i o

cCcCoODIGO INICIAL VIGENTE DEVENGADA PRESUP. EXIGIBLE
2153102 PROYECTOS 0 4] 0 0 0
2153102001 GASTOS ADMINISTRATIVOS 1] a 0 0 V]
2153102001999 GASTOS ADMINISTRATIVOS POR DISTRIBUIR 0 0 0 0 0
2153102002 CONSULTORIAS 0 0 0 0 0
2153102002999 CONSULTORIAS POR DISTRIBUIR 0 (4] 0 0 0
2153102003 TERRENOS 0 Q 0 0 0
2153102003999 TERRENOS POR DISTRIBUIR ] 0 0 0 [}
2153102004 OBRAS CIVILES 0 0 0 4] 0
2153102004999 OBRAS CIVILES POR DISTRIBUIR 0 0 0 0 0
2153102005 EQUIPAMIENTO 0 0 0 0 0
2153102005999 EQUIPAMIENTO POR DISTRIBUIR 0 0 0 0 0
2153102006 EQUIPOS 0 Q 0 0 0
2153102006999 EQUIPOS POR DISRTIBUIR n 4 0 0 0
2153102007 VEHICULOS 0 a 0 o (4]
2153102007999 VEHICULOS POR DISTRIBUIR 0 a 0 0 0
21531029499 OTROE GASTOS n 0 0 0 )
2153102999999 OTROS GASTOS POR DISTRIBUIR 0 (¢} 0 0 0
21534 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 200,000 202,038 201,621 418 3.825
2153407 DEUDA FLOTANTE 200.000 202.038 201.621 418 3.825
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1.1.6. INGRESOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Cuenta Clasificador

Informe BEP [trimestral]

TrreTaT

vigente

Ingresos

(M$

Mes: DICIEMBRE Afio: 2024
INYresos por Percioir i)

REALIZACION DE ACTIVIDADES

PATENTES Y TASAS POR DERECHOS

Patentes Municipales

De Beneficio Municipal

De Beneficio Fondo Comun Municipal

Derechos de Aseo

En Impuesto Territorial

En Patentes

Cobro Directo

Otros Derechos

Urbanizacion y Construccion

ermisos Provisorios

Transferencia de Vehiculos

Otros

Derechos de

Concesiones

Otras

PERMISOS Y LICENCIAS

Permisos de Circulacion

De Beneficio Municipal

De Beneficio Fondo Comun Municipal

o
1
1
o
[
1
1
Licencias de Con, ¥ 1
Otros 1
TERRITORIAL (ART. 37 DL 3063) 1
OTROS TRIBUTOS 1
CXC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19.161.336.87 232.244.100.799 22.215.190,529. 28.910.27 o
DEL SECTOR PRIVADO o 15.581.512 17.408.659 -1.827.14 1
DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 19.161.336.871 22.228.519.287 22.197.781.87 30.737.417 o
¥ Administrativo o o
de 1a Gestion P o 1
SUBDERE [} 1
De la Subsecretaria de Educacion 16.645.066.65 18.757.444.41 18.766.451.758 -9.007.348| ©
Fiscal Mensual 8.282.074.912 $.710.074.91 8.707.980.017 2.094.895| 1
para Especial 2.135.569.569 2.221.569.569 2.220.898.701 670.868| 1
icipos de la Subvencion de o o [ of 1
N&deg; 20.248 2.987.231.724 3.198.231.724 3.183.700.948, 14.530.776] 1
Otros 3.240.190.446 4.627.568.205 4.653.872.092 -26.303.887| 1
1.753.244.720 1.755.777.703 1.924.870.075 -169.092.372| ©
C 1.753.244.720 1.755.777.703 1.924.870.075 -169.092.372| 1
Del Servicio Nacional de Menores o [ [ o o
Trregular o o [ of 1
Del Servicio de Salud 0 [ [ [
Art. 49 o o o o 1
EEE.05.03.006.002.000 Aportes o 0| o o 1
Anticipos del Aporte Estatal o 0| 0 o 1
EEE.05.03.007.000.000 Del Tesoro Publico o 739.586.234, 759.838.597 -20.252.363| ©
EEE.05.03.007.001.000 Art. 8&ordm; [ [) [ o 1
EEE.05.03.007.004.000 Retiro o 0| 0| 1
EEE.05.03.007.999.000 Publico o 739.586.234) 759.838.597 -20.252.363| 1
EEE.05 00.000 De la Direccion de Publica 493.936.000 609.920.44 609.920.440
EEE.05 01.000 Fondo de Apoyo a la ion Publica 493.936.000 553.208.32 553.208.320
EEE.O! 99.000 Dtros [ 56.712.12 56.712.120
EEE.05 00.000 e Otras Publicas o 96.701.001 96.701.000
EEE.05 00.000 e Otras M: i o 0 o[ 1|
EEE.O! 00.000 2 su Gestion 269.089.500 269.089.50! 40.000.000 229.089.50.
EEE.O! 00.000 E GOBIERNOS EXTRANJEROS [
EEE.05 00.000 ion de Gobiernos Extranjeros o
EEE 00,000 CXC RENTAS DE LA PROPIEDAD 66.155.44 66.155.448
EEE 00.000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS [
EEE 00.000 DIVIDENDOS o
EEE. 00.000 INTERESES 66.155.441 66.155.448
EEE.06.04.000.000.000 PARTICIPACION DE UTILIDADES o [ [ o 1
EEE.06.99.000.000.000 OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD o [) [} o 1
EEE.| 00.000 CXC INGRESOS DE OPERACION o o
EEE. 00.000 VENTA DE BIENES [ [
EEE, 00.000 | VENTA DE SERVICIOS [ [ o 1|
EEE 00.000 CXC OTROS INGRESOS CORRIENTES 578.596.39 2.319.547.212 2.462.942.698 -143.395.48
EEE 00.000 ICENCIAS MEDICAS 578.596.39 2.278.989.585 2.420.766.262 -141.776.67
EEE 00.000 9.345 y Ley N&ordm; 19.117 Articulo [ [ 0
EEE 00.000 | 18.196 y Ley N&ordm; 19.117 Articulo 578.596.39 2.278.989.585 2.420.766.262 -141.776.677
EEE 00,000 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS
EEE 00.000 Multas - De i ip
EEE 01.000 Multas Ley de Transito
EEE. 02.000 N&deg;18.695 Multas TAG
EEE 03.000 1996, Ministerio de Obras Publicas
EEE 04.000 Infractores-De Beneficio Municipal
EEE. '99.000 Otras Multas de Benefi i
EEE 00.000 | N&deg;18.695- De beneficio Fondo Comun
EEE 01.000 N&deg;18.695 Equipo de Registro
EEE. 02.000 N&deg;18.695 Multas TAG
EEE 03.000 1996, Ministerio de Obras Publicas
EEE 99.000 ip.
EEE 00.000 i
EEE 00.000 rvicios de salud
EEE 00.000 i icip:
EEE 00.000 Otras
EEE .000.000 Otras dad
EEE 00.000 Multas e
EEE 00.000 io Otras
EEE. 00.000 Art. 38 D.L. N&ordm; 3.063, de 1979
EEE 00.000 Partici Anual
EEE 00.000 2 i Fondo Comun Municipal
EEE. 00.000 Aportes Extraordinarios
EEE 01.000 Aporte Extraordinarios
EEE 02.000 icipal por Leyes
EEE. 00.000 FONDOS DE TERCEROS
EEE.08.04.001.000.000 No Pagadas
EEE. 00.000 2 ionari
EEE 00.000 Otros Fondos de Terceros o[ 1|
EEE. 00.000 OTROS 40.557.62 42.176.43i -1.618.80
EEE.08.99.001.000.000 Impuestos o| 1]
EEE.08 00.000 Otros. 40.557.62 42.176.43] -1.618.809] 1|
EEE 00,000 CXC VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
EEE 00,000 TERRENOS
EEE 00.000 EDIFICIOS
EEE. 00.000 VEHICULOS
EEE.10.04. 00,000 MOBILIARIO Y OTROS
EEE 3 00.000 MAQUINAS Y EQUIPOS
EEE. 6. 00.000 EQUIPOS INFORMATICOS
EEE.10.07.000.000.000 PROGRAMAS INFORMATICOS
EEE.10.99. 00.000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS
EEE. 00.000 CXC VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS
EEE 00,000 VENTA O RESCATE DE TITULOS Y VALORES
EEE 00.000 Depositos a Plazo
EEE 00.000 Cuotas de Fondos Mutuos
EEE .000.000 Otros
EEE 00.000 DE CAPITAL
EEE. 00.000 | OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
EEE 00,000 CXC RECUPERACION DE PRESTAMOS
EEE 00,000 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS
EEE 00.000 POR VENTAS A PLAZO
.000 INGRESOS POR PERCIBIR
EEE.13.00.000.000.000 CAPITAL [ 630.496.598 630.496.598 o o
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EEE.13.01.000 DEL SECTOR PRIVADO []
EEE.13.01.001. P 1
EEE.13.01.999, Otras 1
EEE.1 0 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 630.496.59! 630.496.59: [
EEE.1 2 y 0
EEE.1 2.001. Comunal (PMU) 1
EEE.1 2.002 grama de Barrios (PMB) 1
EEE.1 2.999. Capital de la SUBDERE 1
EEE.1 14.000 De la Subsecretaria de Educacion []
EEE.1 14.002. Otros Aportes 1
EEE.1 0. Del Tesoro Publico []
EEE.1 1. Mineras Ley N&ordm; 19.143 1
EEE.1 2 Casinos de Juegos Ley N&ordm; 19.995 1
EEE.1 3 cas Ley N 19.657 1
EEE.1 9. Capital del Tesoro Publico i
EEE.1 270.632.18¢ 270.632.18

EEE.13.03.006.001.000 Habilitacion de Espacios Deportivos 270.632.186 270.632.18

EEE.13.03.007 00 De la de Publica 359.864.412 359.864.41 0|
[EEE.13.03.007.001.000 | Pubiica 359.864.412 359,864,412 o 1

EEE.13.03.007.999.000 Otros 0 0 0 1
EEE.13.03.095.000.000 De Otras Publicas [] [] [] o 1
EEE.13.04.000.000.000 DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS [ 0 [] a 0
EEE.13.04.001.000.000 De Zona Franca de Iquique 5.A. [] [] [] o 1
EEE.13.06.000.000.000 De Gobiernos Extranjeros 0 0 0 0 o
EEE.13.06.001.000.000 Donacion de Gobierno Extranjero [] a [] o 1
EEE.14.00.000.000.000 CXC ENDEUDAMIENTO [1] 0 [] a [
EEE.14.01.000.000.000 ENDEUDAMIENTO INTERNO 0 0 0 Q [
EEE.14.01.002.000.000 0 0 0 0 1
EEE.14.01.003.000.000 Creditos de Proveedores [] 0 0 of 1
[EEE.15,00.000.000.000 | TAIR 0 01|

Totales 19.739.933.262 25.260.300.057 25.374.785.273 0
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1.1.7. GASTOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Informe BEP [trimestral]

Mes: DICIEMBRE Afio: 2024

Codigo Cuenta Clasificad bre Cuenta Clasificador Presupuestario Presupuesto Inicial (M$) Presupuesto Vigente (M$) Obligacion Devengada (M$) Deuda Exigible (M$) Hija
EEE.21.00.000.000.000 CXP GASTOS EN PERSONAL 17.919.242.692 21.606.907.337| 21.423.262.997| 0 0o
EEE.21.01.000.000.000 PERSONAL DE PLANTA 8.330.505.692 9.110.038.773 9.061.967.318 0 [
EEE.21.01.001.000.000 Sueldos y Sobresueldos 7.970.505.692 8.638.025.324| 8.638.025.324| 0 0
EEE.21.01.001.001.000 Sueldos Bases 4.180.505.692 3.507.659.669 3.507.659.669| 0 1
EEE.21.01.001.002.000 i ion de Anti I;ed. 0 0 0 0 0

i ion de A Art.97,
letra g), de la Ley N&ordm;18.883, y Leyes
EEE.21.01.001.002.002 N&ordm;s. 19.180 y 19.280 [ 0 0 o 1
EEE.21.01.001.002.003 Trienios, Art.7, Inciso 3, Ley N&ordm;15.076 [ 0 0 0 1
EEE.21.01.001.003.000 Asignacion Profesional 0 0 0 0 0
Asignacion Profesional, Decreto Ley
EEE.21.01.001.003.001 N&ordm;479 de 1974 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.004.000 Asi de Zona 0 0 0 0 0
Asignacion de Zona, Art. 7 y 25, D.L.
EEE.21.01.001.004.001 N&ordm;3.551 0 0 0 0 1
Asignacion de Zona, Art. 26 de la Ley
EEE.21.01.001.004.002 N&ordm;19.378, y Ley N&ordm;19.354 0 0 0 0 1
de Zona, N&ordm;450 de
EEE.21.01.001.004.003 1974, Ley 19.354 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.004.004 Complemento de Zona 0 0 0 0 1
Asignaciones del D.L. N&ordm; 3551, de
EEE.21.01.001.007.000 1981 [ 0 0 0 0
Asignacion Municipal, Art.24 y 31 D.L.
EEE.21.01.001.007.001 N&ordm;3.551 de 1981 0 0 0 0 1
gl Pr Imp ilidad, Art.
EEE.21.01.001.007.002 15, D.L. N&deg; 3.551 de 1981 [] [] 0 o 1
Bonificacion Art. 39, D.L. N&ordm;3.551 de
EEE.21.01.001.007.003 1981 [ 0 0 0 1
EEE.21.01.001.008.000 i ion de Ni i [ 0 0 0 0
EEE,21,01.001,008,001 Bonificacion Art, 21, Ley N&deg; 19,429 0 0 0 0 1
Planilla Complementaria, Art. 4 y 11, Ley
EEE.21.01.001.008.002 N&deg; 19.598 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.009.000 Asignaciones Especiales 510.000.000 66.610.765| 66.610.765| 0 0
Monto Fijo Complementario Art. 3, Ley
EEE.21.01.001.009.001 N&ordm; 19.278 [ 0 [ [ 1
Bonificacion Proporcional Art. 8, Ley
EEE.21.01.001.009.003 N&ordm; 19.410 o 0 0 0 1
Bonificacion ial Pr g
de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N&deg;
EEE.21.01.001.009.004 19.715 160.000.000 1.826.121 1.826.121 0 1
EEE.21.01.001.009.005 Asignacion Art. 1, Ley N&ordm;19.529 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.009.006 Red Maestros de Maestros o 0 0 0 1
i i al T itoria, Art. 45, Ley
EEE.21.01.001.009.007 N&ordm;19.378 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.009.999 Otras Asignaciones Especiales 350.000.000 64.784.644 64.784.644 0 1
EEE.21.01.001.010.000 Asignacion de Perdida de Caja 0 0| L) o o
Asignacion por Pedrida de Caja, Art. 97,
EEE.21.01.001.010.001 letra a), Ley N&ordm;18.883 [1] 1] (] (] 1
EEE.21.01.001.011.000 Asignacion de Movilizacion 0 0 0 0 0
Asignacion de Movilizacion, Art. 97, letra b),
EEE.21.01.001.011.001 Ley N&ordm;18.883 0 0 o 0 1
EEE.21.01.001.014.000 A Ci ias [ 0 0 0 0
Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 3501, de
EEE.21.01.001.014.001 1980 0 0 0 0 1
Bonificacion Compensatoria de Salud, Art. 3,
EEE.21.01.001.014.002 Ley N&ordm;18.566 0 0 0 0 1
Bonificacion Compensatoria, Art.10, Ley
EEE.21.01.001.014.003 N&ordm;18.675 [ 0 [ [ 1
Bonificacion Adicional Art. 11 Ley N&deg;
EEE.21.01.001.014.004 18.675 [ 0 0 0 1
EEE.21.01.001.014.005 Bonificacion Art. 3, Ley N&ordm;19.200 0 0 o o 1
Bonificacion Previsional, Art. 19, Ley
EEE.21.01.001.014.006 N&ordm;15.386 0 0 0 0 1
acion Adicional, Art. 3 t itorio,
EEE.21.01.001.014.007 Ley N&deg; 19.070 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.014.999 Otras Asi i Ci ias [ 0 0 0 1
EEE,21,01.001,015.000 Asginaciones Sustitutivas 0 0 0 0 0
EEE.21.01.001.015.001 Asignacion Unica, Art.4, Ley N&ordm;18.717 0 0 (] (] 1
EEE.21.01.001.015.999 Otras Asi i [ 0 0 0 1
EEE.21.01.001.019.000 Asignacion de Responsabilidad [ 0 [ [ [
Asignacion de Responsabilidad Judicial, Art.
EEE.21.01.001.019.001 28&ordm;, Ley N&ordm; 20.008 ] 0 0 o 1
EEE.21.01.001.019.002 Asignacion de Responsabilidad Directiva 0 0 0 0 1
Asignacion de Responsabilidad, Art. 9,
EEE.21.01.001.019.004 Decreto 252 de 1976 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.022.000 Ci Base de L 0 0 o [ 1
EEE.21.01.001.025.000 Asignacion Articulo 1, Ley N&ordm;19.112 0 0 0 L] 0
= - TP - Tey
N&ordm;15.076, letra a), Art. 1, Ley
EEE.21.01.001.025.001 N&ordm;19.112 [ 0 0 0 1
A ial Profesi les Ley
N&ordm;15.076, letra b), Art. 1, Ley
EEE.21.01.001.025.002 N&ordm;19.112 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.026.000 A Articulo 1, Ley N&ordm;19.432 0 0 0 [ 1
A de I Medico
EEE.21.01.001.027.000 Diurno [ 0 0 0 1
A de I Medico y
EEE.21.01.001.028.000 Profesores [} 0 0 o o
i por n Condici
EEE.21.01.001.028.002 Art. 28, Ley N&deg; 19.378 0 0 o 0 1
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Asignacion de Estimulo, Art. 65, Ley
EEE.21.01.001.028.003 N&ordf;18.482 ] ] ] 0 1
Asignacion de Estimulo, Art. 14, Ley
EEE.21.01.001.028.004 N&ordf;15.076 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.031.000 i de Experiencia Calificada 0 0 0 0 0
Asignacion Post-Titulo, Art. 42, Ley N&deg;
EEE.21.01.001.031.002 19.378 0 0 0 0 1
i ion de Refor fesional
EEE.21.01.001.032.000 Diurno 0 0 0 0 1
EEE.21.01.001.037.000 Asignacion Unica 0 0 1] ] 1
EEE.21.01.001.038.000 Asignacion Zonas Extremas 0 0 0 0 1
Asignacion Inherente al Cargo Ley N&ordm;
EEE.21.01.001.043.000 18.695 0 [] 0 o 1
EEE.21.01.001.044.000 Asi: ion de Primaria 0 0 0 0 0
Asignacion Atencion Primaria Salud, Arts. 23
EEE.21.01.001.044.001 y 25, Ley N&deg; 19.378 0 0 0 o 1
EEE.21.01.001.046.000 Asignacion de Experiencia 650.000.000 895.118.216 895.118.216 0 1
Asignacion por Tramo de Desarrollo
EEE.21.01.001.047.000 Profesional 450.000.000 1.869.354.760 1.869.354.760 ] 1
Asi ion de imi r D
en de Alta C
EEE.21.01.001.048.000 de Alumnos Prioritarios 360.000.000 377.085.203 377.085.203 0 1
de ilidad Di ivay
EEE.21.01.001.049.000 A Tecnico P 720.000.000 191.664.661 191.664.661 o o©
EEE.21.01.001.049.001 i ion por P ili Di i 360.000.000 130.192.842 130.192.842 0 1
Asignacion de Responsabilidad Tecnico
EEE.21.01.001.049.002 Pedagogica 360.000.000 61.471.819 61.471.819 0 1
Bonificacion por Reconocimiento
EEE.21.01.001.050.000 Profesional 650.000.000 1.599.078.795 1.599.078.795 [ 1
EEE.21.01.001.051.000 por 0 130.634.478 130.634.478 0 1
EEE.21.01.001.999.000 Otras Asignaciones 450.000.000 818.777 818.777 ) 1
EEE.21.01.002.000.000 Aportes del 360.000.000 308.360.455 260.289.000 0 o
EEE.21.01.002.001.000 A Servicios de Bienestar 30.000.000 30.000.000 22.701.900 0 1
EEE.21.01.002.002.000 Otras Coti i isi I 330.000.000 278.360.455 237.587.100 0 1
EEE.21.01.003.000.000 Asignaciones por Desempeno 0 48.930.328 48.930.328 o o©
EEE.21.01.003.001.000 Desempeno Institucional 0 0 0 0 0
i de Mej i dela
EEE.21.01.003.001.001 Municipal, Art. 1, Ley N&ordm;20.008 0 0 1) 0 1
EEE.21.01.003.001.002 ificaci i [} [] 0 0 1
EEE.21.01.003.002.000 Desempeno Colectivo 0 48.930.328 48.930.328 o o
i ion de Mej i de la
EEE.21.01.003.002.001 Municipal, Art. 1, Ley N&ordm;20.008 0 0 0 0 1
Asi i i por
EEE.21.01.003.002.002 Colectivo 0 48.930.328 48.930.328 0 1
Asignacion de Desarrollo y Estimulo al
EEE.21.01.003.002.003 Desempeno Colectivo, Ley N&ordm;19.813 0 0 0 0 1
EEE.21.01.003.003.000 Desempeno Individual 0 0 0 0 0
Asignacion de Mejoramiento de la Gestion
EEE.21.01.003.003.001 Municipal, Art. 1, Ley N&ordm;20.008 0 0 1) [} 1
Asignacion de Incentivo por Gestion
EEE.21.01.003.003.002 Jurisdiccional, Art. 2, Ley N&ordm;20.008 0 0 0 0 1
A P de I
EEE.21.01.003.003.003 fesi I, Art. 47, Ley N&deg; 19.070 0 [ 0 0 1
por P
EEE.21.01.003.003.004 Individual 0 0 0 ) 1
Asignacion por Merito, Art. 30 de la Ley
EEE.21.01.003.003.005 N&ordm;19.378, agrega Ley N&ordm;19.607 ] ] 0 0 1
EEE.21.01.004.000.000 Remuneraciones Variables [ 0 o [J 0
EEE.21.01.004.002.000 Asignacion de Estimulo Jornadas Prioritarias 0 0 o [ 1
EEE.21.01.004.003.000 Asignacion Articulo 3, Ley N&ordm;19.264 0 0 ] ] 1
Asi ion por D: p: de Funci
EEE.21.01.004.004.000 Criticas 0 0 ) [ 1
EEE.21.01.004.005.000 Trabajos Extraordinarios 0 0 ) [ 1
EEE.21.01.004.006.000 Comisiones de Servicios en el Pais 0 0 o 0 1
EEE.21.01.004.007.000 Comisiones de Servicios en el Exterior [ 0 [ [ 1
EEE.21.01.005.000.000 Aguinaldos y Bonos 0 114.722.666 114.722.666 0 0
EEE.21.01.005.001.000 i [} 36.058.160 36.058.160 o o
EEE.21.01.005.001.001 Aguinaldo de Fiestras Patrias 0 21.680.292 21.680.292 0 1
EEE.21.01.005.001.002 Agui de i 0 14.377.868 14.377.868 0 1
EEE.21.01.005.002.000 Bono de Escolaridad 0 16.343.711 16.343.711 o 1
EEE.21.01.005.003.000 Bonos Especiales 0 62.146.000 62.146.000 0 0
EEE.21.01.005.003.001 Bono Extraordinario Anual 0 62.146.000 62.146.000 [ 1
Bonificacion Adicional al Bono de
EEE.21.01.005.004.000 Escolaridad 0 174.795 174.795 0 1
EEE.21.02.000.000.000 PERSONAL A CONTRATA 3.392.389.000 4.683.533.232 4.360.945.381 0 0
EEE.21.02.001.000.000 Sueldos y Sobresueldos 3.116.889.000 4.308,745.770 4.120.865.331 o o©
EEE.21.02.001.001.000 Sueldos Bases 750.000.000 1.340.000.000 1.786.041.547 0 1
EEE.21.02.001.002.000 A de 0 0 0 [ 0
i ion de Antig& I;edad, Art.97,
letra g), de la Ley N&ordm;18.883, y Leyes
EEE.21.02.001.002.002 N&ordm;s. 19.180 y 19.280 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.003.000 Asignacion Profesional 0 0 ] 0 1
EEE.21.02.001.004.000 Asignacion de Zona 0 0 0 0 0
Asignacion de Zona, Art. 7y 25, D.L.
EEE.21.02.001.004.001 N&ordm;3.551 0 0 0 0 1
Asignacion de Zona, Art. 26 de la Ley
EEE.21.02.001.004.002 N&ordm;19.378, y Ley N&ordm;19.354 0 0 0 [ 1
EEE.21.02.001.004.003 Complemento de Zona 0 0 1] 0 1
Asignaciones del D.L. N&ordm; 3.551, de
EEE.21.02.001.007.000 1981 0 0 [ [ 0
Asignacion Municipal, Art.24 y 31 D.L.
EEE.21.02.001.007.001 N&ordm;3.551 de 1981 0 0 0 0 1
A Ii ilidad, Art. 15
EEE.21.02.001.007.002 D.L. N&ordm;3.551 de 1981 <l [ 0 o [ 1
EEE.21.02.001.008.000 Asignacion de Nivelacion I 0 0 0 0 0
{ ‘ Ie 20
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EEE.21.02.001.008.001 Bonificacion Art. 21, Ley N&deg; 19.429 0 0 0 0 1
Planilla Complementaria, Art. 4 y 11, Ley
EEE.21.02.001.008.002 N&deg; 19.598 0 0 o o 1
EEE.21.02.001.009.000 i iones ial 0 0 543.567 0 0
Monto Fijo Complementario Art. 3, Ley
EEE.21.02.001.009.001 N&ordm; 19.278 0 0 ) [ 1
Bonificacion Proporcional Art. 8, Ley
EEE.21.02.001.009.003 N&ordm; 19.410 0 0 0 0 1
Bonificacion Especial Profesores Encargados
de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N&deg;
EEE.21.02.001.009.004 19.715 0 0 [ 0 1
EEE.21.02.001.009.005 Asignacion Art. 1, Ley N&ordm;19.529 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.009.006 Red Maestros de Maestros 0 0 0 0 1
i ion ial T itoria, Art. 45, Ley
EEE.21.02.001.009.007 N&ordm;19.378 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.009.999 Otras Asignaciones Especiales 0 0 543.567 0 1
EEE.21.02.001.010.000 i ion de dida de Caja 0 0 o o 0
Asignacion por Pedrida de Caja, Art. 97,
EEE.21.02.001.010.001 letra a), Ley N&ordm;18.883 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.011.000 i 1 de Movili: i [ 0 [ o 0
Asignacion de Movilizacion, Art. 97, letra b),
EEE.21.02.001.011.001 Ley N&ordm;18.883 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.013.000 i 1es Comp ias 0 0 0 0 0
Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 3501, de
EEE.21.02.001.013.001 1980 0 0 o o 1
Bonificacion Compensatoria de Salud, Art. 3,
EEE.21.02.001.013.002 Ley N&ordm;18.566 0 0 0 0 1
Bonificacion Compensatoria, Art.10, Ley
EEE.21.02.001.013.003 N&ordm;18.675 0 0 ) [ 1
Bonificacion Adicional Art. 11 Ley N&deg;
EEE.21.02.001.013.004 18.675 0 0 o [ 1
EEE.21.02.001.013.005 Bonificacion Art. 3, Ley N&ordm;19.200 [] [ [ o 1
Bonificacion Previsional, Art. 19, Ley
EEE.21.02.001.013.006 N&ordm;15.386 0 0 [ [ 1
d Art. 3 io,
EEE.21.02.001.013.007 Ley N&deg; 19.070 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.013.999 Otras Asignaciones Compensatorias 0 0 o 0 1
EEE.21.02.001.014.000 i iones itutivas 0 0 ) 0 0
Asignacion Unica Articulo 4, Ley N&deg;
EEE.21.02.001.014.001 18,717 0 0 o o 1
EEE.21.02.001.014.999 Otras Asigr 0 0 o 0 1
EEE.21.02.001.018.000 1 de ) 0 o o 0
EEE.21.02.001.018.001 i ion de bilidad Dil 0 0 ) 0 1
EEE.21,02.001.021.000 Ci Base de D 0 0 ) 0 1
i i de i [l I Medico
EEE.21.02.001.026.000 Diurno 0 0 o [ 1
Asignacion de Estimulo Personal Medico y
EEE.21.02.001.027.000 Profesores 0 0 [ 0 0
Asi ion por D en Condiciones
EEE.21.02.001.027.002 Dificiles, Art. 28, Ley N&deg; 19.378 0 0 o o 1
EEE.21.02.001.028.000 Asignacion Articulo 7, Ley N&ordm;19.112 0 0 0 [ 1
EEE.21.02.001.029.000 i ion de { por Falencia 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.030.000 Asignacion de Experiencia Calificada 0 0 0 0 0
Asignacion Post-Titulo, Art. 42, Ley N&deg;
EEE.21.02.001.030.002 19.378 ] 0 ] o 1
i 1 de Refor
EEE.21.02.001.031.000 Diurno 0 0 o [ 1
EEE.21.02.001.036.000 Asignacion Unica 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.037.000 A 1 Zonas Extremas 0 0 o o 1
EEE.21.02.001.042.000 i 1 de Atencion Primaria 0 0 0 0 1
EEE.21.02.001.044.000 A 1 de Exp 450.000.000) 450.000.000| 239.751.769 o 1
Asignacion por Tramo de Desarrollo
EEE.21.02.001.045.000 Pr i 366.889.000 366.889.000| 444.065.402 0 1
Asi ion de R imi por Docencia
en Establecimientos de Alta Concentracion
EEE.21.02.001.046.000 de Prioritarios 350.000.000 350.000.000 510.795.275 0 1
Asignacion por Responsabilidad Directiva y
A 1 de Tecnico
EEE.21.02.001.047.000 Pedagogica 720.000.000 720.000.000 23.131.464 [ 0
EEE.21.02.001.047.001 A 1 por Directiva 350.000.000 350.000.000 7.507.059 0 1
Asignacion por Responsabilidad Tecnico
EEE.21.02.001.047.002 Pedagogica 370.000.000 370.000.000 15.624.405 0 1
Bonificacion por Reconocimiento
EEE.21.02.001.048.000 Profesional 370.000.000 904.244.187| 1.028.948.100 o 1
EEE.21.02.001.049.000 Bonificacion de Excelencia Academica 0 67.612.583 68.458.712 0 1
EEE.21.02.001.999.000 Otras Asigr 110.000.000 110.000.000| 19.129.495 o 1
EEE.21.02.002.000.000 Aportes del Empleador 195.500.000 195.500.000 141.518.694 0 0
EEE.21.02.002.001.000 A Servicios de Bienestar 30.000.000 30.000.000 22.701.902 0 1
EEE.21.02.002.002.000 Otras Cotizaciones Previsionales 165.500.000 165.500.000 118.816.792| 0 1
EEE.21.02.003.000.000 i ves por Desempeno 80.000.000) 87.834.712 7.108.606 o o
EEE.21.02.003.001.000 Desempeno Institucional 0 0 0 0 0
1 de My de la
EEE.21.02.003.001.001 Art. 1, Ley N&ordm;20.008 0 0 0 0 1
EEE.21.02.003.001.002 Bonificacion Excelencia 0 0| o 0 1
EEE.21.02.003.002.000 Desempeno Colective 80.000.000 B87.834.712 7.108.606 [ 0
i ion de Mej I dela
EEE.21.02.003.002.001 Municipal, Art. 1, Ley N&ordm;20.008 0 0 o 0 1
i ion Variable por p
EEE.21.02.003.002.002 Colectivo 80.000.000 87.834.712 7.108.606 0 1
Asignacion de Desarrollo y Estimulo al
EEE.21.02.003.002.003 Desempeno Colectivo, Ley N&ordm;19.813 0 0 0 0 1
EEE.21.02.003.003.000 Desempeno Individual 0 0 0 0 0
i ion de Mej; i de la
EEE.21.02.003.003.001 Art. 1, Ley N&ordm;20.008 0 0 0 [ 1
Asi ion ial de I i
EEE.21.02.003.003.002 Profesional, Art. 47, Ley N&deg; 19.070 0 0 0 0 1
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Asignacion Variable por Desempeno
EEE.21.02.003.003.003 Individual o o 0 0 1
Asignacion de Merito, Art. 30 de la Ley
EEE.21.02.003.003.004 N&ordm;19.378, agrega Ley N&ordm;19.607 0 0 0 0 1
EEE.21.02.004.000.000 Remuneraciones Variables o 0 0 0 0
EEE.21.02.004.002.000 Asignacion de Estimulo Jornadas Prioritarias o 4] 0 0 1
EEE.21.02.004.003.000 A Articulo 3, Ley N&ordm;19.264 0 0 o 0 1
i ion por D peno de i
EEE.21.02.004.004.000 Criticas 0 0 1) 0 1
EEE.21.02.004.005.000 Trabajos Extraordinarios o o o 0 1
EEE.21.02.004.006.000 Comisiones de Servicios en el Pais 0 0 [ 0 1
EEE.21.02.004.007.000 iones de Servicios en el Exterior 0 0 ) 0 1
EEE.21.02.005.000.000 y Bonos 0 91.452.750 91.452.750 0 0
EEE.21.02.005.001.000 o 31.377.944 31.377.944/ 0 0
EEE.21.02.005.001.001 de Fi Patrias o 18.648.660 18.648.660 0 1
EEE.21.02.005.001.002 de i o 12.729.284 12.729.284 0 1
EEE.21.02.005.002.000 Bono de Escolaridad 0 5.883.954 5.883.954 0 1
EEE.21.02.005.003.000 Bonos Especiales o 53.212.000 53.212.000 0 0
EEE.21.02.005.003.001 Bono Extraordinario Anual 0 53.212.000 53.212.000 0 1
Bonificacion Adicional al Bono de
EEE.21.02.005.004.000 Escolaridad 0 978.852 978.852 0 1
EEE.21.03.000.000.000 OTRAS REMUNERACIONES 6.196.348.000 7.813.335.332 8.000.350.298 o] o
Honorarios a Suma Alzada - Personas
EEE.21.03.001.000.000 Naturales 30.000.000 479.875.765 326.497.854 0 1
EEE.21.03.002.000.000 Honorarios Asimi! a Grados 0 0 0 0 1
EEE.21.03.003.000.000 Jornales 0 0 ) 0 1
Remuneraciones Reguladas por el Codigo
EEE.21.03.004.000.000 del Trabajo 6.064.348.000 7.231.459.567 7.575.425.532 o o
EEE.21.03.004.001.000 Sueldos 5.224.348.000 5.572.025.872 5.692.253.143 0 1
EEE.21.03.004.002.000 Aportes del 830.000.000 830.000.000 347.173.505 0 1
EEE.21.03.004.003.000 Remuneraciones Variables 10.000.000 216.482.027 607.732.889 0 1
EEE.21.03.004.004.000 i y Bonos 0 612.951.668 928.265.995 0 1
EEE.21.03.005.000.000 Suplencias y Reemplazos o o o 0 1
EEE.21.03.006.000.000 Personal a Trato y/o Temporal o 0 o 0 1
EEE.21.03.007.000.000 Alumnos en Practica 2.000.000 2.000.000 2.840.667 0 1
EEE.21.03.999.000.000 Otras 100.000.000 100.000.000 95.586.245 0 0
EEE.21.03.999.001.000 Art. 1, Ley N&ordm;19.464 100.000.000 100.000.000 95.586.245 0 1
EEE.21.03.999.999.000 Otras 0 o 0 0 1
EEE.21.04.000.000.000 OTROS GASTOS EN PERSONAL o [ [ of o
EEE.21.04.001.000.000 A de Traslado 0 0 o 0 o
Asignacion por Cambio de Residencia Art.
EEE.21.04.001.001.000 97, letra c), Ley N&ordm;18.883 L] 0 o 0 1
EEE.21.04.003.000.000 Dietas a Juntas, Consejos y Comisiones o 0 o 0 o
EEE.21.04.003.001.000 Dietas de C: j 0 0 [ 0 1
Gastos por Comisi ¥ Repr
EEE.21.04.003.002.000 del Municipio 0 o o 0 1
EEE.21.04.003.003.000 Otros Gastos 0 0 0 0 1
Prestaciones de Servicios en Programas
EEE.21.04.004.000.000 C itari o o [ of 1
EEE.22.00.000.000.000 CXP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.234.822.000 2.611.780.501 2.871.261.305 5.450.006 o
EEE.22.01.000.000.000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 25.000.000 90.581.512] 127.248.055 of o
EEE.22.01.001.000.000 Para Personas 25.000.000 90.581.512 127.248.055 0 1
EEE.22.01.002.000.000 Para 0 0 [ 0 1
EEE.22.02.000.000.000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 25.000.000 25.000.000 15.679.843 0 0
EEE.22.02.001.000.000 Textiles y A Textiles 0 0 4.977.524 0 1
EEE.22.02.002.000.000 Vestuario, ios y Prendas 25.000.000 25.000.000 9.581.322| 0 1
EEE.22.02.003.000.000 Calzado o 4] 1.120.997 0 1
EEE.22.03.000.000.000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3.000.000 6.250.155 4.339.122 0 0
EEE.22.03.001.000.000 Para Vehiculos 3.000.000 6.250.155 4.339.122] 0 1
Para Maquinar., Equipos de Prod., Traccion y
EEE.22.03.002.000.000 Elevacion [ o [ of 1
EEE.22.03.003.000.000 Para Calefaccion 0 0 [ 0 1
EEE.22.03.999.000.000 Para Otros o [ [ of 1
EEE.22.04.000.000.000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 500.000.000 709.800.289 837.297.724 0 o
EEE.22.04.001.000.000 Materiales de Oficina 97.000.000 97.000.000 80.224.800 0 1
EEE.22.04.002.000.000 Textos y Otros Materiales de Ensenanza 101.000.000 260.800.289 258.670.541 0 1
EEE.22.04.003.000.000 Pr Quimi 10.000.000 10.000.000 10.413.991 0 1
EEE.22.04.004.000.000 Productos Farmaceuticos 0 0 ) 0 1
EEE.22.04.005.000.000 Materiales y Utiles Quirurgicos o 0 0 0 1
Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y
EEE.22.04.006.000.000 Otros [ ] [ o] 1
EEE.22.04.007.000.000 Materiales y Utiles de Aseo 80.000.000 80.000.000 149.205.811 0 1
EEE.22.04.008.000.000 Menaje para Oficina, Casino y Otros o [ [ of 1
T -
EEE.22.04.009.000.000 Computacionales 85.000.000 85.000.000 121.862.176 0 1
para M [
EEE.22.04.010.000.000 de 15.000.000 15.000.000 21.951.892 0 1
Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de
EEE.22.04.011.000.000 Vehiculos 0 0 1) 0 1
Otros Materiales, Repuestos y Utiles
EEE.22.04.012.000.000 Diversos 11.000.000 11.000.000 26.743.688 0 1
EEE.22.04.013.000.000 Equipos Menores 51.000.000 51.000.000 3.196.009 0 1
Productos Elaborados de Cuero, Caucho y
EEE.22.04.014.000.000 i 0 0 ) 0 1
EEE.22.04.015.000.000 Pri ios y o [ o of 1
EEE.22.04.016.000.000 Primas y i adas 0 0 ) 0 1
EEE.22.04.999.000.000 Otros 50.000.000 100.000.000 165.028.816 of 1
EEE.22.05.000.000.000 SERVICIOS BASICOS 260.000.000 291.000.000 286.056.103 1 0
EEE.22.05.001.000.000 Electricidad 76.000.000| 107.000.000 152.639.198 of 1
EEE.22.05.002.000.000 Agua 76.000.000 76.000.000 61.432.964 0 1
EEE.22.05.003.000.000 Gas 5.500.000 5.500.000 5.365.417 0 1
EEE.22.05.004.000.000 Correo o 0 o 0 1
EEE.22.05.005.000.000 Telefonia Fija 20.000.000 20.000.000 25.336.299 0 1
EEE.22.05.006.000.000 Telefonia Celular 51.500.000 51.500.000 20.813.550 1 1
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EEE.22.05.007.000.000 Acceso a Internet 25.000.000 25.000.000 20.378.335 o 1
EEE.22.05.008.000.000 de T 1.000.000 1.000.000 0 0 1
EEE.22.05.999.000.000 Otros 5.000.000 5.000.000 90.340 o 1
EEE.22.06.000.000.000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 85.822.000 816.318.598 925.101.205 o 0
Mantenimiento y Reparacion de
EEE.22.06.001.000.000 Edificaciones 74.822.000 805.318.598 898.093.531 0 1
EEE.22.06.002.000.000 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 5.000.000 5.000.000 10.296.424 0 1
Mantenimiento y Reparacion Mobiliarios y
EEE.22.06.003.000.000 Otros 2.000.000 2.000.000 6.107.232] 0 1
Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y
EEE.22.06.004.000.000 Equipos de Oficina 2.000.000 2.000.000 1.309.000 0 1
Mantenimiento y Reparacion Maquinaria y
EEE.22.06.005.000.000 Equipos de Produccion 0 0 [} 0 1
Mantenimiento y Reparacion de Otras
EEE.22.06.006.000.000 i ias y i o 0 0 0 1
Mantenimiento y Reparacion de Equipos
EEE.22.06.007.000.000 Informaticos 2.000.000 2.000.000 7.468.963 0 1
EEE.22.06.999.000.000 Otros 0 0 1.826.055| 0 1
EEE.22.07.000.000.000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.000.000 2.000.000 1.792.081 o o
EEE.22.07.001.000.000 Servicios de ici 200.000 200.000 555.373 o 1
EEE.22.07.002.000.000 Servicios de Impresion 300.000 1.300.000 987.700 0 1
EEE.22.07.003.000.000 Servicios de nacion y 300.000 300.000 0 0 1
EEE.22.07.999.000.000 Otros 200.000 200.000 249.008| 0 1
EEE.22.08.000.000.000 SERVICIOS GENERALES 80.000.000 131.000.000 106.290.024 0 0
EEE.22.08.001.000.000 Servicios de Aseo 50.000.000 50.000.000 37.308.828 0 1
EEE.22.08.002.000.000 s de Vigilancia 0 508.643 508.643 0 1
EEE.22.08.003.000.000 s de ion de Jardines 0 0 0 0 1
Servicios de Mantencion de Alumbrado
EEE.22.08.004.000.000 Publico 0 0 0 o 1
EEE.22.08.005.000.000 Servicios de ion de [J 0 0 o 1
Servicios de Mantencion de Senalizac. de
EEE.22.08.006.000.000 Transito 0 0 0 o 1
EEE.22.08.007.000.000 Pasajes, Fletes y Bodegajes 10.000.000 19.725.053 19.725.053 0 1
EEE.22.08.008.000.000 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 20.000.000 60.766.304/ 47.319.500 0 1
EEE.22.08.009.000.000 Servicios de Pago y Cobranza 0 0 [ 0 1
EEE.22.08.010.000.000 Servicios de Suscripcion y Similares 0 0 0 0 1
Servicios de Produccion y Desarrollo de
EEE.22.08.011.000.000 Eventos 0 0 0 0 1
EEE.22.08.999.000.000 Otros 0 0 1.428.000| 0 1
EEE.22.09.000.000.000 ARRIENDOS 120.000.000 229.272.320 258.165.681 0 0
EEE.22.09.001.000.000 Arriendo de Terrenos o ) 1] o 1
EEE.22.09.002.000.000 Arriendo de Edificios 0 0 0 o 1
EEE.22.09.003.000.000 Arriendo de Vehiculos 115.000.000 224.272.320 248.402.979 [] 1
EEE.22.09.004.000.000 Arriendo de y Otros 0 0 0 o 1
EEE.22.09.005.000.000 Arriendo de i y Equip 0 0 [} 0 1
EEE.22.09.006.000.000 Arriendo de Equipos Infor 5.000.000 5.000.000 4.098.902 0 1
EEE.22.09.999.000.000 Otros 0 0 5.663.800| 0 1
EEE.22.10.000.000.000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 15.000.000 30.000.000 28.366.466 0 0
Gastos Financ. por Compra y Venta de
EEE.22.10.001.000.000 Titulos y Valores 0 0 0 0 1
EEE.22.10.002.000.000 Primas y Gastos de Seguros 15.000.000 30.000.000 26.578.387| [] 1
EEE.22.10.003.000.000 Servicios de Giros y 0 0 0 o 1
EEE.22.10.004.000.000 Gastos Bancarios o 0 ] o 1
EEE.22.10.999.000.000 Otros 0 0 1.788.079 o 1
EEE.22.11.000.000.000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 30.000.000 90.000.000 142.696.581 5.450.005 0
EEE.22.11.001.000.000 Estudios e Investigaciones 5.000.000 5.000.000 12.159.734 0 1
EEE.22.11.002.000.000 Cursos de Capacitacion 20.000.000 80.000.000 80.830.007 5.450.005 1
EEE.22.11.003.000.000 Servicios Informaticos 5.000.000 5.000.000 6.917.708| 0 1
EEE.22.11.999.000.000 Otros 0 [] 42.789.132 0 1
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE
EEE.22.12.000.000.000 CONSUMO 90.000.000 190.557.627 138.228.420 0 o
EEE.22.12.002.000.000 Gastos Menores 29.000.000 37.188.887 37.188.887 0 1
Gastos de Representacion, Protocolo y
EEE.22.12.003.000.000 i 0 0 0 0 1
EEE.22.12.004.000.000 Intereses, Multas y Recargos 1.000.000 14.678.321 14.678.321 0 1
EEE.22.12.005.000.000 Derechos y Tasas [ 0 0 0 1
EEE.22.12.006.000.000 Contribuciones o 0 0 0 1
EEE.22.12.999.000.000 Otros 60.000.000 138.690.419 86.361.212 0 1
EEE.23.00.000.000.000 CXP PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 250.000.000 390.000.000 388.530.465 0 0
EEE.23.01.000.000.000 PRESTACIONES PREVISIONALES 250.000.000 390.000.000 388.530.465| 0 0
EEE.23.01.004.000.000 hucios e Ind i i 250.000.000 390.000.000 388.530.465 0 1
EEE.23.03.000.000.000 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 0 0 [} 0 o
EEE.23.03.001.000.000 i de Cargo Fiscal 0 0 0 o 1
EEE.23.03.004.000.000 Otras Indemnizaciones o 0 0 0 1
EEE.24.00.000.000.000 CXP TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 0 0 0 [
EEE.24.01.000.000.000 AL SECTOR PRIVADO 0 0 0 0 0
EEE.24.01.001.000.000 Fondos de Emergencia L] 0 1] L] 1
Educacion - Pers. Juridicas Priv. Art. 13
EEE.24.01.002.000.000 D.F.L. N&ordm; 1, 3063/80 o 0 0 0 1
Salud - Pers. Juridicas Priv. Art. 13 D.F.L.
EEE.24.01.003.000.000 N&ordm; 1, 3063/80 0 0 0 0 1
EEE.24.01.004.000.000 Or i i Ci itarias o 0 0 0 1
EEE.24.01.005.000.000 Otras Personas Juridicas Privadas o 0 0 o 1
EEE.24.01.006.000.000 Voluntariado 0 0 0 0 1
EEE.24.01.007.000.000 A Social a P 0 0 0 o 1
EEE.24.01.008.000.000 Premios y Otros 0 0 0 0 1
ion Pr ica - P Juridicas
EEE.24.01.009.000.000 Privadas art 13, DFL N&ordm;1 3.063/80 0 0 0 0 1
EEE.24.01.999.000.000 Otras Transferencias al Sector Privado o 0 [ o 1
EEE.24.03.000.000.000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0 0 0
A la Junta Nacional de Auxilio Escolary B
EEE.24.03.001.000.000 ecas 0 0 ] 0 1
EEE.24.03.002.000.000 A los Servicios de Salud 0 0 o 0 o
EEE.24.03.002.001.000 Multa Ley de Alcoholes 0 0 0 0 1
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EEE.24.03.080.000.000 A las Asociaciones 0 0 0 0 o
EEE.24.03.080.001.000 A la Asociacion Chilena de Municipalidades o o 0 o 1
EEE.24.03.080.002.000 A Otras Asociaciones o o 0 o 1
Al Fondo Comun Municipal - Permisos de
EEE.24.03.090.000.000 Cir 0 0 0 o 0
EEE.24.03.090.001.000 Aporte Ano Vigente 0 0 0 ) 1
EEE.24.03.090.002.000 Aporte Otros Anos [ [ [ of 1
EEE.24.03.090.003.000 I Y j g 0 0 0 ) 1
Al Fondo Comun Municipal - Patentes
EEE.24.03.091.000.000 ici| o 4] 0 0 o
EEE.24.03.091.001.000 Aporte Ano Vigente 0 0 0 ) 1
EEE.24.03.091.002.000 Aporte Otros Anos 0 4] 0 0 1
EEE.24.03.091.003.000 I Y g 0 0 0 o 1
EEE.24.03.092.000.000 Al Fondo Comun Municipal - Multas 0 1] 0 ] o
Multas Art. 14, N&deg;6, Inc. 1&deg;, ley
EEE.24.03.092.001.000 N&deg; 18.695 - Equipos de Registros 0 0 0 ) 1
Multas Art. 14, N&deg;6, Inc. 2&deg;, ley
EEE.24.03.092.002.000 N&deg; 18.695 Multas TAG o o 0 o 1
Multas Art. 42, Decreto N&deg; 900 de 1996
EEE.24.03.092.003.000 Ministerio de Obras Publicas 0 0 0 ) 1
EEE.24.03.099.000.000 A Otras il Publi 0 0 0 ) 1
EEE.24.03.100.000.000 A Otras icipalidad [ [ [ o 1
EEE.24.03.101.000.000 A Servicios Incorporados a su Gestion o o 0 o o
EEE.24.03.101.001.000 A Ed i 3 [ [ of 1
EEE.24.03.101.002.000 A Salud 0 0 0 0 1
EEE.24.03.101.003.000 A Cementerios 0 4] 0 0 1
EEE.24.07.000.000.000 A ORGANISMOS INTERNACIONALES 0 0 0 [ 0
EEE.24.07.001.000.000 A i 0 0 0 ) 1
EEE.24.07.099.000.000 A Otros O Inter 0 0 0 o 1
EEE.25.00.000.000.000 CXP INTEGROS AL FISCO 0 0 0 ) 0
EEE.25.01.000.000.000 IMPUESTOS 0 0 0 0 1
EEE.25.99.000.000.000 Otros Integros al Fisco 0 0 0 ) 1
EEE.26.00.000.000.000 CXP OTROS GASTOS CORRIENTES o 0 [ o o
EEE.26.01.000.000.000 DEVOLUCIONES 0 4] 0 0 1
COMPENSACION POR DANOS A TERCERO
EEE.26.02.000.000.000 Y/O0 A LA PROPIEDAD 0 0 0 ) 1
EEE.26.04.000.000.000 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 0 0 0 o 0
Arancel al Registro de Multas de Transito No
EEE.26.04.001.000.000 Pagadas 0 0 0 4] 1
Aplicacion Cobros Judiciales a favor de
EEE.26.04.003.000.000 Empresas Concesionarias o o 0 o 1
EEE.26.04.999.000.000 Aplicacion Otros Fondos de Terceros o o 0 o 1
CXP ADQUISIC. DE ACTIVOS NO
EEE.29.00.000.000.000 FINANCIEROS 330.868.570 413.773.863 419.060.423 o 0
EEE.29.01.000.000.000 TERRENOS 0 0 0 ) 1
EEE.29.02.000.000.000 EDIFICIOS [ [ [ of 1
EEE.29.03.000.000.000 VEHICULOS o 62.905.293 62.905.293 o 1
EEE.29.04.000.000.000 MOBILIARIO Y OTROS 90.868.570 100.868.570 102.620.666 of 1
EEE.29.05.000.000.000 MAQUINAS Y EQUIPOS 80.000.000 80.000.000 31.218.391 0 o
EEE.29.05.001.000.000 Maquinas y Equipos de Oficina 40.000.000 40.000.000 7.478.966| 0 1
EEE.29.05.002.000.000 Yy para |a Prt 40.000.000 40.000.000 0 ) 1
EEE.29.05.999.000.000 Otras 0 [ 23.739.425 ) 1
EEE.29.06.000.000.000 EQUIPOS INFORMATICOS 80.000.000 90.000.000 192.558.123 o 0
EEE.29.06.001.000.000 Equipos Computacionales y Perifericos 40.000.000 50.000.000 186.748.904 ) 1
Equipos de Comunicaciones para Redes
EEE.29.06.002.000.000 Informaticas 40.000.000 40.000.000 5.809.219 o 1
EEE.29.07.000.000.000 PROGRAMAS INFORMATICOS 80.000.000 80.000.000 29.757.950 [ 0
EEE.29.07.001.000.000 Programas Computacionales 40.000.000 40.000.000 3.999.494 of 1
EEE.29.07.002.000.000 Sistemas de Informacion 40.000.000 40.000.000 25.758.456 0 1
EEE.29.99.000.000.000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 4] 0 0 1
EEE.30.00.000.000.000 CXP ADQUISIC. DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 o 0
EEE.30.01.000.000.000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0 0 0 ) 0
EEE.30.01.001.000.000 Depositos a Plazo o o 0 o 1
EEE.30.01.003.000.000 Cuotas de Fondos Mutuos 0 o 0 o 1
EEE.30.01.004.000.000 Bonos o Pagares 3 [ 0 of 1
EEE.30.01.999.000.000 Otros 0 0 0 0 1

EEE.30.02.000.000.000

COMPRA DE ACCIONES Y PARTIC. DE
CAPITAL

EEE.30.99.000.000.000

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

EEE.21.00.000.000.000

CXP INICIATIVAS DE INVERSION

EEE.31.01.000.000.000

ESTUDIOS BASICOS

EEE.31.01.001.000.000

Gastos Administrativos

EEE.31.01.002.000.000

Consultorias

EEE.31.02.000.000.000 PROYECTOS
EEE.31.02.001.000.000 Gastos A
EEE.31.02.002.000.000 Consultorias
EEE.31.02.003.000.000

Terrenos

EEE.31.02.004.000.000

EEE.21.02.005.000.000

EEE.31.02.006.000.000 Equipos
EEE.31.02.007.000.000 Vehiculos
EEE.31.02.999.000.000 Otros Gastos

EEE.32.00.000.000.000

CXP PRESTAMOS

EEE.32.06.000.000.000

POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS

EEE.32.09.000.000.000

POR VENTAS A PLAZO

EEE.33.00.000.000.000

CXP TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

EEE.33.01.000.000.000

AL SECTOR PRIVADO

EEE.33.03.000.000.000

A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
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A los Servicios Regionales de Vivienda y

EEE.33.03.001.000.000 Urbanizacion 0 0 o 0 0
EEE.33.03.001.001.000 Programa i Particip: 0 0 0 il
7 [
9
EEE.33.03.001.002.000 Sociales 0 0 0 0 1
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Programa Rehabilitacion de Espacios

EEE.33.03.001.003.000 Publicos 0 0 0 0 1
EEE.33.03.001.004.000 Programas Urbanos 0 0| 0 0 1
EEE.33.03.099.000.000 A Otras Entidades Publicas 0 D| 0 0 1
EEE.34.00.000.000.000 CXP SERVICIO DE LA DEUDA 5.000.000 5.000.000| 106,000 0 0
EEE.34.01.000.000.000 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 0 0| 0 0 0
EEE.34.01.002.000.000 Emprestitos 0 Dl 0 of 1
EEE.34.01.003.000.000 Creditos de Proveedores 0 0| 0 0 1
EEE.34.03.000.000.000 INTERESES DEUDA INTERNA 0 Dl 0 of 0
EEE.34.03.002.000.000 Emprestitos 0 0| 0 0 1
EEE.34.03.003.000.000 Creditos de Proveedores 0 D| 0 0 1
EEE.34,05.000.000.000 OTROS GASTOS FINANC, DEUDA INTERNA 0 0| 0 0 0
EEE.34.05.002.000.000 Emprestitos 0 D| 0 0 1
EEE.34.05.003.000.000 Creditos de Proveedores 0 0| 0 0 1
EEE.34.07.000.000.000 DEUDA FLOTANTE 5.000.000 5.000.000| 106.000 0 1
EEE.35.00.000.000.000 SALDO FINAL DE CAJA 0 DI 0 of 1
| Totales 19.739.933.262 25.027.461.701 25.102.221.190 5.450.006

1.2. INVERSIONES EFECTUADAS EN EL PERIODO 2024
1.2.1. PROYECTOS EN EJECUCION Y EJECUTADOS

En relacion al desarrollo de Iniciativas de Inversion, cabe sefalar que la Secretaria Comunal de
Planificacion (SECPLAN), es la principal direccion municipal encargada de formular y presentar
a financiamiento los proyectos, programas y/o estudios basicos de la comuna. Es por ello que,
durante el ano 2024, sus funciones estuvieron principalmente orientadas a la formulacion de
iniciativas de inversion de impacto territorial y social a escala barrial y comunal, a través de la
postulacion de estas a diversas fuentes de financiamiento, siendo las mas destacadas:

1. Fondo Nacional de Desarrollo Regional. Gobierno Regional de Valparaiso. (FNDR)

2. Programa de Mejoramiento Urbano. Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.
(PMU)

3. Programade Mejoramientode Barrios.Subsecretariade DesarrolloRegionaly Administrativo.
(PMB).

4. Fondo Regional de Iniciativa Local. Gobierno Regional de Valparaiso. (FRIL).
5. Circular 33, Activos No Financieros. Gobierno Regional de Valparaiso.
6. Bajo 5.000 UTM. Gobierno Regional de Valparaiso.

Cabe senalar que estas iniciativas fueron generadas y priorizadas pensando en el
desarrollo y mejora continua de la ciudad, a partir de las necesidades y requerimientos
de la comunidad en toda la extension de territorio, tanto urbano como rural, poniendo
especial atencion a la infraestructura publica comunitaria, pavimentacion de circuitos de
calles y aceras, construccion y mejoramiento de parques, plazasy plazoletas, saneamiento
sanitario, mejoramiento en el alumbrado publico a través de luminarias de ultima
tecnologia tanto para la ciudad como localidades rurales y equipamientos varios.

De las iniciativas de inversion generadas el ano 2024, estas corresponden en su mayoria
al desarrollo de iniciativas de inversion asociadas a proyectos, que cumplieron con los

48 QF%%B‘LC a Construyendo Bienestar Qu‘ I IOTG




diferentes procesos: elaboracidon de estudios preinversionales, prefactibilidad, factibilidad
y disefio, a objeto de financiar la construccion, mejoramiento y/o reposicion de algun tipo
de infraestructura publica.

Conforme a las iniciativas de proyectos en ejecucion al ano 2024 cabe sefalar los siguientes

proyectos:
Tabla N°2: Iniciativas de Proyectos de Inversion en Ejecucion 2024

N° NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO

1  Construccion Bafios Pdblicos y  Sistema PMU / IRAL EQUIPAMIENTO $127.943.000
Alcantarillado Gimnasio Corvi. URBANO

2 Reposicion de Veredas, Instalaciéon de Mobiliario FNDR EQUIPAMIENTO $80.586.000
Urbano y otros Calle Merced, comuna de Quillota. URBANO

3  Construccion Sede Comunitaria y otros, villa Los FRIL 2023 EQUIPAMIENTO $167.393.000
Canelos, Quillota. COMUNITARIO

4 | Reposicion Cierre Perimetral e lluminacidon Cancha FRIL 2023 DEPORTE $130.000.000
Futbol, Club Nacional, comuna de Quillota.

5 Reposicion Luminarias Publicas Varios Sectores, FNDR ENERGIA $1.179.387.000
Quillota Etapa 3.

6 Mejoramiento Integral Superficie Deportiva y otros PMU DEPORTE $72.779.166
villa General Mackenna, comuna de Quillota.

7 SPD Construccion Pérticos de Televigilancia SPD / SUBDERE SEGURIDAD $65.177.120
Quillota.

TOTAL INICIATIVAS EN EJECUCION $1.823.265.286

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Comunal de Planificacion. Municipalidad de Quillota, 2024.

Respecto de las Iniciativas de proyectos de inversion ejecutadas en el ano 2024, corresponde a los
siguientes proyectos:

Tabla N°3: Iniciativas de Proyectos de Inversion Ejecutados 2024

N° NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIEN CATEGORIA MONTO
TO
1 Adquisicién Contenedores Basura para CIR 33 EQUIPAMIENTO $4.358.000
Condominios Sociales, comuna de COMUNITARIO
Quillota.
2 | SPD Adquisicién e Instalaciéon de Camaras  SPD / SUBDERE SEGURIDAD $70.111.115
de Televigilancia para comuna de
Quillota.
3  Construccion y Reposicion Sistema de PMU EQUIPAMIENTO $37.260.228
Alumbrado Publico Parque Molinare, URBANO
comuna de Quillota.
4 | Normalizacion y Ampliacién Edificio FRIL 2022 MEJORAMIENTO $136.105.000
Secretaria Comunal de Planificacion, GESTION MUNIPAL
comuna de Quillota.
5 Reposicion Sede Social Sector Hospital, FRIL 2022 EQUIPAMIENTO $124.475.933
Villa Primavera, comuna de Quillota. COMUNITARIO
6 | Adquisicion Camion Multipropdsito vy CIR 33 MEJORAMIENTO $398.531.000
Accesorios para Limpieza y Servicios, GESTION
municipalidad de Quillota. MUNICIPAL
7  Mejoramiento Integral de Multicanchas y FUNDACION DEPORTE $160.050.880
cancha para la comuna de Quillota. COLBUN
8 Mejoramiento Edificio Consistorial MUNICIPAL MEJORAMIENTO $28.785.617
Municipal. GESTION
MUNICIPAL
TOTAL INICIATIVAS EJECUTADAS $959.677.773

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Comunal de Planificacion. Municipalidad de Quillota, 2024.
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Por otra parte, existen una serie de iniciativas de proyectos de inversién aprobadas técnicamente

por la fuente de financiamiento, sin asignacién de recursos al afo 2024:

Tabla N°4: Iniciativas de Proyectos de Inversion Aprobados Técnicamente
Sin Asignacion de Recursos

[\ NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO

1 Mejoramiento Integral Sede Rosales PMU SUBDERE EQUIPAMIENTO $98.148.009
Kennedy y Area Verde, Quillota. COMUNITARIO

2 | Mejoramiento Integral Camarines, Area PMU SUBDERE DEPORTE $142.041.233
Verde, Gimnasio Quillota.

3  Reposicion Moddulos Floristas y Otros, MENOR A 5000 EQUIPAMIENTO $193.998.000
Plaza Mirador Cementerios Mayaca, UTM URBANO
Quillota.

4  Reposicién Buses de Apoyo, Unidad de CIR 33 MEJORAMIENT $856.320.000
Movilizacién, municipalidad de Quillota. O GESTION

MUNICIPAL

5 Reposicion y Adquisicion  Equipos CIR 33 MEJORAMIENT $87.226.000
Informdaticos SECMU DOM, municipalidad O GESTION
de Quillota. MUNICIPAL

6  Adquisicion de Camién Ampliroll, Bateas, CIR 33 MEDIO $338.315.278
Puntos Limpios Moéviles y Camion 3/4, AMBIENTE
Quillota.

7 Reposicion de Pavimento Pudeto entre PMU SUBDERE VIALIDAD $154.135.694
Gabriela Mistral y Bulnes.

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Comunal de Planificacion. Municipalidad de Quillota, 2024.
Y finalmente, de acuerdo a las iniciativas de proyectos de inversidon aprobados con recursos al
ano 2024, es posible sefnalar los siguientes proyectos:

Tabla N°5: Iniciativas de Proyectos de Inversion Aprobadas con Recursos 2024

N° NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO

1  Adquisicién de Equipos Informaticos y otros CIRC. 33 MEJORAMIENTO $99.590.000
municipalidad de Quillota. GESTION MUNICIPAL

2 Adquisicion de Unidades Aljibe de Gran CIRC. 33 SEGURIDAD $719.697.000
Caudal y Desalojo para el Cuerpo de
Bomberos de Quillota.

3 Adquisicidon Excavadora Remolque Cama Baja CIRC. 33 MEJORAMIENTO $429.194.000

y Minicargador Frontal, comuna de Quillota. GESTION MUNICIPAL

4  Conservacién Pavimento, Aceras y Calzadas, CONSERVACION VIALIDAD $1.084.277.000
Varios Sectores O’Higgins y Manuel CIRC. 33
Rodriguez.

5 Reposicién Plaza y Espacio Deportivo El FNDR / DISENO EQUIPAMIENTO $38.324.850

Sendero, comuna de Quillota. URBANO

6  Mejoramiento Pavimentos Poblacién Diego PMU IRAL / VIALIDAD $127.549.918
Portales, comuna de Quillota. SUBDERE

7  Reposicion Pavimentos entre Bulnes y PMU / SUBDERE VIALIDAD $93.963.429
Carrera, comuna de Quillota.

8 | Implementacion de Sistema Fotovoltdico PMB / SUBDERE ENERGIA $171.327.563
Casas Viejas Rautén, Quillota.

9 Mejoramiento Integral Superficie Deportiva y FRIL 2024 EQUIPAMIENTO $125.088.266
Plaza Los Ldcumos, comuna de Quillota. COMUNITARIO

10 @ Construccién Sede Comunitaria Sor Teresita, FRIL 2024 EQUIPAMIENTO $185.205.408
San Pedro, Quillota. COMUNITARIO

11 Mejoramiento Integral Gimnasio Antumapu, FRIL 2024 DEPORTE $105.153.000
comuna de Quillota.

12 | Construccién Sede Comunitaria y otros Villa El FRIL 2024 EQUIPAMIENTO $171.238.390

Alba, comuna de Quillota. COMUNITARIO

TOTAL INICIATIVAS APROBADAS CON RECURSOS

$3.350.608.824

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Comunal de Planificacion. Municipalidad de Quillota, 2024.
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Ademasdeltrabajo realizado por la Secretaria Comunal de Planificacion (SECPLAN), esimportante
sefalar el trabajo de otras areas y departamentos municipales quienes también desarrollaron
iniciativas de inversioén relevantes al ano 2024 expresados en proyectos de infraestructura publica,
destacando las siguientes direcciones y departamentos:

1. Direccion de Obras.

2. Departamento de Salud.

3. Departamento de Educacién.

4. Direccién de Seguridad Pubilica.

Tabla N°6: Iniciativas Proyectos de Inversion en Ejecucion, Direccion de Obras Municipales

NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO
1 Disefio Reposicion Cuartel PDI CONVENIO PDI SEGURIDAD $128.350.000
Quillota. MUNI
2 | Disefio de Ingenierias de Pavimentos MUNICIPAL VIALIDAD $32.100.000
Participativos Quillota.
TOTAL INICIATIVAS EN EJECUCION $160.450.000

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Obras Municipales, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°7: Iniciativas Proyectos de Inversion Ejecutados afo 2024, Direccion de Obras Municipales

NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO
1 Pavimentos Participativos Comuna de SERVIU/MUNICIPAL VIALIDAD $527.930.000
Quillota Llamado N°33.
TOTAL INICIATIVAS EJECUTADAS $527.930.000

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Obras Municipales, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°8: Iniciativas de Inversion en Proceso. Departamento de Salud Municipal

N° NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO
1 Centro Emerger. FONDOS SALUD $5.837.735
MUNICIPALES
/PRESUPUESTO LOCAL
2  Cecosf Cerro Mayaca - Mejoramiento CONVENIO PMI SALUD $5.390.700
eléctrico. PRESUPUESTO LOCAL
3  Implementacion Centro de CONVENIO SALUD $19.047.418
Especialidades Odontoldgicas. PROGRAMAS

ODONTOLOGICOS
/PRESUPUESTO LOCAL

4  Implementacion Unidad Integral CONVENIO IMAGENES SALUD $43.906.405
Preventivo del Cancer. DIAGNOSTICAS/
PRESUPUESTO LOCAL
5 Habilitacion en SAR de Unidad CONVENIO SAR / SALUD $95.250.359

Observacién Prolongada y mejoramiento  PRESUPUESTO LOCAL
y habilitacion espacios comunes.
TOTAL INICIATIVAS EN PROCESO $169.432.617

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota, 2024.
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Tabla N°9: Proyectos de Inversion Ejecutados afo 2024. Departamento de Salud Municipal

[\ NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO
1 Diseio, implementacién e inauguracion FONDOS SALUD $137.428.018
Farmacia Comunal San Martin. MUNICIPALES
/PRESUPUESTO
LOCAL
2 | Cesfam La Palma - Implementacion de FONDOS SALUD $13.652.275
sala de Hydropack y estanque de Agua. MUNICIPALES
/PRESUPUESTO
LOCAL
3 | Cecosf Santa Teresita - Habilitacion de 2 FONDOS SALUD $4.660.564
box de atencidn. MUNICIPALES
/PRESUPUESTO
LOCAL
4 | Estrategia Farmacia en tu Barrio. FONDOS SALUD $8.058.056
MUNICIPALES
/PRESUPUESTO
LOCAL
5 Cecosf Santa Teresita - Grupo CONVENIO PMI SALUD $19.159.000
Electrégeno. PRESUPUESTO LOCAL
6 | Adquisicion de ecotomdgrafo para CONVENIO IMAGENES SALUD $71.486.970
Centro de Imagenologia /Complejo DIAGNOSTICAS/
Asistencial Docente. PRESUPUESTO LOCAL
7 Un vehiculo de carga, Tipo Furgdn FONDOS SALUD $30.497.261
Peugeot Modelo Boxer L2H2, destinado MUNICIPALES
a cubrir traslados de insumos vy /PRESUPUESTO
equipamiento de toda la red municipal. LOCAL
TOTAL INICIATIVAS EJECUTADAS $284.942.144

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°10: Proyectos de Inversion en Ejecucion, afo 2024. Departamento de Educacion Municipal

N° NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO

1 | Conservacién Jardin Infantil y Sala Cuna SUBTITULO 33 EDUCACION $500.178.123
Pequefios Pintores Quillota. JUNJI

2 Reposiciéon Jardin Infantil y Sala Cuna FONDO DE APOYO EDUCACION $44.800.000
Ruisefior Quillota. SUBT33 JUNJI

3 Normalizacién Colegio Cumbres de Boco, FNDR EDUCACION $85.000.000
Quillota.

4 | Normalizacion Escuela Nuestro Mundo ENDR EDUCACION $120.000.000
Quillota.

TOTAL INICIATIVAS EN EJECUCION $749.978.123

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Educacion. Municipalidad de Quillota, 2024.
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Tabla N°11: Proyectos de Inversion Ejecutados afio 2024. Departamento de Educacién Municipal

N° NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO \

1 Conservacion Escuela Cristina Duran CONSERVACION DEP EDUCACION $433.878.735
Quillota.

2 Conservacion Jardin Infantil y Sala Cuna SUBTITULO 33 JUNJI EDUCACION $204.165.850
Cuncunita Feliz Quillota.

3 Ampliacién y Conservacién Jardin Infantil  SUBTITULO 33 JUNJI EDUCACION $272.015.036
y Sala Cuna Oso Quillota.

TOTAL INICIATIVAS EJECUTADAS $910.059.621

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°12: Proyectos en Licitacion afio 2024. Departamento de Educacion Municipal

NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA
1 | Conservacion Escuela Especial Los Paltos CONSERVACION DEP EDUCACION $327.344.199
Quillota.
TOTAL INICIATIVAS EN LICITACION $327.344.199

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°13: Proyectos Ejecutados Afio 2024. Direccion Seguridad Publica y Familias

NOMBRE DE LA INICIATIVA FINANCIAMIENTO CATEGORIA MONTO
1 Reforzando Nuestra Seguridad SNSM24- SUBSECRETARIA SEGURIDAD $100.000.000
STP-0009. PREVENCION DEL
DELITO / MUNICIPIO
TOTAL INICIATIVAS EJECUTADAS $100.000.000

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Seguridad Publica y Familias, Municipalidad de Quillota, 2024

Finalmente cabe destacar otras fuentes de financiamientos relevantes, relacionadas a fondos
externos desarrollados durante el ano 2024, cuyos financiamientos si bien no ingresaron
directamente al municipio, tuvieron especial beneficio en organizaciones socialesy comunitarias
existentes en la comuna, los cuales se hicieron efectivo a través de aportes de privados por medio
de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) y otros aportes externos, siendo los siguientes:

1. FONDO DE ACCION CLIMATICA realizada por la Fundacién Bloomberg Philanthropies,
la que fue monitoreada por Unidad de Desarrollo Econémico Local y Medio Ambiente de
la Municipalidad de Quillota, con un monto total de $44.700.000.

2. FONDOS COLBUN realizados por la Empresa Colbun, y coordinada por la Secretaria Comunal
de Planificacién (SECPLAN) y la Direccion de Obras (DOM), con un monto total de $160.050.880.

3. PROGRAMA FONDO SOLIDARIO DE ELECCION VIVENDA DS49 y coordinada por la Oficina de
Vivienda de la Direccién de Desarrollo Comunitario, a través del Servicio de Vivienda y Urbanismo
Region de Valparaiso (SERVIU), con un monto total de $284.660.559.
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Adicional a lo anterior, es importante destacar las iniciativas de inversién asociadas a
programas con fondos externos, es decir a iniciativas focalizadas principalmente para el
desarrollo de habilidades humanas, como es el caso de capacitaciones o similares que
contribuyen al fortalecimiento de habilidades, conocimientosy estrategias en las personas,
asi como también de apoyo en el financiamiento de ciertos gastos especificos, los cuales
fueron desarrollados por diversos departamentos, direccionesy unidades municipales.

Dentro de los Programas con Fondos Externos es posible destacar lo establecido en la proxima
Tabla:

Tabla N°14: Programas Ejecutados con Fondos Externos afio 2024

N° NOMBRE FONDOS Fuente de DIRECCION CATEGORIA MONTO
EXTERNOS Financiamiento
1 Programa Quiero Mi  Ministerio de SECPLAN RECUPERACION DE $102.100.000
Barrio. Vivienda y ENTORNOS
Urbanismo
2 Programa de INDAP ADMINISTRACION = EMPRENDIMIENTO $67.882.000

Desarrollo Local-
PRODESAL- Unidad
Desarrollo
Econdmico Local.

3 Programa Servicio Nacional = ADMINISTRACION LABORAL $40.000.000
Fortalecimiento de Capacitacién y
OMIL-FOMIL Unidad Empleo-SENCE
Desarrollo

Econémico Local.

4 Programa Mujeres Servicio Nacional = ADMINISTRACION LABORAL $22.153.000
Jefas de Hogar- de la Mujery
Unidad Desarrollo Equidad de
Econdémico Local. Género

5 Plan Trienal de Ministerio de DESARROLLO BIENESTAR $29.782.416
Promocién de Salud.  Salud COMUNITARIO
Activate en JUNAEB DESARROLLO BIENESTAR $8.746.545
Vacaciones- Oficina COMUNITARIO
de Juventudes.

6 Vinculos Eje- Unidad =~ Ministerio de DESARROLLO LABORAL-PSICOSOCIAL $1.785.000
Adulto Mayor. Desarrollo Social  COMUNITARIO (DIAGNOSTICO)

y Familia
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11

12

13

14

15

Vinculos
Acompafamiento
Integral con Enfoque
Ocupacional
(Segundo afio de
ejecucioén)- Unidad
Adulto Mayor.

Vinculos
Acompafiamiento
Integral con Enfoque
Ocupacional (Primer
afo de ejecucion)-
Unidad Adulto
Mayor.

Condominio de
Viviendas Tuteladas-
Unidad Adulto
Mayor.

Programa
Acomparfiamiento
Familiar Integral-
Unidad de
Intervencion
Familiar.

Programa
Habitabilidad-
Unidad de
Intervencion
Familiar.

Apoyo a Familias
para el
Autoconsumo-
Unidad de
Intervencién
Familiar.

Sistema de Apoyo a
la

Seleccion de
Usuarios de

Prestaciones
Sociales- Registro
Social de Hogares.

Programa de
proteccion al

patrimonio familiar
DSN°255- Oficina de
Vivienda y Entidad
Patrocinante.

Programa
Campamentos-
Oficina de Vivienda y

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Fondo de
Solidaridad e
Inversion Social-
Fosis

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

Servicio de
Viviendo y
Urbanizcion-
SERVIU

Servicio de
Viviendo y

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

LABORAL-PSICOSOCIAL

LABORAL-PSICOSOCIAL

VIVIENDA

LABORAL-PSICOSOCIAL

VIVIENDA

SEGURIDAD
ALIMENTARIA

VULNERABILIDAD

VIVIENDA

VIVIENDA

$13.359.000

$13.018.000

$19.502.873

$121.564.800

$45.000.000

$15.200.000

$39.340.000.-

$1.754.160

$ $27.490.000

Quiillota
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17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Entidad
Patrocinante.

Programa4a7.

Programa
Parentalidad.

Prepara2.

Previene.

Juntos por la
Educacion no
Violenta en
Quillotal.

Reforzando nuestra
Seguridad?2.

Quillota te Cuida3.

Oficina Local de la
Nifez.

Programa Elige Vida
Sana.

Programa de
Imagenes

Diagndsticas en APS.

Programa GES
Odontoldgico.

Urbanizcion-
SERVIU

Servicio Nacional
de la Mujery
Equidad de
Género

Servicio Nacional
parala
Prevenciony
Rehabilitacion
del Consumo de
Drogas y Alcohol

Servicio Nacional
parala
Prevenciéony
Rehabilitacion
del Consumo de
Drogas y Alcohol

Servicio Nacional
parala
Prevenciony
Rehabilitacion
del Consumo de
Drogas y Alcohol

Subsecretaria de
Prevencion del
Delito

Subsecretaria de
Prevencion del
Delito

Subsecretaria de
Prevencion del
Delito

Subsecretaria de
la Nifiez-
Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia.

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

LABORAL

PREVENCION

PROMOCION

PREVENCION

SEGURIDAD

SEGURIDAD

SEGURIDAD

SALUD

SALUD

SALUD

$50.098.446

$14.750.496

$51.436.248

$41.319.648

$45.000.000

$61.000.000

$16.000.000

$172.038.505

$ 38.140.240

$205.634.430

$ 85.462.520

Cue
Pu

Financiamiento mixto Subsecretaria de Prevencion del Deljto y Municipalidad de Quillota.

Idem.
Idem.

blica
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28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

Programa
Mejoramiento del
Acceso a la Atencidn
Odontolédgica.

Programa
Odontolégico
Integral.

Programa Modelo de
Atencidn Integral de
Salud Familiary
Comunitaria.

Programa Espacios
Amigables para
Adolescentes.

Programa de
Deteccidn,
Intervenciony
Referencia (DIR)
asistida en alcohol,
tabaco y otras
drogas.

Programa de
Resolutividad en
APS.

Programa Control de
Salud del Nifioy la
Nifia de 5 a 9 afos
en el SALUD
Establecimiento
Educacional.

Programa Servicio de
Atencién Primaria de
Urgencias de Alta
Resoluciéon (SAR).

Programa Servicio de
Atencién Primaria de
Urgencias (SAPU San
Pedro).

Programa de
Acompafiamiento
Psicosocial en la APS
(Subdireccién
Modelo).

Programa de Apoyo
al Desarrollo
Biopsicosocial en la
Red Asistencial Chile
Crece Contigo.

Programa Fondo de
Farmacia para
Enfermedades
Crénicas No

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

MINSAL-SSVQP

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD QUILLOTA

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

$163.789.195

$221.521.309

$ 23.007.720

$ 14.086.100

$23.171.160

$210.334.694

$36.241.408

$909.587.232

$172.086.756

$45.468.493

$79.120.140

$336.856.395

Quiillota
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Transmisibles en
APS.

39 Programa MINSAL-SSvVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $11.462.103
Estrategias de
Refuerzo en APS
para Enfrentar
Aumento de
Circulacion de Virus
Respiratorio,
Componente de
Rehabilitacion
COVID.

40 Programa MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA  SALUD $62.999.243
Fortalecimiento
Recurso Humano en
Atencién Primaria.

41 Programa Mas MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $37.825.464
Adultos Mayores
Autovalentes.

42 Programa de MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA  SALUD $ 38.100.565
Rehabilitacion
Integral en la APS.

43 Programa Centros MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $350.323.369
Comunitarios de
Salud Familiar
CECOF.

44 Programa de MINSAL-SSVQP SALUD $39.531.281
Reforzamiento de la
Atencidén de Salud
Integral de Nifas,
Nifios, Adolescentes
y Jovenes vinculados
ala Red de
Proteccidon
Especializada y
Servicio de Menores
(SENAME).

SALUD QUILLOTA

45 Programa MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $26.437.014
Continuidad de
Cuidados
Preventivos y de
Tratamientos en
APS.

46 Programa Apoyo a MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA SALUD $125.365.512
los Cuidados
Paliativos
Universales en APS.

47 Programa de Salud MINSAL-SSVQP SALUD $32.563.014
Mental en Atencién
Primaria (Tamizaje).

Programa de Salud

Mental en Atencién SALUD QUILLOTA
Primaria.
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48 Programa MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA  SALUD $16.939.759
Odontolégico
Sembrando Sonrisas.

49 Programa Campafa MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $ 26.268.660
de Invierno.
50 Programa Plan de MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA  SALUD $24.622.400

Mantenimiento
Establecimientos de
Atencién Primaria

Municipal.

51 Programa MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $3.543.871
Adquisiciéon de
Pafales.

52 Fomento de la MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA  SALUD $29.811.585

Participacion Social
en APS a través de la
ejecucion de
Iniciativas Locales de
Cuidados
Comunitarios en la
Salud.

53 Programas de MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $87.132.102
Reforzamiento de
Atencién Primaria de
Salud PRAPS, del afio
2023.

54 Programas de MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA SALUD $191.677.189
Reforzamiento de
Atencién Primaria de
Salud PRAPS, del afio
anteriores.

55 Programa de Apoyo MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA @ SALUD $50.121.000
a la Salud mental
Infantil de nifios y
nifas de 3 a 9 afios

(PASMI).

56 Misiones de Estudio MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA  SALUD $45.204.672
(sub-direcciéon
RRHH).

57 Capacitacion (sub- MINSAL-SSVQP SALUD QUILLOTA  SALUD $10.685.404

direccion RRHH).

TOTAL RECURSOS $4.767.953.136

Fuente: Elaboracion propia, Municipalidad de Quillota, 2024
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1.2.2. APORTES AL ESPACIO PUBLICO

El 15 de octubre del ano 2016 entra en vigencia la Ley N° 20.958, dependiente del Ministerio
de Vivienda y Urbanismo (MINVU) relacionada con el Sistema de Aportes al Espacio Publico,
la cual establece una modificacién a la Ley General de Urbanismo y Construccion (LGUC), con
el objetivo de regular mitigaciones directas y aportes al espacio publico recibidos por los
municipios conforme a la realizacién de obras de construccién civiles y /o privadas, ya sea que
se encuentren en proceso de ejecucion, o en su defecto, ya se encuentren ejecutadas.

Desde la gestion municipal, la Direccion a cargo de resguardar los Aportes al Espacio Publico
es la Direccion de Obras Municipales (DOM), quien anualmente se encarga de monitorear y
registrar dichos ingresos como montos recaudados, por concepto de Aporte al Espacio Publico,
el cual desde enero a diciembre del afio 2024 alcanzaron un monto total de $70.027.782,
no habiéndose realizado aportes nuevos obtenidos mediante la tramitacion de Permisos de
Edificacion.

Conforme a lo anterior, es importante tener presente que, en base a la norma establecida, dichos
aportes deben ser enterados y/o informados antes del proceso de Recepciéon Final de Obra,
por tanto, el monto declarado anteriormente da cuenta de lo cancelado junto con el Permiso

otorgado o en su defecto con la misma Recepcion, segun sea el caso presentado en la Direccién
de Obras Municipales (DOM).

De acuerdo a lo mandatado por Ley, los montos de recaudacion por concepto de Aporte al
Espacio Publico son administrados en una cuenta aparte por el Departamento de Administracion
y Finanzas de la Municipalidad de Quillota, y estan destinados exclusivamente a financiar las
diversas iniciativas de inversion publica resultantes de la Cartera de Proyectos del Plan de
Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico (PIIMEP), liderado por la Direccién
de Transito y Transporte Publico en conjunto con la Direccién de la Secretaria Comunal de
Planificacion (SECPLAN).
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1.2.3. PROCESO DE LICITACIONES

Respecto de los procesos de licitaciones, cabe destacar que las Unidades de Licitaciones de la
Municipalidad de Quillota, llevaron a cabo diversos procesos para la adquisicién de bienes, servicios
y/o contrataciones, reguladas a través de la plataforma de Mercado Publico y la Ley 19.886 de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento,
donde se identifican las Licitaciones Publicas, Licitaciones Privadas y Tratos Directos.

A continuacion, se presenta el detalle de las licitaciones realizadas con fondos propios
(municipales), externos y financiamientos compartidos:

Tabla N°15; Licitaciones Fondos Municipales. Unidad Licitadora Adquisiciones afio 2024

Pu

N° NOMBRE LICITACION ID CHILE MONTO FUENTE
COMPRA INVERSION

1
Adquisicion de baterias 2464-15-L124 $1.123.360 MUNICIPAL
para vehiculos livianos y
pesados.

2
Adquisicion de 2464-20-LE24 $7.997.064 MUNICIPAL
neumaticos para vehiculos.

3 Servicio de 2464-26-LE24 $60.000.000 MUNICIPAL
Radiodifusion.

4q Servicio de difusién medios 2464-43-LE24 $30.000.000 MUNICIPAL
impresos.

5 Servicio difusién medios 2464-46-LE24 $20.000.000 MUNICIPAL
digitales.

6 Adquisiciéon de muebles 2464-47-L124 $3.845.378 MUNICIPAL
para funcionarios y
funcionarias.

7 Suministro tintas téner 2464-51-LE24 $12.000.000 MUNICIPAL
e insumos
computacionales.

8 Suministro De Equipos 2464-57-LE24 $40.180.567 MUNICIPAL
Informaticos.

9 Adquisicion de materiales 2464-58-LE24 $6.805.140 MUNICIPAL
de ferreteria y eléctricos.

10 Adquisicién de articulos de 2464-69-L124 $3.391.203 MUNICIPAL
ferreteria para reparaciéon
Unidad de Movilizacion.

11 Segundo Llamado 2464-86-LE24 $15.000.000 MUNICIPAL
Servicio mantencion de
ascensores.

12 Servicio de adquisicién y 2464-92-LE24 $28.041.000 MUNICIPAL
suministro de hormigon
premezclado y base

° o ( ‘ | 20
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19

20

21

22

23

24

25

estabilizada para
construccioén de aceras.

Suministro tintas téner
e insumos
computacionales.

Reparacién enlace de
fibra dptica interior
Estadio Municipal Lucio
Farifia Fernandez.

Adquisicion 1500 cajas de

Mercaderia.

Adquisicion de materiales

de construccién
ampliacién Centro De
Encuentro Comunitario y
Cultural Antumapu.

Jornada de autocuidado
Celebracién Dia del
Funcionario Municipal.

Adquisiciéon cajas de
Mercaderia.

Adquisicion de hormigdn
premezclado Estadio
Lucio Farifia Fernandez.

Servicio arriendo bafos
quimicos Expo Quillota.

Servicio de juegos
inflables para el evento
Expo Quillota 2024.

Servicio de amplificaciéon
Expo Quillota 2024.
Tintas e insumos para

plotter Unidad de Disefo.

Servicio de instalacién de
un Sistema de desagle y
acumulacion de aguas

grises para Patio de Comida

Expo Quillota, ademas el

servicio por succién y retiro

de aguas grises

y retiro de liquidos de borra

del patio.

Servicio de produccién de

Actividades
Culturales Invierno 2024.

2464-11-LE24

2464-124-1L124

2464-60-LE24

2464-77-L124

2464-107-LE24

2464-119-LE24

2464-115-L124

2464-113-LE24

2464-103-L124

2464-109-LE24

2464-116-L124

2464-111-LE24

2464-82-LE24

$12.000.000

$2.142.000

$28.035.210

$4.071.004

$48.889.999

$39.091.523

$3.935.175

$3.170.636

$3.900.000

$34.331.500

$4.411.925

$6.759.200

$7.000.000

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Adquisicidon e instalacion
estanque hidroneumatico
1000 litros.

Servicio de amplificacion
e iluminacion.

Contratacién de Banda
Homenaje a Soda Stereo Y
Gustavo Cerati para Dia
del Padre.

Servicio Produccién de

Eventos Dia de las Familias.

Adquisiciéon 6000 Folios
Licencias de Conducir.

Adquisicidon de consola de
sonido.

Servicio de arriendo de
camiodn grua con
capacho.

Adquisicion de
neumaticos para
vehiculos livianos y
pesados.

Adquisicidn ropa
de seguridad y trabajo.

Servicio de elaboracion e
instalacion de Letras
volumétricas.

Adquisicion de vestuario
institucional para
Direccién de Deportes.

Adquisicion materiales de
construcciéon para
reparacion sede social
municipal El Peumo,
Quillota.

Adquisicion de Materiales
de Ferreteria para cierre
perimetral Parque
Aconcagua.

Semaforos Interseccion
Calles Yungay y Blanco
Quillota.

Adquisicidon Licencias

2464-88-L124

2464-19-1L124

2464-66-L124

2464-79-LE24

2464-25-LE24

2464-53-LE24

2464-13-1L124

2464-78-L124

2464-93-LE24

2464-97-LE24

2464-108-L124

2464-54-1L124

2464-120-L124

2464-74-LE24

2464-104-L124

$2.356.200

$3.510.500

$3.808.000

$8.000.001

$8.925.000

$6.783.000

$5.000.000

$2.001.779

$10.992.827

$10.900.000

$1.548.709

$5.028.001

$3.996.993

$41.744.506

$2.760.800

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

Quiillota

Construyendo Bienestar

Cue

Pu

Al

20
24

Cca




Autocad Full Y Software
Autoturn Pro, en modalidad
de suscripcién anual.

41 Adquisicion de MUNICIPAL
muebles 2464-106-LE24 $9.831.114
para funcionarios de la
municipalidad.

42 Adquisiciéon 60 Luminarias 2464-29-LE24 $10.881.360 MUNICIPAL
Led.
43 Materiales e insumos 2464-125-LE24 $15.000.000 MUNICIPAL

para Piscinas.

Fuente: Elaboracidn propia, Direccion de Administracion y Finanzas, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°16: Licitaciones Fondos Externos. Unidad Licitadora Adquisiciones afio 2024.

Nombre Licitacion Id Chile Compra Monto Fuente
Inversion
1 Servicio de consultoria 2464-9-L124 $2.725.100 SERVIU -
para el proyecto: QUIERO
Aplicacion de Encuesta de MI BARRIO
Caracterizacion Cerro
Mayaca Alto.
2 Adquisicion de equipos 2464-17-L124 $4.552.305 MIDEPLAN -
computacionales para OLN

Programa OLN.

3  Adquisicion de Muebles 2464-22-1L124 $2.999.990 MIDEPLAN —
para Oficina Local de La OLN
Nifez.

4  Adquisicién de camara 2464-24-1124 $5.376.749 SERVIU -
fotografica, proyector, QUIERO
notebook, computador All MI BARRIO -

In One, mouse e impresora.

5 Adquisicion de Materiales 2464-55-L124 $2.999.117 MIDEPLAN,
de Ferreteria para AUTOCONSUMO
Programa Autoconsumo 2023
2023.

6  Materiales de 2464-102-Le24 $16.839.338 MIDEPLAN —
Construccion, Ferreteria y HABITABILIDAD
Otros, Programa 2023

Habitabilidad 2023.

7 Instalacion de Aire 2464-67-L124 $4.071.371 MIDEPLAN, RSH
Acondicionado y Cortina de
Aire para el Registro Social
de Hogares y Direccion De
Desarrollo Comunitario.

Cuenfaz
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8  Servicio de Alimentacion 2464-99-L124 $5.600.000 FONDOS

para el Evento Expo GOBIERNO

Quillota 2024. REGIONAL
9 Revistas del Fondo de 2464-127-L124 $1.425.620 FUNDACION

Accién Climatica BLOOMBERG

Bloomberg 2024.

Servicio de arriendo de
salén y servicio de
10 alimentacidén para 2464-128-L124 $6.378.400 OMIL
Encuentro Empresarial
2024 y Cierre OMIL 2024.

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Administracion y Finanzas, Municipalidad de Quillota, 2024.

1.2.3.]. SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
Tabla N°17: Licitaciones Fondos Municipales. Unidad Licitadora SECPLAN afio 2024.

CHILECOMPRA INVERSION

1 Convenio de Salud para otorgar 2831-11-LP24 UF 258,7334 MUNICIPAL
Prestaciones Médicas y Dentales
Adicionales a los funcionarios de
la Municipalidad de Quillota.

2 Servicio de Arriendo de Equipos  2831-15-LP24  Los estados de pagose MUNICIPAL

de Fotocopiado, Impresiéon vy generan segun el
Escaner, Municipalidad de consumo mensual,
Quillota. debido a esto es que
se destind una
Disponibilidad
Presupuestaria
$72.000.000
3 Disefio de Ingenieria de 2831-16-LE24 $32.100.000 MUNICIPAL
Pavimentos Participativos,
Quillota.
4 Servicio de Contratacion de 2831-23-LR24 $348.999.999 MUNICIPAL

Artistas para la XXIV Expo
Quillota 2024, Comuna de

Quillota.

5 Suministro e instalacion de 2831-25-LE24 $25.000.000 MUNICIPAL
Alarmas Comunitarias, Comuna
de Quillota.

6 Alarmas de Seguridad  2831-30-LE24  Adjudicada por un MUNICIPAL
Dependencias Municipalidad de monto mensual de
Quillota (Duracién 24 meses). $1.872.222

7 Servicio Seguridad Privada XXIV = 2831-39-LE24 $52.000.000 MUNICIPAL
Expo Quillota 2024.

8 Adquisicion de juguetes 2831-41-LE24 $24.858.505 MUNICIPAL
navidefos afio 2024, comuna de
Quillota.

9 Suministro e instalacion de 2831-43-LP24 $74.970.000 MUNICIPAL

modulo, carpas, toldos y otros
para la XXIV Expo Quillota 2024.

QUi“ota Municipalidad Construyendo Bienestar %SBII C(%i




10 Servicio de Mantencién de 2831-50-LR24 Servicio de MUNICIPAL
Semaforos y otros, Comuna de mantencidén
Quillota. preventiva Yy
correctiva
$303.937.234/Servicio
Eventuales
$180.000.000/
Servicios de
instalacion de
semaforos
$120.000.000
11 Servicio de Correo Electrdénico, 2831-5-LQ24 US $281.887,00 MUNICIPAL
aplicaciones colaborativas \
soporte plataforma Google
Workspace para Municipalidad
de Quillota.

Fuente: Elaboracion propia, SECPLAN, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°18: Licitaciones Fondos Externos, Unidad Licitadora SECPLAN ario 2024.

N° NOMBRE LICTACION ID CHILECOMPRA MONTO FUENTE DE CATEGORIA
INVERSION

1 “Mejoramiento Integral 2831-64-LP23 PMU DEPORTE
Superficie Deportiva y $74.402.534 SUBDERE
Otros Villa General
Mackenna, Comuna de
Quillota”.

2 Reposicion de Cierre  2831-22-LP24 FRIL- DEPORTE
Perimetral e lluminacion $129.864.676 GOBIERNO
de la Cancha Club REGIONAL DE
Nacional, Comuna de VALPARAISO
Quillota.

3  Adquisicion de 2831-24-LE24 CIRCULAR 33- EQUIPAMI
Contenedores de Basura $19.293.113 GOBIERNO ENTO
para Condominios REGIONAL DE COMUNIT
Sociales, Comuna de VALPARAISO ARIO
Quillota.

4  Reposicion Luminarias 2831-26-LR24 FNDR- ENERGIA
Publicas, Varios Sectores $783.455.907 GOBIERNO
Quillota. REGIONAL DE

VALPARAISO

5 Construccion Servicio 2831-29-LP24 $127.942.781 PMU/IRAL EQUIPAMI
Higiénicos Publicos vy SUBDERE ENTO
Otros, Plaza Arturo Prat. URBANO
Sector Corvi, Quillota.

6 Reposicion de Veredas, 2831-31-LP24 FNDR- EQUIPAMI
Equipamiento Urbano vy $76.184.000 GOBIERNO ENTO
Otros, Calle Merced, REGIONAL DE URBANO
Quillota, Etapa Disefo. VALPARAISO

7 Construccién Sede 2831-9-LQ24 FRIL- EQUIPAMI
Comunitaria Villa Los $164.525.952 GOBIERNO ENTO
Canelos, Comuna de REGIONAL DE COMUNIT
Quillota. VALPARAISO ARIO

8 SPD construccion 2831-41-SE24 $65.177.120 SPD/SUBDERE SEGURIDA
porticos de Televigilancia D
Quillota.

Cue
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Fuente: Elaboracion propia, SECPLAN, Municipalidad de Quillota, 2024.
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Tabla N°19: Licitaciones Financiamiento Compartido (Municipal y Externo), Unidad
Licitadora SECPLAN afo 2024.

NOMBRE LICITACION ID FUENTE DE
CHILECOMPRA INVERSION
1 ADQUISICION DE EQUIPOS DE 2831-10-CO24 -Fondo Municipal FONDO
RADIOCOMUNICACION, COMUNA destinado $2.700.000 MUNICIPAL Y
DE QUILLOTA. RECURSOS
-Circular 33 se destina$S PROVENIENTES
8.762.000 DE CIRCULAR
33 DE
Monto total adjudicado GOBIERNO
$$10.654.194 REGIONAL DE
VALPARAISO
2  “Producciéon Técnica XXIV Expo  2831-45-SE24  -Fondo Municipal FONDO
Quillota 2024, comuna de Quillota”. destinado $ 72.500.000 MUNICIPAL Y
RECURSOS

-Gobierno Regional de PROVENIENTES

Valparaiso destino S DE

45.500.000 SUBVENCION
DE ACTIVIDAD
DE CULTURA
DEL GOBIERNO

Monto total adjudicado REGIONAL DE

$118.000.000 VALPARAISO

Fuente: Elaboracion propia, SECPLAN, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°20: Licitacién Concesiones y Otros. Unidad Licitadora SECPLAN afio 2024.

N° NOMBRE LICITACION ID CHILECOMPRA METODO DE PAGO

1 Servicio de Venta de 2831-18-LQ24 El monto a pagar al proveedor, al
Entradas XXIV Expo Quillota finalizar la ejecucién del servicio
2024. materia de encargo, estarda dado

por el valor de su oferta por el
servicio de venta, multiplicado por
la cantidad de entradas vendidas al
publico, mas la sumatoria de los
precios correspondientes a la
prestacion atingentes al servicio.
La diferencia resultante serd la
suma que quedara a favor de la
municipalidad.

2 Concesion Sistema de Control Por una renta Fija Mensual de
de Tiempo, Estacionamiento 2831-34-LQ24 $7.108.000 valor neto sin
de Vehiculos en la Via Publica, impuesto reajustables segun
Comuna de Quillota (Duracién variacion del indice precios del
del Contrato 36 meses). consumidor; y una renta mensual

variable ascendente a un 21% del
ingreso bruto mensual, una vez
descontado el IVA y el Total de los
haberes pagados al personal por
concepto de remuneraciones del
mes correspondiente.

3  Servicio de Martillero Publico 2831-47-LQ24 Porcentaje por concepto de
Municipalidad de Quillota Comisioén 8,925 IVA incluido.
(Duracién de la contrataciéon
36 meses)

Fuente: Elaboracion propia, SECPLAN, Municipalidad de Quillota, 2024.
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1.2.3.2. DEPARTAMENTO DE SALUD

Tabla N°2I: Licitaciones Fondo Municipal. Unidad Licitadora Departamento de Salud.

Ao 2024.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

NOMBRE LICITACION

Servicio de Sala Cuna hijos funcionarios
Salud.

Adquisicion de insumos para Area de
Radiologia Dental.
Adquisicion de equipos e
Espirometria.
Contrato de
acondicionados.

insumos de

suministro aires

Suministro retiro de residuos.

Contrato de suministro telefonia celular.

Contrato de suministro de insumos clinicos
Central.
Contrato de suministro de Obras Menores.

Contrato de suministro Control de Plagas.
Insumos clinicos de laboratorio.
Contrato de suministro Cintas de Glicemia.

Contrato de Suministro material de
imprenta.

Adquisicién de insumos computacionales.
Contrato de suministro articulos de
ferreteria.

Adquisicidn de instrumental autoclavable.
Contrato de suministro mantenciéon
refrigeradores clinicos.

Mantencién Ascensores Departamento de
Salud Quillota.
Contrato de
Seguridad.
Contrato de suministro de banqueteria y
Relacionados con el Rubro.

Adquisicion de turbinas desechables.

Suministro Alarmas de

Adquisicion de Lidocaina 2% .

Articulos de Escritorio y Libreria.

ID

CHILECOMPRA

2832-1-LE24

2832-5-L124

2832-6-L124

2832-10-LE24

2832-13-LP24

2832-14-LE24

2832-16-LE24

2832-17-LQ24

2832-18-LE24

2832-21-LQ24

2832-24-LE24

2832-28-LE24

2832-29-LE24

2832-30-LE24

2832-31-LE24

2832-32-LE24

2832-39-LE24

2832-42-LE24

2832-50-LE24

2832-51-L124

2832-63-L124

2832-67-LP24

MONTO
$62.000.000
$3.383.789
$4.617.200

$43.000.000

$90.000.000

$64.000.000

$65.000.000
$150.000.000
$35.000.000
$160.000.000
$60.000.000
$65.000.000
$4.825.569
$40.000.000
$8.401.995
$20.000.000
$25.000.000
$33.000.000
$60.000.000
$3.962.700
$4.840.920

$70.000.000

FUENTE DE INVERSION

FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL

DEPARTAMENTO DE SALUD

FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD

FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD
FONDOS DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD

Cue
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Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota, 2024.
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Tabla N°22: Financiamiento Fondos Externos. Unidad Licitadora. Departamento de Salud

Municipal Afio 2024.
1 Contrato de Suministro Adquisicion de 2832-3-L124 $6.000.000 PROGRAMA SERVICIO DE
Cartridges Analizador de Sangre. ATENCION PRIMARIA DE
URGENCIA DE ALTA
RESOLUTIVIDAD (SAR)
2  Medicamentos de Programa Cuidados 2832-4-1L124 $3.862.740 PROGRAMA CUIDADOS
Paliativos Universales. PALIATIVOS UNIVERSALES
3  Adquisicion de Unidades Dentales. 2832-7-LE24 $9.163.000 PROGRAMA GES
ODONTOLOGICO Y
MEJORAMIENTO A LA
ATENCION ODONTOLOGICA
4  Adquisicidon de Puntas y Accesorios 2832-8-LE24 $5.563.619 PROGRAMA
Dentales. MEJORAMIENTO A LA
ATENCION ODONTOLOGICA
5  Adquisicidon de Fresas y Piedras Dentales. 2832-9-LE24 $4.528.176 PROGRAMAS GES
ODONTOLOGICO Y
ODONTOLOGICO INTEGRAL
6 | Jornada Capacitacion. 2832-11-LE24 $23.114.846 PROGRAMA CAPACITACION
7  Provisidn de Lentes Opticos. 2832-19-LE24 $36.414.000 PROGRAMA
RESOLUTIVIDAD
8  Adquisicidon de Prétesis Dentales. 2832-22-LP24 $96.091.500 PROGRAMAS GES
ODONTOLOGICO,
MEJORAMIENTO DEL
ACCESO A LA ATENCION
ODONTOLOGICA,
ODONTOLOGICO INTEGRAL
9 Contrato de Suministro Servicio de 2832-23-LE24 $9.400.000 PROGRAMA
Otorrinolaringologia. RESOLUTIVIDAD
10 Contrato de Suministro Insumos 2832-27-LE24 $25.928.653 PROGRAMAS
Desinfeccién Endoscopio. RESOLUTIVIDAD
11 Adquisicion de Impresora de Etiquetas. 2832-35-L124 $2.292.416 PROGRAMA FOMENTO A LA
PARTICIPACION SOCIAL EN
APS
12 Adquisiciéon de Mepivacaina 3%. 2832-36-L124 $4.094.076 PROGRAMA
ODONTOLOGICO INTEGRAL
13 Mejoramiento Red Eléctrica Departamento  2832-38-LE24 $19.159.000 PROGRAMA PLAN DE
de Salud. MANTENIMIENTO
ESTABLECIMIENTOS DE
ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL
14 Adquisicién de Audifonos. 2832-44-LE24 $15.540.013 PROGRAMA
RESOLUTIVIDAD
15 Mantencién Preventiva de Equipos, Unidad = 2832-46-L124 $2.242.269 PROGRAMA
Oftalmoldgica. RESOLUTIVIDAD
16 Equipamiento SAR. 2832-49-LE24 $8.299.060 PROGRAMA SERVICIO DE
ATENCION PRIMARIA DE
URGENCIA DE ALTA
RESOLUTIVIDAD (SAR)
Qui Cue ]‘ 2
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17 Mejoramiento y Cambio de la Red 2832-53-L124 $5.390.700 PROGRAMA PLAN DE
Eléctrica. MANTENIMIENTO
ESTABLECIMIENTOS DE
ATENCION PRIMARIA

MUNICIPAL
18 Centro de Eventos para Actividades. 2832-56-L124 $4.107.600 PROGRAMA CECOSF
19 Adquisiciéon de Camilla de Transporte para 2832-61-L124 $6.366.500 PROGRAMA SERVICIO DE
Ambulancia SAR. ATENCION PRIMARIA DE

URGENCIA DE ALTA
RESOLUTIVIDAD (SAR)

20 Adquisicion de Ecotomografo. 2832-64-LP24 $71.486.970 PROGRAMA IMAGENES
DIAGNOSTICAS

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota, 2024.

1.2.3.3. DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Tabla N°23: Licitaciones Fondo Municipal. Unidad Licitadora Departamento de Educacién

Municipal afio 2024.
NOMBRE LICITACION ID FUENTE DE INVERSION
CHILECOMPRA
1 Servicio de Alimentacion Salones y $6.302.520 APORTE MUNICIPAL
Areas Verdes. 2833-30-LE24
2 | Arriendo de Espacio y Servicio de 2833-42-LE24 $11.835.000 APORTE MUNICIPAL

Alimentacidén.

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°24: Licitaciones Fondos Externos. Unidad Licitadora Departamento de Educacioén

Municipal afio 2024.
N° NOMBRE LICITACION [»] MONTO FUENTE DE
CHILECOMPRA INVERSION

1 Texto Apoyo Pedagdgico $4.101.720.- SEP-EDUCACION
Colegio Arauco. 2833-11-L124

2  Adquisicion de Recursos 2833-14-LE24 $15.188.000.- SEP-EDUCACION
Educativos que Contengan.

3 Programa Talento Académico 2833-16-LE24 $8.400.000.- SEP-EDUCACION
para estudiantes RED-Q.

4  Recursos Educativos Colegio 2833-18-LE24 $26.736.000.- SEP-EDUCACION
Arauco.

5 Plataforma gestidon 2833-1-LP24 $55.000.000.- FAEP-EDUCACION
Administrativa y Pedagodgica.

6  Textos Escolares Valle de 2833-20-LE24 $6.659.856.- SEP-EDUCACION
Quillota.

7 Instrumentos Musicales Para 2833-22-L124 $3.982.642.- SEP-EDUCACION
Banda de Guerra Colegio
Canada.

8 | Servicio de Mantencién 2833-27-LE24 $12.500.000.- MANTENCION
Ascensor Colegio R. Matta. EDUCACION

9 Equipamiento Informatico 2833-28-L124 $5.263.768.- SEP-EDUCACION
Colegio Bicentenario Arauco.
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Quiillota

10 Capacitacion Aprendizajes en 2833-29-LE24 $5.800.000.- SEP-EDUCACION
Aula para Funcionarios.

11 Conversacion Jardin Infantil y 2833-31-LR24 $413.676.353.- SUB.33-EDUCACION
Sala Cuna Pequerios Pintores
Quillota.

12 Servicio de Alimentacidny 2833-33-L124 $3.344.352.- FAEP-EDUCACION
Arriendo de Espacio para
Jornadas de Gestion de
Conflictos en las Comunidades
Educativas DAEM Quillota.

13 Capacitacion Docente Colegio 2833-34-LE24 $11.150.000.- BICENTENARIO-
Bicentenario Arauco. EDUCACION

14 Capacitacion Liderazgo Colegio 2833-35-LE24 $11.000.000.- BICENTENARIO-
Bicentenario Arauco. EDUCACION

15 Textos Escolares Colegio 2833-36-LE24 $2.685.000 SEP-EDUCACION
Cumbres de Boco.

16 Capacitacion para Funcionarias 2833-3-LE24 $25.990.002 JUNJI-EDUCACION
Jardines Infantiles.

17 Mejoramiento Convivenciay 2833-40-LE24 $9.500.000 SEP-EDUCACION
Gestidon Clima Escolar.

18 Capacitaciéon en Desarrollo 2833-41-LE24 $10.140.000 FAEP-EDUCACION
Socioemocional.

19 Conservacion JJll y Sala Cuna 2833-4-LQ24 $171.567.941 SUB.33-
Cuncunita Feliz. EDUCACION

20 Ampliacién y Conservacion JJII 2833-9-LQ24 $207.981.952 @ SUB.33-EDUCACION
y Sala Cuna Oso Panda VTF
RED-Q.

21 Servicio Complementario de 2833-2-LR24 $449.878.320.- SUBVENCION FISCAL-
Salud. EDUCACION

22 Desfibriladores Automaticos 2833-34-L124 $5.460.000.- | SUBVENCION FISCAL-
para Establecimientos EDUCACION
Educacionales REDQ.

23 Servicio De Control De Plagas 2833-44-LQ24 $150.000.000.- SUBVENCION FISCAL-
De Los Establecimientos JUNJI-MANTENCION
Educacionales Jardines EDUCACION
Infantiles Y DAEM Central.

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Educacién, Municipalidad de Quillota, 2024.
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13. RESUMEN DE AUDITORIAS, SUMARIOS, JUICIOS, CONVENIOS, ADEMAS DE
MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL, CONTRATOS Y CONCESIONES

Paraqueelfuncionamientointerno municipal puedatenerun correctodesempenoensusdiversas
areas, resulta fundamental el trabajo coordinado y conjunto de algunas direcciones y unidades
estratégicas, creadas para el monitoreo y seguimiento de procesos internos, siendo el caso de
estos la Direccion de Control, la Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional y finalmente
la Direccién de Asesoria Juridica, cada una de ellas vinculadas aspectos claves relacionados con:

Auditorias.
Sumarios.
Convenios.

Modificaciones al Patrimonio Municipal.

A e

Contratos.
6. Concesiones.
1.3.1. AUDITORIAS

Conformeal resumen de Auditoriasefectuadas porel Concejo parala Transparenciay la Contraloria
General de la Republica durante el afo 2024, cabe destacar que la municipalidad de Quillota,
por medio de la Direccion de Control Interno, logré identificar y registrar un total 5 Auditorias,
destacando en ellas las siguientes materias de seguimiento y control:

v' Seguimiento de la Investigacion Especial del Informe 890/2023 en Apoyo a Contraloria
General de la Republica sobre el Informe Final de la “AUDITORIA a SOBRE APROBACION
DEL PROYECTO PASEO SHOPPING DE QUILLOTA".

v' Seguimiento de Observacionesy Apoyo a Contraloria General de la Republica sobre el Informe
Final N°34/2024, de la “AUDITORIA al DEPARTAMENTO DE SALUD, EN LA MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA".

v Seguimiento de Observaciones a través de Ventanilla Unica, en apoyo a Contraloria General de
la RepUblica, como respuestas subidas podemos informar: GESTION MUNICIPAL 12 CASOS,
DEPARTAMENTO DE SALUD 9 CASOS Y DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION 11 CASOS.

v Seguimiento de Preinforme sobre “AUDITORIA A LAS DISPONIBILIDADES, DE LA
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA".

v Seguimiento de preinforme sobre “AUDITORIAS EN EL DEPARTAMENTO DE SALUD, EXPO
QUILLOTA, Y UDEL DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA".

Por otra parte, en lo que respecta los procedimientos de control al afo 2024, sobre ejecucion
financieray presupuestaria municipal, relacionados con la revisién y autorizacién de rendiciones de
gastos realizados con recursos municipales, revisiones de carpetas de proyectos de obrasy servicios
efectuados por la municipalidad, también se llevaron a cabo diversas acciones estratégicas:

v" Revision de documentacion de 311 Carpetas de Estados de Pago (certificaciones, decretos
alcaldicios, contratos, modificatorios, facturas, cauciones, actas, pdlizas de seguros, patentes,
entre otros) emitidas por el Departamento de Salud, Departamento de Educacion y Gestion
Interna Municipal, de las cuales corresponden a carpetas de Proyectos de Obras; a Carpetas
de Servicios Anuales y carpetas a Servicios Eventuales.
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v" Jornadas de Socializacion dentro de la Direccion de Control Interno, sobre la Confeccién de
Manual de Procedimientos de Control Interno.

v" Revisién de documentacion de gastos (facturas, boletas y pasajes) de Rendiciones de Fondos
Fijos otorgados al Departamento de Salud, Departamento de Educacion y Gestidon Interna
Municipal, de las cuales se dividen en rendiciones que corresponden a Fondos Permanentes
(cajas chicas y de viaticos); y rendiciones a Fondos Eventuales (eventos, actividades, etc.).

v' Revision de documentacién de gastos (facturas, boletas, liquidaciones, entre otros),
correspondiente a Rendiciones de Subvenciones otorgadas a diversas entidades de la
comuna y sin fines de lucro (Asociaciones, Comedores Solidarios, Fundaciones, Comités,
ONG, Juntas de Vecinos, Centros Comunales y Club Deportivo), durante el afo 2024.

v' Elaboracion de los Informes Trimestrales presentados al Consejo Municipal, durante el afo
2024.

1.3.2. SUMARIOS ADMINISTRATIVOS

Respecto de los Sumarios Administrativos, es importante sefalar que estos corresponden a
procedimientos formales establecidos dentro del aparataje publico, para identificar y determinar
si un funcionario es responsable de algun tipo de infraccién administrativa, con la finalidad
de poder aplicar las sanciones correspondientes segun dicta la ley, materia que al aho 2024 se
llevaron a cabo en los distintos departamentos municipales:

1.3.2.1. SUMARIOS MUNICIPALES

Tabla N°25: Sumarios Municipales afio 2024.

FECHA ‘ N° D.A. ‘ EXENTO ‘ FISCAL ‘ ETAPA
5/1/2024 68 42 SANDRA MORALES NAVARRO INSTRUYASE
RESOLUCION -
28/05/2024 4958 3794 FINALIZADO
19/4/2024 3813 2952 MARCELO MERINO MICHEL INSTRUYASE
05/09/2024 7698 5813 RESOLUCION — EN
PROCESO
16/5/2024 4726 3645 FERNANDO GARCIA CORVALAN INSTRUYASE
26/6/2024 5537 4162 PRORROGA
24/7/2024 6308 4753 PRORROGA
11/11/2024 9446 7012 RESOLUCION -
FINALIZADO
7/5/2024 4369 3370 CAMILA MALDONADO CASTRO INSTRUYASE
19/07/2024 6208 4691 RESOLUCION -
FINALIZADO
05/09/2024 7701 5814 ERIC PEREZ VILCHES
INSTRUYASE
EN PROCESO
02/10/2024 8334 6219 FERNANDO GARCIA CORVALAN INSTRUYASE
20/11/0204 9686 PRORROGA —

Fuente: Elaboracion propia, Capital Humano y Cultura Organizacional, Municipalidad de Quillota, afio 2024.
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EN PROCESO
15/11/2024 9540 7099 CARLOS GUTIERREZ CISTERNAS INSTRUYASE
23/12/2024 10787 = MARIA LORETTO COURT LIRA INSTRUYASE MODIFICA
FISCAL — EN PROCESO
28/11/2024 10040 7472 PATRICIO ENCALADA AHUMADA INSTRUYASE
EN PROCESO
28/11/2024 10058 7484 FERNANDO GARCIA CORVALAN INSTRUYASE
FINALIZADO
29/11/2024 10175 7572 CAMILA MALDONADO CASTRO INSTRUYASE
16/12/2024 10420 7722 PRORROGA
15/01/2024 568 461 PEDRO AROSTEGUI BRITO INSTRUYANSE
27/05/2024 493 3790 FINALIZADO

1.3.2.2. SUMARIOS SALUD

Tabla N°26: Sumarios Salud afio 2024.

EXENTO FISCAL
CERRADO
2/1/2024 1959 543 CRISTINA GONZALEZ CERRADO
2/19/2024 2463 2028  SEBASTIAN OSORIO CERRADO
2/22/2024 2512 2050 MARIA JOSE PALOMO CERRADO
4/26/2024 4018 3101  PAULINA PONCE CERRADO
4/23/2024 3870 2999  CLAUDIA OLGUIN CERRADO
4/23/2024 3871 3000  XAVIER MENDOZA CERRADO
4/23/2024 3876 3002  PATRICIA ROMERO CERRADO
4/23/2024 4892 3758  LESLY FIGUEROA CERRADO
MELISSA RIVERA EN ESPERA DE
8/6/2024 6853 5203 RESOLUCION
9/25/2024 8076 6018  VIVIANA VERGARA CERRADO
MARCELA MORAN EN ESPERA DE
9/27/2024 8161 6091 RESOLUCION
CRISTINA ARANCIBIA EN ESPERA DE
11/19/2024 9681 7208 RESOLUCION
PATRICIA ESPINDOLA EN ESPERA DE
12/3/2024 10234 7615 RESOLUCION
MARCELA MEZA EN ESPERA DE
12/30/2024 10944 8172 RESOLUCION

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota, 2024.
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1.3.2.3. SUMARIOS EDUCACION

Tabla N°27: Sumarios Educacién afio 2024.

FECHA

N° D.A.

EXENTO

FISCAL

~ ARACELI ABARCA

11/01/2024 365 289 FINALIZADO
28/2/2024 2639 2130 JAIME VALENCIA FINALIZADO
28/2/2024 2638 2129 RICARDO GUERRA FINALIZADO
28/5/2024 4955 3793 ADELA CARVACHO FINALIZADO
19/07/2024 6209 4692 SIOMARA TAPIA FINALIZADO
18/10/2024 8777 6538 SEBASTIAN BAZAN FINALIZADO
3/10/2024 8416 6291 IVONNE TAPIA FINALIZADO
16/12/2024 10382 7687 PAULA PAVEZ FINALIZADO
18/02/2025 2696 2341 YEIMY ESTAY FINALIZADO
26/02/2025 2827 2442 IVONNE MIRANDA FINALIZADO

*Los dos ultimos sumarios corresponden al afio 2024 y finalizan el ario 2025.
Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Educacién, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°28: Investigaciones Breves en Educacion afio 2024.

FECHA

N°D.A.

EXENTO

FISCAL

28/02/2024 2641 2132 CARINA IBACACHE FINALIZADO
30/04/2024 5044 3867 LESLIE BERNIER FINALIZADO
12/08/2024 . 7057 5374 MARCELA SANTANDER FINALIZADO
13/09/2024 7918 5958 JULIO CARVAJAL Eg;(;gsggg /
JUAN LAGOS FINALIZADO/APELACION
04/10/2024 8452 6326 DE PERSONA
DENUNCIADA

11/09/2024 7851 5915 GISELLA VALDEBENITO FINALIZADO
4/11/2024 9122 6804 PATRICIA GONZALEZ FINALIZADO
06/01/2025 - - JAIME VALENCIA EN PROCESO
24/02/2025 - - MARIANNE RAMIREZ EN PROCESO
10/03/2025 - - ABIGAIL COLLAO EN PROCESO

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Educacién, Municipalidad de Quillota, 2024.
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1.3.3. JUICIOS TERMINADOS Y PENDIENTES ANO 2024

En cuanto a los Juicios Terminados y Pendientes, cabe destacar que la Direccion de Asesoria
Juridica dentro de sus roles, se encuentra el representar al municipio en los juicios en que estd
comprometido el interés municipal, por lo que al afo 2024 se tramitaron juicios civiles, laborales,
penales, contencioso-administrativos y recursos jurisdiccionales, como demandante, querellante o
demandado, por lo que a continuacion se detalla los juicios concluidos y pendientes del ano 2024:

1.3.3.1 CAUSAS CIVILES
Tabla N°29: Detalle de Causas Civiles afio 2024.

Cue
Pu

TRIBUNAL

CARATULA

. C2355-2024

MATERIA

ESTADO

1°Juzgado Sanchez con Prescripciéon En etapa de
Letras de Municipalidad derechos discusion.
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales
1°Juzgado Oyanedel con C 2332-2024 Prescripcién En etapa de
Letras de Municipalidad derechos discusion.
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales
1°Juzgado Arancibia con C2173-2024 Prescripciéon En etapa de
Letras de Municipalidad derechos discusion.
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales
1°Juzgado Martinez con C 2003-2024 Prescripcion En etapa de
Letras de Municipalidad derechos prueba.
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales
1°Juzgado Covarrubias C 1587-2024 Indemnizacién En etapa de
Letras de con de perijuicios discusion.
Quillota (CIVIL) i Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Guajardo con C 1564-2024 Indemnizacién En etapa de
Letras de Municipalidad de perijuicios discusion.
Quillota (CIVIL) i de Quillota
1°Juzgado Poblete con C576-2023 Prescripcion Pendiente
Letras de Municipalidad derechos dictacion de
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales sentencia.
1°Juzgado Interfactor S.A. | C 1587-2022 Gestion En etapa de
Letras de con preparatoria liquidacién del
Quillota (CIVIL) | Departamento via ejecutiva crédito.

Salud

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Meneses con C 1472-2022 Prescripcion En etapa de
Letras de Municipalidad derechos discusion.
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales
1°Juzgado Asociacién C 1366-2021 Juicio En etapa de
Letras de Chilena ordinario. discusion.
Quillota (CIVIL) : Farmacias cobro de pesos

Populares con

]\iCCI
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Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Tanner C911-2020 Juicio En etapa de
Letras de Servicios ejecutivo. cumplimiento.
Quillota (CIVIL) | Financieros S.A. obligacion de

con dar.

Departamento

de Educacion
1°Juzgado Silva con C 101-2020 Indemnizacién En etapa de
Letras de Municipalidad de perjuicios prueba.
Quillota (CIVIL) i de Quillota
1°Juzgado Mella con C 2340-2017 Juicio En etapa de
Letras de Administradora arrendamiento | cumplimiento.
Quillota (CIVIL) : Centro

Turistico El

Edén Limitada
1°Juzgado Jiménez con C 2190-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Asenjo con C 2050-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) | de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Pérez con C 2007-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) { de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Navarro con C 2002-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Servicios C1712-2024 Juicio ejecutivo | En etapa de
Letras de Financieros prueba
Quillota (CIVIL) i Progreso S.A. excepciones.

con

Departamento

Salud

Municipalidad

Quillota
1°Juzgado Omega C 1481-2022 Juicio ejecutivo i En etapa de
Letras de Servicios cumplimiento.
Quillota (CIVIL) : Financieros S.A.

con

Departamento

Administracion

Educacién

Municipalidad

Quillota

Municipalidad

Quillot
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1°Juzgado Sociedad de C 1677-2024 Prescripcidén Terminada por
Letras de Transporte derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i Alvarez municipales (enero 2025).

Limitada con

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Sierra con C 1526-2024 Prescripciéon Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Moyano con C1355-2024 Prescripciéon Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Echegaray con C977-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Cabrera con C971-2024 Prescripcidon Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Toro con C 907-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Castillo con C 900-2024 Prescripcién Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (octubre 2024).
1°Juzgado Goémez con C 895-2024 Prescripcién Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (octubre 2024).
1°Juzgado Gaete con C 884-2024 Prescripcidon Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Ingenieria C 855-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Eléctrica My M derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i con municipales (enero 2025).

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Servicios de C 802-2024 Prescripcidon Terminada por
Letras de Eventos y derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : Arriendo municipales (enero 2025).

Gastronémica

SpA con

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Moreno con C 784-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos desistimiento
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (noviembre

2024).

1°Juzgado Flores con C 719-2024 Prescripcién Terminada por

. e . o
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Letras de
Quillota (CIVIL)

Municipalidad
de Quillota

derechos
municipales

sentencia
(enero 2025).

1°Juzgado Concha con C 718-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) | de Quillota municipales (octubre 2024).
1°Juzgado Henriquez con C 661-2024 Prescripcién Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Agricola Casa C 626-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Noble Limitada derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : con municipales (enero 2025).

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Valle con C 353-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) | de Quillota municipales (enero 2025).
1°Juzgado Sociedad C 249-2024 Prescripciéon Terminada por
Letras de Comercial derechos sentencia
Quillota (CIVIL) | Astudillo municipales (marzo 2024).

Limitada con

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Francisco C 160-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Manzo y derechos sentencia
Quillota (CIVIL) | Compaiia municipales (febrero 2024).

Limitada con

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Air-E C 145-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Climatizacién derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : SpA con municipales (julio 2024).

Municipalidad

de Quillota
1°Juzgado Inmobiliaria C 56-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Osorio derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i Hermanos municipales (junio 2024).

Limitada con

Municipalidad

de Quillota
2°Juzgado Inmobiliaria e C 2414-2024 Prescripciéon En etapa de
Letras de Inversiones derechos discusion.
Quillota (CIVIL) | Inspira 2 SpA municipales

con

Municipalidad

de Quillota

Quiillota

Municipalidad

Construyendo Bienestar
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Cue
Pu

2°Juzgado Inmobiliaria e C 1804-2024 Prescripcidon En etapa de
Letras de Inversiones derechos discusion.
Quillota (CIVIL) i Santa Sara municipales

Limitada con

Municipalidad

de Quillota
2°Juzgado Salas con C 1702-2024 Indemnizacién En etapa de
Letras de Municipalidad de perjuicios discusion.
Quillota (CIVIL) i de Quillota
2°Juzgado Jorquera con C 1565-2024 Indemnizacién En etapa de
Letras de Municipalidad de perijuicios discusioén.
Quillota (CIVIL) { de Quillota
2°Juzgado Matamala con C 1510-2024 Indemnizacién En etapa de
Letras de Municipalidad de perijuicios prueba.
Quillota (CIVIL) : de Quillota
2°Juzgado Basdez con C 1394-2024 Indemnizacién En etapa de
Letras de Municipalidad de perjuicios discusidn.
Quillota (CIVIL) : de Quillota
2°Juzgado Inversiones C 782-2024 Prescripcién En etapa de
Letras de Lagomarsino derechos discusioén.
Quillota (CIVIL) i Bravo Limitada municipales

con

Municipalidad

de Quillota
2°Juzgado Municipalidad C 1780-2023 Indemnizacién En etapa de
Letras de de Quillota con perjuicios prueba.
Quillota (CIVIL) § Pulgar
2°Juzgado Fivana SpA con : C532-2023 Juicio ejecutivo : En etapa de
Letras de Departamento oposicion de
Quillota (CIVIL) : de Salud excepciones.

Municipal
2°Juzgado Bernal con C 846-2021 Indemnizacién Acumulada a
Letras de Municipalidad de perjuicios causa ROL
Quillota (CIVIL) i de Quillota C 835-2021
2°Juzgado Fernandez con : C 835-2021 Indemnizacién Con sentencia y
Letras de Municipalidad de perjuicios pendiente
Quillota (CIVIL) : de Quillota recurso de

apelacién.

2°Juzgado Fondo de C 1357-2019 Cobro de Término
Letras de inversion facturas probatorio
Quillota (CIVIL) i privado deudas vencido.

y facturas con
Municipalidad
de Quillota

]\iCO
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2°Juzgado Peralta con C 2007-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (enero 2025).
2°Juzgado Martinez con C 1814-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (febrero 2025).
2°Juzgado Sociedad C 1803-2024 Prescripcién Terminada por
Letras de Inmobiliaria derechos archivo
Quillota (CIVIL) | Lagosy municipales (diciembre

Compaiiia 2024).

Limitada con

Municipalidad

de Quillota
2°Juzgado Nufez con C 1796-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) | de Quillota municipales (diciembre

2024).

2°Juzgado Hiegemanny C 1648-2024 Prescripcién Terminada por
Letras de Lépez Limitada derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i con municipales (octubre 2024).

Municipalidad

de Quillota
2°Juzgado Chahuan con C 1579-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (enero 2025).
2°Juzgado Zett con C 1507-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (octubre 2024).
2°Juzgado Magquinaria y C 707-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Servicios derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i Aribau Limitada municipales (octubre 2024).

con

Municipalidad

de Quillota
2°Juzgado Salinas con C 705-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (junio 2024).
2°Juzgado Produccion C 656-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Audiovisual derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i David Andrés municipales (octubre 2024).

Araya E.l.R.L.

con

Municipalidad

Quiillota

Municipalidad
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Cue
Pu

de Quillota

2°Juzgado Teran con C 644-2024 Prescripcidon Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (junio 2024).
2°Juzgado Calderdn con C 643-2024 Prescripcidén Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (junio 2024).
2°Juzgado Peragallo con C 349-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (octubre 2024).
2°Juzgado Vicencio con C 296-2024 Prescripciéon Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (marzo 2024).
2°Juzgado Salazar con C 252-2024 Prescripcidon Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (marzo 2024).
2°Juzgado Carrefio con C 234-2024 Prescripcidén Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) i de Quillota municipales (abril 2024).
2°Juzgado Pérez con C212-2024 Prescripcion Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (junio 2024).
2°Juzgado Navarrete con C 64-2024 Prescripcidén Terminada por
Letras de Municipalidad derechos sentencia
Quillota (CIVIL) : de Quillota municipales (diciembre
2024).
17° Juzgado Fisco con C 20592-2024 Juicio de En etapa de
Letras de Municipalidad hacienda discusion.
Santiago (CIVIL) | de Quillota
21° Juzgado Zuiiga con C 14320-023 Indemnizacién En etapa de
Letras de Municipalidad de perjuicios discusion.

Santiago (CIVIL)

de Quillota y
Otros

]\iCO

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Asesoria Juridica.
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1.3.3.2. CAUSAS LABORALES

Tabla N°30: Detalle de Causas Laborales aino 2024.

Quillot

TRIBUNAL CARATULA ROL MATERIA ESTADO
1°Juzgado Ebensperger O 85-2024 Despido Pendiente
Letras de con indirecto, audiencia de
Quillota Municipalidad nulidad juicio.
(TRABAJO) de Quillota despido, cobro

prestaciones
laborales y
previsionales
1°Juzgado Quintanillay O 77-2024 Despido Retirada la
Letras de otros con injustificado, demanda
Quillota Serviest Spa y nulidad respecto de 5
(TRABAJO) Municipalidad despido, cobro | demandantes y
de Quillota prestaciones continua en
laborales y tramitacion
previsionales respecto de 1
demandante.
1° Juzgado de
Letras de Despido
Quillota Gémez con (O) S 2A0PE indirecto, En etapa de
(TRABAJO) O Y C 19-2024 nulidad cumplimiento.
e REE despidq, cobro Pendie.rjte
de Quillota prestaciones apelacion de
laborales y liquidacién.
previsionales
Diaz con Pardo Pendiente
y T 33-2024 audiencia
Municipalidad TuteI.a laboral, preparatoria.
1°Juzgado de Quillota despido
Letras de injustificado,
Quillota nulidad
(TRABAJO) despido, cobro
prestaciones
laborales y
previsionales
M 16-2024 Despido
1°Juzgado Araya con |njl.fst|f|cado, .
Letras de S e S o nulld.ad Con sentencia y

. s despido, cobro | en etapa de
Quillota Municipalidad .

(TRABAJO) de Quillota prestaciones cobranza.
laborales y
previsionales

Municipalidad Q—'Ie
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M 5-2024
Despido
1°Juzgado InJl:lStIflcado, .
Vera con nulidad Con sentenciay
Letras de L .
Quillota Municipalidad despido, cobro | en etapa de
(TRABAJO) de Quillota prestaciones cobranza.
laborales y
previsionales
O 73-2024 Despido Terminada por
o Chirinos y otros injustificado, avenimiento
1°Juzgado . .
con Serviest nulidad (enero 2025).
Letras de .
. Spay despido, cobro
Quillota A .
(TRABAJO) Municipalidad prestaciones
de Quillota laborales y
previsionales
Rivera con O 66-2024
1°Juzgado Gonzdlezy .
Letras de Fierro Limitada Accidente del Term.m:f\da por
Quillota Yy trabajo avenimiento
(TRABAJO) Municipalidad (enero 2025).
de Quillota
1°Juzgado Acevedo con O 42-2024 Despido
Letras de Municipalidad injustificado,
Quillota de Quillota Szlsldiad‘i cobre TEHTAIREEE (567
(TRABAO) prestaci;)nes avenimiento
to 2024).
laborales y (e 202
previsionales
Requena con .
D
Serviest SpAy | M 44-2024 Despido
o L injustificado,
1°Juzgado Municipalidad . .
. nulidad Terminada por
Letras de de Quillota . L
. despido, cobro avenimiento
Quillota restaciones (enero 2025)
(TRABAJO) P :
laborales y
previsionales
T 26-2024 Tutela laboral,
despido
1°Juzeado indirecto,
8 Manriquez con nulidad Terminada por
Letras de L . L
. Municipalidad despido, cobro | avenimiento
Oz de Quillota restaciones (febrero 2025)
(TRABAJO) P :
laborales y
previsionales
2°Juzgado Alcalay gtros O 76-2024 Despido
con Serviest L e
Letras de SoA injustificado,
Quillota I\/Fl)un\i/ci alidad nulidad Terminada por
(TRABAJO) .p despido, cobro | avenimiento
de Quillota .
prestaciones (enero 2025).
laborales y
previsionales
o Kasis con O 75-2024 Despido Terminada por
2°Juzgado . . L
Letras de Sociedad injustificado, avenimiento
Inmobiliaria nulidad (enero 2025).

. e . o
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Quillota San Gabriel despido, cobro
(TRABAJO) Limitada y prestaciones
Municipalidad laborales y
de Quillota previsionales
Tutela laboral,
despido
2°Juzgado . T 7-2024 injustificado, .
Baez con . Terminada por
Letras de L nulidad .

. Municipalidad . sentencia
Quillota de Quillota despido, cobro (julic 2024)
(TRABAJO) prestaciones ) ’

laborales y
previsionales
Tutela laboral,
despido
T 3-2024 indirecto,
>°Juzeado Carcamo con nulidad
& Municipalidad despido, cobro | Terminada por
Letras de . . .

. de Quillota prestaciones sentencia
opllie laborales (julio 2024)
(TRABAJO) S : :

previsionales
0 2976-2023 Accidente del
trabajo,
1°Juzgado Guajardo.CfDn f:les.pldo .
OHL Servicios indirecto, Terminada por
Letras de . L
Santiago Ingesan S.A.y nulidad avenimiento
g Municipalidad despido, cobro | (marzo 2024).
(TRABAJO) . .
Quillota prestaciones
laborales y
previsionales

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Asesoria Juridica. Municipalidad de Quillota, ario 2024.

1.3.3.3. CAUSAS PENALES

Tabla N°31: Detalle de Causas Penales afio 2024.

TRIBUNAL CARATULA ROL MATERIA ESTADO
Juzgado de Municipalidad Amenazas Terminada por
Garantia de de Quillota suspension
Quillota contra Juan condicional del
Calderdén procedimiento
2242-2024 y prohibicién
de
acercamiento.
(octubre 2024).
Juzgado de Municipalidad Amenazas Terminada por
Garantia de de Quillota suspension
Quillota contra Henry condicional del
Tapia 1810-2023 procedimiento
y prohibicién
de
acercamiento
° . e .
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(julio 2024).
Juzgado de Municipalidad Robo en lugar Terminada por
Garantia de de Quillota habitado decision de no
Quillota contra quienes | 0-2315-2022 perseverar
resulten (diciembre
responsables 2024).

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Asesoria Juridica. Municipalidad de Quillota, afio 2024.

1.3.3.4. CAUSAS EN TRIBUNALES SUPERIORES, RECURSOS CONTENCIOSO Y ADMINISTRATIVOS

Tabla N°32: Detalle Causas en Tribunales Superiores, Recursos Contencioso y
Administrativos aio 2024.

TRIBUNAL CARATULA ROL MATERIA ESTADO
Municipalidad de Apelacién multa | Con sentencia
illot dient
Corte Quillotacon | 015 2025 v ez
Superintendencia recurso de
Suprema L. o
de Educacién apelacion.
86-2024
Corte de

Apelaciones
Valparaiso

Corte Astorga con 20651-2024 Tutela laboral, Con sentencia
Suprema Municipalidad de despido y pendiente
Quillota injustificado, recurso de
nulidad unificacion de
Corte 88-2024 despido, cobro jurisprudencia.
Apelaciones B prestaciones
Valparaiso laborales y
revisionales
1°Juzgado T 18-2023 P
Letras de
Quillota
(TRABAJO)
Corte
Tutela lab |
Apelaciones 940-2024 uteta laboral,
, despido
Valparaiso . .
Castillo con T-13-2024 indirecto, Con sentencia
1°Juzgado Municipalidad de nulld.ad v pendiente
Letras de Quillota despido, cobro recurso de
Quillota prestaciones nulidad.
(TRABAJO) laborales y
previsionales
Corte Despido
Apelaciones indirecto
VBaraiso 939-2024 . ’ Con sentencia,
P Lefno con nulidad endiente
1°Juzgado Municipalidad de despido, cobro rr:)ecurso de
Letras de Quillota 0 32-2024 prestaciones nulidad
Quillota laborales y ’
(TRABAJO) previsionales
Corte de Lépez con 571-2024 Despido Con sentencia
Apelaciones Municipalidad de injustificado, y pendiente

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Asesoria Juridica, Municipalidad de Quillota, afio 2024.

QF%% Il Cg Construyendo Bienestar L gfllaas QUillota




1.3.4. JUICIOS DE COMPETENCIA DE JUZGADOS DE POLICIA LOCAL

Tabla N°33: Detalle Juicios de Competencia de Juzgado de Policia Local afio 2024.

Valparaiso Quillota nulidad recurso
. despido, cobro apelacion.
1°Juzgado O 48-2023 .
prestaciones
Letras de laborales
Quillota . v
previsionales
Corte
Apelaciones Barrueto con Despido
Valparaiso Escuelas indirecto, .
. ) Con sentencia,
Deportivas 822-2024 nulidad R
R pendiente
formando despido, cobro
o . recurso de
1°Juzgado Campeones SpAy prestaciones .
. . . nulidad.
Letras de Municipalidad de O 17-2024 laborales y
Quillota Quillota previsionales
(TRABAJO)
Corte Centro Turistico El | 3785-2024 Indemnizacién Con sentencia
Apelaciones Edén Limitada con de perjuicios y pendiente
Valparaiso Municipalidad de recurso de
uillota C-652-202 apelacion.
1°Juzgado e 65 020 »
Letras de
Quillota
(CIVIL)
Corte de Liberty Compaiiia 1856-2024 Indemnizacién Con sentencia

Apelaciones
Valparaiso

de Seguros
General S.A. con

de perjuicios

y pendiente
recurso de

1°Juzgado I(\)Al::';i;:ti;)alidad C 1002-2022 apelacion.

Letras de

Quillota

(CIVIL)

Corte de Comercial con 1144-2024 Prescripcion Con sentencia

Apelaciones Municipalidad de derechos y pendiente

Valparaiso Quillota municipales recurso

1°Juzgado 2431-2019 apelacion.

Letras de

Quillota

(CIVIL)

Corte de Municipalidad de 181-2024 Apelacion multa | Con sentencia

Apelaciones Quillota con y pendiente

Valparaiso . recurso
Pontificia 2508-2023 apelacion.

2° Juzgado Universidad

Policia Local Catdlica de

Quillota Valparaiso

Corte ASG Producciones | 1442-2023 Indemnizacién Con sentencia

Apelaciones
Valparaiso

2°Juzgado
Letras de
Quillota

E.I.R.L. con
Municipalidad de
Quillota

C 2142-2020

de perjuicios

y pendiente
recurso de
apelacion.

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Asesoria Juridica, Municipalidad de Quillota, afo 2024.
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1.3.5. CONVENIOS
ENERO 2024

v CONVENIO DE COLABORACION Y COMODATO (de inmueble donde funcionaba el Hospital
San Martin de Quillota), ENTRE EL SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR/QUILLOTA -
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v' CONTRATO ADQUISICION TRES CONTENEDORES MARITIMOS, MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA - SOLUCIONES MODULARES Y ESTRUCTURALES LIMITADA (Representante legal:
Sr. Paulino Aref Oporto Cosma).

v'  ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (por aumento de plazo) DEL CONTRATO
DENOMINADO “ADQUISICION DE SISTEMA DE CONTROL BIOMETRICO, MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA" - TECNOELEMENT SpA. (Representante legal: Sra. Luisa Ester Maria Gonzalez
Peralta).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (por extensiéon de vigencia) CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO PROGRAMA SENDA PREVIENE - JENNY PAOLA FLORES CALDERON.

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (correspondiente a 1° suspensién del plazo) DE
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “DISENO DE INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
PARQUE EDEN, COMUNA DE QUILLOTA” - INGENIERIA FELIPE VIENNE ARANCIBIA
(Representante legal: Sr. Felipe Vienne Arancibia).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (correspondiente a 2° suspension del plazo) DE
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “DISENO DE INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
PARQUE EDEN, COMUNA DE QUILLOTA” - INGENIERIA FELIPE VIENNE ARANCIBIA
(Representante legal: Sr. Felipe Vienne Arancibia).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (correspondiente a 1° ampliacién del plazo) DE
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “DISENO DE INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
PARQUE EDEN, COMUNA DE QUILLOTA” - INGENIERIA FELIPE VIENNE ARANCIBIA
(Representante legal: Sr. Felipe Vienne Arancibia).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (correspondiente a 2° ampliacion del plazo) DE
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “DISENO DE INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
PARQUE EDEN, COMUNA DE QUILLOTA” - INGENIERIA FELIPE VIENNE ARANCIBIA
(Representante legal: Sr. Felipe Vienne Arancibia).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (correspondiente a 3° ampliacion del plazo) DE
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “DISENO DE INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
PARQUE EDEN, COMUNA DE QUILLOTA” - INGENIERIA FELIPE VIENNE ARANCIBIA
(Representante legal: Sr. Felipe Vienne Arancibia).

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (correspondiente a 4° ampliacién del plazo) DE
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “DISENO DE INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
PARQUE EDEN, COMUNA DE QUILLOTA” - INGENIERIA FELIPE VIENNE ARANCIBIA
(Representante legal: Sr. Felipe Vienne Arancibia).

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (correspondiente a 5° ampliacién del plazo) DE
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “DISENO DE INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
PARQUE EDEN, COMUNA DE QUILLOTA” - INGENIERIA FELIPE VIENNE ARANCIBIA
(Representante legal: Sr. Felipe Vienne Arancibia).
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v CONTRATO DE SUMINISTRO DE ACGUA PURIFICADA Y DISPENSADORES - MANANTIAL S.A.
(Representante legal: Sr. Cristian Alejandro Fajre Wipe).

v' CONTRATO A SUMA ALZADA DENOMINADO “ADQUISICION MOBILIARIO Y ELEMENTOS
PUBLICITARIOS PARA SALA INFANTIL Y GUAGUATECA BIBLIOTECA MUNICIPAL" - LORENA
PAZ DUARTE LOAIZA.

v" CONVENIO MANDATO COMPLETO E IRREVOCABLE FONDO NACIONAL DE DESARROLLO
REGIONAL GOBIERNO REGIONAL DE VALPARAISO, PROYECTO “ADQUISICION DE
CONTENEDORES DE BASURA PARA CONDOMINIOS SOCIALES, COMUNA DE QUILLOTA",
ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL REGION DE VALPARAISO - MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO MANDATO COMPLETO E IRREVOCABLE FONDO NACIONAL DE DESARROLLO
REGIONAL GOBIERNO REGIONAL DE VALPARAISO, PROYECTO “REPOSICION VEREDAS,
EQUIPAMIENTO URBANO Y OTROS, CALLE MERCED, QUILLOTA", ENTRE EL GOBIERNO
REGIONAL REGION DE VALPARAISO -~ MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL, ENTRE EL FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
SOCIAL (FOSIS) - MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v' CONVENIO DE COLABORACION CON TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO OMIL ANO 2024 - 2025, PARA COMUNA CATEGORIA AVANZADA, ENTRE
EL SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO (SENCE) - MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA.

v CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION “PROGRAMA
MUJERES JEFAS DE HOGAR", ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO - MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO MARCO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y
ALCOHOL (SENDA) Y LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v ADDENDUM CONVENIO “PROGRAMA SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIAS
DE ALTA RESOLUTIVIDAD, SAR ANO 2023”, ENTRE EL SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR/
QUILLOTA - MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v' ADDENDUM CONVENIO “PROGRAMA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION
PRIMARIA DE SALUD", ENTRE EL SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR/QUILLOTA -
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" ADDENDUM CONVENIO “PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD EN APS", ENTRE EL SERVICIO DE
SALUD VINA DEL MAR/QUILLOTA - MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v ADDENDUM CONVENIO “PROGRAMA DE REHABILITACION INTEGRAL 2023", ENTRE EL
SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR/QUILLOTA - MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" ADDENDUM CONVENIO “MODELO DE SALUD INTEGRAL FAMILIAR Y COMUNITARIA MAIS",
ENTRE EL SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR/QUILLOTA -~ MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v ADDENDUM CONVENIO “PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA APS’,
ENTRE EL SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR/QUILLOTA - MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.
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FEBRERO 2024

v' CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE VALPARAISO Y
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
“MODELOS DE INTERVENCION DE 24 MESES PARA USUARIOS/AS DE 65 ANOS Y MAS DE
EDAD" “PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR.

v' CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE VALPARAISO Y
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
“ACOMPANAMIENTO A LA TRAYECTORIA-PROGRAMA EJE/MUNICIPAL" “MODELO DE
INTERVENCION PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y MAS EDAD.

v CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO
NACIONAL DE LAMUJERY LAEQUIDAD DE GENERO. DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO
E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA “PROCGRAMA 4 A7".

v" CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS SECRETARIA REGIONAL MINESTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIAS DE LA REGION DE VALPARARISO Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE
PRESTACIONES SOCIALES”

v CONVENIO DE TRANFERENCIA PARA EJECUCION DE PROYECTO DEL FONDO REGIONAL
DE INICIATIVA LOCAL- FRIL. FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL GOBIERNO
REGIONAL DE VALPARAISO.

v CONTRATO DE SUMINISTROS GESTION DE HORAS Y SERVICIOS DE COMUNICACION
MULTICANAL, RED MUNICIPAL DE CENTROS DE SALUD. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA E
INNOVIT SPA.

v" CONVENIO ADDENDUM. MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA ATENCION ODONTOLOGICA.
SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO ADDENDUM. “PROGRAMA FORTALECIMIENTO RRHH EN LA ATENCION
PRIMARIA". SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA.

v ANEXO DE CONTRATO DE SUMINISTROS DE MANTENCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA
DE GRUPOS ELECTROGENOS- CENTRO DE SALUD COMUNA DE QUILLOTA. ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA CON DYNAMO ELECTRIC SPA.

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA SAPU CORTO: SAN PEDRO, ANO 2024".

v' CONVENIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.
“PROGRAMA SAR, ANO 2024.”

v" CONVENIO SERVICIO DE SALUD QUILLOTA VINA DEL MAR- QUILLOTA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD EN APS 2024".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD DE VINA DEL MAR -QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA. PROGRAMA DE DETECCION, INTERVENCION Y REFERENCIA ASISTIDA EN
ALCOHOL, TABACO Y OTRAS DROGAS (DIR).
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v" CONVENIO ESPACIOS AMIGABLES. SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA ELIGE VIVIR VIDA SANA, ANO 2024".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “SEMBRANDO SONRISAS".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “ODONTOLOGICO INTEGRAL".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA ATENCION ODONTOLOGICA”.

v" CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “GES ODONTOLOGICO".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS EN APS, 2024,

v' CONTRATO DE SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION CENTROS DE SALUD DR. MIGUEL
CONCHA, SERVICIO DE ALTARESOLUTIVIDAD Y CENTRO DE IMAGENOLOGIA DEPENDIENTES
DEL DEPARTAMENTO DE SALUD. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA CON LIMCHILE S.A.

v' ANEXO CONTRACTUAL ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE PLATAFORMA DE GESTION
FAMILIAR- SAN MARTIN N°67, QUILLOTA.

v CONVENIO DE SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E LA MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROCGRAMA DE SALUD MENTAL EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD-2024.
PRAPS TAMIZAJE".

v CONVENIO DE SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA Y LA MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA DE SALUD MENTAL EN LA ATENCION PRIMARIA”, ANO 2024.

v" CONTRATO DE ARRENDAMIENTO BLANCO N°360, QUILLOTA. UNIDAD ADULTO MAYOR,
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A
MONICA VICTORIA MONDACA BAEZA.

v ANEXO CONTRATO DE ARRENDAMIENTO, CHACABUCO N°394 CON VERONICA CARMELINA
SCALIA CARVACHO.

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: MANTENCION PERIODICA DE LOS EQUIPOS
DE AIRE ACONDICIONADO EDIFICIO CONSITORIAL, EDIFICIO SECPLAN, ESPACIO ARIZTIA,
OFICINA ATENCION CIUDADANA, ESTADIO MUNICIPAL, JUZGADO POLICIA LOCAL Y
TESORERIA MUNICIPAL, COMUNA DE QUILLOTA-ANO 2024.

v CONTRATO “DISENO REPOSICION CUARTEL PDI, QUILLOTA". ASESORIAS FAJARDO DE LA
CUBA LIMITADA (EX ASESORIA E INVERSIONES FAJARDO DE LA CUBA LTDA).

v’ ANEXO CONTRACTUAL MODIFICATORIO (AUMENTO DE PLAZOS) “MEJORAMIENTO
FACHADA EDIFICIO CONSISTORIAL, MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA". G&B INGENIERIA Y
OBRAS CIVILES LIMITADA.
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MARZO 2024

v CONVENIO DE PRORROGA DE VIGENCIA, SERVICIO DE SALUD DE VINA DEL MAR-QUILLOTA
E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “PROGRAMA CAPACITACION Y FORMACION DE
LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LA RED ASISTENCIAL-COMPONENTE: CAPACITACION
UNIVERSAL -PLAN ANUAL DE CAPACITACIONES /PAC".

v' CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLARY BECAS Y LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO DE COLABORA(;ION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE DIRECCION
REGIONAL DE JUNAEB REGION DE VALPARAISO E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA.

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD DE VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA. “PROGRAMA DE REHABILITACION EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD”.

v" CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA CONTINUIDAD DE CUIDADOS PREVENTIVOS Y DE TRATAMIENTOS
EN APS, 2024".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA. “PROGRAMA DE REFORZAMIENTO DE LA ATENCION DE SALUD INTEGRAL
DE NINAS, NINOS, ADOLECENTES Y JOVENES VINCULADOS A LA RED DE PROTECCION
ESPECIALIZADAS Y SERVICIO NACIONAL DE MENORES (SENAME)".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA CENTRO COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR CECOSF".

v CONVENIO DE COOPERACION ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y MINISTERIO DE
AMBIENTE - SUBSECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE.

v CONVENIO DE COLABORACION PARA LA ATENCION PRESENCIAL ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTAY SERVICIO NACIONAL DEL CONSUMIDOR.

v CONVENIO DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA.

v" CONTRATO DE SERVICIO DE ARRIENDO DE EQUIPAMIENTO COMPUTACIONAL PARA EL
PERIODO DE CAMPANA PERMISO DE CIRCULACION ANO 2024. ALFACOM INGENIERIA LIMITADA.

v" CONTRATO DE SERVICIO DE REPOSICION DE POSTE ALUMBRADO PUBLICO, COMUNA DE
QUILLOTA. FY F INGENIERIA SpA.

v"  CONTRATO DE SERVICIO DE MANTENCION DE ALUMBRADO PUBLICO, COMUNA DE
QUILLOTA. F Y F INGENIERIA SpA.

v CONTRATO DE SUMINISTROS, SERVICIO DE ARRIENDO DE AMPLIFICACION, ILUMINACION
Y OTROS PARA EVENTOS DE PEQUENA Y MEDIANA CONVOCATORIA ORGANIZADOS Y
PRODUCIDOS POR LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. CLAUDIA SOLEDAD ALARCON
RODRIGUEZ.

v' CONVENIODETERMINOYFINIQUITO,CONTRATO DE SUMINISTROS ESPACIO PUBLICITARIOS
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY SAN LUIS DE QUILLOTA S.A.D.P.
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v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL, CONTRATO DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DOMICILIARIOS COMUNA DE QUILLOTA. EMPRESAS DE ASEO CORDILLERA SpA.

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL, CONTRATO SERVICIO DE RECOLECCION Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIARIOS, LIMPIEZA Y BARRIDO DE CALZADAS Y
ACERAS, COMUNA DE QUILLOTA. EMPRESAS DE ASEO CORDILLETA SpA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRATUAL, POLIZAS DE SEGUROS PARA EDIFICIOS, SU
CONTENIDO, VEHICULOS Y ESPECIES ESPECIALES DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA,
ANO 2023-2025. RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS GENERALES S.A.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL, DISENO DE INGENIERIA DE PAVIMENTO DE VEREDAS
AVENIDA ALFREDO DUENAS Y OTROS, PLAZA MANUEL RODRIGUEZ, DE LA LOCALIDAD DE
SAN PEDRO, COMUNA DE QUILLOTA. GERMAN ARTURO VALENZUELA ORTEGA.

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL, DISENO DE INGENIERIA DE REPOSICIQN
DE CALZADAS Y ACERAS, VARIOS SECTORES, VARIOS COMUNA DE QUILLOTA. UNION
TEMPORAL DE PROVEEDORES, Q4 INGENIEROS SpA- HUGO ANTONIO BUSTOS NOVOA.

ABRIL 2024

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA. “PROGRAMA MAS ADULTOS
MAYORES AUTOVALENTES".

v CONVENIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA. “CONVENIO DE APOYO A LOS CUIDADOS
PALIATIVOS UNIVERSALES EN APS, ANO 2024,

v CONVENIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA. “PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO
BIO-PSICOSOCIAL EN LA RED ASISTENCIAL, CHILE CRECE CONTIGO, 2024".

v" CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA. “PROGRAMA FONDO DE FARMACIA
PARA ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD".

v CONVENIOSERVICIODESALUDVINADELMAR-QUILLOTA.“PROGRAMA FORTALECIMIENTO
RRHH - CONTINUIDAD".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA. "PROGRAMA ESTRATEGIAS
DE REFUERZOS EN APS PARA ENFRENTAR AUMENTO DE CIRCULACION DE VIRUS
RESPIRATORIO, COMPONENTE DE REHABILITACION COVID".

v' ADDENDUM DE CONVENIO, SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA.
“FORTALECIMIENTO RRHH EN LA ATENCION PRIMARIA”.

v" CONVENIO DE TRANSPARENCIA DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA SUBSECRETARIA
DE PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA PARA EJECUTAR EL
SEGUNDO COMPONENTE DEL PROGRAMASISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD MUNICIPAL
ANO 2024, DICHA COMUNA.

v" CONVENIO DE TRASNFERENCIA DE RECURSOS POR TRATO DIRECTO, PROGRAMA NOCHE
DIGNA, COMPONENTE 1: PLAN PROTEGE CALLE PARA PERSONAS EN SITUACION DE CALLE,
ANO 2024, PARA LA REGION DE VALPARAISO.

v" FINIQUITO DE COMODATO |. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y UNIVERSIDAD DE VALPARAISO.
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v CONCESION DE CAFETERIA ESTADIO MUNICIPAL LUCIO FARINA FERNANDEZ, COMUNA DE
QUILLOTA.

v CONVENIO DE PAGO, MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA SERVIEST SpA E INTEGRAL SECURITY
SYSTEM SpA.

v CONTRATO DE ARRENDAMIENTO OFICINA OPD. CALLE LA CONCEPCION N°134, QUILLOTA.
INMOBILIARIA E INVERSIONES YAYTAS LIMITADA E I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v CONVENIO DE TERMINO ANTCIPADO DE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO OFICINA OPD
CALLE LA CONCEPCION N°134, QUILLOTA. INMOBILIARIA E INVERSIONES YAYTAS LIMITADA
E I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v ESCRITURA PUBLICA DONACION DE SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA A
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL, ALARMAS DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A AUXI COMERCIAL SpA.

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE PLAZO) “SERVICIO DE TELEFONIAY
ENLACES FIBRA OPTICA E INTERNET DEDICADO PARA LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA".
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY TELEFONIA EMPRESAS CHILE S.A.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE PLAZO) “SERVICIO DE TELEFONIAY
ENLACES FIBRA OPTICA E INTERNET DEDICADO PARA LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA".
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY TELEFONIA EMPRESAS CHILE S.A.

v REGULARIZACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO. PRODUCCION ARTISTICA
Y TECNICA OBRA “FANTASIAS ANIMADAS". ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y
CORPORACION TELON DE MIL COLORES.

v' REPACTACION CONTRATO DE ARRENDAMIENTO Y AUTORIZACIONES. ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A TELEFONICA MOVILES CHILE S.A.

MAYO 2024

v' ADDENDUM CONVENIO, SERVICIO DE SALUD DE VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “CONVENIO MISIONES DE ESTUDIO, ANO 2023".

v" CONVENIO - MANDATO, SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “PROGRAMA CAPACITACION Y FORMACION DE LA
ATENCION PRIMARIA EN LA RED ASISTENCIAL MUNICIPAL".

v CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO DE RESOLUTIVIDAD ANO 2024
“GASTROENTEROLOGIA" ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y SERVICIO DE SALUD
VINA DEL MAR - QUILLOTA.

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA CONTROL DE SALUD DEL NINO Y LA NINA DE 5 A9 ANOS EN EL
ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL".

v" MODIFICACION CONVENIO DE IMPLEMENTACION FASE | - FASE I Y FASE Ill, PROGRAMA
DE RECUPERACION DE BARRIOS, SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y
URBANISMO. REGION DE VALPARAISO Y MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA, BARRIO CERRO
MAYACA ALTO.
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v CONVENIO DE TERMINO ANTICIPADO - FINIQUITO, ARRENDAMIENTO OFICINA DIRECCION
SEGURIDAD PUBLICA. SAID JADUE Y OTRO E I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v “ESTUDIOS DE MECANICA DE SUELO PLAZA BONIFACIO Ill Y PLAZA MIRADOR CERRO
MAYACA, COMUNA DE QUILLOTA". I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA E INGENIERIA
ESTRUCTURAL Y GEOTECNICA LIMITADA.

v" CONTRATO DE SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMAGE[\I CORPORATIVA. MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTAY SAN LUIS DE QUILLOTA SOCIEDAD ANONIMA DEPORTIVA PROFESIONAL.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE PLAZO) “INSTALACION PASTO
SINTETICO REUTILIZADO EN CANCHA SAID, QUILLOTA". I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY
CMI SERVICIOS GENERALES SpA.

v" CONTRATODEOBRASASUMAALZADA*MEJORAMIENTOINTEGRALSUPERFICIEDEPORTIVA
Y OTROS VILLA GENERAL MACKENNA, COMUNA DE QUILLOTA A CONSTRUCTORA GR SPA.

v CONTRATO DE SUMINISTRO “SERVICIO DE RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA".
.LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A RADIODIFUSORA LIBRA'YY NEXO SPA.

v CONTRATO DE SUMINISTRO “SERVICIO DE RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA".
.LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A OMAR FERNANDO VEAS ROJAS RADIODIFUSION E.I.R.L
O EMISORA CRYSTAL E.ILR.L.

v" CONTRATO DE SUMINISTRO “SERVICIO DE RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA".
.LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A EMPRESA PERIODISTICA EL OBSERVADOR LIMITADA
RADIO QUILLOTA FM 101.5.

“AMPLIACION Y CONSERVACION JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA OSO PANDA, QUILLOTA".

CONTRATO DE SUMINISTRO “SERVICIO DE RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA”.
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A BOX-COMUNICACIONES SPA.

v" CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS LEY N°21640 DE PRESUPUESTOS DEL SECTOR
PUBLICO DEL ANO 2024. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY EMPRESA DE ASEO CORDILLERA SPA.

v" CONSERVACION JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA CUNCUNITA FELIZ, QUILLOTA".
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY SERVICIOS DE CONSTRUCCIONES FMR LTDA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (SUSPENSION DE PLAZO) “DISENO DE INGENIERIA
DE REPOSICION DE CALZADA Y ACERAS, VARIOS SECTORES, COMUNA DE QUILLOTA".
| MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES Q4 INGENIEROS
SPA -HUGO ANTONIO BUSTOS NOVOA.

v CONTRATO DE ARRENDAMIENTO INMUEBLE PARA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICAY
FAMILIAS. SAN MARTIN N°610, QUILLOTA. ANA MARIA PARDO OLGUIN A MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA.

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL, SERVICIO DE GESTION Y CONTROL FLOTA
VEHICULAR MUNICIPAL, COMUNA DE QUILLOTA. I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y
LINKSUR SPA.
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JUNIO 2024

v' CONVENIO DE SUBVENCION DE ACTIVIDAD DE CULTURA - GOBIERNO REGIONAL DE
VALPARAISO A ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA “PROGRAMA CAMPANA INVIERNO 2024".

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD.
“PROGRAMA PLAN DE MANTENIMIENTO ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL".

v' CONVENIO - MANDATO. SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “PROGRAMA CAPACITACION Y FORMACION DE LA
ATENCION PRIMARIA EN LA RED ASISTENCIAL MUNICIPAL.

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA E ILUSTRE MINICIPALIDAD DE
QUILLOTA. “PROGRAMA DE FOMENTO DE LA PARTICIPACION SOCIAL EN APS A TRAVES DE
EJECUCION DE INICIATIVAS LOCALES DE CUIDADOS COMUNITARIOS EN LA SALUD.

v' ADDENDUM CONVENIO. SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “PROGRAMA ELIGE VIDA SANA", ANO 2023,

v' ADDENDUM CONVENIO. SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “PROGRAMA DE CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD
FAMILIAR CECOSF".

v ADDENDUM CONVENIO. SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA. “MODELO DE
SALUD INTEGRAL FAMILIAR Y COMUNITARIA MAIS".

v' ADDENDUM CONVENIO. SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. “PROGRAMA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION
PRIMARIA DE SALUD".

v" CONVENIO DE COLABORAC/I(I)N Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE DIRECCION
REGIONAL DE JUNAEB REGION DE VALPARAISO Y MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v CONTRATO PROYECTO DE HABILITACION BIDIRECCIONAL DE AVDA. 21 DE MAYO PONIENTE,
COMUNA DE QUILLOTA. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA'YY SOCIEDAD DE TRANSPORTE STA.
LIMITADA.

v CONTRATO “SERVICIO DE CORREO ELECTRONICO, APLICACIONES COLABORATIVAS Y
SOPORTE PLATAFORMA GOOGLE WORKSPACE PARA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA"
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

DONACION SOCIEDAD DE RENTAS AGORA SpA A ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE SALUD Y LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONTRATO DE ARRENDAMIENTO MERCED N°730, QUILLOTA. PROGRAMA NOCHE DIGNA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLLOTA A
IRIS DEL CARMEN VERA ARREDONDO.

v' ANEXO CONTRACTUAL MODIFICATORIO. “NORMALIZACION Y AMPLIACION EDIFICIO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION, COMUNA DE QUILLOTA".
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v' ANEXO MODIFICATORIO “REPOSICION SEDE SOCIAL SECTOR HOSPITAL, VILLA PRIMAVERA,
COMUNA DE QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y ALVARO PATRICIO
LOPEZ GALLEGUILLOS.

v ANEXO CONTRATO “SERVICIO DE MANTENCION, REPOSICION, REPARACION E INSTALACION
DE SEMAFOROS, COMUNA DE QUILLOTA. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y SOCIEDAD DE
SERVICIOS TECNICOS SATTO LTDA.

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL “DISENO DE INGENIERIA DE REPOSICION DE
CALZADAY ACERAS, VARIOS SECTORES, COMUNA DE QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA Y UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES Q4 INGENIEROS SPA-HUGO
ANTONIO BUSTOS NOVOA.

v CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES. “DISENO DE INGENIERIA DE
PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, QUILLOTA LINEA 1: DISENO DE REPAVIMENTACION DE
CALLE BALMACEDA, COMUNA DE QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y
MONCADA Y PEDRALS INGENIERIA LTDA.

v' CONTRATO SERVICIO DE ARRIENDO DE EQUIPOS DE FOTOCOPIADO, IMPRESION Y
ESCANER. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A INTEGRACION DE SOLUCIONES LIMITADA.

v" CONTRATO DE ARRENDAMIENTO MERCED N°730, QUILLOTA. PROGRAMA NOCHE DIGNA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A
IRIS DEL CARMEN VERA ARREDONDO.

v CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. “DISENO DE INGENIERIA DE
PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, QUILLOTA LINEA 2: DISENO DE REPAVIMENTACION CALLES
Y PASAJES DE LA POBLACION ARIZTIA BALMACEDA, COMUNA DE QUILLOTA. LINEA Z:
DISENO DE REPAVIMENTACION DE PASAJES EN POBLACION REBOLAR GAMES I, COMUNA
DE QUILLOTA,; LINEA 4: DISENO DE REPAVIMENTACION PASAJES, VILLA REYES CATOLICOS,
COMUNA DE QUILLOTA. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY Q4 INGENIEROS LTDA.

v' CONTRATO DE SUMINISTRO. SEGUNDO LLAMADO: SERVICIO DE LIMPIEZA DE FOSAS
SEPTICAS, REDES DE ALCANTARILLADO Y AGUAS LLUVIAS, COMUNA DE QUILLOTA. ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY LOS HIDALGOS LTDA.

JULIO 2024

v CONVENIO ANTICIPADO DE APORTE ESTATAL BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO
ESTABLECIDO EN LA LEY 20.919 PARA FUNCIONARIOS(AS) DE ATENCION PRIMARIA DE
SALUD.

v' PRIMERA MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA LA
EJECUCION DE OBRAS ENTRE JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA (JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA OSO PANDA).

v' PRIMERA MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA LA
EJECUCION DE OBRAS ENTRE JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA (JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA CUNCUNITA FELIZ).

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA. PROGRAMA PLAN DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE
ATENCION PRIMARIO DE SALUD (MISIONES DE ESTUDIO).
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v" CONVENIO MANDATO COMPLETO IRREVOCABLE (ADQUISICION DE ACTIVO NO
FINANCIERO, CIRCULAR N°33). FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL GOBIERNO
REGIONAL DE VALPARAISO.

v" CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION ENTRE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTAY LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE JUAN FERNANDEZ.

v' CONVENIO DE ASOCIACION AL SISTEMA COMPLEMENTARIO DE SALUD PARA
FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
DE QUILLOTA. COOPERATIVA DE SERVICIOS SERMECOOP LTDA. E ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA-DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL.

v' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. “DISENO DE INGENIERIA
DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, QUILLOTA. LINEA 5: DISENO DE PAVIMENTACION DE
VEREDAS, PASAJES LOS AROMOS, COMUNA DE QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA'Y FRANCISCO LEONIDAS MANZO BAEZA.

v CONTRATO DE COMODATO: ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y CORPORACION
CENTRO DE FORMACION TECNICA DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
VALPARA[SO (CFT PUCV).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL. “AMPLIACION Y CONSERVACION JARDIN INFANTIL
Y SALA CUNA OSO PANDA, QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y JAIME
JULIO MONTENEGRO ARANCIBIA.

v" CONTRATO DE SERVICIO ARTISTICO GRUPO NACIONAL INTI-ILLIMANI CONCIERTO
CULTURAL Y SOLIDARIO "BIENVENIDO INVIERNO". MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y
PRODUCCIONES ARTISTICAS NANDU SpA.

v CONVENIO DE SALUD PARA OTORGAR PRESTACIONES MEDICAS Y DENTALES ADICIONALES
A LOS FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. COOPERATIVA DE SERVICIOS
SERMECOOP LTDA. E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v ANEXOCONTRATO.“SERVICIO DE MANTENCION, REPOSICION,REPARACION E INSTALACION
DE SEMAFOROS, COMUNA DE QUILLOTA". MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA'Y SOCIEDAD DE
SERVICIOS TECNICOS SATTO LTDA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (SUSPENSION DE PLAZO). “DISENO DE INGENIERIA
DE PAVIMENTO DE VEREDAS AVENIDA ALFREDO DUENAS Y OTROS, PLAZA MANUEL
RODRIGUEZ, DE LA LOCALIDAD DE SAN PEDRO, COMUNA DE QUILLOTA". ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAYY GERMAN ARTUR VALENZUELA ORTEGA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL. “CONSERVACION JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA
CUNCUNITA FELIZ, COMUNA DE QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA' Y
SERVICIOS DE CONSTRUCCIONES FMR LTDA.

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE PLAZO). “CONSTRUCCION Y
REPOSICION SISTEMAALUMBRADO PUBLICO PARQUE MOLINARE, COMUNA DE QUILLOTA".
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY FY F INGENIERIA SpA.

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL. “CONSERVACION ESCUELA CRISTINA DURAN,
QUILLOTA" ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA (DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
DE EDUCACION MUNICIPAL) Y CONSTRUCTORA GR SpA.
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v' CONTRATO A SUMA ALZADA. “SERVICIO ARTISTICO MUSICAL EVENTO 11 DE MAYO
BOULEVARD DE LAS MADRES, MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTAYY MANUEL ANTONIO VILLABLANCA ESPINOZA.

v" CONTRATO DE COMODATO DE BIEN INMUEBLE MUNICIPAL (SEDE SOCIAL) ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A JUNTA DE VECINOS CERVANTES Y ESCRITORES.

AGOSTO 2024

v CONTRATODEEJECUCION DEOBRASASUMAALZADA.“REPOSICION DE CIERRE PERIMETRAL
E ILUMINACION DE LA CANCHA DE FUTBOL CLUB NACIONAL, COMUNA DE QUILLOTA".

v CONTRATO DE SUMA ALZADA. “ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS DE
RADIOCOMUNICACION, COMUNA DE QUILLOTA".

v CONTRATO DE COMODATO BIEN INMUEBLE MUNICIPAL (SEDE SOCIAL) ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A JUNTA DE VECINOS LA TETERA.

v “ADQUISICION DE CONTENEDORES DE BASURA PARA CONDOMINIOS SOCIALES, COMUNA
DE QUILLOTA".

v" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. “SERVICIO DE VENTA DE ENTRADAS XXIV EXPO
QUILLOTA 2024. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY TICKETPLUS SpA”.

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. “SERVICIO DE CONTRATACION DE ARTISTAS
PARA LA XXIV EXPO QUILLOTA 2024. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A MANUEL
ANTONIO VILLABLANCA ESPINOZA".

v CONTRATO A SUMA ALZADA. “SUMINISTRO E INSTALACION DE ALARMAS COMUNITARIAS,
COMUNA DE QUILLOTA". ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY SEGURIDAD FS SpA.

v' CONTRATO DE EJECUCION DE OBRAS A SUMA ALZADA “CONSTRUCCION SEDE
COMUNITARIA VILLA LOS CANELOS, COMUNA DE QUILLOTA" ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA Y ALVARO PATRICIO LOPEZ GALLEGUILLOS.

v CON/CESI(I)N SERVICIO SISTEMA DE CONTROL DE TIEMPO, ESTACIONAMIENTO DE
VEHICULOS EN LA VIA PUBLICA, COMUNA DE QUILLOTA.

v CONTRATO DE CONSTRUCCION DE OBRAS A SUMA ALZADA. “CONSTRUCCION SERVICIOS
HIGIENICOS PUBLICOS Y OTROS, PLAZA ARTURO PRAT, SECTOR CORVI, COMUNA DE
QUILLOTA. ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA'YY CONSTRUCTORA GR SpA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE PLAZO) “REPOSICION SEDE SOCIAL
SECTOR HOSPITAL, VILLA PRIMAVERA, COMUNA DE QUILLOTA" ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA Y ALVARO PATRICIO LOPEZ GALLEGUILLOS.

v CONTRATO DE SUMINISTRO Y EJECUCION DE OBRAS A SUMA ALZADA REPOSICION
LUMINARIAS PUBLICAS VARIOS SECTORES, COMUNA DE QUILLOTA. ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA'Y COMERCIAL CHINALED LIMITADA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (SUSPENSION PLAZO) “DISENO DE INGENIERIA
DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, QUILLOTA LINEA 5: DISENO DE PAVIMENTACION DE
VEREDAS, PASAJE LOS AROMOS, COMUNA DE QUILLOTA" ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA'YY FRANCISCO LEONIDAS MANZO BAEZA.
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SEPTIEMBRE 2024

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL “POLIZA DE SEGUROS PARA EDIFICIOS, SU
CONTENIDO, VEHICULOS Y ESPECIES DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA, ANO 2023-
2025". (Renta Nacional Compania de Seguros Generales S. A).

v CONTRATO DE EJECUCION DE SERVICIOS “SUMINISTRO E INSTALACION DE SEMAFOROS
EN INTERSECCION DE CALLES YUNGAY Y BLANCO ENCALADA, COMUNA DE QUILLOTA".
(Automatica y Regulacion S.A).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (2°AUMENTO DE PLAZO Y OBRAS
EXTRAORDINARIAS) “INSTALACION PASTO SINTETICO REUTILIZADO EN CANCHA SAID,
QUILLOTA". (CMI Servicios Generales SpA).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (REGULARIZA EXTENSION DE PLAZO) “PROYECTO
DE HABILITACION BIDIRECCIONAL DE AVDA21 DE MAYO PONIENTE, COMUNA DE
QUILLOTA". (Sociedad de Transporte Sta. Limitada).

v MODIFICACION AL CONVENIO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR Y LA
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v' CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS “PROGRAMA DE APOYO A FAMILIAS PARA
EL AUTOCONSUMO 2024". (La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia
de la Regién de Valparaiso y Municipalidad de Quillota).

v" CONVENIO DE COLABORACION “EVENTO EXPO QUILLOTA 2024 COMPESACION DE
EMISIONES". Colbun S.A.

v' CONVENIO MANDATO COMPLETO E IRREVOCABLE CONSERVACION O MANTENCION DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL. (Gobierno
Regional de Valparaiso).

OCTUBRE 2024

v' CONTRATO DE EJECUCION DE OBRAS A SUMA ALZADA - “DISENO INGENIERIA Y
ESPECIALIDADES DEL PROYECTO “REPOSICION VEREDAS, EQUIPAMIENTO URBANO Y
OTROS, CALLE MERCED, QUILLOTA", ETAPA DISENQ”. (I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA' Y
SOCIEDAD DE INGENIERIA CONSTRUCCION E INMOBILIARIA LOS ANDES LIMITADA).

v CONTRATO DE ARRENDAMIENTO OFICINA OPD. CALLE LA CONCEPCION N°134, QUILLOTA.
(INMOBILIARIA E INVERSIONES YAYTAS LIMITADA E LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA).

v' CONTRATO A SUMA ALZADA - TRATO DIRECTO. “SPD CONSTRUCCION PORTICOS DE
TELEVIGILANCIA QUILLOTA". (I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY LINKSUR SpA).

v “CONVENIO DE TERMINACION ANTICIPADA DE COMODATO DE BIEN RAIZ". (I
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA'Y JUNTA DE VECINOS CARLOS CONDELL).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AMPLIACION DEL CONTRATO) - “SERVICIO DE
MANO DE OBRA PARA LA MANTENCION Y/O RECUPERACION DE AREAS VERDES, COMUNA
DE QUILLOTA". (ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y OHL SERVICIOS - INGESAN S.A,
AGENCIA CHILE).
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v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (REDUCCION DE JORNADA ORDINARIA DE
SERVICIOS) - “SERVICIO DE MANO DE OBRA PARA LA MANTENCION Y/O RECUPERACION
DE AREAS VERDES, COMUNA DE QUILLOTA". (ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA'Y
OHL SERVICIOS - INGESAN S.A,, AGENCIA CHILE).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL - “SERVICIO CAMARAS DE TELEVIGILANCIA,
COMUNADE QUILLOTA". (I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY GOMEZ YJORQUERALIMITADA).

v “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA LAXXIV EXPO QUILLOTA2024". (1. MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTAY EA SECURITY LIMITADA).

v" CONTRATO DE SUMINISTRO - “ALARMA DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA". (I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y AUXI COMERCIAL SpA).

v' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - “SERVICIO DE MANTENCION ASCENSOR
COLEGIO ROBERTO MATTA RED-Q". LINEA 1. “SERVICIO DE MANTENCION MENSUAL
PREVENTIVA Y CORRECTIVA". LINEA 2. “SERVICIO DE REPARACION POR EVENTO,
OCACIONAL O EXTRAORDINARIQ". (I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY INGELIFT INGENIERIA
EN TRASNPORTE VERTICAL LTDA).

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - “SUMINISTRO E INSTALACION DE MODULOS,
CARPAS, TOLDOSY OTROS PARALAXXIV EXPO QUILLOTA2024". (MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Y FABRICACION, COMERCIALIZACION, SERVICIOS Y PRODUCCION DE EVENTOS CAMBAR S.A).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) “SERVICIO DE
RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA” (PARTIDA 1: AUSPICIO Y COAUSPICIO
- PARTIDA 2: MENCION - PARTIDA 3: AVISOS) (. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y OMAR
FERNANDO VEAS ROJAS RADIODIFUSION E.ILR.L. O EMISORAS CRYSTAL E.LR.L).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) “SERVICIO DE
RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA” (PARTIDA 1: AUSPICIO Y COAUSPICIO
- PARTIDA 2: MENCION - PARTIDA 3: AVISOS) (. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y
RADIODIFUSORA LIBRA'Y NEXO SpA).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) “SERVICIO DE
RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA” (PARTIDA 1: AUSPICIO Y COAUSPICIO
- PARTIDA 2: MENCION - PARTIDA 3: AVISOS) (I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y BOX-
COMUNICACIONES SpA).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) “SERVICIO DE
RADIODIFUSION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA" (PARTIDA 1: AUSPICIO Y COAUSPICIO -
PARTIDA 2: MENCION - PARTIDA 3: AVISOS) (. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y EMPRESA
PERIODISTICA EL OBSERVADOR LIMITADA RADIO QUILLOTA FM 101.5).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (SUSPENSION DE PLAZO “DISENO DE INGENIERIA
DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, QUILLOTA LINEA 1: DISENO DE REPAVIMENTACION DE
CALLE BALMACEDA, COMUNADE QUILLOTA". (. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY MONCADA
Y PEDRALS INGENIERRIA LTDA).

v CONTRATACION DIRECTA-“PRODUCCION TECNICAXXIV EXPO QUILLOTA 2024, COMUNADE
QUILLOTAMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA". (MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY PRODUCTORA
DE EVENTOS SpA SERVICIOS LIMITADA)

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - TRATO DIRECTO. - “SUMINISTRO INSTALACION
ELECTRICA PROVISORIA, GRUPOS ELECTROGENOS Y OTROS XXIV EXPO QUILLOTA 2024". (.
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES F Y F INGENIERIA
SpA - ALUN INGENIERIA SpA).

v' CONTRATO A SUMA ALZADA - “ADQUISICION DE JUGUETES NAVIDENOS ANO 2024,
COMUNA DE QUILLOTA" (I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A IMPORTADORA ARI PERROT
ROSENBERG E.L.R.L).

v" CONVENIO SERVICIO DE SALUD DE VINA DEL MAR-QUILLOTACON I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO AD - REFERENDUM. “TRASPASO DE INFRAESTRUCTURA VIAL DE LA RUTA F-62,
COMUNA DE QUILLOTA". (DIRECCION REGIONAL DE VIALIDAD VALPARAISO E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA).

v MODIFICACION DE CONVENIO DE TRASFERENCIA DE RECURSOS - “SISTEMA DE APOYO
A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES" (SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE VALPARAISO Y LA
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA)

v CONTRATOPRESTACIONDESERVICIOSDERESOLUTIVIDADANO2024“GASTROENTEROLOGIA"
(ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA LIGUA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA).

v “SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA LA
EJECUCION DE OBRAS" (ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Y LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA).

v" MODIFICACION CONVENIO DE IMPLEMENTACION FASE |, Il Y Illl, PROGRAMA DE
RECUPERACION DE BARRIOS. (SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y
URBANISMO REGION DE VALPARAISO E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA BARRIO
MAYACA ALTO).

v" CONTRATO DE EJECUSZI(')N DE OBRAS A SUMA ALZADA “CONSERVACION JARDIN INFANTIL
Y SALA CUNA PEQUENOS PINTORES, QUILLOTA” ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY
JAIME JULIO MONTENEGRO ARANCIBIA.

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE PLAZO) OFICINA COMUNAL DE
MUJERESY OFICINA DE DIVERSIDADES CALLE CARRERAN®45, QUILLOTA. LMUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA'Y DENIS GERMAN GOMEZ RECABARREN.

NOVIEMBRE 2024

v CONVENIO SERVICIO DE SALUD DE VINA DEL MAR QUILLOTA E I. MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA. (PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD MENTAL INFANTIL DE NINOS Y NINAS DE 3
A9 ANOS-PASMI).

v" CONVENIO MANDATO COMPLETO E IRREVOCABLE (ADQUISICION DE ACTIVO NO
FINANCIERO, CIRCULAR N°33) FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL GOBIERNO
REGIONAL DE VALPARAISO. ADQUISICION EXCAVADORA, REMOLQUE CAMA BAJA Y
MINICARGADOR FRONTAL, QUILLOTA.

v" CONVENIO MANDATO COMPLETO E IRREVOCABLE (ADQUISICION DE ACTIVO NO
FINANCIERO, CIRCULAR N°33) FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL GOBIERNO
REGIONAL DE VALPARAISO. ADQUISICION UNIDADES ALJIBE DE GRAN CAUDAL Y
DESALOJO PARA EL CUERPO DE BOMBEROS DE QUILLOTA.
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v CONVENIO-MANDATO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTAE .MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA PROGRAMA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS
DEL ARTICULO 5° DE LA LEY N°19.378 PASANTIAS INTERNACIONALES APS 2024.

v MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERSION SOCIAL E I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2024
ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIALY FAMILIA DE LA
REGION VALPARAISO Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v" CONVENIO MANDATO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A SERVICIO DE SALUD VINA
DEL MAR - QUILLOTA (CONINUIDAD PROYECTO LICENCIA MEDICA ELECTRONICA).

v" CONVENIO SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA (ADQUISICION DE PANALES).

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) SERVICIO DE LIMPIEZA
DE FOSAS SEPTICAS, REDES DE ALCANTARILLADO Y AGUAS LLUVIAS, COMUNA DE
QUILLOTA I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY LOS HIDALGOS LIMITADA.

v'  AUMENTO DE CONTRATO “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA LA XXIV EXPO
QUILLOTA 2024" I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY EA SECURITY LIMITADA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) PRODUCCION TECNICA
XXIV EXPO QUILLOTA 2024, COMUNA DE QUILLOTA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y
PRODUCTORA DE EVENTOS SpA SERVICIOS LIMITADA.

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A SUMA ALZADA SERVICIO SHOW ARTISTICO
307° ANIVERSARIO DE QUILLOTA I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY PAMBICHE S.K. SpA.

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL PRORROGA ARRENDAMIENTO SECRETARIA
MUNICIPAL CALLE LA CONCEPCION N°510, ESQUINA CALLE PINTO, QUILLOTA.

v" RENOVACION CONTRATO DE COMODATO RETAZO BIEN INMUEBLE MUNICIPAL.
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY JUNTA DE VECINOS DE MANZANAR.

v MODIFICACION DEL CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION
DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERSION SOCIAL E I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v ANEXO RECTIFICATORIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - TRATO DIRECTO
“SERVICIO DE CONTRATACION DE ARTISTA ADICIONAL PARA EL VIERNES 1 DE NOVIEMBRE
EXPO QUILLOTA 2024, COMUNA DE QUILLOTA" I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A MANUEL
ANTONIO VILLABLANCA ESPINOZA.

v CONVENIO DE COOPERACION Y COLABORACION MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y JUNTA
DE VECINOS NUEVA SAN ISIDRO.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) PRODUCCION TECNICA
XXIV EXPO QUILLOTA 2024, COMUNA DE QUILLOTA. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y
PRODUCTORA DE EVENTOS SpA SERVICIOS LIMITADA.

v CONTRATO COMPRAVENTA INVERSIONES E INMOBILIARIA EL CLAN LTDA. A ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA. (HUMEDAL URBANO LAS GALEGAS).
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DICIEMBRE 2024

v' PRIMERA MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA LA
EJECUCION DE OBRAS ENTRE JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

v CONTRATO DE ARRENDAMIENTO MAIPU N°778, COMUNA DE QUILLOTA. LIMUNICIPALIDAD
DE QUILLOTAY GINNA CATHERINE VILLOTA MAYA.

v' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DISENOS ESTRUCTURAL VARIOS SECTORES,
COMUNA DE QUILLOTA I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y ALBERTO MARILLANCA OLGUIN.

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL “CONSTRUCCION SEDE COMUNITARIA VILLA LOS CANELOS,
COMUNA DE QUILLOTA"I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTAY ALVARO PATRICIO LOPEZ GALLEGUILLOS.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE CONTRATO) MEJORAMIENTO
INTEGRAL SUPERFICIE DEPORTIVA Y OTROS VILLA GENERAL MACKENNA, COMUNA DE
QUILLOTA. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA'YY CONSTRUCTORA GR SpA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL “CONTRATO DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DOMICILIARIOS, COMUNA DE QUILLOTA. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA A
EMPRESA DE ASEO CORDILLERA SpA.

v ANEXO CONTRATO DE ARRENDAMIENTO PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS,
MARCO ANTONIO VAREA DIAZ A |. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA (BALMACEDA 566 CERRO
MAYACA LOCALES B Y C).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (AUMENTO DE PLAZO) REPOSICION DE CIERRE
PERIMETRAL E ILUMINACION DE LA CANCHA DE FUTBOL CLUB NACIONAL, COMUNA DE
QUILLOTA, I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA E IMPORTADORA 'Y EXPORTADORA CLEVER
LIMITADA.

v" ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL “POLIZAS DE SEGUROS PARA EDIFICIOS, SU
CONTENIDO, VEHICULOS Y ESPECIES ESPECIALES DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA,
ANOS 2023-2025". |.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y RENTA NACIONAL COMPANIA DE
SEGUROS GENERALES S.A. (POR INCORPORACION FURGON PEUGEOT BOXER L2H2
BLUEHDI 16. DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL).

v' ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL “POLIZAS DE SEGUROS PARA EDIFICIOS, SU
CONTENIDO, VEHICULOS Y ESPECIES ESPECIALES DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA,
ANOS 2023-2025". |.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y RENTA NACIONAL COMPANIA DE
SEGUROS GENERALES S.A. (POR INCORPORACION VEHICULO STATION WAGON SUV
HYUNDAI CRETA GRAND SU21. DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL).

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (SUSPENSION PLAZO) “DISENO DE INGENIERIA
DE REPOSICION DE CALZADA Y ACERAS, VARIOS SECTORES, COMUNA DE QUILLOTA".
|.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES Q4 INGENIEROS
SPA -HUGO ANTONIO BUSTOS NOVOA.

v ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL (SUSPENSION PLAZO) “DISENO DE INGENIERIA
DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, QUILLOTA LINEA 5: DISENO DE PAVIMENTACION DE
VEREDAS, PASAJE LOS AROMOS, COMUNA DE QUILLOTA". I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Y FRANCISCO LEONIDAS MANZO BAEZA.
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v" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS MANTENCION DE SEMAFOROS Y OTROS,
COMUNA DE QUILLOTA. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Y SOCIEDAD DE SERVICIOS
TECNICOS SATTO LIMITADA.

v" CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE DIRECCION
REGIONAL DE JUNAEB REGION VALPARAISO Y LA ILUSTRTE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA.

1.3.6. MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL

Durante el ano 2024 se produjeron las siguientes modificaciones al patrimonio inmobiliario
municipal:

1.3.6.1. ADQUISICIONES

v Compra de inmueble llamado Humedal Las Galegas de San Pedro, correspondiente al Lote
10 C-2 de la subdivision del Lote C de la Reserva Cooperativa BC10 del Proyecto de Parcelacion
El Cajon de San Pedro, ubicado en Quillota, de algo menos de 1,5 hectareas, rol de avaluo 325-
259, inscrito a fojas 7570 numero 2740 del Registro de Propiedad de 2024 del Conservador de
Bienes Raices de Quillota. La compra se hizo mediante escritura publica de 22 de noviembre
de 2024, en el precio de $50.000.000 pagados al contado.

v Donacion de inmueble denominado Lote A-1 Lote R4 San José de Boco, resultante de la
subdivision del Lote A-1 de la subdivision del predio agricola denominado San José de Boco,
ubicado en la comuna de Quillota, singularizado en el plano archivado bajo el N°1091 del
Registro de Documentos del afo 2022, rol de avalUo 341-448, inscrito a fojas 2458 vuelta
numero 1075 del Registro de Propiedad de 2024 del Conservador de Bienes Raices de Quillota.
La donacién se hizo por Sociedad de Rentas Agora SpA, mediante escritura publica de 28
de marzo de 2024, otorgada ante el Notario Publico de Quillota, don Hugo Patricio Monroy
Foix, con el proposito de aplicar el inmueble donado a la construccion del Colegio Cumbres
de Boco, dentro del plazo de cinco anos desde la fecha del contrato. El inmueble donado se
valoré en la suma de $13.000.000.-

v Inscripciéon dominio Area de Equipamiento Conjunto Habitacional Los Almendros, hoy Villa
Portal La Campana, de 719.95 M2, inscrita a fojas 3030 vuelta numero 1334 del Registro de
Propiedad de 2024 del Conservador de Bienes Raices de Quillota.

1.3.6.2. ENAJENACION

Se formalizaron compraventas de algunas adjudicaciones de terrenos municipales
en licitaciones efectuadas entre los anos 1992 y 2009, pendientes por falta de anterior
concurrencia de los interesados.

1.3.6.3. CONCESIONES, COMODATOS Y PERMISOS

No hubo concesiones de inmuebles municipales otorgadas durante el ano 2024. En cuanto a las
concesiones, permisos y comodatos recibidos se registran los siguientes:

v' Concesion de Uso Gratuito, por 5 afos, del inmueble fiscal ubicado en Avenida Yungay, hoy
calle Yungay Oriente, esquina calle Condell Oriente, hoy Avenida Carlos Condell sin nimero,
comuna de Quillota, provincia de Quillota, Region de Valparaiso, inscrito a nombre del Fisco
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de Chile a fojas 65 N°83 del Registro de Propiedad de 1991 del Conservador de Bienes Raices
de Quillota, rol de avalio N°500-1, de una superficie aproximada de 6.004,3 m2.

El plazo de vigencia es de 5 afos, contados desde la fecha de otorgamiento de la concesion,
por Resolucion N°831, de 13 de diciembre de 2024, de la Secretaria Regional Ministerial de
Bienes Nacionales de Valparaiso, condicionado a que el municipio designe una contraparte
o encargado de ejecucion del plan de gestion propuesto y que se incorpore al uso del recinto
al Club Deportivo Los Lucumos, Lo Garzo y otras organizaciones comunitarias y deportivas de
lacomuna. Elinmueble concesionado no puede ser arrendado, entregado o cedido a ningun
titulo por la concesionaria.

v' Permiso de ocupacién provisorio gratuito del inmueble fiscal ubicado en calle René Schneider
esquina Pasaje Republica de Venezuela sin nimero, lote 3, San Pedro. Comuna y provincia
de Quillota, region de Valparaiso, inscrito a nombre del Fisco de Chile a fojas 505 vuelta
numero 802 del Registro de Propiedad de 1989 del Conservador de Bienes Raices de Quillota,
de una superficie aproximada de 226 m2, por el término de 6 meses, mientras se tramita
la concesion o traspaso gratuito, con el objeto de llevar a cabo gestiones administrativas,
técnicas y de resguardo de la propiedad para el proyecto de construccion de equipamiento
deportivoy sede social, que incluye cierre perimetral de la propiedad. El permiso fue otorgado
por Resolucion Exenta N°377, de 22 de julio de 2024, de |la Secretaria Regional Ministerial de
Bienes Nacionales de la Region de Valparaiso.

v' Permiso de ocupacion provisorio gratuito del inmueble fiscal ubicado en Ruta F-382 sin
numero, Lote 1C, Fundo San Isidro de la comuna y provincia de Quillota, regién de Valparaiso,
inscritoa nombre del Fisco de Chile a fojas 639 vuelta nimero 911 del Registro de Propiedad del
afno 1935 del Conservador de Bienes Raices de Quillota, de una superficie aproximada de 3,3
hectareas, por un periodo de seis meses, con el objeto de iniciar las gestiones administrativas,
técnicas y de resguardo del predio para el proyecto Construccion Complejo Atlético, el que
fue excluido de la destinacién del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército de Chile, mediante
decreto N°5, de 10 de enero de 2024, del Ministerio de Bienes Nacionales.

v Comodato de parte del ex Recinto Hospital San Martin de Quillota, ubicado en calle
Concepcién N°1.050 de la comuna de Quillota, inscrito a nombre del Servicio de Salud
Vifia del Mar Quillota, a fojas 119 vuelta nimero 161 del Registro de Propiedad de 1985 del
Conservador de Bienes Raices de Quillota, de una superficie aproximada de 22.945 m2,
rol de avallo N°29-7 de la comuna de Quillota. El comodato fue pactado por convenio de
colaboracién y comodato de 04 de enero de 2024, aprobado por decreto alcaldicio N°142, de
08 de enero de 2024, con vigencia de 50 anos, contados desde la aprobacion por parte del
Servicio del proyecto municipal denominado Centro de Bienestar de las Personas Mayores y
Las Familias, en calidad de condicion suspensiva de la vigencia y el término o cese del mismo,
como condicion resolutoria del convenio y préstamo.

1.3.6.4. PRINCIPALES CONTRATOS Y CONCESIONES VIGENTES

v" 1) Servicio de recoleccién y transporte de residuos sélidos domiciliarios, barrido y limpieza de
aceras, calzadas y alcantarillas fecha inicio: 01.07.2021. fecha término: 31.12.2024, proveedor
empresa de aseo Cordillera spa. (por Decreto Alcaldicio n°007 de 03 de enero de 2025 se
prorrogd su vigencia hasta que se adjudigue y entre en operaciones la concesionaria del
nuevo proceso de licitacion).
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v' 2) Servicio de disposicion final de residuos domiciliarios. Fecha inicio: 01.07.2021. Fecha
término: 31.12.2024. Proveedor empresa de aseo Cordillera spa. (por decreto alcaldicio n°10.322
del O5 de diciembre de 2024 se prorrog6 su vigencia hasta el 28 de febrero de 2025, mientras
se licita, selecciona y adjudica una nueva concesion para el periodo afnos 2025 a 2028).

v' 3) Servicio de mantencién, reposicién, reparacion e instalacién de semaforos. Fecha inicio:
2712.2024. Fecha término: 27.12.2028. Contratista sociedad de servicios técnicos Satto Itda.

v' 4) Concesion inmueble de equipamiento ubicado en Juan Bautista Alberdi n°789, rol avalto
119-480, Quillota. Fecha inicio: 01.2023 duracién: 10 afos, término enero 2033. concesionario
Copec s.a.

v' 5) Concesion sistema de control de tiempo de estacionamiento de vehiculos motorizados
en bienes nacionales de uso publico (parguimetros). Concesionario parquimetro Maria Luisa
Cortés Valerio e.i.r.l, con vigencia de 36 meses a contar del 26 de agosto de 2024.

v' 6) Contrato arrendamiento local 01 edificio espacio Ariztia para sub-oficina Quillota del
servicio registro civil, con inmobiliaria Nueva Palma Ltda., con vigencia desde Ol de enero de
2025 hasta el 31 de diciembre de 2026.

v'7) Contrato de arrendamiento de oficinas edificio espacio Ariztia para funcionamiento de
Secplan, Direccién de Transito, Dom, con Inmobiliaria Nueva Palma Ltda., con vigencia desde
el 03 de mayo de 2020 hasta el 03 de mayo de 2025.

v 8) Contrato de prestacién de servicios bancarios (mantencién cuentas corrientes, con
Banco del Estado de Chile, inicio 01 de diciembre de 2021, término 01 de diciembre de 2024,
prorrogada su vigencia por seis meses.

v' 9) Servicio de prestacién de servicios mano de obra para la ejecucion de obras menores
y servicio de guardias recintos municipales, comuna de Quillota, adjudicado a Sociedad
Gonzalez y fierro Ltda., con vigencia por 48 meses desde julio de 2023 hasta julio de 2027.

v'10) Servicio de arriendo de sistemas informaticos, plataforma de software de gestién
municipal, data center, web, soporte y mantencion, Municipalidad de Quillota, a ingenieria
y procesos electronicos contables Proexsi Itda., de 14 de mayo de 2020, con vigencia de 60
meses.

v 1) Contrato de seguros para edificios, contenido, vehiculos y especies especiales de la
Municipalidad de Quillota (incluye Daem y Departamento de Dalud), con vigencia de 24
meses a partir de julio de 2023, con renta nacional compafia de seguros generales s.a.

v'12) Extraccién mecanizada aridos Rio Aconcagua Sector k. 2.1 al 6.3 aguas arriba del puente
ferroviario Lo Venecia, con Sociedad Aridos Aconcagua, de 26 de octubre de 2015, por un
plazo de 14 afos.

v"13) Convenio complementario de salud para funcionarios Municipalidad de Quillota, con
cooperativa de Servicios Sermecoop Ltda., con vigencia de 12 meses a contar del 10 de junio
de 2024.

v'14) Contrato de servicio de mano de obra para mantencion, recuperacién y manejo de vegetacion
arboérea (poda), comuna de Quillota, con Césped Chile Paisajismo Construccién Hernan Antonio
Narvaez Valenzuela e.ir.l. suscrito el 21 de marzo de 2023. Con vigencia de 46 meses.
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v'15) Contrato de prestacién de servicios de mano de obra para la mantencion y/o recuperacion
de areasverdes, comuna de Quillota, con OHL Servicios Ingesan s.a.- Agencia Chile, celebrado
el 21 de febrero de 2023, con duracién de 47 meses.

v"16) Contrato de compraventa y arrendamiento con opciéon de compra (lease back, Parque
Aconcagua), con Eurocapital s.a., de fecha 15 de julio de 2020, con vigencia desde el 08 de
agosto de 2020 hasta el 08 de agosto de 2025 (60 meses).

v'17) Servicio de prestacion de servicios Camaras de Televigilancia, comuna de Quillota,
celebrado con Gémez y Jorquera Ltda., de fecha 03 de diciembre de 2020, con vigencia de 48
meses, con prorroga de dos meses.

v'18) Servicio de telefonia y enlaces fibra dptica e internet dedicado, con telefénica empresas
chile s.a., de 30 de diciembre de 2022 y vigencia de 48 meses.

v"19) Contrato de servicio de alarmas de seguridad dependencias Municipalidad de Quillota
Auxi Comercial Spa., con vigencia de 24 meses a partir de la fecha de acta de inicio del servicio,
a mas tardar el 01 de septiembre de 2024.

v' 20) Contrato de servicio de mantencién alumbrado publico, con Miguel Alejandro Flores
Ugalde, de 15 de enero de 2024, con vigencia de 12 meses.

v' 21) Contrato de prestacién de servicio de reposicién postes de alumbrado publico, con Fy F
Ingenieria Spa, de 26 de enero de 2024, con vigencia de 24 meses.

v' 22) Comodato inmueble municipal de calle Hermann Niemeyer Fernandez n°589, Quillota,
con Policia de Investigaciones de Chile (PDI), desde el 11 de noviembre de 2020 al 11 de
noviembre de 20119 (99 anos).

v/ 23) Contrato de servicio de limpieza de fosas sépticas, redes de alcantarillado y aguas Iluvias,
comuna de Quillota I.Municipalidad de Quillota y los Hidalgos Limitada.

1.4. INDICADORES DE GESTION DE SALUD Y EDUCACION
1.4.1. INDICADORES DEL DEPARTAMENTO DE SALUD

La red del Departamento de Salud de Quillota esta conformada por 30 establecimientos, los
cuales, durante el afho 2024, registraron un total de 92.183 usuarios inscritos. Esta cifra representa
un aumento significativo de 4.170 personas en comparacion al ano 2023, donde las personas
inscritas fueron 88.013.

1.4.1.1. INFRAESTRUCTURA

De acuerdo a la disponibilidad de Infraestructura disponible por el Departamento de
Salud, la Tabla N°34 nos da cuenta de la distribuciéon de establecimientos de acuerdo a los
distintos criterios de organizacion, entre ellos, Centros Urbanos, Centros Rurales, Innovacion
y Ciudadanizacion, Territoriales, Servicios de Apoyo Clinico y finalmente Emergencia
Municipal:
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Tabla N°34: Establecimientos de Departamento de Salud.

ESTABLECIMIENTOS = CENTROS = CENTROS _ INNOVACION Y TERRITORIALES | SERVICIOS DE = EMERGENCIA
. URBANOS . RURALES : CIUDADANIZACION © APOYO - MUNICIPAL
. cLiNIco

Cardenal Cesfam Plataforma de Cecosf Maria Unidad SAR
Raul Silva Boco Gestién Familiar Ernestina Oftalmoldgica
Henriquez Fernandez UAPO
Dr. Cesfam Centro de Cecosf Santa Laboratorio SAPU San
Miguel San Promocién de Teresita Clinico Pedro
Concha Pedro Salud y Cultura Municipal y
Biologia
Molecular
Cesfam Farmacia San Cecof Cerro Drogueria
La Palma Martin Mayaca
Posta Farmacia Comunal Central de
Manzanar | San Pedro Esterilizacion
Centro Plaza Mayor Centro de
Rehabilitacion
con base
comunitaria
Casa de Acogida Kimche San
San Pedro Pedro
Casa de Acogida Kimche
Beatita Benavides Quillota
de Quillota
Centro Emerger Centro de
Imagenologia
Centro Terapéutico
Ayitun
Unidad de Gestidn
Domiciliaria
Centro de
Estimulaciony
Neurodiversidad
(Casa Mosaico)

Fuente: Elaboracion propia, Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota 2024.

1.4.1.2 CONSULTAS Y ATENCIONES

v' Consulta de Morbilidad por Grupo Etario.

En relacion a las atenciones durante el ano 2024, se realizaron un total de 99.560 consultas y
controles médicos en los diferentes centros de salud de la comuna, hecho que representa una
disminucion, puesto que existe una diferencia de 26.961 de consultas menos en comparacion con
el 2023.
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Grdfico N°9: N° de Controles Médicos en los Diferentes Centros de Salud de la Comuna afio 2024.
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Fuente: Elaboracion propia Datos Estadisticos Mensuales, Departamento de Salud, REM 2024.

v' Atenciones de Urgencia

Con respecto a la atencién primaria de urgencia la comuna cuenta con dos servicios.
e Servicios de Atencion de Urgencia de Alta Resolutividad (SAR).
e Servicios de Atencion Primaria de Urgencia (SAPU) San Pedro.

El total de las atenciones entregadas entre SAR y SAPU SAN PEDRO son de 55.164 durante el
ano 2024, de las cuales 39.646 corresponden al SAR y 15.518 al SAPU. Con respecto al flujo de
atenciones se refleja un aumento durante los meses de mayo, septiembre, octubre y noviembre
en el caso del SAR, mientras que para el SAPU se evidencia un alza durante temporada de verano
y mayo del ano 2024.

Grdfico N°10: Atenciones de Urgencia SAR y SAPU.
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Fuente: Elaboracion propia. Datos Estadisticos Mensuales, Departamento de Salud, REM 2024 (N°1242 Personas).
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1.4.1.3. SALUD MENTAL

La salud mental es fundamental para el bienestar general de las personas, ya que influye en el
pensar, sentir y forma de desarrollarse. Una buena salud mental impacta directamente en la
productividad, la calidad de vida y la capacidad para enfrentar desafios. Es por esto, que fomentar

y promover actividades que la beneficien

, surge como esencial no solo para el individuo, sino

también para el bienestar comun de las comunidades y la sociedad en su conjunto.

v" Poblacion en Atencion de Salud Mental por Rango Etario y Diagnéstico. (N° total 3.463).

Grdfico N°TI: Diagnéstico Salud Mental Poblacion Bajo Control de 10 a 19 afios.
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Fuente: Elaboracion propia Datos Estadisticos Mensuales, Departamento de Salud, REM 2024 (N°1242 Personas).

Grdfico N°12: Diagndstico Salud Mental Poblacion Bajo Control de 20 a 64 afios.
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Fuente: Elaboracion propia. Datos Estadisticos Mensuales, Departamento de Salud, REM 2024 (N°1903 Personas,).
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Grdfico N°13: Diagnéstico Salud Mental Poblacion Bajo Control de 65 y mds anos.
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Fuente: Elaboracion propia. Datos Estadisticos Mensuales, Departamento de Salud, REM 2024 (N°318 Personas,).

Tras los graficos expuestos acerca de Salud Mental se puede indicar lo siguiente:

Un leve aumento en el diagndstico de Trastorno del Comportamiento y de las Emociones entre
los pacientes de 10 a 19 anos, que paso de 484 a 498 personas entre los anos 2023 y 2024, sugiere
una tendencia preocupante en la salud mental de este grupo etario. Este incremento de 14
casos resalta la necesidad de prestar atencion a los factores que pueden estar influyendo en el
desarrollo de estos trastornos.

En relacion a la poblacion de 20 a 65 afos y mas, se evidencia un aumento significativo de 87
casos mas a los diagnosticados con Trastorno de Ansiedad durante el afo 2023. En el 2024, se
registraron 1.071 personas diagnosticadas con el trastorno sefalado, en comparacion con las 984
personas del ano anterior.

1.4.1.4. GESTANTES Y POBLACION BAJO CONTROL HASTA LOS 9 ANOS

v Gestantes.

Durante el ano 2024 se registran 743 ingresos de gestantes al sistema, siendo por segundo afo
consecutivo el rango de los 25y 29 afios de edad el predominante, considerando 200 personas
inscritas.
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Grdfico N°14: Numero de Gestantes por Rango Etario.
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Fuente: Elaboracion propia. Datos Estadisticos Mensuales, Departamento de Salud, REM 2024,

v" Poblacién Bajo Control Hasta los 9 Afios y 11 Meses.

En relacion a los controles realizados hasta los 9 anos y 11 meses de edad, se registran 6.253
atenciones, considerando una leve alza en los nifos y nifas de 1 ano 11 meses, mientras que
disminuye en ninos y niRas de 7 anos y 11 meses.

Grdfico N°15: Poblacién Bajo Control por Edad de 0 a 9 AARos 11 Meses.
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Fuente: Elaboracion propia. Datos Estadisticos Mensuales, Departamento de Salud, REM 2024.
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1.4.1.5. INFORME DE SITUACION PREVISIONAL DEL PERSONAL DEL AREA SALUD.

En lo que respecta a la situacion previsional del personal del area de salud, cabe destacar que
de acuerdo a lo informado por la Administracion de Salud , la Tabla N°35, nos sefala que al afio
2024 las cotizaciones previsionales de los/as funcionarios/as contratados a plazo fijo, indefinido y
reemplazo del Departamento de Salud de la Municipalidad de Quillota se encuentran pagadas,
segun consta en comprobantes de pago mensuales PREVIRED, disponibles en la Subdireccion
de Finanzas del Departamento de Salud.

Tabla N°35: Situacion Provisional del Personal de Area de Salud.

OBLIGACIONES PREVISIONALES DE FUNCIONARIOS SALUD

“PAGO AL DIA DE OBLIGACIONES PREVISIONALES DE LOS FUNCIONARIOS DE SALUD PAGADOS SIN
DEUDA A LA FECHA”

Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Salud, 2024.

1.4.2. INDICADORES DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION.

Por su parte la red del Departamento de Educacion de Quillota, denominado RED Q se compone
de 27 Establecimientos Educacionales, de los cuales 3 corresponden a Liceos, 9 corresponden a
Colegios, 6 a Escuelasy finalmente 9 a Jardines Infantiles, llegando a un total de 7.050 estudiantes
al aho 2024, de los cuales 6.378 corresponden a escolares y 672 a preescolares, dicho lo anterior,
entre los principales Establecimientos Educacionales de la comuna con administracion municipal
cabe destacar:

v Liceosdela RED Q
Liceo Agricola.
Liceo Comercial.
Liceo SEO.

v'  Colegios de la RED Q
Colegio Arauco.
Colegio CEIA.
Colegio CEIA Los Paltos.
Colegio Cumbres de Boco.
Colegio Manuel Guerrero Ceballos.
Colegio Ninas de Canada.
Colegio Republica de México.
Colegio Roberto Matta.

Colegio Valle de Quillota.
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v' Escuelas de la RED Q

Escuela Abel Guerrero.
Escuela Basica La Palma.
Escuela Cristina Duran.
Escuela Las Pataguas.
Escuela Nuestro Mundo.

Escuela Superior N°1.

v Jardines Infantiles Via Transferencia de Fondo (VTF)
Jardin Infantil “Cuncunita Feliz".
Jardin Infantil “Suenos de Luna y Sol".
Jardin Infantil “Oso Panda”.

Jardin Infantil “Caperucita”.

Jardin Infantil “Pequeno Paraiso”.
Jardin Infantil “Pequenos Pintores”.
Jardin Infantil “Pututpur”.

Jardin Infantil “Ruisefor”.

Jardin Infantil “Sol y Tierra”.

En esta misma linea, de acuerdo a los principales indicadores del Departamento de Educacion,
a continuacion, se detallan aspectos generales relacionados con el funcionamiento de la RED
Q al ano 2024, los cuales se expresan en términos de la cantidad de alumnado y alcances de
la matricula, ademas de la cantidad de alumnos prioritarios en los diversos establecimientos
educacionales municipales disponibles en la comuna:

N° de Alumnos Matriculados en Establecimientos Educacionales - 6.378 Alumnos.
N° de Alumnos Prioritarios en Establecimientos Educacionales - 3.789 Alumnos.
N° de Alumnos Extranjeros Matriculados en Est. Educacionales - 1.021 Alumnos.
N° de Alumnos Matriculados en Jardines Infantiles y Salas Cuna - 672 Alumnos.

N° de Alumnos Extranjeros Matriculados en Jardines Infantiles y Salas Cuna - 13 Alumnos.

SN N N N RN

N° de Alumnos Extranjeros Prioritarios en Jardines Infantiles y Salas Cuna - 2 Alumnos.
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1.4.2.1. DESEMPENO SIMCE DE LOS ESTUDIANTES DE LA RED Q
v"  Resultados SIMCE Obtenidos por Alumnos de 4° Basico
-Lenguaje y Comunicaciones: 263 Puntos.
-Matematicas: 251 Puntos.

En cuantoalos Resultados Obtenidos por Alumnos de 4° Basico de la Prueba Sistema de Medicion
de la Calidad de la Educacion (SIMCE) ano2024, los ultimos datos obtenidos por la Agencia de
Calidad de la Educacion (ACE) dan cuenta que los establecimientos educacionales de la RED Q
obtuvieron en promedio 263 puntos en la prueba de Lenguaje, mientras que, en la prueba de
Matematicas, 251 puntos. Esta Ultima con resultados inferiores respecto del primer subsector, con
diferencias de hasta 12 puntos.

Grdfico N°16: Indicador Resultados SIMCE 4°Bdsico por Subsector.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Siguiendo con los resultados obtenidos por alumnos de 4° Basico del SIMCE Lenguaje 2022-2024,
cabe destacar que las cifras alcanzaron 240 puntos promedio el aho 2022, seguido de 253 el afio
2023 y finalmente 263 el afno 2024, registrandose un incremento sostenido de los resultados en
comparacion a los dos afos anteriores, evidencidndose una diferencia de 10 puntos promedios
respecto del afio pasado en el subsector de Lenguaje.
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Grdfico N°17: Resultados SIMCE Lenguaje 4° Bdsico ARo 2022-2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Ahora bien, los resultados obtenidos por Alumnos de 4° Basico del SIMCE Matematicas 2022-2024,
cabe destacar que las cifras alcanzaron 228 puntos promedios el aho 2022, seguido de 242 el afio
2023y finalmente 251 el afio 2024, registrandose una tendencia similar que la anterior, también
con un incremento sostenido de los resultados en comparacion a los dos afos anteriores, y una
diferencia de 9 puntos promedios respecto del aflo pasado en el subsector Matematicas.

Grdfico N°18: Resultados SIMCE Matemadtica 4° Bdsico ARo 2022-2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.
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v"  Resultados SIMCE Obtenidos por Alumnos de 6° Basico'
-Lenguaje y Comunicaciones: 235 Puntos.
-Matematicas: 221 Puntos.

De acuerdo a los resultados obtenidos por alumnos de 6° Basico del SIMCE 2024, los ultimos
datos obtenidos dan cuenta que los establecimientos educacionales de la RED Q obtuvieron
en promedio 235 puntos en la prueba de Lenguaje, mientras que la prueba de Matematicas 221
puntos, también con resultados inferiores respecto del segundo subsector, con diferencias de
hasta 14 puntos promedio.

Grdfico N°19: Resultados SIMCE Matemadtica 6° Bdsico Ao 2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

En términos del balance general de los resultados obtenidos en el SIMCE aho 2024, para el
caso de los alumnos de 4° Basico, es importante relevar el desempeno de los establecimientos
educacionales de la RED Q que lograron alcanzar excelentes resultados en la Prueba de Lenguaje
entre ellos: el Colegio Canada con 301 puntos, seguidos del Colegio Republica de México con
293 puntos y finalmente la Escuela La Palma con 284 puntos.

Grdfico N°20: Resultados SIMCE Lenguaje por Establecimiento Educacional
4° Bdsico RED Q Ao 2024.

Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

1 A partir de lo informado por el Departamento de Administracion de Educacion Municipal (DAEM) dado que
histéricamente el curso de 6° Bdsico se va intercalando en las mediciones de las evaluaciones SIMCE, no se registran va-
lores comparativos de afios anteriores de este curso en particular, razén por la cual no se muestran andlisis descriptivos
comparativos, a diferencia de los cursos de 4° Basico y 2° Medio, respectivamente, que si los presentan.
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Deigualformaqueelanteriorconalumnosde 4°Basico,eldesempefodealgunosestablecimientos
educacionales de la RED Q se mantiene en la Prueba de Matematicas identificando entre los tres
primeros lugares nuevamente al Colegio Republica de México con 274 puntos y el Colegio
Canada con 272 puntos, al que se suma el Colegio Bicentenario Arauco, con 269 puntos.

Grdfico N°2I: Resultados SIMCE Lenguaje por Establecimiento Educacional
4° Bdsico RED Q Afo 2024.

350

300 274 272
254 250 248

211 209
0
£ 3
<

Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.
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Asimismo, en cuanto a los alumnos de 6° Basico, el escenario se sigue manteniendo respecto del
desempenfo de algunos establecimientos educacionales de la RED Q para el caso de la Prueba
de Lenguaje, donde es posible identificar entre los primeros lugares nuevamente al Colegio
Republica de México con 256 puntos, la Escuela La Palma con 254 y el Colegio Roberto Matta
con 249 puntos.

Grdfico N°22: Resultados SIMCE Lenguaje por Establecimiento Educacional
6° Bdsico RED Q Afo 2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.
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Por ultimo, siguiendo con los alumnos de 6° Basico, las tendencias de resultados siguen
manteniéndose para algunos establecimientos educacionales de la RED Q respecto a la Prueba
de Matemdtica, en el que se logra observar, entre los primeros lugares, al Colegio Republica de
México con 269 puntos, Colegio Bicentenario Arauco con 238 puntos y finalmente el Colegio
Canada con 229 puntos.

Grdfico N°23: Resultados SIMCE Matemdtica por Establecimiento Educacional
6° Bdsico RED Q ARo 2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

v" Resultados SIMCE Obtenidos por Alumnos de 2° Medio
Lenguaje y Comunicaciones: 231 Puntos.
Matematicas: 232 Puntos.

Por su parte, siguiendo los con los resultados obtenidos por alumnos de 2° Medio del SIMCE 2024,
estos nos indican que los establecimientos educacionales de la RED Q obtuvieron en promedio
231 puntos en la Prueba de Lenguaje, en tanto que la prueba de Matematicas 232 puntos,
mostrandose practicamente iguales los puntajes entre los subsectores y manteniéndose una
leve diferencia a favor del subsector de Matematicas con 1 punto promedio.

Grdfico N°24: Indicador Resultados SIMCE 2° Medio por Subsector.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.
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En cuanto a los resultados obtenidos por alumnos de 2° Medio del SIMCE Lenguaje 2022-2024,
cabe destacar que las cifras alcanzaron 237 puntos promedios el afio 2022, seguido de 240 el afio
2023 y finalmente 231 el ano 2024, panorama en donde se identifica una tendencia a la baja de
los resultados en comparacion a los dos afos anteriores, y una diferencia de 7 puntos promedios
respecto del afo pasado en el subsector de Lenguaje.

Grdfico N°25: Resultados SIMCE Lenguaje 2° Medio Afio 2022-2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

En tanto, los resultados obtenidos por alumnos de 2° Medio del SIMCE Matematica 2022-2024, las
cifras alcanzaron 232 puntos promedio el aflo 2022, seguido de 233 el afo 2023 y finalmente 232 el
afio 2024, identificAndose resultados estables sin grandes variaciones en comparacion a los
dos afios anteriores, y bajando solo 1 punto promedio respecto del afo pasado en el subsector
de Matematicas.

Grdfico N°26: Resultados SIMCE Matemdticas 2° Medio ARo 2022-2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.
Ahora bien, respecto del balance general de los resultados obtenidos en el SIMCE, para el caso de
los alumnos de 2° Medio también es importante relevar el desempeno de los establecimientos
educacionales de la RED Q que lograron alcanzar buenos resultados en la Prueba de Lenguaje
entre ellos el Colegio Valle de Quillota con 250 puntos, seguidos del Colegio Bicentenario
Arauco con 248 puntos y finalmente el Colegio Republica de México con 245 puntos.
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Grdfico N°27: Resultados SIMCE Lenguaje por Establecimiento Educacional
2° Media RED Q ARo 2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

En tanto, nuevamente para el caso de los alumnos de 2° Medio, las tendencias de resultados
siguen manteniéndose para algunos establecimientos educacionales de la RED Q respecto a la
Prueba de Matematica, donde se identifica en los primeros lugares, al Colegio Bicentenario
Arauco con 284 puntos, al Colegio Valle de Quillota con 234 puntos y finalmente al Colegio
Republica de México con 233 puntos.

Grdfico N°28: Resultados SIMCE Lenguaje por Establecimiento Educacional

2° Media RED Q Ario 2024.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.
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1.4.2.2. DESEMPENO ENSAYO PAES DE LOS ESTUDIANTES DE LA RED Q Y OTROS.
v' Resultados Ensayo PAES Obtenidos por Alumnos de 4° Medio y Otros.
-Lenguaje: 387 Puntos.
-Matematicas: 305 Puntos.

Por su parte, de acuerdo a los Resultados Obtenidos por 4° Medio y otros del Ensayo PAES 2024
organizado por el Preuniversitario RED Q de la Unidad de Gestion Pedagodgica del DAEM, los
ultimos datos obtenidos indican que los establecimientos educacionales obtuvieron menos de
400 puntos promedio, en este caso 387 puntos en la prueba de Lenguaje, y 305 puntos en la
prueba de Matematicas respectivamente, con brechas importantes de hasta 82 puntos entre
ambas evaluaciones realizadas.

Grdfico N°29: Resultado Promedio PAES Lenguaje y Matemdticas, Educacion Media RED Q.
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Fuente: Elaboracion propia.Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Por ultimo, en cuanto de la medicién PAES 2024 de los cursos de 4° Medio pertenecientes a
establecimientos educacionales de la RED Q, es posible destacar que todos los establecimientos
educacionales ponderaron promedios bajo los 500 puntos promedios en las Pruebas de
Lenguaje y Matematica, con resultados evidentemente mas altos en la Prueba de Lenguaje
por sobre Matematicas.

Grdfico N°30: Resultado Ensayo PAES Lenguaje y Matemdticas por Establecimiento
Educacional RED Q.
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Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota, 2024.
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1.4.2.3. INFORME DE SITUACION PREVISIONAL DEL PERSONAL DEL AREA EDUCACION.

En cuanto a la situacion previsional del personal del area de educacion, a partir de lo informado
por la Direccion de Administracion de Educacion Municipal, la Tabla N°36, nos indica que al ano
2024 las cotizaciones previsionales de los/as funcionarios/as contratados por el Departamento de
Educacion de la Municipalidad de Quillota se encuentran pagadas, conforme a los comprobantes
de pago mensuales PREVIRED, disponibles en la Subdireccion de Finanzas del Departamento de
Educacion.

Tabla N°36: Situacion Provisional del Personal de Area de Educacién.
OBLIGACIONES PREVISIONALES DE FUNCIONARIOS DE EDUCACION

“PAGO AL DIA DE OBLIGACIONES PREVISIONALES DE LOS FUNCIONARIOS PAGADOS SIN DEUDA A LA
FECHA”

Fuente: Elaboracion propia. Departamento de Educacion, 2024.

1.5. CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSPARENCIA

El Consejo Comuna de Seguridad Publica y Transparencia (CCSPT) es un érgano consultivo del
Alcalde en materia de Seguridad Publica Comunal y es ademas una instancia de coordinacion
interinstitucional a nivel local, instancia que debe existir en todas las comunas de Chile.

Cabe sefalar que dicho consejo siempre es presidido por el Alcalde y lo integraran, a lo menos,
las siguientes personas:

v' Elintendente regional, el gobernador o un funcionario que el intendente designe.

v" Dos concejales elegidos por el concejo municipal.

v"Un oficial o suboficial de Orden y Seguridad de Carabineros, que tenga el mas alto grado en
la unidad policial territorial de mayor categoria de la comuna. Si hay mas de una comisaria, lo
designara la prefectura correspondiente.

v' Eloficial de la PDI que tenga la mayor jerarquia de la respectiva unidad o quien este designe,
o el oficial policial designado por el Jefe de la Prefectura correspondiente en las comunas
que no sean asiento de unidad policial.

v" Un fiscal de la fiscalia local del Ministerio Publico. Si no hay Fiscalia local en la comuna, el
fiscal regional debe designar un fiscal, un abogado o asistente de fiscal.

v" Dos representantes del consejo comunal de organizaciones de la sociedad civil, elegidos por este.

¥v" Un funcionario municipal que sera designado por el Alcalde como secretario ejecutivo del
consejo. Ocupara ese cargo el director de seguridad publica del municipio en donde exista
ese cargo.

v Un representante de Gendarmeria de Chile a cargo de la vigilancia y orientacién de las
personas con penas sustitutivas domiciliadas en la comuna.

v" Un representante del Servicio Nacional de Menores que tenga a su cargo la vigilancia y
orientacion de menores infractores de ley domiciliados en la comuna.

v' Un representante del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion de Drogas y
Alcohol (Senda) que tenga injerencia dentro del territorio de la comuna.
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Finalmente habra ademas un representante del Servicio Agricola y uno del Servicio Nacional de
Aduanas en las comunas que tengan pasos fronterizos, puertos y aeropuertos. Por otra parte,
cabe senalar gue en las comunas rurales también habra un representante del SAG (sobre 20% de
ruralidad) y en las comunas turisticas, habra un representante de Sernatur.

1.5.1. GESTION ANUAL DEL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

En lo que respecta a la Gestiéon Anual del Consejo Comunal de Seguridad Publica liderado
por la Direccion de Seguridad Publica, al afo 2024, se realizaron un total de 12 sesiones del
Consejo Comunal de Seguridad Publica (CCSP), dicha cantidad corresponde y forma parte de
lo planificado en dicho afno, de acuerdo de las acciones prioritarias y estratégicas a desarrollar.

Cabe destacar que las sesiones en su mayoria se desarrollaron durante el ultimo martes de cada
mes, teniendo periodicidad con los participantesy asistentesde cadasesion,encuantoal contenido
de las sesiones, las exposiciones y consultas desarrolladas, fueron abordadas principalmente
desde la prevencion situacional y psicosocial del fenémeno delictual, considerando el amplio
abanico de factores que contribuyen a la seguridad de la comuna y sus habitantes.

Junto con ello se realizaron consultas de parte de la Subsecretaria de Prevencion del Delito
para llevar a cabo la creacion del Plan Regional de Seguridad Publica, abordando asi sesiones
relacionadas con tematicas referentes a Violencia contra las Mujeres, Diversidades e Infancias,
ademas de compartir experiencias desde proyectos financiados por el Estado como Prevencion
de Violencia en Contexto Escolar, Alcohol y Drogas.

Adicionalmente, durante el afio 2024 se realizaron 3 sesiones de trabajo vinculadas a la
actualizacion y elaboracion del Plan Comunal de Seguridad Publica, siendo recomendada su
continuidad por el plazo del afo en curso, lo cual quedd estipulado en el acta N°84 de marzo, y
posteriormente fue ratificado por los Consejeros presentes, cumpliendo con las directrices que
estipula que los integrantes actian como asesores del presidente en dicha instancia.

Otros temas que fueron de interés, fue la Capacidad Logistica y Competencias del Programa
de Monitoreo “Quillota Te Cuida”, quienes presentaron antecedentes relevantes en materia de
seguridad preventiva abordados por este dispositivo. En la Ultima sesidn del afio, se reforzaron
compromisos interinstitucionales con la intencion de motivar y ratificar las labores desarrolladas
en conjunto, conforme al marco del cumplimiento legal del rol del Consejo Comunal de Seguridad
Publica.

De acuerdo a lo establecido en la Ley 20.965, que crea y rige los Consejos Comunales de Seguridad
Publica, las sesiones deben ser presididas por el Alcalde o quien lo represente bajo la figura de
Presidente del Consejo; asimismo, existe la figura de la Secretaria Técnica que es representada
por la/el Directora/o de Seguridad Publica, indicando, ademas, la existencia del Ministro de Fe
que se personifica en la figura del Secretario Municipal. Las dos autoridades antes mencionadas,
cuentan con el 100% de asistencia a las sesiones mensuales.

A continuacién, se presentan los asistentes del CCSP y sus porcentajes de asistencia, para lo cual
es necesario mencionar que la incorporaciéon de asistentes responde a la relevancia de la tematica
a nivel comunal, donde las opiniones personales, institucionales y de representacién permiten
generar un enfoque sistémico y multifactorial de las problematicas y las posibles soluciones.

En este sentido, las instituciones gque tuvieron un 100% de asistencia a las sesiones fueron
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los representantes de Consejo de la Sociedad Civil (COSOC), Oficina Comunal de Mujeres y
Equidad de Géneroy la Oficina Senda Previene. Seguido con un 92% de asistencia se encuentra
Representantes de Carabineros de Chile, a través de funcionarios de la 4ta Comisaria de Quillota,
asimismo la Delegacion Presidencial Provincial y la Direccion de Transito.

Con 83% de asistencia, que corresponde a 10 sesiones, se encuentra la Policia de Investigaciones
representada por funcionarios pertenecientes a la Bricrim Quillota. En cuanto a la presencia del
area social de Dideco, se registra en el 75% de las sesiones del CCSP. De acuerdo a los registros,
el departamento de Salud Municipal se hizo presente en el 58% de las sesiones, en similares
proporciones la Directora de DIDECO y Gendarmeria fueron participes de las sesiones a las cuales
fueron invitados, con un 50% de asistencia.

Enlineas generales, considerando el promedio de asistencia, en el total de sesiones del afo 2024,
el porcentaje de asistencia giraba en torno al 60% del total de invitados. En consideracién
de esto, el mes que tuvo mayor participaciéon fue mayo, con 19 asistentes; paraddjicamente, al
mes siguiente se observo la asistencia mas baja del afo con 10 participantes, lo cual se repite en
diciembre con 12 asistentes registrados.

1.5.2. TRANSPARENCIA

Respecto del detalle de Transparencia, al afo 2024, de acuerdo a las resoluciones realizadas por
la Municipalidad de Quillota, a través de la Secretaria Municipal, la Tabla N°37 da cuenta de la
siguiente informacion desagregando dichas resoluciones por medio de Reclamos, Amparos y
Fiscalizaciones, indicando con ello el Rol, Tipo, Reclamante y Decision CPLT, subdividida por fecha
y decision final efectuada:

Tabla N°37: Detalle Resoluciones, Reclamos, Amparos y Fiscalizaciones afio 2024.

ROL TIPO RECLAMANTE DECISION CPLT
FECHA | DECISION
RESOLUCIONES DE RECLAMOS
C4448-24 Reclama que informacion N.N.N.N 8/30/2024 Acoge el reclamo y da por
presupuestaria publicada en la subsanada la infraccion.

T. activa esta incompleta.

C4731-24 Denuncia al funcionario que a N.N.N.N 5/22/2024 Declara inadmisible por
través de su cargo realiza ausencia de infraccion al Art
campania, ya que es sabido que 7° de la Ley de
serd candidato a concejal, por Transparencia.

lo que se solicita tomar
acciones y que se remueva a
otra reparticion.
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RESOLUCIONES DE AMPAROS

C6805-24  Solicita acceso a la  SANDRO 10/9/2024 Acoge el amparo
comunicaciéon del 22/09/2023, CANESSA interpuesto, teniéndose por
que sirvi6 de base para el LOPEZ entregada
Director de Obras para emitir la extemporaneamente la
resolucién 90/2023. comunicacion peticionada.

C7078-24  Solicita "se me informe los MATIAS ROJAS 8/30/2024 Rechaza el amparo deducido
montos pagados a cada uno de = SEPULVEDA por cuanto el érgano explicéd
los artistas que participaron en en su respuesta que no obra
la expo-Quillota..." en su poder la

informacién desagregada en
los términos pedidos.

C7362-24  Acusa que no recibié respuesta  JAN  FRANCO 8/12/2024 Declara inadmisible el
a su solicitud, mediante la cual CANOSA amparo por no subsanar la
requiere ayuda para la apertura  QUINTANA solicitud dentro del plazo
del Antiguo Camino Publico. legal.

C8808-24 Reclamo fundado en que MANUEL 10/1/2024 Dar por atendida la solicitud,
obtuvo respuesta negativa a la EDUARDO previa realizacion de un
solicitud mediante la cual BRAVO procedimiento de SARC
requirio informacién sobre @ ESPINOZA (Sistema  anticipado de
patentes comerciales impagas. resolucién de conflictos).

C10676-24 Reclama por una respuesta SOFIA BRIONES 11/27/2024 Dar por atendida la solicitud,
incompleta o parcial a su GALAZ previa realizacion de un
solicitud, mediante la cual procedimiento de SARC
requirio informacion relativa a (Sistema  anticipado de
la implementacién del Decreto resolucién de conflictos).
con Fuerza de Ley N° 1 de
2006.

C12425-24 Reclama que no recibid KAREN 1/9/2025 Dar por atendida la solicitud,
repuesta a su solicitud de SAAVEDRA previa realizacion de un
informacion mediante la cual OLIVARES procedimiento de SARC
requirié el acto administrativo (Sistema  anticipado de
que autoriza el cierre de pasaje resolucién de conflictos).
segun detalla.

C12689-24 Reclama que no recibié TITO MARTIN 1/14/2025 Dar por atendida la solicitud,
repuesta a su solicitud VILLEGAS previa realizacion de un
mediante la cual requirid MANCILLA procedimiento de SARC
informacion sobre cargo (Sistema  anticipado de
vacante profesional. resolucién de conflictos).

C10483-24  Solicita toda la informacion RODRIGO 12/17/2024 Ingresado a la unidad de
que conste en los UMATTINO reclamos del CPLT.

Registros del Cementerio RIVEROS RESOLUCION PENDIENTE.
Municipal de Quillota respecto
del mausoleo que indica.

F876-24 Revision de la disponibilidad y Consejo 12/16/2024 Notifica indice de
actualizacion de los directivo del cumplimiento de 80,97% y
antecedentes publicados en CPLT envia informe.
transparencia activa.

Quillot

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Municipal, Municipalidad de Quillota, 2024.
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Por su parte siguiendo con esta materia, al afo 2024, de acuerdo a las solicitudes completas
generadas por Transparencia a la Municipalidad de Quillota recibidas por la Secretaria Municipal,
la Tabla N°38 nos indica el detalle de la solicitud identificando su Rol, Solicitante, Materia, Fecha
de Ingreso, Plazo de Respuesta y finalmente Fecha de Respuesta, con un pequefo resumen de
los dias involucrados y estado de respuesta:

Tabla N°38: Solicitudes Completas Generadas por Transparencia afio 2024.

[\ Fecha Plazo Fecha Dias Estado  Atraso
Rol  Solicitante Materia Ingreso Respuesta  Respuesta Calendario
1970 Javiera Estimados Me dirijo a ustedes  1/2/2024  1/30/2024 1/9/2024 7 A tiempo 0
Moncada para solicitar la siguiente
Diaz informacioén: (a) Listados de

campamentos, asentamientos
o tomas de terrenos activos
en su comuna a diciembre
2023, con los siguientes
requerimientos 1. Nombre
campamento 2. Ubicaciéon
(Direccion o coordenadas
geograficas) 3. Cantidad de
familias 4. Afio de formacion
5. Fuente de informacién. (b)
Listado de campamentos,
asentamientos o tomas de
terrenos cerrados o
regularizados en su comuna a
diciembre 2023, con los
siguientes requerimientos: 1.
Nombre campamento 2.
Ubicacion (Direccidn [o)
coordenadas geograficas) 3.
Cantidad de familias 4. Fecha
de regularizacion 5. Fuente de

informacion.
1971 Cristian Se solicita indicar ID de las 1/2/2024 1/30/2024 1/26/2024 24 A tiempo 0
Salas ultimas licitaciones publicas

de guardias de seguridad y/o
servicios de seguridad tanto
municipal, como Desam vy

Daem.
1972 Pazloreto  Esde nuestrointerés solicitar, 1/2/2024 1/30/2024 1/3/2024 1 A tiempo 0
Caceres respetuosamente, la base de
Navarro datos de los establecimientos
del Departamento de
Educaciéon ~ Municipal.  Es

fundamental para nuestra
difusion que esta base de
datos contenga la informacion
de los directores y jefe de
unidad técnica pedagdgica de

los establecimientos
comunales como: nombres,
correos electronicos,

teléfonos fijos y celulares.
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1973

Martin
José
Ordofiiez
Astete

En particular se consulta por:
(1) Numero de colaboradores
con los que cuentan los
concejales y el modo cémo se
determina ese numero. (2)
Acceso de concejales, a través
de la municipalidad, a
impresora, internet, vehiculos
municipales (para recorrer la
comuna), cuenta de correo
electrénico, oficina, teléfono
individual. (3) Reglas que
regulan la solicitud y entrega
de informacién de los
funcionarios municipales a los
concejales. (4) Caracteristicas
de las Sesiones Ordinarias del
Concejo Municipal:
condiciones para la asistencia
presencial de vecinos,
realizacién de sesiones en
terreno y transmisién on-line
de las sesiones. Para facilitar
la entrega de informacién, se
adjunta un cuestionario de 12
preguntas que abordan las
materias a consultar.
Agradecemos  aportar la
informacion solicitada

1/2/2024

1/30/2024

1/9/2024

7

A tiempo

0

1974

1975

Tatiana
Cortés
Méndez

ADEPA Pro
animal
Quillota

registrandola en este
instrumento y entregandolo
en formato pdf.

Copia del documento
denominado “Normas para el
traspaso del personal a
Honorarios a la calidad
juridica a Contrata”. Y que fue
entregado a concejo segun
Acta N°15/2023.

-Solicitamos informacién
sobre envio de recursos
econdmicos de la @subdere.cl
al municipio de Quillota para
realizar esterilizaciones
gratuitas. En el periodo de
2018-2024. -Solicitamos saber
si fuera el caso de haber
recibido fondos para
Esterilizacién gratuita, si estas
esterilizaciones provenientes
de este recurso fueron en su
totalidad otorgadas a sus
beneficiados gratuitamente y
el nimero de esterilizaciones
realizadas bajo este concepto.
-Solicitamos saber de doénde
proviene los recursos
econémicos de las
esterilizaciones que se estan
efectuando en el programa de
tenencia responsable
municipal, desde este
presente enero 2024.

1/8/2024

1/8/2024

2/5/2024

2/12/2024

1/8/2024

1/22/2024

0

14

A tiempo

A tiempo

0

0
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1976

Mario
Ponce
Castillo

Necesito saber si en el predio
ubicado en Av. Fernando
Monckeberg MZA LTS 1 al 33
Fusidn 62- 2021, Quillota, Rol.
1004-33, Propietario
INMOBILIARIA  INCA DOS
LIMITADA existe Algun
Permiso de Edificacion o
Anteproyecto Aprobado o en
proceso de revisidon por parte
de la D.O.M., cabe sefalar que
en estos predios existe la
construccién de casas nuevas
"TINAJAS DEL INCA", en
primera instancia ya se
construyé la primera etapa
"TINAJAS DEL INCA 1" en un
predio aledafio al consultado,
ahora se pretende construir
una segunda etapa "TINAJAS
DEL INCA 2", de existir algun
Permiso de Edificacion o un
Anteproyecto aprobado para

1/9/2024

2/6/2024 2/6/2024

28

1977

1978

Javiera
Moncada
Diaz

Antonia
Vera

el predio consultado necesito
una copia del Permiso
otorgado, ademads necesito
saber si por estos Permisos de
Edificacion "TINAJAS DEL INCA
ETAPA 1 y ETAPA 2" |la
inmobiliaria aportara
Tratamientos de Espacio
Publico a la comuna (T.E.P) de
ser asi necesito el detalle de
estos.

Estimados Me dirijo a ustedes
para solicitar la wubicacién
exacta del campamento
llamado Toma Aconcagua
Norte, ya que en la solicitud ya
realizada (MU253T0001970),
los datos entregados son
errbneos y no arrojan la
localizacién de este.

Buenos dias, a través de la
presente solicitar la planilla
programatica segun ciclo vital
y programas (Excel con

férmulas) donde estan
detalladas las actividades
clinicas (Rendimientos,
cartera de servicios,
poblacion, cobertura,
estamentos) y
administrativas(Capacitacioén,
feriados legales, trabajo
administrativo, cuidados

colectivos, etc.)que utiliza el
Cesfamm de Quillota para
obtener el balance de horas
de dotacién que necesita para
responder a la necesidades en
salud de su comuna, para el
afio 2023. Observaciones Se
requiere el programa o
planilla que se utiliza para el
calculo o balance de horas de
RRHH. No el Excel de
dotacion, sino la forma en que
se obtiene ese resultado.

1/10/202
4

1/10/202
a4

2/7/2024 1/19/2024

2/7/2024 2/2/2024

25

A tiempo 0
A tiempo [0}
A tiempo (0}

b
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1979 Municipali
dad de Llay
Llay

Solicito antecedentes de
personal DAEM, Srta. Ana
Luisa Puebla Aliaga: 1) Vinculo
contractual con Ana Luisa
Puebla Aliaga, periodo,
modalidad, contratacién. 2)
Contrato. Se requiere
documento de contrato sea
este de trabajo o a honorarios,
del afio 2023 y si éste se ha
prorrogado o vuelto a

1/11/202
4

2/8/2024

2/7/2024

27

A tiempo

o]

1980 Luis
Quezada

suscribir por la anualidad del
afio 2024. 3) Jornada laboral.
En caso de ser honorarios,
dias de prestacién de servicio
y horarios. 4) Documentacién
relativa a labores realizadas
durante el mes de diciembre
2023. Qué labores realizd, en
qué dias realizé las labores,
cuantos dias fueron pagados,
si funcionaria emitié boleta de
honorarios, en caso de ser
honorarios, informe de
trabajos para procedencia de
pago, registro de control de
trabajo efectuado sea
presencial o remoto. 5)
Informar si se encuentra
trabajando este mes de enero
2024, cuantos dias lleva
trabajados, registro de control
de trabajo efectuado. 6) Si la
funcionaria presenté licencias
médicas durante los meses de
diciembre 2023 y enero 2024,
y en caso de ser afirmativo,
documento de licencia.

Junto con saludar, solicito a
Ud., enviar el siguiente
requerimiento a todos los
municipios de Chile,
exceptuando la Municipalidad
de San Ignacio para obtener la
informacién que a
continuacién se enumera: 1.-
Informar si existen fondos a
terceros por concepto de
permisos de circulacién
enviados desde el afio 2010 a
la fecha a nuestra comuna. (Si
existen fondos (si/no: fecha
de envio (DD/MM/AAAA);
monto ($); forma de pago
(cheque o transferencia). 2.-
Informar si existen fondos a
terceros pendientes de envio
desde el afio 2010 a la fecha a
nuestra comuna. (Si existen
fondos (si/no); monto ($),
placa asociada, pago total o
cuota, periodo, fecha
estimativa de envio de dichos
fondos. 3.- Si hay Municipios
que adeuden fondos a
terceros a nuestra comuna, se
solicita datos de contacto
(nombre, teléfono y correo
electrénico) del encargado de
gestionar el tramite de envio

1/12/202
4

2/9/2024

1/16/2024

a

A tiempo

(o}
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de dichos fondos. Se solicita
que esta informacién sea
proporcionada en formato
Excel, entendiendo que cada
campo debe ir en wuna
columna independiente.

1981 Christian Requiero solicitar a todos los = 1/12/202 2/9/2024 1/30/2024 18 A tiempo 0
Diaz municipios del pais, un 4
Cabezas registro del permiso de
circulacién (fecha), para el
siguiente vehiculo:

CAMIONETA  VOLKSWAGEN
PICKUP ANO 1969 PLACA
PATENTE BY5506
Observaciones. Esto con el fin
de poder regularizar la
emision del permiso de
circulacién vigente. Adjunto
padroén del vehiculo.

1982 Ester Arrau Junto con saludar, esperando  1/12/202 2/9/2024 2/5/2024 24 A tiempo 0
que se encuentren bien, por 4
medio del presente vengo a
solicitar informacion a todos
los municipios de pais, de
acuerdo a archivo excel

adjunto.
1983 Joan Solicito que se derive a todas = 1/12/202 2/9/2024 1/30/2024 18 A tiempo 0
Nicolette las municipalidades del pais 4
Palma para que informen si el

Rodriguez = vehiculo patente XF 1890-8
pago de permiso de
circulacién en ella.

1984 Francisco Me encuentro realizando un  1/14/202 2/12/2024 2/12/2024 29 A tiempo 0
Burgos estudio acerca de quienes han 4
Llanos desempefiado los ultimos 5

afos (desde 01 de enero
2019) el cargo de Secretario
(a) Comunal de Planificacion
en las 38 Comunas de las 7
provincias de la Regién de
Valparaiso. Por esa razén
solicito: 1:- Organigrama de
Secretaria Comunal de
Planificacion al 31 de
diciembre 2023. Para todas y
cada una de las personas que
han desempefiado en calidad
de titular el <cargo de
Secretario (a) Comunal de
Planificaciéon en la
Municipalidad en el periodo
01 de enero 2019 a 14 de
enero 2024: 2.- Nombre
completo. 3.- Fechas de inicio
y término de desempefio en el
cargo. 4.- Copia de Hoja de
Vida Funcionaria. 5.- Copia de
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Curriculum. 6.- Copia de
Ultima Evaluacién en que han
desempefiado el cargo 7.-
Copia tres ultimas
liquidaciones de  sueldos
(tarjando datos personales)
para quienes actualmente
desempefian el cargo o han
desempefiado el cargo (solo
para el periodo en que lo
desempefiaron). 8.- Titulos
profesionales, institucion vy
ciudad de estudios y fecha de
titulacion en caso de estudios
profesionales  universitarios
de pregrado. Copia de cada
uno de sus titulos
profesionales. 9.-  Titulos
profesionales, ciudad de
estudios y fecha de titulacion
en caso de estudios
profesionales  universitarios
de postgrado. Copia de cada
uno de sus titulos
profesionales. 10.-Ha recibido
capacitaciéon en temas de
probidad y transparencia? De
cual manera? Acerca de
quienes al 31 de diciembre
2023 se desempefiaban en la
Secretaria Comunal de
Planificacién: 11.- Cantidad
total de personas que se
desempefiaban en ella,
numero total de personas de
planta, contrata y honorarios
(en caso que no tenga esta
ultima informacién solicito
nombre completo incluyendo
dos apellidos de quienes se
desempefiaban a esa fecha).
12.-Nombre, profesién vy
fechas de desempefio en la
Municipalidad y en el
Departamento de quienes se
desempefian (en caso de
existir) en Asesoria Urbana.
13.-Nombre, profesion vy
fechas de desempefio en la
Municipalidad y en el
Departamento de quienes se
desempefian (en caso de
existir) en Planificacion. 14.-
Nombre, profesiony fechas de
desempefio en la
Municipalidad y en el
Departamento de quienes se
desempefian en elaboracion
de bases de licitacion vy

Quiillota

Construyendo Bienestar
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seguimiento de proyectos en

ejecucion.
1986 Diego Por encargo de la empresa  1/15/202 2/26/2024 3/15/2024 60 Atrasado 18
Parra ESVAL S.A., nuestra empresa 4
Vargas consultora Graning Ingenieria
Ltda. Se encuentra
desarrollando el proyecto
denominado “Solucién

Estructural AP Zonal Quillota”
el cual contempla definir a
nivel de ingenieria conceptual
las obras a ejecutar para la
conexion optima en el sistema
de agua potable de las
comunas de Quillotay La Cruz,
considerando la disminucién
de oferta de cada sistema
productivo de agua potable
(SPAP) de la zona, la cual ha
generado una disminucion
considerable de la capacidad
hidraulica del sistema general.
Para el correcto desarrollo del
proyecto, es necesario
conocer todas las posibles
interferencias que el trazado
de las tuberias del proyecto
podria tener con el Municipio
de Quillota referidos a los
caminos, canales, bienes
nacionales, lotes privados o
publicos y recintos que le

competen.
1987 Karen Estimados, les escribo para  1/17/202 2/14/2024 1/30/2024 13 A tiempo 0
Sabah solicitar la informacion de 4

permisos de  circulacion
pagados en su municipalidad.
Especificamente: Patente,
fecha de pago, tipo de pago
(total o en cuotas), monto del
pago, y afio del permiso. Se
solicita la informacién desde
diciembre de 2023 a lo mas
actualizado que  tengan.
Saludos cordiales y muchas
gracias por la ayuda.

1988 Roberto Solicito informacién respecto = 1/17/202 = 2/14/2024  1/18/2024 1 A tiempo 0
Rey Pizarro = una denuncia en contra de mi 4
domicilio de avenida

Valparaiso 408, o avenida
Valparaiso esquina Las Lilas,
en la ciudad de Quillota, por
regularizacion de propiedad, o
regularizacion de ampliacién.
etc. solicito la
individualizacion del
denunciante, para estudiar la
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1989 José
Liberona
Marambio

1990 Nadia
Reyes
Rojas

1991 Pablo
Castro
Bogdanovi
c

posibilidad de presentar una
querella, si es que amerita.

Me permito solicitar
informacién requerida sobre:
Todos los registros de
Permisos de  Circulacion
pagados a la Municipalidad,
correspondiente a vehiculos
livianos, pesados vy de
transporte publico. desde el
01/07/2023 hasta el
31/12/2023, lo mas
actualizado posible. Los datos
solicitados para cada Permiso
de Circulacién serian: - Placa
patente (ej. LKSZ35-3) - Tipo
de pago (ej. Completo o
parcial (cuota) - Afio de
permiso de circulacién pagado
(ej. 2023) - Total, Pagado (ej.
42.385) - Codigo del SII (ej.
A6622005) - Fecha de pago
(ej. 01/03/2023) Se adjunta
archivo Excel para ingresar la
informacién solicitada.

Estimados, solicito a ustedes
el envio de la siguiente
informacién: 1.- Los decretos
alcaldicios con el de
presupuesto municipal
aprobado por el consejo de los
afios 2022, 2023 y 2024 2.- El
presupuesto destinado al area
de deportes de los afios 2022,
2023 'y 2024 segun el
presupuesto municipal de
cada afio. 3.- Solicito la
informacion del nombre vy
cargo vigente de la autoridad
maxima a cargo del
departamento, corporacién u
otro organismo que esté a
cargo de deportes en su
municipalidad.

Junto con saludar, agradeceria
contar con la informacién
referente a: la fecha de
celebracioén, periodo  de
vigencia y cese de los
contratos de: recoleccién, por
concepto de transferencia si
corresponde y disposicion
final de RSD e industriales que
posee actualmente el
municipio. Conocer a la, o las
empresas que realizan cada
uno de los citados servicios,

1/18/202
4

1/19/202
4

1/20/202
4

2/15/2024

2/16/2024

3/4/2024

1/31/2024

2/20/2024

3/4/2024

13

32

44

A tiempo

Atrasado

A tiempo

0

4

0
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asi como los volumenes
mensuales que mueven cada
una de ellas en las distintas
etapas, durante los ultimos 48
meses. Asi también, me
gustaria conocer las
facturacion anual por cada
uno de los procesos
(recoleccion, transferencia y
disposicion final) con cada una
de las empresas durante los
ultimos 48 meses.

1992 Francisco En virtud de la Ley 20.285  1/20/202 3/4/2024 3/7/2024 47 Atrasado 3
Burgos solicito acceso y copia de 4
Llanos todos los documentos

cualquiera sea su formato,
soporte, etc. Acerca de lo
siguiente: 1.-Si encuentra en
estudio alguna modificacién al
Plan  Regulador Comunal
actualmente vigente, y si es
asi, deseo recibir copia del
documento que inicié el
proceso. 2.-Link a sitio web de
la Municipalidad en el cual se
pueda consultar la versién del
Plan  Regulador  Comunal
actualmente vigente en Ia
comuna. 3.-Fecha de
publicacién en el Diario Oficial
de la ultima modificacion al
Plan  Regulador  Comunal
actualmente vigente. 4.-Copia
del Plano de Zonificacion del
Plan  Regulador  Comunal
actualmente vigente y fecha
de inicio de vigencia de dicho
plano. 5.-Copia de la
Ordenanza del Plan Regulador
Comunal actualmente vigente
y fecha de inicio de vigencia.
6.-Nombre 'y cargo de
funcionarios que  fueron
responsables de la
elaboracién de los planos y
ordenanza del Plan Regulador
Comunal actualmente
vigente. 7.-Lugar fisico vy
horario en los cuales se
pueden consultar
personalmente la Ordenanza
y el plano de zonificacion del
Plan Regulador actualmente
vigente. 8.-Nombre y cargo de
funcionarios directamente
responsables de mantener
actualizado el Plan Regulador
Comunal y nombre y cargo de
su superior jerarquico
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1993 Natalia
Gutierrez

inmediato. 9.-Fecha y nimero
de oficio (u otro documento)
en la que se puso en
conocimiento y entregd al
Ministerio de Vivienda vy
Urbanismo el plano con la
Zonificacion y Ordenanza del
Plan  Regulador  Comunal
actualmente vigente. 10.-
Fecha y nimero de oficio (u
otro documento) en la que se
puso en conocimiento vy
entregd al Servicio de
Impuestos Internos el plano
con la Zonificacion y
Ordenanza del Plan Regulador
Comunal actualmente
vigente. 11.- En caso de existir
el cargo de Asesor Urbanista,
deseo conocer su nombre,
profesién y fecha de inicio de
desempefio. 12.-Nombre vy
cargo de quienes participaron
en la elaboracion de la
respuesta a esta solicitud de
acceso a la informacién. 13.-
Copia de todas las
comunicaciones que
fundamentan la respuesta a
esta solicitud de acceso a la
informacién.

Les solicito informacién con
respecto a los email de sus
departamentos y oficinas,
Alcalde, secretaria Alcalde,
concejales, JPL, juzgado,

administrador municipal,
secretario municipal, jefa
adquisiciones, secretario
comunal planificacién Secplac
o Secplac, director
departamento Educacidn,

Dideco control interno, Dom,
Medio Ambiente, Inspeccidn
municipal, Aseo y Ornato,
Contabilidad, Conciliaciones
bancarias, Capacitacién RRHH,
Rentas y Patentes, Tesoreria,
Seguridad Ciudadana,
Bienestar, Activos Fijos -
inventario-bodega, Transito,
Licencias de Conducir,
Director Salud, Direccién
Juridica, para enviarles
informacién por este medio
de los cursos que realizamos
en nuestra empresa de
capacitacion atte. Natalia
Gutiérrez.  publicconsulting,

1/21/202
4

2/19/2024

2/6/2024

16

A tiempo

0
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consultores, asesorias,
capacitacion.

1994 Daniela En relacién con la Gestion  1/22/202 @ 2/19/2024 2/19/2024 28 A tiempo 0
Bustamant Municipal, de Educacion, 4
e Cultura y Salud, se solicita

informacién correspondiente
a periodo 2022 a 2024, sobre:
1.- Presupuesto Municipal
asignado a: Tecnologias de la
Informacion, Seguridad de la
Informacién, Programas de
Gestion de la Informacion y
Proteccion de Datos
Personales, afio 2024.

2.- Unidad, Departamento,
secciéon u Oficina Municipal
encargada de: Tecnologias de
la Informacién, Seguridad de
la Informacién, Programas de
Gestion de la Informacién y

Proteccion de Datos
Personales.
3.- Plan anual de

Capacitaciones afio 2024.

4.- Lista o ndbmina o Registro
de Incidencias en materia de
Ciberseguridad o brecha de
seguridad que haya afectado
la confidencialidad, integridad
o disponibilidad de datos
personales, y

reporte de la incidencia y
medidas adoptadas para el
restablecimiento de los
sistemas, asi como informe de

dafos.

5.- Inventario de
Infraestructura Critica
municipal.

10.- Lista o ndmina de
actividades de Tratamiento de
Datos Personales.

11.- Lista o ndmina de
Contratos de Servicios
contratados que implican

el procesamiento de datos
personales en manos de
terceros distintos al

municipio  (por  ejemplo,
contratos de encargo de
tratamiento con

empresas proveedoras que
ayudan en la organizacién de
eventos,

seguridad fisica para el control
de ingreso y salida de
visitantes, gestion

de recaudacion de pagos,
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patentes municipales, entrega
de beneficios

sociales, etc), y copia de éstos.
12.- Decretos, Instrucciones
y/o Reglamentos que
aprueben las

siguientes Politicas: a) Politica
de Privacidad; b) Politica de
Cookies; c)

Politica de Tratamiento de
Datos Personales; d) Politica
de Seguridad

de la Informacion; y e) Politica
de Gestidn de Incidentes de
Ciberseguridad.

13.- Procedimientos sobre
gestion de contrasefas vy
controles de

acceso fisico o légico a los
programas y sistemas
municipales, uso de
dispositivos institucionales,
uso de dispositivos privados
para fines

institucionales.

14.- Procedimiento y
responsable de la funcion de
atencion y respuesta al
ejercicio los derechos de los
titulares de datos personales,
del derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion y
oposicion de los datos.

15.- Procedimientos
municipales que impliquen
recopilacion de datos
mediante sistemas

biométricos (por ejemplo,
captura de huellas digitales
para registrar el ingreso de las
personas que laboran en el
municipio, sistemas de
videovigilancia y, de ser el
caso, si dicho sistema

captura imagen y voz), y copia
de los contratos de los
respectivos proveedores de
los servicios.

16.- Contratos para la
instalacién 'y gestion de
camaras de videovigilancia, y
Unidad Técnica del Contrato.
17.- Procedimiento de
fiscalizacion  efectuado  al
municipio relativo a la gestion
que hace de datos personales
ante la Contraloria General de
la Republica, Consejo para la
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Transparencia o Tribunales de

Justicia.
1995 Waldemar Con el propdsito de proponer  1/24/202  2/21/2024  2/19/2024 26 A tiempo 0
Zepeda soluciones técnicas, legales y 4

financieras, solicito el nombre
completo, profesion, cargo,
descripciéon de funciones vy
correo electrénico del(los)
integrante(s) del equipo
municipal de Medio
Ambiente. Waldemar Cepeda
Presidente Ambiental Agrem

Chile.
1996 Gonzalo Junto con saludar me gustaria | 1/24/202  2/21/2024  2/16/2024 23 A tiempo 0
Fuentes saber si en su comuna se usan 4
plantan medicinales (Cesfam),
se financian huertos

medicinales o talleres de
plantas medicinales
(capacitaciones, etc). Si es asi,
necesito saber cuando
comenzd, équé especies usan
y para qué dolencias se les
recomiendan a las personas?
Ademds de los cursos vy
talleres realizados. Mi interés
es la investigacidn en plantas
medicinales, es por eso las
consultas y agradeceré toda la
informacién al respecto.

1997 Monica En razén de lo dispuesto enel = 1/25/202 2/22/2024  2/21/2024 27 A tiempo 0
Alylwin Art. 96 bis del Reglamento de 4
la Ley de Compras Publicas
que respecto del

comportamiento contractual
anterior de los proveedores
sefiala que: A fin de que el
Registro cuente con la
mencionada informacion, las
Entidades deberan informar, a
través del Sistema, los
antecedentes referidos al
comportamiento contractual
de sus proveedores, los que
deberan referirse a elementos
objetivos, tales como el
cumplimiento integro y
oportuno de las obligaciones,
cumplimiento de  plazos
comprometidos, aplicacién de
multas u otras medidas que
hayan afectado al proveedor;
es que vengo en solicitar a la
municipalidad copia de él o los
registros en donde conste que
fueron informadas al registro
de proveedores las multas
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1999 Priscila
Castillo
Arredondo

2000 Francisco
Marin
Brante

cursadas a los diferentes
proveedores en los ultimos 24
meses, como asi también la
copia del registro respectivo
donde conste que dichas
multas fueron informadas en
el registro de proveedores del
Estado. Lo anterior,
especificamente de todos

aquellos contratistas o
proveedores que  hayan
suministrado  servicios de
construccion o
mantenimiento de alumbrado
publico, recambio de
luminarias y/o  contratos

similares. En todos los casos
anteriores, y de haber
sanciones que no han sido
informadas al registro de

proveedores, se solicita al
municipio informar las
razones de dicho

incumplimiento  normativo,
nombre, cargo y unidad del
responsable e informar las
medidas que el municipio ha
adoptado para que dicha
obligacién sea cumplida.

Fiscalizacion Municipal de
Quillota: -Informacién sobre
cuantas denuncias por
maltrato animal han llegado a
esta oficina en el periodo de
2022 y 2023. - Informacién de
cuantas de estas denuncias
recibidas en el periodo del
2022 y 2023 fueron
fiscalizadas por la entidad. Y
cuantas de ellas fueron
derivadas a fiscalia. Oficina de
Medio Ambiente: Informacion
sobre cudntas denuncias por
maltrato animal han llegado a
esta oficina en el periodo de
2022 y 2023. - Informacién de
cuantas de estas denuncias
recibidas en el periodo del
2022 y 2023 fueron
fiscalizadas por la entidad. Y
cuantas de ellas fueron
derivadas a fiscalia.

La Municipalidad de CONCON,
informacién que dice relacion
con pagos de permisos de
circulacién segun el siguiente
detalle: Permisos de
circulacién que hayan sido

1/29/202
4

1/29/202
4

2/26/2024

2/26/2024

2/26/2024

2/26/2024

28

28

A tiempo

A tiempo

0
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renovados entre los afos
2010 y 2023, indicando placa
patente, afio del permiso
pagado, especificando, si fue
total o cuota, fecha de pago.

2001 Natalia Delegacion Municipal de San = 1/29/202 @ 2/26/2024 2/6/2024 8 A tiempo 0
Urbina Pedro. Buenas noches, 4
Gonzélez postulacion a subsidio familiar
necesito saber qué

documentos debo llevar para
poder postular a dicha ayuda.

2002 Hernan Solicito: 1.- Conocer nombre = 1/30/202 3/12/2024  3/12/2024 42 A tiempo 0
Varas W de la reparticion encargada 4
del control interno de los
oérganos u organismos de la
administracion (articulo 9) en
el caso de esta Municipalidad.
2.- Para el periodo 01 de
enero 2015 al 30 de enero
2024 nombre completo (con
dos apellidos) de quienes han
desempefiado y en qué fechas
(dia, mes y afo) de inicio y
término de funciones en
calidad de titular el cargo de
responsable de la reparticion
identificada en el punto 1. 3.-
Para el periodo 01 de enero
2015 al 30 de enero 2024
deseo conocer las acciones
desarrolladas por la
reparticion identificada en el
punto 1 en cuanto a la
fiscalizacion de la aplicacion
de la Ley 20.285 y su Principio
del Control, "de acuerdo al
que el cumplimiento de las
normas que regulan el
derecho de acceso a la
informacién serd objeto de
fiscalizacién permanente". 4.-
A la fecha de hoy 30 de enero
2023 solicito: 4.1.- Nombre y
cargo de la autoridad o
jefatura o jefe superior a la
que se refiere el articulo 16 de
la ley 20.285 4.2.- Nombre y
cargo de quien actualmente
ejerce el cargo de "encargado
(a) de transparencia" 4.3.-
Numero de personas que
desarrolla directamente
funciones en cuanto a
transparencia, identificacion
de cada wuno de ellos
incluyendo nombre completo,
cargo, profesion (incluir copia
de titulo profesional) y fechas
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2003 Consultors
de
Ingenieria
Spa

desde las cuales se
desempefia ejerciendo esa
labor o funcién. 4.4.- Cursos y
capacitaciones en cuanto a
temas de transparencia,
recibidos por cada uno de las
personas identificadas en los
puntos 1y 2 detallando fechas
de desarrollo 'y quién
proporciond esa capacitacion.
5.- Numero de investigaciones
y procedimientos de
fiscalizacion iniciados por la
reparticion encargada del
control interno y relacionados
con el incumplimiento de
acuerdo a lo establecido por
La Ley de Acceso a la
Informaciéon  publica.  6.-
Nombre y cargo vy titulo
profesional (en caso de
tenerlo) de personas que se
desempefian en
Transparencia Activa
revisando, actualizando vy
subiendo  informaciéon  a
Transparencia activa; nombre
de su superior jerarquico
directo. 7.- Nombre, cargo y
titulo profesional (en caso de
tenerlo) de personas
responsables de
Transparencia Pasiva (es decir
de responder solicitudes de
acceso a la informacién);
nombre de su superior
jerarquico directo. 8.- Hoja de
Vida funcionaria de cada una
de las personas identificadas
en puntos 4.1, 4.2, 43,6y 7
9.- Trayectoria profesional y
curriculum de funcionario (a)

responsable de
Transparencia. En caso de
actuar con facultades
delegadas, copia del

documento en que se
fundamenta la delegacién de
facultades.

En relacién a INGENIERIA
BASICA DE LAS OBRAS CIVILES
Y SISTEMAS FERROVIARIOS
PARA LA EXTENSION DE
METRO VALPARAISO A
QUILLOTA Y LA CALERA que
Consultores de Ingenieria Spa
esta desarrollando para EFE, y
teniendo en cuenta que se
esta realizando el proyecto de

1/30/202
4

2/27/2024

3/25/2024

55

Atrasado

27

Quiillota

Construyendo Bienestar

Cue
Pu

]‘ 2
ica




Expropiaciones, necesitamos
saber la condicion del terreno
del ROL 207-117 de Quillota,
Manzana 5 Sitio 1 de la villa 4
de Octubre, que segun el Sl

esta a nombre de
COOPREVAL, y red un sitio
eriazo.

Revisados los planos de la villa
en el CBR de Quillota, aparece
como propietario Don Celin
Ernesto Avendafio Loyola, sin
embargo no hay inscripcién de
dominio de este sitio a su
nombre ni  transferencia
realizada. La Unica propiedad
a nombre de Don Celin, esta
en otro sector de la Ciudad,
segun registro del CBR de
Quillota.

En terreno se pueden ver que
es un sitio eriazo, sin limites
prediales definidos ni
construcciones, que puedan
determinar que es de un
privado.

Nuestra consulta es la
siguiente: Si el terreno es
Privado o es una BNUP,
entregado a la municipalidad,
y si existen algun registro de la
condicién, duefio aparente,
etc. Que nos pueda llevar a
realizar el estudio de titulo
pertinente.

Esperando su colaboracion vy
pronta respuesta.

2004 |IC GLOBAL Nuestra empresa suministra 1/30/202 2/27/2024  1/31/2024 1 A tiempo 0
CHILE SPA  insumos médicos por 4
intermediario de CENABAST,
al MUNIC QUILLOTA DPTO
SALUDRUT 69.260.400-8 y a la
fecha tenemos 37 facturas
pendientes de pago - Deuda
TotalS 7.465.954 Algunas
vencieron en 13-11-2023
Hemos llamado por teléfono
al departamento de
contabilidad. Hemos enviado
correos a los funcionarios
correspondientes. Y a la fecha
no tenemos programacién de
pago o respuesta alguna sobre
el estado de las facturas. Los
presupuestos asignados para
estos programas deberian ser
administrados de tal manera
que las facturas sean pagadas
de acuerdo al plazo pactado,
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2005 Karlen
Gonzélez
Ruiz

2006 Diego
Parra
Vargas

30 dias desde fecha de
emision, pero esto no ocurre.
Solicitamos una reunién para
revisar solicito informacién de
gestion interna, decretos de
pago, y gestion realizada para
saldar la deuda vigente con
nuestra empresa IC GLOBAL
CHILE SPA. Rut: 76.592.530-4
Nuestro esfuerzo de cobranza
con vuestra institucion no ha
tenido éxito, esta situacidn
nos obliga a generar la
solicitud por este medio.
Favor su acuse de recibo.
Agradeciendo desde ya su
pronta respuesta. Saluda
cordialmente, Unidad de
Cobranzas +56 9 4041 1253

Se solicita puedan enviar PRC
de vialidad de la comuna y
plano con todos los predios
actualizado, idealmente en
formato autocad, shape o
similar.

De mi consideracién: Por
encargo de la empresa ESVAL

S.A., nuestra empresa
consultora Graning Ingenieria
Ltda. se encuentra
desarrollando el proyecto
denominado “Solucién

Estructural AP Zonal Quillota”
el cual contempla definir a
nivel de ingenieria conceptual
las obras a ejecutar para la
conexion optima en el sistema
de agua potable de las
comunas de Quillotay La Cruz,
considerando la disminucién
de oferta de cada sistema
productivo de agua potable
(SPAP) de la zona, la cual ha
generado una disminucion
considerable de la capacidad
hidrdulica del sistema general.
Para el correcto desarrollo del
proyecto, es necesario
conocer todas las posibles
interferencias que el trazado
de las tuberias del proyecto
podria tener con el Municipio
de Quillota referidos a los
caminos, canales, bienes
nacionales, lotes privados o
publicos y recintos que le
competen. Se adjuntan los
trazados del proyecto en

1/30/202
4

1/31/202
4

2/27/2024

2/28/2024

2/27/2024

3/15/2024

28

44

A tiempo
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archivo pdf, con imdgenes y
coordenadas del mismo.

2007 Adrian Listado de corporaciones 1/31/202 @ 2/28/2024 @ 2/22/2024 22 A tiempo 0
Ballesteros municipales.  Necesito el 4
Bernal listado de Corporaciones

municipales, ojald separados
por regién, en formato Excel.

2008 Asemuch ...informacién sobre Comité 2/1/2024 2/29/2024 2/8/2024 7 A tiempo 0

Chile de Bienestar, con el fin de
contar con un catastro para
realizar una invitacion sin
costo a un encuentro nacional
de Servicios de Bienestar que
organizara nuestra
organizacién. 1.- Nombre
Presidente(a) y secretaria(o)s
ejecutivos Comité de
Bienestar 2.- Correo
electrénico de cada uno. 3.-
Teléfono de contacto.

2009 Fernando Escala remuneraciones 2024  2/1/2024 @ 2/29/2024 2/22/2024 21 A tiempo 0
Valdivia de salud y n° poblacion
Neira percapitada para el 2024

observaciones: se requiere la
informacion para efectuar un
analisis de las escalas
remuneraciones de salud de

provincia de Quillota,
respecto a la escala de
Hijuelas.
2010 Francesca A continuacion, detallo los 2/1/2024  2/29/2024 @ 2/22/2024 21 A tiempo 0
Bravo puntos especificos para los

Fernandez cuales requiero informacion:
Catastro de Areas Verdes:
Superficie total de areas
verdes en la comuna.
Ubicacion y tamafio de
parques, plazas y jardines
publicos. Estado de
conservacion de las areas
verdes. Catastro de
Equipamientos: Listado de
equipamientos urbanosy
comunitarios. Ubicacion y
estado de conservacion de
dichos equipamientos.
Tenencia de los terrenos.

2012 Katerina Buenas tardes, solicito: - Copia = 2/4/2024 = 3/12/2024 3/12/2024 37 A tiempo 0
Valdivia de la ordenanza de humedales
Asenjo urbanos conforme ley 21202 y

su reglamento el decreto 15.
En caso de no tener
ordenanza aun, solicito copia
del avance de la ordenanza de
humedal urbano, en
elaboracién. - Copia de
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2013 Juan
Salazar
Sepulveda

2014 Sebastian
Abarza

2015 Pedro
Molina
Alvarez
(Muni El
Quisco)

documento que dé cuenta o
mera indicacién de los
inconvenientes y desafios en
la elaboracién de la
ordenanza. - Copia de la
solicitud municipal para Ia
creacion del comité comunal
al que alude la resolucién
exenta del MMA N.° 576 del
15 de junio de 2023,
disponible en la biblioteca del
congreso nacional, link
https://www.bcn.cl/leychile/
navegar?idNorma=1194578;;;
- Copia de documento que dé
cuenta del estado de tramite
en que se encuentra la
solicitud de la creacién del
comité indicada.

...informaciéon  sobre  los
Establecimientos de Larga
Estadia para Adultos Mayores
ELEAM cantidad de
establecimientos en la
comuna ubicacion y teléfono
de contacto de dichos
recintos. Ademas informacion
de los clubes de adulto mayor
y los centros de adulto mayor
cantidad de agrupaciones en
la comuna ubicaciéon vy
teléfono de contacto.

Solicito el monto (en pesos)
ingresado al municipio por
concepto de la ley N° 20.958
que establece un sistema de
"Aportes al espacio Publico",
desde enero de 2021 a enero
2024 e indicando el total
mensual por cada uno de
estos afios. El formato
requerido puede ser xls, doc o
pdf.

1.- Placas patentes cuyo
origen corresponda a la
Municipalidad de El Quisco y
hayan renovado los permisos
de circulacion en su respectiva
comuna, periodo anualidad
2015 a 2023. Considerando
placa patente, digito
verificador, fecha de emision,
periodo de pago, tipo de pago
(total o cuota), fecha de pago,
monto pagado y cédigo del SI.
2.- Si existen Fondos de
Terceros enviados a la

2/4/2024

2/6/2024

2/7/2024

3/4/2024

3/5/2024

3/6/2024

2/21/2024

3/6/2024

3/14/2024

17

29

36

A tiempo

Atrasado

Atrasado

0

1
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Municipalidad de El Quisco,
periodo anualidad 2015 a
2023. En el caso de ser
efectivo indicar placa patente,
monto pagado, forma de
pago, fecha de pago y periodo
pagado. 3.- Si existen Fondos
de Terceros pendientes de
envio a la Municipalidad de El
Quisco, periodo anualidad
2015 a 2023. En el caso de ser
efectivo indicar placa patente,
monto. La informacién
requerida debe ser
proporcionada en formato
Excel, entendiendo que cada
campo solicitado debe ir en
una columna independiente.

2016 Mauricio Tengo dos requerimientos: 1. = 2/7/2024 3/6/2024 3/6/2024 28 A tiempo 0
Salinas Farmacias comunales en
Sempe Chile. (direccién, nombre,

comuna, region) total durante
todos los afios. 2. Cudnto
compraron las  farmacias
comunales en Chile en el 2023
por la plataforma mercado

publico. Observaciones
Archivo en Excel. 1. que
contenga las siguientes

columnas direccion, nombre,
comuna, region, fecha de
apertura. 2. Que contenga las
siguientes columnas: total
comprado  por  mercado
publico por cada farmacia

comunal.
2017 Emilio Estimados. Junto con saludar,  2/8/2024 3/7/2024 3/11/2024 32 Atrasado 4
Yainez solicito los correos
Meneses institucionales de todos los
funcionarios de las
municipalidades del pais.
Saludos
2018 Richard 1.- Informar sobre los montos = 2/8/2024 3/7/2024 2/22/2024 14 A tiempo 0

Valenzuela = por concepto de fondos de
Villavicenci = terceros enviados a nuestra
o comuna. 2.- Informar si
existen fondos de terceros
que deban ser enviados a
nuestra comuna. 3.- Informar
existencia de permisos de
circulacién de la comuna de Lo
Espejo pagados en vuestra
comuna. Se requiere la
informacién desde el afio
2010, en formato Excel
indicando: periodo, fecha de
pago, método de pago
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2019 Alejandra
Davila

2020 Maria
Elena
Giacaman
Garay

2021 Marcia
Aguilar
Cortés

2022 Diego
Gonzélez
G.

(depdsito, envio de
documento), placa patente y
monto.

Quisiera  acceder a a
informacion relacionada con
la duracién de la explotacion
de estacionamientos publicos
en la comuna, sea mediante
concesion, permiso u otro
mecanismo. En particular,
saber si la operacion de los
estacionamientos se
encuentra vigente, el nombre
de la entidades o empresas
que administran los
estacionamientos y cudl es la
fecha prevista de término
(considerando posibles
modificaciones, extensiones o
similares que se hayan
tramitado). Agradeceria
también informar los ingresos
municipales durante cada mes
del afilo 2023 producto de la
explotacion de
estacionamientos en la
comuna. Si se conoce la
recaudacion total del sistema
por favor reportar también
respecto a cada mes del 2023
con que se cuente
informacién.

Solicito plano  regulador
comunal de Quillota vigente y
sus seccionales con las
condiciones de edificacion
para cada uno de ellos.

Solicitamos informacién
respecto a  transferencia
realizada desde su municipio
hacia municipalidad de
Independencia. Por favor
enviarnos los respaldos
correspondientes sea multa
Tag, fondos a terceros u otros,
para contabilizar en el item
que corresponda. Abono
21.03.2023 por $30.977.-

Solicito lo siguiente: 1.- Para el
periodo comprendido entre el
01 de enero 2016 hasta 17 de
febrero 2024 deseo conocer
nombre, departamento de
dependencia y cargo de
quienes ha sido las personas
(funcionarios/as)

responsables de participar en

2/14/202
4

2/14/202
4

2/17/202
4

2/17/202
4

3/13/2024

3/13/2024

3/18/2024

3/18/2024

3/13/2024

3/13/2024

3/8/2024

3/15/2024

28

28

20

27

A tiempo

A tiempo

A tiempo

A tiempo
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0

0
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la  preparacion de los
Certificados de Informaciones
Previas emitidos por la
Municipalidad y firmados por
el Director de Obras
Municipales, y que sirven de
fundamento esencial para la
entrega de permisos de
edificacion. 2.- Para el periodo
comprendido entre el 01 de
enero 2016 hasta el 17 de
febrero 2024 deseo conocer
nombre, departamento de
dependencia y cargo de
quienes ha sido las personas
(funcionarios/as)
responsables de verificar la
correcta definicién de la zona
establecida en la Ordenanza
del Plan Regulador Comunal
que corresponde aplicar a un
predio determinado sobre el
cual se solicita un Certificados
de Informaciones Previas a ser
emitido por la I
Municipalidad. 3.- Numero
total anual de Certificados de
Informaciones Previas
emitidos entre el 01 de enero
2016 y el 31 de diciembre
2023. 4.- Conocer el costo
vigente al 17 de febrero 2024
de un Certificado de
Informaciones Previas. 5.-
Conocer la fecha de
publicacion de la ultima
Modificaciéon al Plan
Regulador  Comunal. 6.-
Conocer la fecha de
publicacién de la ultima
Ordenanza u  Ordenanza
Refundida del Plan Regulador
Comunal actualmente
vigente. 7.- Conocer la fecha
de publicacién del Plano de
Zonificacion actualizado del
Plan Regulador Comunal que
sirve de base para aplicar la
normativa de la Ordenanza a
un predio especifico del cual
se ha pedido emitir un
Certificado de Informaciones
Previas. 8.- Conocer el link
exacto en el que puedo
encontrar el Plano de
Zonificacion al que hago
referencia en el punto 7.
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2023 Tomas
Yost

2024 Tomas
Yost

2025 Felipe
Rojas
Gonzélez

2026 Carmen
Lobo

Solicito informacion respecto
de la cantidad de cupos
disponibles a la fecha para
nuevas patentes de expendio
de alcoholes de las siguientes
categorias: - Depositos de
bebidas alcohdlicas (CLASE A,
BOTILLERIA) - Minimercados
de comestibles y abarrotes
(CLASE H) - Cantinas, bares,
pubs y tabernas (CLASE E) -
Establecimientos de expendio
de cervezas o sidras de frutas
(CLASE F) Agradeceré sefalar
cupos para cada clase
anteriormente sefialadas

Solicito némina de patentes
de alcoholes vigentes al
primer semestre del 2024, de
las  siguientes clases: -
Depositos de bebidas
alcohdlicas (CLASE A,
BOTILLERIA) - Minimercados
de comestibles y abarrotes
(CLASE H) - Cantinas, bares,
pubs y tabernas (CLASE E) -
Establecimientos de expendio
de cervezas o sidras de frutas
(CLASE F) Agradeceré entregar
dicha informacién en un
listado mediante un archivo
de Excel, sefalando para cada
patente: Rol, nombre del
titular, Rut, giro, direccion
comercial, teléfono y correo
electrénico.

Solicito por favor, copia en
formato digital pdf emanada
del Archivo Histérico de
Quillota de: 1.- Acta
complementaria de fundacion
de Quillota de fecha
19.08.1717. 2.- Acta de
Mensura de Quillota de 18,
20, 21, 23 y 24 de octubre de
1717 3.- Plano Fundacional de
Quillota.

llustre Municipalidad A través
de este canal me gustaria
solicitar la siguiente
informacion: Los registros de
Permisos de  Circulacion
pagados a la llustre
Municipalidad, a través de
este canal me gustaria
solicitar la siguiente
informacién: Los registros de

2/19/202
4

2/19/202
4

2/20/202
4

2/20/202
4

3/18/2024

3/18/2024

3/19/2024

3/19/2024

3/18/2024

3/15/2024

3/19/2024

3/20/2024
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2027 Belén
Henriquez
Gonzalez

2028 Jaime
Sepulveda
Galindo

Permisos de  Circulacién
pagados a la Municipalidad,
desde enero 2023 a enero de
2024. Los datos solicitados
para cada Permisos de
Circulacion serian: - Fecha de
pago (ej: 01/01/2014) - Placa
patente (ej. BCVJ94) - Tipo de
pago (ej. Completo o parcial
(cuota)) - Ao de permiso de
circulacién (ej. 2017) - Monto
Pagado (ej. 32.355) - Cddigo
del Sl (ej. A550256) (en caso
de ser posible). Se solicita en
formato Excel. Direccién: Av.
Chacabuco 863, Concepcion.
Quedo atenta a lo que
necesiten. Saludos, Carmen
Lobo
transparencia@administracio
nmaat.cld, desde enero 2023
a enero de 2024 Los datos
solicitados para cada Permisos
de Circulacion serian: - Fecha
de pago (ej: 01/01/2014) -
Placa patente (ej. BCVJ94) -
Tipo de pago (ej. Completo o
parcial (cuota)) - Afo de
permiso de circulacidon (ej.
2017) - Monto Pagado (ej.
32.355) - Cédigo del S (ej.
A550256) (en caso de ser
posible). Se solicita en
formato Excel. Direccién: Av.
Chacabuco 863, Concepcion.
Quedo atenta a lo que
necesiten. Saludos, Carmen
Lobo
transparencia@administracio
nmaat.cl

Buenas tardes solicito los
IMIV, presentados y
aprobados en la comuna de
Quillota, ya que estoy
realizando un estudio vial en
el sector. Necesito los
informes y la base digital de
mediciones vehiculares, ya
que en la bibliotecas del
ministerio de transporte, solo
estdn los estudios y no las
mediciones vehiculares que se
realizaron en cada uno de los
estudios.

Estimados: Junto con saludar

muy cordialmente,
quisiéramos solicitar a los 345
municipios de Chile,

2/20/202 = 3/19/2024 = 3/14/2024 23
4
2/21/202 = 3/20/2024 3/20/2024 28
4

A tiempo 0

A tiempo 0
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2029 Karen
Sabah

2030 Cristian
Orrego
Nercassea
u

exceptuando a la
Municipalidad de Lampa,
informacién de Permisos de
Circulaciéon en relacién al
siguiente detalle: Permisos de
Circulacion que hayan sido
pagados en vuestras
municipalidades durante los
afos 2022 y 2023, indicando
PPU, afio del permiso pagado,
tipo de pago (total o cuota) y
fecha de pago. Lo anterior
debe ser enviado en formato
Excel, donde cada uno de los
datos vaya separado por
columnas.

Estimados, les escribo para
solicitar la informacion de
permisos de  circulacion
pagados en su municipalidad.
Especificamente: Patente,
Fecha de pago, tipo de pago
(total o en cuotas), monto del
pago, y afio del permiso. Se
solicita la informacién desde
enero de 2024 a lo mas
actualizado que  tengan.
Saludos cordiales y muchas
gracias por la ayuda.

Dada la urgencia de avanzar
con celeridad en estas
gestiones para la obtencién de
la patente municipal, me
permito consultarles si
disponen de una copia del
Certificado de Recepcidn Final
de Obras en su departamento,
el cual puedan facilitarme. La
direcciéon del inmueble es la
siguiente: LAFAMAHJ.CLT.C3
LT.C 3 -2 (Esto queda ubicado
en el barrio industrial de
Quillota, del sector de las
Garzas). Su rol de avaluo fiscal
es el siguiente: 00329 — 00183
Adjunto el Certificado de
Avaluo Fiscal del inmueble. Si
se requiere informacion
adicional o cualquier otro dato
que facilite la colaboracién en
la obtencion de la copia del
certificado, quedo a su
disposicion. Agradezco de
antemano su colaboracion y
quedo a la espera de su pronta
respuesta.

2/21/202
4

2/21/202
4

3/20/2024

3/20/2024

3/18/2024

3/18/2024

26

26

A tiempo

A tiempo

0

0
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2031 Municipali
dad de El
Quisco

2032 Santiago
Edwards
Salas

2033 Valentin
Valdés

Buenas tardes, por favor
remitir a todas las
municipalidades del pais la
siguiente solicitud, con
excepcion de la municipalidad
de El Quisco: Se solicita
informen acerca de i
desarrollan o no de forma
directa proyectos de
ensefianza libre, es decir, de
apoyo y acompafiamiento a
estudiantes que rinden
examenes libres. En la
afirmativa desde cudndo
desarrollan dicha iniciativa.

Por favor, les solicito Ila
version actualizada de la
Ordenanza sobre Derechos
Municipales por Concesiones,
Permisos y Servicios, o bien la
Ordenanza y/o normativa
vigente de cualquier
naturaleza que reglamente los
permisos o concesiones sobre
bienes nacionales de uso
publico.

Espero que estén muy bien.
Escribo la presente solicitud
de acceso a la informacién
para acceder a los siguientes
documentos. Omitir toda
informacién  personal de
funcionarios(as) como
nombres, rut u otros que
afecten la privacidad. ¢la
municipalidad cuenta con
alguna instancia
administrativa

(Direccién/Departamento/ofi
cina/etc) encargada de
difusion, relaciones publicas,
informacién 'y gestion de
medios? Adjuntar
cronograma de la instancia
administrativa y Reglamento
Interno de la municipalidad
que oficializa su creacion. ¢El
adrea de comunicaciones — en
caso de que aplique - de cual
Direccion administrativa
municipal  jerarquicamente
depende? (adjuntar
organigrama o reglamento
que indique. ¢Cuantas
personas se dedican a trabajar
en el drea de comunicaciones
del municipio? Indicar el
numero y relacion contractual

2/22/202
4

2/23/202
4

2/28/202
4

3/21/2024  3/14/2024

3/22/2024 = 3/25/2024

3/27/2024  3/28/2024

21

31

29

A tiempo 0

Atrasado 3

Atrasado 1
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2035 Constanza
Arriaza
Bobadilla

de personal (honorarios
21.03/21.04, planta y
contrata). Indicar N° por

relaciéon contractual o
compartir nomina
institucional. ¢Cuantos
profesionales periodistas
estan contratados
actualmente en adrea de
comunicaciones de la

municipalidad? Indicar N° de
periodistas contratados. ¢ Cual
es el presupuesto anual
asignado en 2024 al area de
comunicaciones de la
municipalidad? Enviar glosa
presupuestaria y/o indicar
monto anual. ¢ Actualmente el
municipio cuenta con diario
fisico y/o online de tiraje
comunal de entrega gratuita?
Especificar el nombre del
diario, afo de inicio del
periédico y si es online, fisico
u ambas. En la actualidad, ¢A
cual empresa tiene contratada
para la distribucion del diario
comunal? Adjuntar contrato
de adjudicacion de servicios
en caso de que corresponda a
la externalizacién de
distribucién periédico
comunal. ¢Cudl es el tiraje
mensual que tiene el diario
fisico de la comuna? ¢Cual es
el género, edad y profesion de
la persona encargada del area
de comunicaciones de los
municipios?

Buen dia, les escribo para
solicitar informacion sobre la
planificacion de actividades
relacionadas con el autismo
que hayan sido realizadas o
estén por realizarse en los
ultimos 3 afios a partir de la
fecha de esta solicitud. Esto

incluye licitaciones,
documentos explicativos
dirigidos a la comunidad vy
funcionarios, asi como

cualquier otro material
relevante sobre el autismo,
como leyes, instancias de
participacién y acercamiento
a la comunidad. Dentro del
ambito de actividades, me
interesa obtener informacion
sobre charlas, proyectos

2/29/202
4

3/28/2024

3/19/2024

19

A tiempo

0
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especificos como el proyecto
de la credencial de atencion
preferencial para personas
TEA en Quillota, y cualquier
otro proyecto relacionado con
el autismo en areas como la
salud, la comunidad, Ila
educacion, el deporte, la
inclusién, entre otros. Mi
solicitud se enmarca en una
investigacion 'y propuesta
sobre el autismo, y
agradeceria mucho poder
revisar los proyectos 'y
documentos pertinentes que
puedan proporcionar.
Ademds, me gustaria saber si

cuentan...
2036 Club Buenas tardes Sr. Alcalde 2/29/202 3/28/2024 3/7/2024 7 A tiempo 0
Deportivo  Oscar Calderén Sdnchez Junto 4
Los con saludarle, necesitamos
Ldcumos hacer la siguiente consulta: El

de Quillota dia 09 de noviembre del 2023,
por medio de oficio
conductor, entregado
personalmente, en alcaldia
municipal, se solicitd
audiencia para nuestro Club
Deportivo Los Lucumos, con el
fin de tratar puntos
importantes que conciernen a
nuestro Club.
Lamentablemente hasta el dia
de hoy, no se nos ha dado
audiencia, sin saber a qué se
debe la demora. Por lo tanto,
nos vemos en la obligacion de
consultar por este medio, ya
que nadie nos ha dado una
respuesta al respecto. Sin otro
particular, nos despedimos.

2037 Nicolas Favor enviar en un archivo 2/29/202 3/28/2024 3/26/2024 26 A tiempo 0
Tapia digital Excel el listado total de 4
Salazar patentes vigentes (acumulado

de todos los afios) de la
comuna considerando los

siguientes campos de
informacién: e Rol Patente e
R.U.T. 3 Nombre

Contribuyente e Direccion
Local e Tipo Patente e Clase
Patente e Cddigo SlIl ¢ Giro
Actividad e Tipo Local.

2038 Elizabeth Estimados: Junto con saludar  3/3/2024 4/2/2024 3/26/2024 23 A tiempo 0
Araya y deseando que se encuentren
bien, solicito a ustedes por
favor respaldo del abono
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2039 Claudia
Sanhueza

2040 Miguel
Montes
Millas

2041 Karen
Sabah

2042 Cristian
Abarca
Ramirez

enviado a la municipalidad de
La Cruz (69.060.200-8) por un
monto de $128.237con fecha
29 de diciembre de 2023. De
antemano muchas gracias.-

Nos gustaria conocer si se han
programado eventos o
actividades especiales para
celebrar esta fecha tan
significativa, que promuevan
la igualdad de género,
visibilicen la lucha de las
mujeres por sus derechos y
fomenten la participacion y
empoderamiento  de las
mujeres en nuestra
comunidad. Por medio del
presente, deseo saber lo
siguiente: 1.- En su comuna;
éSe realizara alguna actividad
referente al dia o mes de la
mujer? 2.- Qué unidad estard
a cargo de las actividades. 3.-
Indique qué actividades se
realizaran, fecha y lugar. 4.-
Sefialar el costo total de
dichas actividades. 5.-
Cantidad de mujeres se
espera sean beneficiadas con
dicha actividad. 6.- Indicar, si
el alcalde(sa) y los concejales,
participaran en dichas
actividades.

Junto con saludar se solicita
informacion legal, normativa
o documento que faculta a los
condominios de la ciudad de
Quillota  construir  sobre
terrenos colindantes a casas.

Estimados, les escribo para
solicitar la informacion de
permisos de circulacién
pagados en su municipalidad.
Especificamente: Patente,
Fecha de pago, tipo de pago
(total o en cuotas), monto del
pago, y afo del permiso. Se
solicita la informacién desde
febrero de 2024 a lo mas
actualizado que  tengan.
Saludos cordiales y muchas
gracias por la ayuda.

Solicito puedan enviar los
Decretos alcaldicios u
Ordenanzas Municipales de
que establezcan cambios de
nombres de avenidas, calles o

3/5/2024

3/6/2024

3/8/2024

3/8/2024

4/3/2024

4/4/2024

4/5/2024

4/22/2024

4/4/2024

4/4/2024

3/20/2024

4/19/2024

30

29

12

42

Atrasado

A tiempo

A tiempo

A tiempo

1

0

0

0
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2043

Fabian
Marquez
Pereira

2044 Roberto

Vergara

pasajes de la comuna de
Quillota desde el afio 2015 a la
fecha.

Junto con saludar, se solicita la
informacién n° y fecha de
permiso de edificacién, n° vy
fecha de recepcién final
asociados a la propiedad, con
las superficies informadas
para propiedad de direccion
Pintor Carlos Faz Camus
N21671, Manantiales del Inca,
sector A, Quillota.

Se solicita la respectiva
actualizacion de informacidn a
la direccion de educacién
municipal de Quillota se
solicita lo siguiente en
formato excel: a) correos
electréonicos corporativos de
dominio publico asignados
institucionalmente a las areas,
unidades o departamentos,
que a continuacion se indican:
1) de la oficina de partes. 2) de
la direccion de educacién

municipal. 3) del
departamento / area de
educacion. 4) del

departamento / area de
recursos humanos. 5) del
departamento / area de
personal. 6) del departamento
/ érea técnico pedagdgica. 7)
del departamento / drea de
seleccién y/o reclutamiento
del personal docente. b)
nombres completos de cada
una de las autoridades, que a
continuacién se indican, junto
con sus respectivos correos
electréonicos corporativos de
dominio publico que le son
asignados institucionalmente
a su cargo por la
municipalidad. 1) del gerente,
secretario general o maxima
autoridad. 2) del director(a) o
jefe(a) del departamento /
drea de educacion. 3) del
jefe(a) del area de recursos
humanos. 4) del jefe(a) del
area de personal. 5) del jefe(a)
del area técnico —pedagogica
de  educacion. 6) del
profesional encargado(a) de
recepcion de postulaciones,
seleccién y/o reclutamiento

3/10/202
4

3/11/202
4

4/9/2024 4/9/2024

4/10/2024  3/14/2024

30

3

A tiempo 0

A tiempo 0
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2045 Roberto
Vergara

2046 Luis
Kurtinawel
Millacura
Alvarez

del personal docente de la
educacion comunal
observaciones se solicita
expresamente que la
respuesta sea directa y clara
en el formato excel que se
solicita, sin ser derivada a links
u otras plataformas web, dado
que presento dificultades de
acceso y de conectividad a
internet, por tener residencia
en localidad rural.

A la Direccidon de Educacién
municipal de Quillota, se
solicita lo siguiente en
formato excel. 1 - n° de RBD
de cada establecimiento
educacional de ensefianza
basica, media y de adultos. 2 -
listado de nombres completos

y correos electrénicos
corporativos y/o de dominio
publico asignados

institucionalmente por la
municipalidad, al nombre de
cada establecimiento
educacional de ensefianza
bdsica, media y de adultos. 3 -
listado de nombres completos
de cada uno de los
directores(as) a cargo de cada
establecimiento educacional
de ensefianza bdasica, media y
de adultos; junto con sus
respectivos correos
electrénicos corporativos de
dominio publico que le son
asignados institucionalmente
a su nombre por la
municipalidad. observaciones
por favor se solicita
expresamente que la
respuesta sea directa y clara
en el formato excel que se
solicita, sin ser derivada a links
u otras plataformas web, dado
que presento dificultades de
acceso y de conectividad a
internet, por vivir en localidad
rural.

Solicité respetuosamente la

ultima  version de los
siguientes documentos: -
Diagnostico comunal de
infancia o ninez, y

adolescencia. - Politica
comunal de infancia o nifiez, y
adolescencia. - Plan comunal

3/11/202
4

3/11/202
4

4/10/2024

4/10/2024

3/14/2024

3/27/2024

3

16

A tiempo

A tiempo

0

0
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de infancia o nifiez, vy
adolescencia. Esperando
buena recepcién.

2047 Mario Lara Necesito saber en qué 3/12/202 @ 4/10/2024 4/9/2024 28 A tiempo 0
Bustos municipalidad se pagé el 4
ultimo permiso de este
vehiculo inscripcion AG. 6594-
5, automovil marca Ford afio
1970, para proceder a
regularizar situacion y dejar al
dia para su uso.
Observaciones Se saca
certificado de inscripcién y
anotaciones vigentes el 14 de
septiembre 2023, pero aun asi
con esa informaciéon hay
municipalidades que no
entregan informacion o
mencionan que no hay
registro de pago de permiso
de circulacién en su
municipalidad. Se adjunta

certificado.
2048 Pia Solicito a ustedes informacion = 3/12/202  4/10/2024  4/10/2024 29 A tiempo 0
Monreal sobre residuos solidos 4
Toledo domiciliarios (basura)

recolectados en la comuna,
especificando fecha del dato,
toneladas, y también si la
produccién es anual, mensual
o diaria para el periodo 2021 -
2023, en el caso que el dato no
existiera para alguna de esas
fechas enviar aquellas que si
posean. El formato ideal es
alguno que sea compatible
con excel. Esta informacién
sera utilizada con fines de
investigacion, adjunto enlace
de la pagina de indicadores
del Centro de Desarrollo
Urbano Sustentable donde se
encuentra el indicador
Generacién de residuos
solidos domiciliarios
http://indicadores.cedeus.cl/i
ndicadores/.

2049 Paula Solicito se me entregue 3/13/202 4/11/2024 4/5/2024 23 A tiempo 0
Instroza detalle de todo item del 4
Latorre presupuesto  destinado a

ayudas sociales de su
municipalidad a la comunidad,
todo lo que se presupuesto al
inicio de cada periodo vy

cuanto se termind
ejecutando, durante los afios
2018 a 2023.

QFJ)Ig ch Construyendo Bienestar QUiI IO'I'C'




Cecilia
Mufoz
Figueroa
(Municipali
dad de
Conchali)

2050

2051 Viviana
Elizabeth
Godoy

Godoy

2052 Jessica
Mercado
Yafiez
Muni
Melipeuco

Estimados colegas
municipales Junto con
saludarles, me permito

comentarle que su Municipio
realizé un pago a la cuenta
corriente de la Municipalidad
de Conchali (RUT 69.070.200-
2), respecto del cual no hemos
podido realizar el ingreso
correspondiente, por tanto,
afecta nuestra conciliacion
bancaria, por lo que
solicitamos el respaldo que
detalle este ingreso, ya sea si
este corresponde a MULTAS
TAG o a algun PERMISO DE
CIRCULACION. En el caso que
fuese un PCV por favor la
informacién que se requiere
debe contener el monto
desglosado (neto, reajuste e
interés). Acompafiamos el
detalle de la fecha de depdsito
o de transferencia reflejada en
nuestra cartola bancaria, el
Municipio de origen y el
monto solicitado: N° DE
CARTOLA INSTITUCION
MONTO Cartola N2 133 del
10/07/2019MUNICIPALIDAD

DE QUILLOTA $ 218.682 De
antemano muchas gracias
Equipo de Tesoreria Municipal
de Conchali (cualquier duda,
favor comunicarse con el
teléfono 228286337 o al
correo institucional
tesmu@conchali.cl).

Todas las actas de sesion del
honorable concejo municipal
de Quillota desde el 27 de
noviembre de 2023 hasta
esta fecha.

Estimados: Junto con saludar

muy cordialmente,
quisiéramos solicitar a los 345
municipios de Chile,
exceptuando a la

Municipalidad de Melipeuco,
informacién de Permisos de
Circulacion en relacién al
siguiente detalle: Permisos de
Circulacion que hayan sido
pagados en vuestras
municipalidades durante los
afos 2022 y 2023, indicando
PPU, afio del permiso pagado,
tipo de pago (total o cuota) y

3/17/202
4

3/19/202
4

3/20/202
4

4/16/2024

4/17/2024

4/18/2024

4/12/2024

3/20/2024

4/15/2024

26

1

26

A tiempo

A tiempo

A tiempo

0

0

0
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fecha de pago. Lo anterior
debe ser enviado en formato
Excel. De acuerdo a lo
anterior, agradeceré a usted
informarnos si las
recaudaciones  han sido
remitidas en su totalidad a
nuestro municipio o quedan
saldos pendientes por enviar.
Lo anterior puede ser
informado al siguiente correo
electroénico:

jessy.munimelipeuco@gmail.

com.

2053 Alejandra Solicito informacién sobre el = 3/20/202 5/3/2024 4/22/2024 33 A tiempo 0
Benitez afo de traspaso de la atencién 4
Ureta primaria a la municipalidad

(ya que no en todas las
comunas ocurrié en 1981).
Seria  ideal obtener el
convenio firmado por la
Municipalidad y el Ministerio
de salud, o alguna otra
documentacién, puede ser
fisica o electrénica, o si me
pudieran decir la fuente de la
informacién disponible. Lo
mismo para el traspaso de los
establecimientos

educacionales (convenio con
el Ministerio de Educacién). A
la vez, solicito los
presupuestos ejecutados de la
municipalidad desde el afio de
traspaso (o el afio mas lejano
que tengan), con la intencion
de saber qué proporcién del
gasto se ha destinado a salud
y educacién hasta la fecha
mads reciente de informacién
(para todos los afos del
periodo). Por ultimo, queria
saber si  tienen alguna
informacién sobre la cantidad
de inmunizaciones (vacunas)
realizadas cada afio en ese
periodo de tiempo. Si es que
no tuvieran alguna de esta
informacién disponible, les
agradeceria mucho si me
pudieran dar la informacién
de a quién acudir para
obtenerla. Todo lo anterior es
con el objetivo de analizar la
inversion que se ha realizado
en ambas dreas desde la
desmunicipalizacion de la
salud y educacion. Cualquier
otra informaciéon que crean
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2055 Sebastian
Bianchetti

Saavedra

Mauricio
Mellado
Soto

2056

2058 Maria Pilar
Navas
Santelices

2059 Sociedad
de
Asistencia
Técnica
Rukapewm
a

que pudiera servir en esta
linea y que tengan disponible
seria de mucha utilidad.

Con respecto a la ley 21526 se
requiere de existir informe al
concejo municipal que
contenga los trabajadores a
honorarios que pasan a cédigo
del trabajo.

Hace un tiempo realice
denuncia por un caso de
vulneracién de los derechos
de un nifo al SERVICIO
NACIONAL DE PROTECCION
ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA, el cual derivd
a la Oficina de Proteccion de
Derechos (OPD Quillota), esto
es por una denuncia en la
direccion avda. Valparaiso
420, Quillota, quisiera saber
en qué estado se encuentra la
denuncia si ya fue visitado.
Observaciones: ademas, se
debe recordar que en la
vivienda que habita el nifio fue
tomada ilegalmente por la
madre, teniendo un juicio en
la actualidad para ser
recuperada.

Por favor enviar datos de
lapida de Ramoén Francisco
Soriano Gémez, fallecido en
1935, aproximadamente, y de
su sefiora, Rosa de Lima Maria
del Carmen Josefa Soriano
Ribas. En especial, fechas de
nacimiento y  defuncién
exactas. Observaciones Para
efectos de tramitar la
nacionalidad espafiola a partir
de Ramodn y Rosa de Lima, mis
bisabuelos. Adjunto
certificado nacimiento de mi
abuela.

Solicitud a Direccion de obras
por ingresos producto de ley
20.958. Observaciones: se
solicita a la direccién de obras
en un plazo estimado, poder
oficiar respecto a los ingresos
que tiene esta unidad sobre la
ley de aporte al espacio
publico. Sociedad Asesoria
técnica Rukapewma Ltda. Se
encarga a la intervencion del

3/23/202
4

3/24/202
4

3/25/202
4

3/25/202
4

4/23/2024

4/23/2024

4/23/2024

4/23/2024

4/22/2024

3/25/2024

4/2/2024

4/16/2024

30

1

8

22

A tiempo

A tiempo

A tiempo

A tiempo

0

0

0

0
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espacio publico desde el

decreto 27.
2061 Mauricio Anteriormente se realizd 3/26/202 @ 4/24/2024 @ 4/22/2024 27 Atiempo O
Mellado denuncia sobre vivienda 4
Salas ubicada en calle Las Lilas 1023,

Villa Hermosa, Quillota, cuyo
rol de avalué es 259-54,
quisiera saber si tienen
regularizada las ampliaciones
y las nuevas construcciones y
si sacaron patente comercial.
Finalmente quisiera saber si la
vivienda tiene destino
comercial segun el rol 259-54,
por lo que solicito Certificado
de informes previo e indicar
que, si un gimnasio puede
estar una zona residencial,
esto porque el retumbar que
se produce al momento de
dejar caer las pesas y la
contante musica que
escuchan todo el dia para las
clases que se imparten.

2062 Nadia Solicito los Permisos de 3/27/202 @ 4/25/2024 @ 4/15/2024 19 A tiempo 0
Porro Lugo Circulacién otorgados desde 4

el 06 de septiembre de 2023
hasta la fecha actual, en una
noémina individualizando:
placa patente, cddigo SlI,
fecha de pago de la cuota, afio
permiso, tipo de pago, valor
del permiso, Desde el 06 de
septiembre de 2023 hasta la
fecha actual, en una némina
en formato
excel.
Observaciones: adjunto
Modelo para facilitar la
recogida de informacién.

2063 Fundacién  Solicitamos copia registro 3/28/202 5/15/2024  5/20/2024 53 Atrasado 5
Mascotaler desde el 2010 a la fecha de la 4
ta presente solicitud de: 1.
Convenios, acuerdos o
contratos entre la
municipalidad y
organizaciones privadas,

tanto promotoras de la Ley de
tenencia responsable de
mascotas como otras que no
lo sean, con o sin fines de
lucro, para el apoyo vy
realizacién de actividades
relacionadas con animales de
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2064 Pablo
Mejias
Segovia

2065 Cristian
Pérez
Flores

2067 Valentina
Bedregal
Carvajal

compaiiia, indicando los datos
de dicha organizacidon, tales
como razén social, RUT,
direccion, giro, nombre
representante legal y RUT,
entre otros datos relevantes.
2. Gastos incurridos por la
municipalidad en dicho
proceso, detallando las
partidas e items. 3. Listado
organizaciones, con o sin fines
de lucro, sean o no
promotoras de la Ley de
tenencia responsable, a las
cuales la municipalidad les
haya entregado ya sea en
forma temporal o definitiva
animales para su cuidado,
indicando si existid6 un pago
monetario, detallando los
montos involucrados en el
proceso, registro de los
animales  involucrados vy
contratos, acuerdos o
cualquier documentacion que
se haya generado en dicho
proceso. 4. Listado de
organizaciones o particulares
beneficiadas con
subvenciones en dinero u
otros items, provenientes de
fondos municipales propios,
de la SUBDERE, GORE RM u
otro, detallando los datos de
cada uno de los mismos,
agregando detalles respecto a
los objetivos, destino y razén
de la entrega de ese subsidio.

Favor indicar cémo acceder a
certificados de  permiso,
recepcion y/o
regularizaciones y plantas de
arquitectura para propiedad
ubicada en calle pintor
Mauricio rugendas 1408 Rol
851-54.

Solicito  registros de las
patentes industriales y
patentes de alcoholes, desde
2018 a la fecha tanto de
instituciones publicas como
privadas, en el formato que
disponga.

.. solicitar informacién sobre
las estrategias implementadas
por esta

municipalidad desde el afo

3/28/202
4

3/28/202
4

4/1/2024

4/26/2024

4/26/2024

4/29/2024

4/22/2024

4/24/2024

4/29/2024

25

27

28

A tiempo

A tiempo

A tiempo

0

0
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2005 hasta la actualidad para
prevenir
delitos violentos...

2068 Joaquin Se requiere a todas las llustres = 4/2/2024  4/30/2024  4/25/2024 23 A tiempo 0
Enrique Municipalidades de la
Blanco Republica de Chile informen

Gonzélez donde se obtuvo el permiso
de circulacién del vehiculo
Toyota Rav4 patente DVBL82-

1.
2069 Mercedes El presente tiene por objeto = 4/2/2024 4/30/2024 4/4/2024 2 A tiempo 0
Tagle solicitar la copia de la
Bellido resolucién en la que se levanta

la prohibicion de paralizacién
de la obra PON N° 90/19. La
resolucién en la que estipula
la orden de paralizacién
consta en la resolucion N°
63/2023. Mi solicitud se basa
en el hecho de que cuando la
fui a pedir a la Direccién de
Obras  Municipales  dicha
resolucién no tuve la opcidn
de obtenerla. Considerando
que soy accionista se
SudMédica ya habia tenido
acceso a la resolucién adjunto
y a la que levantamiento no.
Mi nombre es Mercedes Tagle
Bellido RUT 10.427.114-6 Cel
+56968488914 Arturo Merino
Benitez 50 dpto 73 Quillota.
Agradeciendo sus gestiones,
me despido atentamente.

2070 José San Estimados colegas  4/2/2024 4/30/2024 4/17/2024 15 A tiempo 0
Martin municipales Junto con
Gallardo saludarles, me permito

comentarle que su Municipio
realizé unos pagos a la cuenta
corriente de la Municipalidad
de Conchali (RUT 69.070.200-
2), respecto de los cuales no
hemos podido realizar los
ingresos  correspondientes,
por tanto, afecta nuestra
conciliaciéon bancaria, por lo
que solicitamos los respaldos
que detallen estos ingresos,
ya sea si estos corresponden a
MULTAS TAG o a algunos
PERMISOS DE CIRCULACION
VEHICULAR. En el caso que
fuese un PCV por favor la
informacion que se requiere
debe contener el monto
desglosado (neto, reajuste e
interés). Acompafiamos el
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2071 Maria Pilar
Navas
Santelices

José San
Martin
Gallardo

2072

detalle de las fechas de
depdsitos o de transferencias
reflejadas en nuestra cartola
bancaria, el Municipio de
origen y los montos
solicitados: N° DE
CARTOLAINSTITUCION
MONTO Cartola N° 227 DEL
26/11/2021MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA $ 51.798
CARTOLA N2 20 DEL
28/01/2022MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA $ 80.214 Cartola
N° 20 DEL
28/01/2022MUNICIPALIDAD
DE QUILLOTA S 25.566 De
antemano muchas gracias
Equipo de Tesoreria Municipal
de Conchali (cualquier duda,
favor comunicarse con el
teléfono 228286337 o al
correo institucional
tesmu@conchali.cl).

Por favor enviar datos de
lapida de Rosa de Lima Maria
del Carmen Josefa Ribas
Oriach. En especial, fechas de
nacimiento y defuncién
exactas. Gracias.

Estimados colegas
municipales Junto con
saludarles, me permito

comentarle que su Municipio
realizé un pago a la cuenta
corriente de la Municipalidad
de Conchali (RUT 69.070.200-
2), respecto del cual no hemos
podido realizar el ingreso
correspondiente, por tanto,
afecta nuestra conciliacion
bancaria, por lo que
solicitamos el respaldo que
detalle este ingreso, ya sea si
este corresponde a MULTAS
TAG o a algun PERMISO DE
CIRCULACION. En el caso que
fuese un PCV por favor la
informacién que se requiere
debe contener el monto
desglosado (neto, reajuste e
interés). Acompafiamos el
detalle de la fecha de depdsito
o de transferencia reflejada en
nuestra cartola bancaria, el
Municipio de origen y el
monto solicitado: Cartola N2
20 DEL 28/01/2022
MUNICIPALIDAD DE

4/3/2024

4/3/2024

5/6/2024

5/2/2024

4/9/2024

4/17/2024

6

14

A tiempo

A tiempo

0

0
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2073 Karen
Sabah

2074 Waldemar
Cepeda

2075 Carmen
Lobo
Cuevas

2076 Francisca
Trujillo
Barria

QUILLOTA S 80.214 De
antemano muchas gracias
Equipo de Tesoreria Municipal
de Conchali (cualquier duda,
favor comunicarse con el
teléfono 228286337 o al
correo institucional
tesmu@conchali.cl).

Estimados, les escribo para
solicitar la informacion de
permisos de circulacién
pagados en su municipalidad.
Especificamente: Patente,
Fecha de pago, tipo de pago
(total o en cuotas), monto del
pago, y ano del permiso. Se
solicita la informacién desde
marzo de 2024 a lo mas
actualizado que  tengan.
Saludos cordiales y muchas
gracias por la ayuda.

Con el propésito de ingresar
un Proyecto de Sanacién
Naturpatico para la comuna,
solicito el nombre completo,
correo electrénico y teléfono
del alcalde, administrador,
concejales, encargados de
salud, educacion, oficina de
partes y organizaciones civiles
vinculadas al  municipio.
Waldemar Cepeda Presidente
Ambiental Agrem Chile Rut:
65.178.292-9.

solicitar la  siguiente
informacién: Los registros de
Permisos de Circulacion
pagados a la Municipalidad,
desde enero a marzo 2024 Los
datos solicitados para cada
Permisos  de Circulacion
serian: - Fecha de pago (ej:
01/01/2014) - Placa patente
(ej. BCVJ94) - Tipo de pago (ej.
Completo o parcial (cuota)) -
Afio de permiso de circulacion
(ej. 2017) - Monto Pagado (ej.
32.355) - Cddigo del Sl (ej.
A550256) (en caso de ser
posible). Se solicita en
formato Excel. Direccién: Av.
Chacabuco 863, Concepcion.

Quisiera solicitar el listado de
patentes municipales
emitidas cada semestre, para
los afos 2014, 2015, 2016,
2017, 2018, 2019, 2020, 2021

4/3/2024

4/4/2024

4/4/2024

4/5/2024

5/2/2024 4/24/2024
5/3/2024 4/5/2024
5/3/2024 4/25/2024
5/6/2024 5/3/2024

21

1

21

28

A tiempo 0

A tiempo 0

A tiempo 0

A tiempo 0
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2077 Rodrigo
Ibarra

2078 Tomas
Troncoso
Uribe

2079 Sebastian
Salazar
Silva

y 2022 con detalle del giro,
por favor.

Solicito copia del PADEM
vigente para el actual afio
2024, con sus modificaciones,
en caso de que estas Ultimas
existan, y que debié ser
aprobado en noviembre del
2023.

Me dirijo a usted con el
proposito de solicitar
informacién detallada sobre la
remodelaciéon del Estadio
Lucio Farifia Fernandez y los
planos correspondientes.
Como parte de mi interés en
este proyecto, deseo conocer
los siguientes aspectos:
Gastos de Remodelacion:
¢Cual ha sido el costo total de
la remodelacién del estadio?
¢Existen informes o desgloses
especificos de los gastos
incurridos en diferentes areas
(infraestructura,

instalaciones, materiales, etc.)
Planos del Estadio: Solicito los
planos en formato PDF vy
AutoCAD del estadio. Esto
incluye: Planta general del
estadio. Detalles de las
gradas, camerinos, dreas de
acceso, etc. Cualquier otro
plano relevante para la
infraestructura. Agradezco de
antemano su atenciéon a esta
solicitud y quedo a disposicion
para proporcionar cualquier
informacién adicional que
pueda requerir.

1. - Solicito copia integra de
la Ordenanza Municipal sobre
Derechos Municipales por
Concesiones, Permisos vy
Servicios, que se encuentre
vigente y refundida, y se me
remita copia integra del
Decreto alcaldicio que la
aprobd. 2.- Solicito se me
informe si la Ordenanza sobre
Derechos Municipales por
Concesiones, Permisos vy
Servicios, ha sufrido
modificaciones desde el afo
2015 hasta la fecha. En caso
afirmativo, solicito que se me
indique cudles son esas

4/5/2024

4/6/2024

4/8/2024

5/6/2024

5/22/2024

5/22/2024

4/10/2024

5/28/2024

5/23/2024

5

52

45

A tiempo

Atrasado

Atrasado

0

6

1
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modificaciones y se me remita
copia integra del decreto o
resolucién que la aprobd.

2080 Pedro A. Respecto de la  4/8/2024 5/22/2024 5/22/2024 44 A tiempo 0
Valdivia coordinacion entre
Almagro Municipalidad 'y Concejo

Municipal: 1. Copia de la
ultima acta aprobada por el
Concejo Municipal (sea sesion
ordinaria o extraordinaria). 2.
Némina de funcionario/s que
efectia/n la coordinacidn
entre el Municipio y el
Concejo Municipal. Se solicita
afiadir las funciones de
dicho/s funcionario/s. 3. Un
Informe sobre cémo se
efectua la coordinacion entre
el Municipio y el Concejo
Municipal: 3.1 ¢Cémo se
confecciona la tabla de las
sesiones de Concejo
Municipal? 3.2 ¢Codmo se
gestiona la agenda del
Concejo Municipal? 3.3
¢Como se gestiona la agenda
de cada concejal? 3.4 ¢Existe
algudn Protocolo,
Procedimiento, Mecanismo o
similar que tenga el municipio
para gestionar la agenda del
Concejo Municipal y los
Concejales de la comuna? 3.5
éSe efectua el tratamiento de
los puntos varios de los
concejales? 3.6 Copia del
Protocolo, Procedimiento,
Mecanismo o similar que
tenga el municipio para el
tratamiento de los puntos
varios que presentan los
concejales. 3.7 éSe efectua el
tratamiento de solicitudes de
informacién presentadas por
los concejales en virtud de la
Ley Orgdnica Constitucional
de Municipalidades? 3.8 Copia
del Protocolo, Procedimiento,
Mecanismo o similar que
tenga el municipio para el
tratamiento de solicitudes de
informacién presentadas por
los concejales en virtud de la
Ley Organica Constitucional
de Municipalidades. 4.
Némina de  funcionarios
pertenecientes a la Secretaria
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Municipal indicando:
*Profesion o  Calificacion
Profesional, *Funciones
asignadas, *Antigliedad
(indicar afios o meses) en la
Secretaria Municipal, *Edad
(no se pide identificar a los
funcionarios, no se pide
nombre) 5. Copia del
Reglamento de
Funcionamiento Interno del
Concejo Municipal de su
municipio. B. En cuanto a las
Direcciones, Departamentos y
Oficinas  Municipales: 1.
Informe si en la Municipalidad
existe un Departamento,
Oficina o Unidad Municipal u
otra instancia que tenga la
funcion de efectuar andlisis
estadisticos respecto  del
funcionamiento del
Municipio. Indicar nombre de
dicha reparticion. 2. Informe si
en la Municipalidad existe un
Departamento, Oficina o
Unidad Municipal u otra
instancia que tenga la funcién
de efectuar estudios analiticos
respecto de los programas
que entrega el municipio, asi
como los procesos internos
que lleva a cabo Ia
municipalidad (No considerar
los reportes y analisis que por
Ley debe efectuar las
Direcciones de Control y las
Direcciones de Administracion
y Finanzas). Indicar nombre de
dicha reparticion. C.
Municipio e Instituciones de
Educacion Superior: 1. Listado
de convenios suscritos entre
el municipio e instituciones de
educacion superior
(Universidades, Centros de
Formacién Técnica, Institutos
Profesionales, Academias vy
similares) 2. ila
Municipalidad cuenta con un
Protocolo, Procedimiento,
Mecanismo o similar para la
incorporacion de alumnos en
practica? favor entregar
copia. D. Respuestas por Ley
de Transparencia 1. ¢Cémo se
responden las solicitudes por
transparencia? é¢Por mensaje
a través de correo

Quiillota
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electrénico? ¢Por oficio u otro
documento? 2. Copia digital
de las dltimas 5 respuestas a
las solicitudes de
transparencia. 3. Fecha de la
primera solicitud de acceso a
la informacién publica, bajo el
procedimiento de la Ley de
Transparencia, que ingreso al
municipio. 4.. N° total de
solicitudes de informacion
publica que han ingresado al
municipio hasta el 31 de
marzo de 2024.

2083 Leslye Quisiera solicitar informacion = 4/11/202 = 5/10/2024 = 4/30/2024 19 A tiempo 0

Saavedra los vehiculos motorizados 4
dados de baja durante el
2022, 2023 y 2024,
considerando: tipo de
vehiculo, modelo, marca, afio,
cilindrada, unidad que lo
utiliza o administra, estado
actual (si estd activo o dado de
baja), fuente de
financiamiento que posibilitd
la adquisicién. En el caso de
los vehiculos dados de baja
durante el 2022, 2023 y 2024,
solicito saber el motivo (tanto
técnico, mecdnico como
administrativo), si el vehiculo
es funcional o si tiene alguna
falla irrecuperable, o si el
vehiculo requiere algun tipo
de inversion o reparacion,
indicando  cual seria la
reparacidon que requiere para
que vuelva a ser operativo, y
la unidad que lo administra.

2084 Paula Solicito la némina de 4/11/202 5/10/2024 5/10/2024 29 A tiempo 0
Inostroza funcionarios que a partir del 1 4
de enero de 2024 han sido
ascendidos de grado, para
cualquier tipo de contrato.
Necesitamos: nombre
completo, oficina  donde
trabaja, direccion de quien
depende, grado anterior,
nuevo grado, funciones que
desempefiaban y las nuevas
funciones a partir del nuevo
grado. Cualquier otro
documento que respalde las
razones del alcalde para
aumentar el grado vy
justifiguen estos ascensos.

También solicitamos la
noémina completa de todos los

172 QFJ)Ig ch Construyendo Bienestar QUiI Iota




2085 Victor
Medina
Mufoz

2086 Gustavo
Orrego

2087 AVLASA

2089 JIVV
Manatiales

del Inca

traslados que se han
producido desde el 1 de enero
de este afio, de cualquier tipo
de contrato, nombre
completo, oficina donde
trabajaba, direccion de qué
depende, nueva oficina,
funciones que desempefiaban
y las nuevas funciones a partir
del traslado. Cualquier otro
documento que respalde las
razones del alcalde para hacer
estos traslados.

ID del llamado a licitacion para
el disefio de pavimentacion de
los pasajes y calles de la
poblacién Reyes Catdlicos

Se solicita a la llustre
Municipalidad de Quillota la
siguiente informacién y/o
documentacion: a) el Plan de
Accién Comunal de Cambio
Climatico (PACCC) segun la
exigencia normativa de la Ley
N° 21.455; b) informacién del
estado de avance del Plan de
Accién Comunal de Cambio
Climatico, desglosada en las
categorias de la  guia
metodoldgica del Ministerio
del Medio Ambiente: sin
avance, preparacion;
diagndstico; disefo;
implementacion; evaluacion.

Estimados, favor agradeceré
me puedan proporcionar la
siguiente informacién, segun
datos de archivo adjunto:
Confirmar si los servicios
prestados se han ejecutado
conforme a las  bases
establecidas. Confirmar si los
servicios presentan multas
y/o observaciones. Fecha de
término de contrato. De
antemano muchas gracias.

informacién  al
departamento de rentas vy
patentes de la municipalidad
Quillota con respecto a los

Solicitamos

permisos municipales para el
funcionamiento de dos locales
de venta de alimentos en Villa
Manantiales del Inca
Direccion 1- Mauricio
rugendas 1672 actualmente
este domicilio instalo un

4/11/202
4

4/11/202
4

4/12/202
4

4/13/202
4

5/10/2024

5/10/2024

5/11/2024

5/14/2024

5/20/2024

5/15/2024

4/25/2024

5/14/2024

39

34

13

Silt

Atrasado

Atrasado

A tiempo

A tiempo

10

5

0

Quiillota

Construyendo Bienestar

Cue
Pu

]‘ 2
ica




2090 Macarena
Cortés

2091 Belén
Henriquez
Gonzalez

Paulina
Uribe
Bachmann

2092

Pedro
Valenzuela
Bravo

2093

asado de pollos para la venta
a diario. Direccién 2- Mauricio
rugendas 1666 casa particular
de uso como restaurante y
delivery. No hemos tenido
conocimientos si cuentan con
los permisos del Seremi de
salud. De no contar con los
permisos municipales y
sanitarios se tomen las
medidas necesarias.

1 Si cuentan con oficina o
departamento de cobro de
derechos de aseo domiciliario.
2. De qué Direccion o
Departamento depende. 3.
Cudles son sus principales
funciones 4. Cémo realizan la
notificacion de cobro de
derechos de aseo cada afo
(carta certificada, boletas de
cobro o avisos en el diario,
etc.) 5. Si implemento las
facilidades de pago de la Ley
21.554 (solo indicar si 0 no).

Buenas tardes me enviaron

IMIV, presentados y
aprobados en las comunas de
Quillota, ya que estoy

realizando un estudio vial en
el sector. Necesito los
informes, pero no se
encontraban las BASE DIGITAL
DE LAS MEDICIONES
VEHICULARES , ya que en la
bibliotecas del ministerio de
transporte, solo estan los
estudios y no las mediciones.

Junto con saludar, Solicito me
puedan facilitar informacion
de todos los correos
electrdénicos institucionales de
los funcionarios municipales
de su municipio.

Estimado: Esperando que se
encuentre bien, le queria
pedir si por favor me podria
enviar la siguiente
informacién para completar
una base de datos respecto de

medidas vigentes para la
seguridad municipal. *Por
favor responder lo mas
acotado posible, solo

mencionando si cuentan con
la iniciativa en la actualidad y
la cantidad de proyectos en

4/15/202
4

4/16/202
4

4/16/202
4

4/17/202
4

5/14/2024 = 4/19/2024
5/15/2024 4/19/2024
5/15/2024 = 5/15/2024
5/16/2024  5/15/2024

w

29

28

A tiempo 0

A tiempo 0

A tiempo 0

A tiempo 0
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Fabiana
Juantok

2095

Varela

2096 Salvador
Figueroa G

los casos que sean necesarios.
Las medidas son: Unidad/
direccion de seguridad:
Defensoria de las victimas y
asesoria legal vigente:
éGuardias municipales?
écantidad de guardias en la
actualidad? éInspectores
municipales? ¢cantidad de
inspectores en la actualidad?
¢Patrulleros municipales?
écantidad de patrulleros en la
actualidad? ¢Vehiculos de
seguridad municipal?
écantidad operativa? é¢Alguna
medida municipal dirigida a la
reinsercion social vigente?
Respecto de acciones mas
especificas: ¢Cuentan con
postes inteligentes en su
comuna? écantidad
operativos? ¢Cuentan con
teléfono de  emergencia
seguridad municipal en uso?

Solicito informacién acerca
del modelo de gestiéon de
residuos domiciliarios solidos
de su municipalidad. En
particular, necesito saber lo
siguiente: -  Presupuesto
municipal acerca de los gastos
y costos relacionados a la
gestion de Residuos sdlidos
domiciliarios de su comuna. -
Qué porcentaje de los
presupuestos de la
municipalidad se destinan a
esta funcion publica. Ademas,
requiero que esta informacion
se refiera a los afios 2021 a
2023".

Estimados: con el fin de
desarrollar una investigacion
periodistica en torno a
polémicas por
nombramientos irregulares y
favores politicos en cargos
publicos municipales, solicito
que se pueda corroborar: 1.-
La existencia de postulacion al
cargo de secretaria abogada y
juez subrogante del 1°
Juzgado de Policia Local de
Quillota por parte de la
abogada dofia Maria Loretto
Court Lira. 2.-Existencia de
formalizacién de la
investigacion, realizada por el

4/19/202
4

4/20/202
4

5/20/2024

5/22/2024

5/20/2024

4/29/2024

31

9

A tiempo

A tiempo

0

0

Quiillota

Construyendo Bienestar

Cue
Pu

]‘ 2
ica




fiscal Rodrigo Yanez
Arriagada, en contra de la
autora dofia Maria Loretto
Court Lira, por delito de
desacato en su calidad de
Asesora Juridica de la |I.
Municipalidad de La Calera.

2097 Carlos 1. ¢Tiene actualmente su 4/21/202 6/6/2024 6/5/2024 45 A tiempo 0
Umanfa municipio algun plan, 4
Mardones  programa o planificacién,
aprobado por decreto

alcaldicio u otro establecido
en la Ley No 18.695 respecto
de las obligaciones y procesos
emanados de la Ley N0 21.180
y su reglamento? Si lo tiene se
solicita adjuntar la
documentacion respectiva. 2.
¢Existe en su municipio alguna
unidad, departamento o
direccion que tenga
incorporadas en sus funciones
el cumplimiento de las
obligaciones vy procesos
emanados de la Ley 21.180 y
su reglamento? De ser
positiva indicar mediante qué
instrumentos han sido
asignadas; decreto alcaldicio,
reglamento, instrucciones u
otras y adjuntarlo. 3. De ser
negativa la pregunta 2
responder ¢Existe en su
municipio alguna instancia de
coordinacién interna que se
encuentre trabajando en el
cumplimiento de las
obligaciones vy procesos
emanados de la Ley 21.180 y
su reglamento? 4. ¢{Cuenta su
municipio con los recursos
financieros disponibles, sea
estos internos
(presupuestarios) o externos,
destinados al cumplimiento
de las obligaciones y procesos
emanados de la Ley 21.180 y
su reglamento? De ser
positiva indicar mediante qué
instrumentos han sido
asignados y sus respaldos. 5.
¢Cuenta su municipio con los
recursos fisicos o
tecnoldgicos, disponibles para
el cumplimiento de las
obligaciones 'y  procesos
emanados de la Ley 21.180 y
su reglamento? De ser
positiva indicar cuales son los

20 °
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recursos disponibles. 6.
¢Cuenta su municipio con el
recurso humano necesario,
disponible para el
cumplimiento de las
obligaciones vy procesos
emanados de la Ley 21.180 y
su reglamento? De ser
positiva indicar numero de
funcionarios y estamento al
que pertenecen. 7. ¢Ha
realizado su municipio
difusion interna respecto del
proceso de transformacion
digital del estado emanado de
laley 21.1807? 8. ¢Ha realizado
su municipio difusion a la
ciudadania  respecto  del
proceso de transformacion
digital del estado emanado de
laley 21.1807? 9. ¢Ha realizado
su municipio capacitaciones al
equipo municipal respecto del
proceso de transformacion
digital del estado emanado de
laley 21.180? 10. ¢Ha recibido
su municipio capacitaciones,
orientaciones o apoyo
técnico, respecto del proceso
de transformacion digital del
estado emanado de la ley
21.180, desde otros niveles de
la administracién, como la
Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo,
Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, Gobierno
regional u otro? 11. ¢Estima
necesario que la Subsecretaria
de Desarrollo Regional vy
Administrativo, Ministerio
Secretaria General de Ia
Presidencia, el Gobierno
Regional u otros organismos

de la Administracion,
desarrollen planes o
programas transversales,

incluyendo a todos los
municipios y servicios con que
estos interactian, respecto
del proceso de
transformacién  digital del
estado emanado de la ley
21.180? 12. ¢Alguno de los
servicios de otros niveles de la
administracion, sean
provinciales, regionales,
nacionales, centralizados o
descentralizados, con los que
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el municipio interactua en la
realizacion de tramites o
prestacion de servicios, ha
generado coordinaciones con
la finalidad de articular los
posibles efectos de la Ley
21.1807? 13. ¢Conoce el grupo
al que pertenece su municipio
y las fases de implementacion
de los procesos derivados de
laLey 21.180?

2098 Michelle Solicitamos informacién sobre = 4/22/202 5/22/2024 5/22/2024 30 A tiempo 0
De L'Herbe normativa vigente para la 4
Dinamarca elaboracion de Planes de

Emergencia, de acuerdo a lo
instruido  por  SENAPRED.
Informar en qué estado se
encuentra el Plan de
Emergencia de su Municipio.
Aprobado por SENAPRED
Aprobado por SENAPRED en
etapa de implementacion
Observado y siendo corregido
por el Municipio Entregado a
SENAPRED a la espera de
respuesta por el Servicio. En
este caso informar la fecha de
presentacion a SENAPRED. En
etapa de elaboracién Informar
en detalle sobre los apoyos
y/o aportes técnicos y
econdmicos entregados por
SENAPRED para la elaboracion
e implementacion del Plan de
Emergencia Comunal.

2099 Jorge Una copia de cada uno de los = 4/23/202 5/23/2024  5/22/2024 29 A tiempo 0
Sepulveda ' Manuales de Procesos vy 4
Araya Procedimientos que pudieran

Municipali = tener las Municipalidades en

dad de San | las dreas o departamentos de

Ramoén Contabilidad,  Presupuesto,
Tesoreria 'y Conciliaciones
Bancarias, ya sean estos
aprobados  por  decretos
alcaldicios o no.

2100 Alexis 1. Nimero de Trabajadores/as = 4/23/202 5/23/2024 5/23/2024 30 A tiempo 0
Carmona Sociales contratados por el 4
Bustamant municipio (NO incorporar las
e Corporaciones de Desarrollo,

Educacién, Salud, Cultura y/o
Deporte) desglosados por: -
Contrata - Planta - Honorarios

(Programas internos o
externos) 2. Numero de
Trabajadores/as Sociales

contratados en la Direccion de
Medioambiente, Aseo vy
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Ornato (Si no existe la
direccion, informar del
departamento del que
dependen y que se relacione
con medio ambiente) 3.
Numero de Trabajadores/as
Sociales contratados para

realizar funciones
relacionadas con la
elaboracién y/o

implementacion del Plan de
Acciéon Comunal de Cambio
Climatico 4. Sefiale las 3
funciones mas relevantes de

los/as Trabajadores/as
Sociales que estén
relacionados con la
elaboracién y/o

implementacion del Plan de
Accién Comunal de Cambio
Climatico (CONTESTAR SOLO
SI EXISTEN TRABAJADORES/AS
SOCIALES EN EL AREA DE

CAMBIO CLIMATICO)
Observaciones Esta
informacion debe ser

proporcionada en formato
Excel, sélo sefialando el
nimero en cada pregunta,
salvo la solicitud Numero 4,
que se requiere texto, pero no
es necesario mayor extension
de la necesaria (se sugiere
escribir una linea por cada
funcién desarrollada).

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Municipal, Municipalidad de Quillota, 2024.

*El total de informacion contenida en la tabla puede revisarse directamente visitando la pagina
www.quillota.cl, en el drea de Transparencia donde se muestra el detalle completo de solicitudes.
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Por otra parte y siguiendo con la informacién anterior, en relacién a las solicitudes recibidas por
transparencia pasiva correspondientes al aflo 2024, el Grafico N°31 nos indica que la Secretaria
Municipal registré un total de 403 solicitudes de acceso a informacion publica via web, de las cuales
326 (80,9%) se respondieron dentro de los plazos establecidos por la Ley, 54 (13,4%) Respuestas
Atrasadas, y 23 (5,7%) solicitudes desistidas y/o anuladas, teniendo finalmente un promedio de
dias calendario en demora de respuestas de un total de 22.

Grdfico N°31: Niumero de Solicitudes Generadas por Transparencia al afio 2024.

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Municipal, Municipalidad de Quillota, 2024.

También cabe sefalar que en relacion a las solicitudes Desistidas y/o Anuladas correspondientes
al afo 2024, la Tabla N°39 nos sefiala que la Secretaria Comunal registré un total de 23 solicitudes
hechas al municipio donde principalmente 11 (47,8%) corresponden a Solicitudes Desistidas
de algun tipo, seguido de 7 Anuladas (30,4%), 4 (17,4%) Derivadas de algun otro departamento
municipal y finalmente 1(4,4%) Denegada.

Tabla N°39: Numero de Solicitudes Desistidas, Anuladas, Derivadas y Denegadas. 2024.

Motivo de Desestimiento

N° de SAI Solicitante Materia o Anulacién
1985 Diego Parra Vargas Desistida por el solicitante 1/15/2024  Desistida por solicitante
2011 Malen Garrido Sudrez = Solicito informacion de ... la existencia ~ 2/2/2024  Desistida por no subsanacién

de manual o los procedimientos de
implementacién, informes técnicos,
contratos de plataformas adquiridas
de atencidn virtual (video conferencia)
para la atencién a publico; como uso
de tecnologias de la comunicacién.

2034 Patricio Vichez Pereira Buenas noches Sres. Solicito por favor ~ 2/29/2024 Desistida por no subsanacién
listado de liquidaciones de los
trabajadores del Colegio Cumbres de

Boco.
2054 Elizabeth Navarro Estimados, realizé dicha solicitud en 3/21/2024 Desistida por no subsanacion
Castro calidad de estudiante de TNS en

trabajo social, ya que estoy en mi
proceso de practica profesional, y la
institucion en la cual estoy inserta se
estd realizando un mapeo de redes del
sector, por lo cual esta debe contener
datos  especificos segin  drea
solicitada. La informacion que se
encuentra en la pagina web es
generalizada segun los departamentos
y solo trasmite el lugar y numero
telefdnico, por lo que nombres de los
encargados y correos electrénicos no
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2057

2060

2066

2082

2088

2094

2179

Sociedad de Asistencia
Técnica Rukapewma

Municipalidad de
Rancagua

Paz Marquez Araya

Orden Franciscana de
Chile

AVLA SA

Municipalidad de
Quillota

Evelyn Garrido
Bustamante

son visibles. Todo esto tiene con
finalidad agilizar informacion y tener
contacto directo con los
coordinadores de cada area, espero
puedan aportar la informacion, ya que
brindara un aporte positivo a la
organizacion.

Solicitud a Direccion de obras por
ingresos producto de ley 20.958
Observaciones: se solicita a la
direccion de obras en un plazo
estimado, poder oficiar respecto a los
ingresos que tiene esta unidad sobre
la ley de aporte al espacio publico.
Sociedad Asesoria técnica
Rukapewma Ltda. Se encarga a la
intervencion del espacio publico
desde el decreto 27.

Se solicita respaldos de transferencia
recibida desde su comuna con fecha
23.10.2023, valor $169.328.-
Observaciones Enviar respaldos en
archivo PDF.

DIDECO, oficina social, 2022, historia
de la creacion de la oficina social o de
DIDECO.

Solicito copia del expediente de la
Direccion de Obras Municipales
asociado a la subdivisién concedida el
28 de julio de 1982 bajo certificado
n.22. Propietario: orden franciscana
de Chile.

Estimados, favor agradeceré me
puedan proporcionar la siguiente
informacion, segun datos de archivo
adjunto: Confirmar si los servicios
prestados se han ejecutado conforme
a las bases establecidas. Confirmar si
los servicios presentan multas y/o
observaciones. Fecha de término de
contrato. De antemano muchas
gracias.

ANULADA por envio equivocado

solicito a Uds. devoluciéon por
Duplicidad de pago Fondos a Terceros
originados por un error en sistemas
informdticos y que han sido
transferidos en cuenta bancaria el dia
24 abril. Valor a Transferir $1.753.148
BANCO SCOTIABANK CUENTA
CORRIENTE 0090014350
I.MUNICIPALIDAD DE VINA DEL MAR
RUT 69.061.000-0.

3/25/2024  Desistida por duplicacion con
2059

3/26/2024  Desistida por no subsanacién

3/29/2024  Desistida por no subsanacién

4/10/2024  Desistido por no subsanacion

4/12/2024  Anulada por repeticion de SAIl
2087

4/17/2024
Anulada por error en envio

6/18/2024  Anulada: No es SAI

Quiillota
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2220 Ignacio Javier = Agradezco a todos los funcionarios de |« 7/19/2024  Anulada No es SAl

Rodriguez Gonzalez la Municipalidad por su eficiencia y
preocupacion por la ciudadania.
Especialmente al Sr. Marcelo Merino,
don Javier Cisternas y Sr. Oscar
Calderén. Mi Padre, por el accidente
que tuvo, por la caida por una vereda
en mal estado y el golpe craneal ahora
esta ensilla de ruedasy serd declarado
interdicto. Gracias sefior Calderdn por
hacer que las placas patrimoniales que
le pedi para que él pudiera verlas
lamentablemente por su gestion, no
podra hacerlo.

2231 Ignacio Javier Reclamo al sefior duefio de la 7/30/2024 Anulada No es SAI
Rodriguez Gonzalez propiedad ubicada en Vicuia
Mackenna N° 396 por la mantencion
de la acera, con troncos que
obstaculizan el paso. Solicito que se
haga una inspeccién y se limpie la
acera sefalada.

2238 Elias Miranda En virtud de la Ley 28.285, solicito = 8/5/2024 | Respuesta denegadapor ser
acceso y copia a los documentos, materia de los JPL
registros o base de datos que
contengan el total de sanciones o
multas que se han efectuado a
personas por infringir la Ley 21.020 en
el pais, desde que esta legislacién se
encuentra vigente, hasta el 31 de julio
de 2024, sobre tenencia responsable
de mascotas y animales de compaiiia,
en lo que respecta a las funciones y
facultades del municipio. Requiero
qué, de ese total, se desglose la
cantidad de casos sancionados por
cada infraccion o delito que
contemple la normativa legal antes
citada, mencionando el tipo de delito
o infraccién. Asimismo, que cada caso,
delito o infraccion sea desglosado por
los aflos solicitados en el parrafo
anterior. En virtud del articulo 11 letra
e) de la Ley 28.285, pido los
documentos bajo el principio de
divisibilidad, el que sefiala que si los
documentos requeridos contienen al
mismo tiempo informacion que puede
ser conocida e informacién que debe
denegarse en virtud de causa legal, se
dara acceso a la primera y no a la

segunda.
2263 Gabriela Bastias En el contexto de la consultoria 8/20/2024 Desistida por no subsanacion
Acufia "Apoyo al desarrollo de la Estrategia

Nacional de Distribucién Urbana de
Mercancias (ENDUM)" llevada a cabo
por el Programa de Desarrollo
Logistico del Ministerio de
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Transportes, solicito copia de las
patentes comerciales de las comunas
de todo el pais, con informacién como
minimo de nombre, direccion (calle y
numero), coordenadas si es que existe
el dato, tipo de patente comercial y
giro.

2295 Karen Sabah Estimados, les escribo para solicitar la = 9/4/2024  Desistida por no subsanacién

informacion  de  permisos  de
circulacion pagados en su
municipalidad. Especificamente:
Patente, Fecha de pago, tipo de pago
(total o en cuotas), monto del pago, y
afio del permiso. Se solicita la
informaciéon de octubre de 2024.
Saludos cordiales y muchas gracias por
la ayuda.

2304 Alicia Nieto Urrea Se solicita a todas las municipalidades  9/17/2024 Anulada: No es SAl

del pais excepto la municipalidad de
Quintero, el bloqueo nacional de la
siguiente placa patente FBJG97- 2, ya
que el contribuyente adquirido su
vehiculo hace un tiempo con un
permiso de nuestra municipalidad el
cual es falso. Solicita adjuntar
comprobante de bloqueo.

2316 Tomas Olguin Salinas  Solicitud de Informacion sobre 10/8/2024  Desistida por no subsanacién
Documentos de Contratacién Publica
de la Municipalidad de Quillota. Por
medio de la presente, solicito acceso a
la siguiente informacién relacionada
con los documentos de contratacién
publica de la entidad correspondiente:
Materia: Contratos adjudicados en el
ultimo ano fiscal. Fecha de emision:
Desde el 1 de enero de 2023 hasta el
31 de diciembre de 2023. Periodo de
vigencia del documento: Especificar la
duracién de los contratos, en caso de
estar disponible. Origen: Detalle de las
entidades o departamentos que
emitieron los documentos. Destino:
Beneficiarios de los  contratos
adjudicados. Soporte: Formato en el
que se encuentra la informacion
(digital, fisico, etc.).

2320 Camila Gémez Solicita informacién de proyectos 10/14/2024 Derivada a la Direccion de
realizados en km 24 camino Vialidad
internacional ruta 60 ch observaciones
informacion de los proyectos que
realizaron modificaciones en la ruta .

2330 Sandro Canessa Lépez = Resolucion No 90/2023 del 20 de 10/25/2024 No es SAI.
diciembre de 2023. Se solicita Derivada a DOM para
proceder de acuerdo a lo indicado en respuesta directa
0.G.U.C Es decir, dejar sin efecto esta
resolucion por haber sido dictada
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contraviniendo la Ley, confirmar la
paralizacién de la obra Edificio Clinico
Quillota hasta que se dé integro
cumplimiento  al  procedimiento
establecido en el articulo 5.1.20
0.G.U.C Observaciones Resolucion
contraviene lo establecido en articulo
5.1.20 0.G.U.C. especificamente lo
indicada a los parrafos cuarto al
noveno de dicho articulo. Que tal
como se desprende de la
comunicaciéon  enviada por el
propietario el 22.09.23, es manifiesto
que no se ha dado cumplimiento a lo
establecido en el citado articulo. Por lo
tanto, no corresponde restablecer
vigencia del P.O.N No 90/19. Se
adjunta carta detallada con los
antecedentes de hecho y
fundamentos de derecho.

2331 Flex SSS SpA Pago de factura vencida 137 dias fecha 10/28/2024 Derivada a Salud
de emision 13-06-2024 n factura 2931
cliente y municipalidad de Quillota
Departamento de  Salud valor

$996.651.
2367 Gabriel Portales Negativa de rentas y patentes a 12/9/2024 Anulada por no ser SAI
Campafia otorgarme una patente micro
empresa.

2375 Andrea Jaure Minay Relacionado con le Expo Quillota 2024, 12/15/2024 No es SAl.
resulta que por error nosotros Derivada a Encargado EXPO
depositamos una UTM demds a las para respuesta directa
arcas de vuestro municipio CUENTA N°
02-330-90004-80 Banco Estado vy
desde la fecha hasta hoy no hemos
recibido la devolucién de dichos
dineros razén por la cual es que
acudimos a través de este medio para
solicitar dichos dineros, quien estd al
tanto es la sefioritas MARIA JOSE
OLIVARES Y MARIA BELEN BERNAL,
ellas han estado en contacto con mi
esposo JUAN MINAY BUGUENO correo
minayjuan@gmail.com y se adjuntan
los correos y el detalle del depdsito,
estas sefioritas tienen mis cuentas
para hacer la devolucién.

Observaciones ha pasado mas de un
mes esperando la devolucidon ruego
me puedan ayudar.

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Municipal, Municipalidad de Quillota, 2024.
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1.6. INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

De acuerdo a la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, la Gestidon Municipal
o en su defecto los denominados Gobiernos Locales, cuentan con importantes instrumentos de
planificacidon necesarios para el ordenamiento de todo el quehacer municipal en sus distintas
facetas, todo esto con el objetivo de poder mantener y proyectar un desarrollo equilibrado, tanto
en sus comunidades como también sus territorios.

En este sentido, dado que la comuna Quillota ha experimentado importantes transformaciones
durante los ultimos 5 anos, los cuales se han visto reflejados en el crecimiento y envejecimiento
de su poblacién, asi como también de la necesidad manifiesta de brindar mayores y mejores
servicios para la comunidad, se ha visto en la necesidad de implementar nuevos procesos de
actualizacién de sus instrumentos de planificacion pensando implementar mejores estandares
de ciudad en el medianoy largo plazo.

Entre los instrumentos principales instrumentos de planificacién en proceso de actualizacion y
términos de este cabe destacar:

1. La Politica de Recursos Humanos (PRH).

2. ElPlan de Seguridad Publica (PSP).

3. ElPlan Regulador Comunal (PRC).

4. El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO).

1.6.1. POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

La Politica de Recursos Humanos se constituye como un instrumento de caracter obligatorio
de la gestién municipal conforme a lo sefalado en el Art. 6, letra D, de la Ley N° 18.695, el cual
busca actuar como marco normativo que regule, segun lineamientos estratégicos, la gestion del
personal municipal orientado al logro de metas institucionales, siendo este un aspecto clave para
el funcionamiento de toda la organica municipal.

Asimismo, dicha Politica resulta ser un marco de referencia para todos los integrantes
del municipio y una herramienta de gestion para todos aquellos que tienen responsabilidades
en el mismo, contribuyendo a facilitar los procesos de comunicacion y toma de decisiones,
aportando claridad y especialmente agilidad en los procesos internos involucrados.

Durante el ano 2016 es promulgada la Ley N° 20.922 de fortalecimiento municipal, la cual modifica
disposiciones aplicables a los funcionarios municipales, otorgando nuevas facultades a los
Mmunicipios para dar coherencia a su organizacion y vision estratégica, permitiéndole a Quillota,
desarrollar acciones fundamentales para la mejora interna de la gestion de su personal.

Es asi como el afio 2018 el municipio es seleccionado dentro de un plan piloto de la SUBDERE,
siendo apoyado por el PNUD como asesor en la generacion de herramientas necesarias para
la actualizacion de las estructuras municipales, instancia en donde surge la necesidad de
actualizar e incorporar en la Politica de Recursos Humanos los enfoques de género e inclusion,
indispensables para los nuevos vinculos sociolaborales.

Considerando el proceso de modernizacion de los gobiernos locales durante los Ultimos anos, el
cual ha estado marcado por el cambio social y las nuevas iniciativas de gestion orientadas a dar
respuesta oportuna a las demandas de los habitantes de la comuna, el municipio de Quillota
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ha tomado un rol protagonico relevando con ello una nueva mirada su cultura organizacional,
pensando en asumir estas solicitudes de forma coordinada y comprometida.

Hoy en dia la Politica de Recursos Humanos busca contribuir a la mejora de los procesos en
cuanto a la gestion de todo el personal que compone la familia municipal, poniendo en valor
su vida laboral en la carrera como funcionarios, desde su seleccién e ingreso a la institucién, asi
como también en su promocion, desarrollo de sus capacidades, remuneracion, desempefo y su
desvinculacion, entendiendo finalmente, el valor de su relacion con el personal, haciendo de esta
institucion una familia.

1.6.1.1. PROCESO DE ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS.

Considerandolas necesidadesde lainstitucion,desde elano 2023 se inicia el proceso de Actualizacion
de la Politica de Recursos Humanos, instancia liderada por el Area de Capital Humano y Cultura
Organizacional dependiente de la Direccion de Administraciéon y Finanzas, con el objetivo de poder
implementar una nueva Politica con un nuevo espiritu innovador, pensado en los procesos de
cambios y nuevos desafios de la institucién, la cual se organizé contemplando tres grandes etapas:

v Etapa N° 1: Levantamiento de Datos y Diagnéstico.

Etapa inicial de la actualizacién de la Politica en donde se organiza el comité gestor compuesto
de las areas estratégicas Municipal, Salud y Educacién, ademas de la organizacién metodoldgica
del trabajo de campo, que da pie al levantamiento de informacién cualitativa y cuantitativa,
ademas de la construccion y fundamentacion de la Misién y Visidn institucional y sus respectivos
lineamientos estratégicos.

v' Etapa N° 2: Posicionamiento de la Politica de Recursos Humanos.

Etapa intermedia de la actualizacion de la Politica pensada en la definicién de las directrices de
la Politica respondiendo al contexto municipal con sus respectivas debilidades y fortalezas, asi
como también de dar el visto bueno del documento con sus principales alcances por parte del
Alcalde, los Directivos y Equipos Técnicos involucrados en el proceso de elaboracion.

v Etapa N°3: Difusién e Implementacion de la Politica la Politica de Recursos Humanos.

Etapafinal delaactualizacién de la Politica pensada en la estrategia de difusién e implementacion
de la politica con todas las direcciones, jefaturas y equipos municipales, asi como también
capacitar a los funcionarios municipales por medio de inducciones generales que permitan
a los equipos, conocer los énfasis de la politica y especialmente sus derechos y deberes como
trabajadores del municipio.

1.6.1.2. ESTADO DE AVANCE DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Durante el ano 2024, se avanzo6 en la Etapa 2 de la actualizacion de la Politica de Recursos
Humanos, la cual corresponde a la elaboracion de 2 borradores y 1 version final del documento.
Esta version final fue revisada y visada por el equipo gestor de la politica de RR.HH validando la
Mision, Vision y Valores que se levanto tras la etapa N°1 correspondiente al afio 2023.

Conforme a lo anterior, queda pendiente la revision de la politica por parte del Alcalde electoy la
nueva administradora municipal, asi como la aprobacion del documento por parte del Concejo
y el hito de lanzamiento para el ano 2025. Una vez completados estos procesos, se procedera a
socializar, difundir e implementar la nueva Politica a nivel institucional.
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1.6.2. PLAN DE SEGURIDAD PUBLICA.

Desde el 4 de noviembre del ano 2016 entra en vigencia la Ley N° 20.965, la cual permite la creacion
tanto del Consejo Comunal de Seguridad Publicas (CCSP) asi como también del Plan Comunal de
Seguridad Publica (PCSP), este ultimo como un instrumento de planificacién y gestion esencial
para hacer efectivas las competencias conferidas por la Ley en materia de seguridad publica a
las municipalidades, a fin de abordar sus principales problematicas y estrategias de intervencion.

Junto con ello el Plan Comunal de Seguridad Publica (PCSP) establece la hoja de ruta del
nmunicipio, las instituciones y la comunidad local, concentrando los esfuerzos y recursos de tales
actores, integrados en el Consejo Comunal de Seguridad Publica (CCSP), para la ejecucion de
actividades planificadas y orientadas a la eficacia en el ambito de la prevencion y control del
delito, las incivilidades, las violencias y la inseguridad vinculada a problemas de seguridad.

Cabe senalar que el diseno del plan no se limita a la adecuada identificacion, seleccion,
cuantificacion y caracterizacion de los problemas de seguridad que este busca intervenir, sino
que también considera los criterios de coherencia y consistencia del plan, es decir, la medida en
que la estrategia da una eficaz respuesta a los problemas seleccionados y la medida en que el
instrumento planifica su efectiva ejecucion.

Junto con ello, también es importante sefalar que dicho plan es un instrumento de planificaciéon
y gestidén que debe ser elaborado con una vigencia de 4 a 5 afnos, por lo que los ejes transversales,
acciones estratégicas y especialmente actividades, deben formularse dentro de un marco
temporal organizadas a su vez en el corto, mediano y largo plazo.

Adicional a esto se inserta siempre en el marco de una estructura organica municipal dada,
con un determinado equipo y/o encargado de seguridad, ademas de un modelo de gestién
especifico, junto con ello existen una serie de acciones regulares que desarrollan los municipios
y las distintas instituciones que componen el Consejo Comunal de Seguridad Publica, las que
no necesariamente forman parte del Plan Comunal de Seguridad Publica, teniendo entre sus
principales elementos:

v'  Liderazgo de Alcalde.

v' La Estructura Organica Municipal.

v' Equipo Municipal de Seguridad Publica.

v Intersectorialidad y Transversalizacion del Enfoque de Seguridad.

v' Promocion de la Participaciéon Ciudadana de las Personas y Comunidades.
v" Rendicién de Cuenta e Iniciativas de Seguridad para la Comuna.

1.6.2.1. ESTADO DE AVANCE DE PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

En lo que respecta a su estado de avance, cabe destacar que el Plan Comunal de Seguridad Publica
2023-2027, aprobado mediante Decreto Alcaldicio 3.544 del 14 de abril del ano 2023, se ha logrado
incorporar exitosamente en la gestion municipal, teniendo continuidad mediante acuerdo del
Consejo Comunal de Seguridad de Publica de Marzo, con numero de Acta 84 del ano 2024.

; . Cue ]‘ 3
Qu‘llota Construyendo Bienestar PUB | ca




Elobjetivo de este hasidodesarrollaracciones tendientes a disminuir la percepcién de inseguridad
en la comuna en relacion a los delitos, faltas e incivilidades priorizadas de acuerdo a los datos
estadisticos proporcionados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito (SPD), antecedentes
recabados desde la comunidad y situaciones emergentes detectadas en el Ultimo tiempo por la
Direccion de Seguridad Pubilica.

Asimismo, en cuanto a los delitos priorizados para la elaboracién del documento en cuestion, estos
se desagregaron principalmente en: Robo en Lugar Habitado, Robo con Violencia o Intimidacion,
Violencia Intrafamiliar, Infraccién a la Ley de Drogas, ademas de nuevos problemas emergentes
relacionados con un incremento explosivo del Comercio Ambulante.

En el marco de las acciones realizadas por el equipo de la Direccidon de Seguridad Publica al ano
2024, a continuacion, se detallan las principales lineas estratégicas de trabajo, organizados dentro
del Plan de Seguridad Publica, junto con sus respectivos componentes, esto con la finalidad de
dar cuenta de las principales actividades que se llevaron a cabo:

Propésito 1 “Fomentar estrategias de autocuidado en la comunidad que disminuyan la
oportunidad de robo, mediante capacitaciones y/o charlas que fortalezcan la convivencia
vecinal”.

v' A)Respecto del primer componente, este se avoco principalmente a la participacion territorial
a través de la organizacion de los denominados “Dialogos Ciudadanos”, donde en el afo
2024, se planificaron un total 33 didlogos, los cuales fueron desarrollados en tiempo y forma
de acuerdo a lo establecido, logrando el 100% de la meta propuesta.

v' B)Elsegundocomponente,correspondea la “realizacion detalleres preventivos que fomenten
la cohesion vecinal y genere identidad en los habitantes de un sector”, promocionando el
autocuidado, para lo cual en el ano 2024 se proyectaron 6 talleres en diversos sectores de la
comuna, los cuales fueron pesquisados a través de los Didlogos Ciudadanos y asociados a la
entrega de alarmas comunitarias; logrando el 100% de la meta planteada.

v C) En cuanto al tercer componente, que dice relacién con las “Campanfas de difusién”
orientadas principalmente a la transversalizacion del Programa Denuncia Seguro a través
de Redes Sociales propias, ademas de instar a las comunidades mediante los didlogos
ciudadanos para la generacion de denuncias y campanas en diversos territorios mediante
jornadas de difusion, se han observado situaciones complejas relacionados con microtrafico,
han podido ser logradas en el tiempo.

v' D) El cuarto componente dice relacion con la “Generaciéon de material de difusion” donde
se elabord folleteria de facil comprensién para ser compartida con la comunidad en las
actividades de difusion antes mencionada; adicionalmente se levantaron 12 campafas a
través de redes sociales en relacion a las fechas de celebracion con un enfoque preventivo y
de autocuidado, si bien este componente no menciona indicadores porcentuales, también
pudieron ser logradas exitosamente.

Propésito 2 “Fomentar condiciones que disminuyan la ocurrencia del delito tipificado como
robo conviolenciaointimidacién,impulsando proyectos que favorezcan factoresambientales,
ecologicos y sociales, que desincentiven la ocurrencia de la tipologia antes descrita”.

v'a) El primer componente apunta a la “Postulacion a fondos que permitan el mejoramiento”,
en cuanto a este indicador, durante el ano 2024 se levanto la postulacion al Fondo Nacional de
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Desarrollo Regional (FNDR) en 2 oportunidades; orientado a 39 organizaciones rurales y 9 del
radio urbano, dicho proceso fue acompafado por la Oficina de Gestion Territorial de Dideco
y Delegacién Presidencial Provincial. Del total mencionado, el 100% presenta postulacion.

v" b) El segundo componente relacionado con “Socializar a la comunidad la existencia de
rondas preventivas de Quillota Te Cuida”, la participacion constante de representantes de
dicho programa en los Diadlogos Ciudadanos ha permitido ir posicionando la marca con
nuevos datos de patrullajes, alcanzando 3.343 servicios de concurrencia, materia expuesta
en la sesion N° 91 del CCSP con un reporte estadistico de acciones,y que se logré en un 100%.

v' ¢) Eltercer componente relacionado con “Fomentar el trabajo colaborativo entre el Municipio
y Carabineros, mediante nuevo convenio de colaboracion OS14" cabe destacar que a través
de ese convenio, se lograron ejecutar 329 servicios de patrullaje mixto al afo 2024, es decir un
carro municipal acompanado por un funcionario de Carabineros, dispuesto a realizar servicio
de patrullaje preventivo en los diversos sectores de la comuna, considerando el area urbana
y rural.

v' d) Como cuarto componente, se estipula “Fomentar denuncias y medios para denunciar
como: Denuncia Seguro, PDI, Carabineros y plataformas destinadas para dicho fin", el
cual fue reforzado en los 33 Didlogos Ciudadanos y 15 campanhas de difusién del programa
Denuncia Seguro, asi como también la invitacion a dirigentes de realizar denuncias asistidas
en dependencias de oficinas municipales.

v' Del total de instancias de recepcion de denuncias, el 100% de las instancias se ha generado
con el procedimiento de digitalizacion de la informacion a través de la pagina web de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que, a través de su reporte trimestral, indicé que la
Comuna de Quillota permanentemente incrementa su numero de denuncias a través de Ia
plataforma.

Propésito 3 “Trabajo colaborativo de prevencién de la violencia de género a través de la
implementacién de estrategias de sensibilizacion, capacitacién y trabajo en redes de la
comuna. Ademas de entregar orientacion e informacién sobre el tema”.

v' El primer componente da cuenta de la “Implementacion de estrategias de sensibilizacion,
capacitacion y trabajo en redes en la comunidad con el objeto de promover cambios
culturales en torno a la violencia contra las mujeres” contribuyendo a esta propuesta, por lo
que en el ano 2024 se realizaron cuatro acciones que favorecen la creacién de culturas de
respetoy, por ende, no violentas.

v' Entre ellas cabe destacar la conmemoracién del 8M, Dia Internacional de la Mujer y 25 de
noviembre, Dia internacional por la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, ademas
de 5 campanas de difusion en torno a campanas comunales para concientizar en relacion a
la tematica; logrando el 100% de la meta propuesta.

v' El segundo componente, propone “Generar redes de trabajo, coordinacion y alianzas
interinstitucionales y sociales locales que contribuyan a otorgar atencion y derivacion
oportuna a las mujeres que viven todo tipo de violencia, facilitando el cabal ejercicio de sus
derechos”.

v' Del total de reuniones agendadas el 100% fue llevada a cabo, materia en la que los Consejos
Comunales de Seguridad Publica pueden servir de ejemplo para identificar esas citas de
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trabajo interinstitucional, y en el que la Oficina Comunal de Mujeres y Equidad de Género se
expusieron en noviembre de 2024, materia registrada en el acta de CCSP Nro. 92 con el 100%
de las sesiones del afo analizado.

v' Como tercer componente, se encuentra “Otorgar orientacion y representacion judicial a las
mujeres que viven violencia en el contexto de pareja 0 ex pareja en sede penal o sede familia
para promover su proteccién y acceso a la justicia”, durante el afo 2024 se realizaron un
total de 454 atenciones legales a las mujeres que ingresaron al programa, con esto se da
como lograda la meta en su 100%, las cuales fueron orientadas, derivadas o representadasy
acompanadas en sus procesos de VIF.

v' Y el cuarto Componente, estd muy ligado al anterior, pero se refiere a “Otorgar orientacién
e informacién y generar coordinaciones con redes para todas las mujeres que consulten en
el dispositivo” donde del total de atenciones agendadas (1431 en agenda), el 69% de estas
fueron realizadas, dada a inasistencias de usuarias.

v' Sin embargo, estas inasistencias fueron reagendadas con la finalidad de proporcionar el
acompanamiento psicosociojuridico comprometido con todas las usuarias de la oficina. Con
esto, el 100% de las personas que solicitan informacion se le entrega u orienta en relacion
a resolver su inquietud o en su defecto, se deriva a otras instancias de la red que puedan
satisfacer la necesidad.

Propésito 4 que se enfoca en: “Fomentar laimplementacién de estrategias socio comunitarias
desde la prevencién del consumo de drogas, asi como incentivar la denuncia a nivel comunal.”

v' El primer componente corresponde a “Campafas Preventivas” las cuales son focalizadas
desde nivel central, regional e implementadas a nivel comunal, donde al ano 2024, 4 de estas
coinciden con el periodo estival, entre ellas festividad de septiembre, fiestas de fin de ano,
dando cumplimiento al 100% de las metas comprometidas para dicho periodo.

v' El segundo componente se refiere a la elaboracion de “Informe Técnico de Patente de
Alcoholes”, donde al afo 2024 se realizaron 26 informes, los que fueron presentados al
Honorable Concejo Municipal; del total de informes presentados al Concejo, en el 100% de ellos
se realizd la visita a terreno respectiva, teniendo a disposicién sus respectivos verificadores.

v' En cuanto al componente 3, que dice relacion con la “Prevencién Comunitaria” en cuanto a
actividades masivas, se cuenta la planificacion, implementacion y ejecucion de la Escuela Abierta
de Verano en San Pedro, donde mediante el trabajo preventivo desde una arista recreativa, se
proporciond un espacio protector durante las primeras semanas de enero de 2024.

v' Durante el afo, se trabajé con la Poblacién Los Lucumos bajo el concepto de movilidad
comunitaria y 4 unidades vecinales focalizadas con proyeccion de trabajo a 3 anos. También se
intervinieron 6 establecimientos educacionales de la comuna, ademas de trabajo con talleres
de parentalidad y prevencion del consumo en instancias laborales, con lo cual se plantea un
enfogue sistémico y multifocal, acciones permitieron avanzar en el 100% de la meta propuesta.

v' Y como cuarto componente, se plantea la “Ejecuciéon Plan Comunal: Elige Vivir Sin Drogas”
donde en la sesion de agosto de 2024 Nro. 89, se acuerda la creacion de la Mesa de Prevencion,
liderada por Senda Previene la cual se implementara desde el afio 2025, proyectando asi
el cambio del Plan por el Plan de Gestion Comunal para el fortalecimiento de entornos
preventivos, con una meta del 100% cumplida.
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1.6.3. PLAN REGULADOR COMUNAL

Considerando lo relevante de la Planificacién Urbana a escala local, de acuerdo al Articulo 41 de
la Ley General de Urbanismo y Construccion (LGUC), se entendera por “Planificacién Urbana”
aquella que promueve el desarrollo armoénico del territorio comunal, en especial de sus centros
poblados en concordancia con las metas regionales de desarrollo econémico, y se realizara por
medio del Instrumento de Planificacion comunal denominado en este caso: Plan Regulador
Comunal (PRC).

Cabe sefialar que dicho instrumento se articula en base a un conjunto de normas, las cuales
tienen relacion directa en primera instancia, con las adecuadas condiciones de higiene y
seguridad en los edificios y espacios urbanos, asi como también de la comodidad en relaciéon
funcional y equilibrada con las zonas habitacionales de trabajo, equipamiento y esparcimiento
de una ciudad.

Sus disposiciones legales se orientan al uso de suelo o zonificacién, localizacion del equipamiento
comunitario, estacionamiento, jerarquizaciéon de la estructura vial, fijacion de los limites urbanos,
densidades y determinacion de las prioridades en la urbanizacion de terrenos para la expansién
de la ciudad, en funcién de la factibilidad de ampliar o dotar de redes sanitarias y energéticas y
de aspectos urbanisticos entre otros; cabe sefialar que entre sus principales componentes de
documentacién es posible encontrar principalmente:

v" Una Memoria Explicativa.

La cual contendra los antecedentes socioecondmicos relativos al crecimiento demografico,
desarrollo industrial y demas antecedentes técnicos que sirvieron de base a las proposiciones,
objetivos, metas y prioridades de las obras basicas proyectadas (Art. 42 LGUCQ).

v" Un Estudio de Factibilidad.

Para ampliar o dotar de agua potable y alcantarillado en relacién con el crecimiento urbano
proyectado, estudio que requerira consulta previa de parte del Servicio Sanitario correspondiente
de la region (Art. 42 LGUC).

v Una Ordenanza Local.

La que contendra todas las disposiciones normativas y reglamentarias pertinentes al area (Art.
42L.GUC).

v" Planos Oficiales.

Que permitiran expresar graficamente las disposiciones sobre el uso de suelo, zonificacion,
equipamiento, relaciones viales, limites urbanos y areas prioritarias de desarrollo urbano (Art. 42
LGUC).

1.6.3.1. PROCESO DE ACTUALIZACION DEL PLAN REGULADOR COMUNAL

Respecto del estado de avance del Estudio del Plan Regulador Comunal (PRC), al ano 2024
todavia continua su proceso de actualizacion con temas asociados a consultas y revision del Plan,
instancia liderada por la Direccion de Obras Municipales (DOM) en coordinacion con la Secretaria
Comunal de Planificacion del Municipio de Quillota, y las gestiones conjuntas entre el Alcalde, el
Concejo Municipal, la Seremi del Ministerio de Vivienda, la Comunidad y la Consultora a cargo del

; . Cue ]‘ 3
Qu‘llota Construyendo Bienestar PUB | ca




Estudio: Fase Uno Consultores. El proceso de actualizacion del plan contempla seis grandes fases,
entre las cuales posible de destacar:

v Fase 1 Ajuste Metodolégico:

Fase inicial de actualizacion del plan referente al establecimiento de los ajustes previos para
organizar las sesiones de trabajo con el municipio a través de los equipos técnicos, y la comunidad
a través de los representantes de mesas territoriales y juntas de vecinos para el levantamiento de
informacion.

v Fase 2 Diagnéstico Integrado:

Fase posterior orientada a desarrollar e implementar el proceso diagnoéstico completo a escala
comunal, considerando tanto las necesidades y requerimientos del territorio como también las
potencialidades de este a largo plazo.

v Fase 3 Formulaciéon y Evaluacién Ambiental de las Alternativas de Estructuracién
Territorial y Anteproyecto del Plan:

Fase intermedia correspondiente a la elaboracion de la Evaluacion Ambiental pertinente y las
alternativas viables en el territorio, las cuales conformaran la base del Anteproyecto del Plan
Regulador Comunal.

v" Fase 4 Diseno Definitivo del Plan:

Fase avanzada pensada en la elaboracion del Disefio Definitivo del Plan Regulador Comunal,
a partir de la retroalimentacién y complemento de opiniones de todas las entidades a fines
involucradas en su proceso de actualizacion.

v' Fase 5 Proceso de Consulta del Plan:

Fase posterior orientada justamente en la validacion de todos los aspectos técnicos involucrados
en el Disefo del Plan, considerando uso de suelos, zonificacion, equipamientos, temas de vialidad,
limites y finalmente areas estratégicas de la ciudad.

v Fase 6 Proceso de Aprobacion del Plan:

Fase final de la consultoria correspondiente a determinar la aprobacién del Plan de parte de
todas las entidades a fines involucradas en su proceso de oficializacion entre ellas el Alcalde, el
Concejo Municipal y la propia comunidad representado por sus vecinos.

1.6.3.2. ESTADO DE AVANCE DEL PLAN REGULADOR COMUNAL

Respecto de las fases mencionadas con anterioridad, la Actualizacién del Plan Regulador
Comunal todavia se encuentra en la elaboracion de modificaciones a los planos y Ordenanza
del Anteproyecto que se sometid a la Consulta Publica de la Evaluacion Ambiental Estratégica.
Dichos cambios han estado enfocados principalmente en el trazado geométrico y ubicacion
de zonificaciones, ademas de areas verdes y trazados viales, esto como consecuencia de la
actualizacion de la ocupacion y crecimiento urbano experimentado en los ultimos afnos en
nuestra comuna.

Todo lo anterior, a fin de poder asegurar la concordancia de la propuesta comunal con proyectos
de impacto intercomunal como lo son la “Modificacion del PREMVAL-Satélite La Campana de la
SEREMI MINVU" y el proyecto de “Extension del Metro hacia Quillota-La Calera de EFE", que en el
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caso de este Ultimo lograron realizarse diversas reuniones, con la intencion de evitar interferencias
entre ambos proyectos y de esta manera facilitar el desarrollo de sus respectivos procesos.

Finalmente, las modificaciones mencionadas en el Plan Regulador Comunal se presentaron al
Alcalde, siendo trabajadas en diversas jornadas durante todo el afo 2024 junto con representantes
de la Comisiéon de Ordenamiento Territorial del Concejo Municipal e invitando con ello a la
participacion de algunos integrantes del Consejo de la Sociedad Civil (COSOC).

1.6.4. PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 2022-2026.

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es uno de los instrumentos definidos por ley para
actuar en el proceso de planificacion comunal que elabora cada municipio de nuestro pais. De
acuerdo la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, el articulo N° 7 sefala que
“El Plan Comunal de Desarrollo, instrumento rector del desarrollo de la comuna, contemplara las
acciones orientadas a satisfacer las necesidades de la comunidad local y a promover su avance
social, econémico y cultural”.

Con ello se establecen sus ejes centrales, politicas y orientaciones, para el mediano y largo plazo,
con una vigencia minima de cuatro afos, coincidiendo o no con el periodo de eleccion de sus
autoridades y siendo sometido a una evaluacion periddica, segun esta misma, en lo consignado
enelarticuloe5delaletraa) 3y 82letraa) 4, donde sefala que el Alcalde sometera a consideracién
del Concejo Municipal la aprobacion del Plan de Desarrollo Comunal, sus modificaciones, el
presupuesto municipal, entre otros.

Dicho plan se basa en cinco principios orientadores expresados en el articulo 7° de la Ley N°18.695,
articulandose como un instrumento de caracter:

v Participativo,dado que tomaen consideracién losintereses, deseosy anhelosde la ciudadana
a través de diversos procesos de participacion ciudadana.

v' Coherente, puesto que garantiza una vinculacion directa con las politicas publicas, planes
regionales y servicios publicos.

v Flexible, porque permite su evaluacién periédica y ser adaptado y/o modificado segun las
circunstancias e intereses de la autoridad.

v' Operativo, debido a que traduce la imagen objetivo a un programa plurianual de inversiones
detallado.

v Estratégico, puesto que incorpora acciones pensadas en satisfacer problemas y necesidades
del desarrollo social, econdmico, ambiental, institucional y territorial.

De esta forma, sus metas se concentran principalmente en la promocién de iniciativas de inversion
estratégicas para toda la comunidad, que permitan materializarse en politicas, programas,
estudios y proyectos relevantes, los cuales contribuiran en el desarrollo integral y equilibrado de
su territorio, ademas de sus barrios y especialmente su vecinas y vecinos.

Finalmente, el paradigma del PLADECO debe alinearse con una vision deseada y una mision
institucionalizada, que disponga de las estrategias de trabajo adecuado, incorporando de manera
transversal en su implementacion, la participacion e integracion de la comunidad como eje de
un proceso dinamico y continuo en el tiempo, indispensable para el correcto desarrollo de Ia
comuna.
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1.6.4.1. IMAGEN OBJETIVO DE LA COMUNA Y MODELO DE GESTION

Conforme a lo anterior, a continuacién, se presenta la Imagen Objetivo del Plan Desarrollo
Comunal de Quillota 2022-2026, el cual da cuenta de la proyeccion de comuna que queremaos
alcanzar en un plazo de 5 afos, esto a partir de su planificacion estratégica y principales ejes de
acciones, los cuales se encuentran estrechamente relacionados con la Vision y Mision construida.

Tabla N°40: Visién de la Comuna.

VISION DE LA COMUNA 2022-2026
“QUILLOTA ES UNA COMUNIDAD SOLIDARIA Y CONSCIENTE CON EL MEDIO AMBIENTE, CON FUERTE

INDENTIDAD CULTURAL EN BARRIOS INTEGRADOS, CON HABITANTES QUE PARTICIPAN DE LAS
DECISIONES DE MANERA INNOVADORA PARA ALCANZAR EL BUEN VIVIR”.

Fuente: Elaboracion propia. Plan de Desarrollo Comuna Quillota 2022-2026.

Tabla N°41: Misién de la Comuna.

MISION DE LA COMUNA 2022-2026
“LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA TIENE LA MISION DE PROMOVER EL BUEN VIVIR, IMPLEMENTANDO

UNA GESTION MUNICIPAL INNOVADORA, FORTALECIENDO UNA IDENTIDAD CULTURAL SOLIDARIA EN
SUS BARRIOS Y LOCALIDADES, Y GENERANDO PRACTICAS SUSTENTABLES EN LA RELACION DE LA
COMUNIDAD CON EL MEDIO".

Fuente: Elaboracion propia. Plan de Desarrollo Comuna Quillota 2022-2026.

Con laaprobacion dela Actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal Pladeco 2022-2026 se oficializa
el “Modelo de Desarrollo de la Comuna de Quillota”, el cual se basa fuertemente en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y su relacion con la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, contemplando
diversas de actividades econdmicas, sociales y humanas que se generan al interior del territorio.

Dicho modelo también genera un correlato dentro del contexto nacional y regional con la
vinculacién de la Estrategia Regional de Desarrollo 2010- 2020, orientada a la implementacién de
objetivos, programas y proyectos que focalizan la visién futura de la comunidad, siendo esta una
expresion del ordenamiento institucional de toda la organica municipal local.

Respecto de su principal fundamento, el Modelo en cuestion
considera en sus bases el desarrollo sostenible como un E
concepto que promueve el empleo de los recursos para el o

progreso econémico, y también el desarrollo enddégeno en e PN IBIL
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El Modelo de Desarrollo para la Comuna de Quillota, se articula a través 5 grandes Dimensiones
Estratégicas, las cuales a su vez estan compuestas por ambitos de trabajo, gue permiten concretar
acciones mediante la labor de las unidades municipales. Teniendo presentes estos elementos, a
continuacioén, se detalla cada una de las dimensiones propuestas con una breve descripcidon que
sintetiza el concepto, acompanado de sus respectivos ambitos de intervencion:

Tabla N°43: Dimension y Ambitos de Gobernanza y Gestién Institucional.

1. GOBERNANZA Y GESTION INSTITUCIONAL

Gobernar desde un nuevo paradigma de Ila
administracion publica, en la que los actores del 1. Servicio Permanente

gobierno local, regional, nacional, la sociedad

civil, y el mundo privado se entrelazan de forma
conjunta y colaborativa para lograr gestionar
P 2. Fortalecimiento de la Gestion
los asuntos publicos, gobernando de un modo

distinto, como agente de configuracion de los

espacios sociales. Un factor determinante de este 3. Tecnologia e Innovacion
dambito, es la consolidacion de confianza entre las
partes, especialmente desde la comunidad hacia

el municipio, construyendo una ciudad inclusiva y
transparente, la cual tenga canales de comunicacion 4. Espacio Laboral
directos con los ciudadanos, operando con datos

abiertos, con tecnologia y sistemas que permitan

transparentar el accionar del municipio para y con . L
) 5. Fiscalizaciéon
la comunidad.

Fuente: Plan Estratégico Municipal 2023-2026 Municipalidad de Quillota, 2023.

Tabla N°44: Dimensién y Ambitos de Bienestar Econémico.

2. BIENESTAR ECONOMICO

Es la maximizacion del bienestar social a través del

crecimiento econémico, donde la mayoria de las | 1-Promocion de Empleoy Emprendimiento

personas cuentan con un empleo y, donde existe

una distribucion de la renta efectiva, es decir, no hay
demasiada desigualdad social o que todos tengan
un valor semejante en igualdad de oportunidades. | 2/nnovacion Productiva

Dentro del bienestar social, el bienestar econémico es

el indicador que recoge en qué medida un territorio

marcha bien y la capacidad econdmica que tiene o .
. 3. Fortalecimiento de la Imagen Ciudad y Mundo Rural
para fijar y desarrollar a las personas.

Fuente: Plan Estratégico Municipal 2023-2026 Municipalidad de Quillota, 2023.
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Tabla N°45; Dimension y Ambitos de Desarrollo Humano y Social.

3.DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

Dimension que se relaciona directamente
con el sello municipal, enfocandose a la
satisfaccion de necesidades bdsicas de
la comunidad y al desarrollo de acciones
que aborden al ser humano en su
integralidad, considerando la subjetividad
del ser humano y la relevancia de estos en
el proceso de construccion de ciudad. Se
concibe a las personas como un conjunto
de seres iguales en dignidad y respeto, en
consecuencia con derechos y deberes, uno
de ellos es ser co-constructor de su propia
historia. 7. Educacién Municipal

1.Seguridad Publica y Familias

2.Promocioén de Derechos, Inclusion Social y Diversidades

3.Desarrollo Social y Vida Comunitaria

4. |dentidad y Promocién Cultural

5. Promocion de Estilos de Vida Saludable

6. Atencion Primaria de Salud

Fuente: Plan Estratégico Municipal 2023-2026 Municipalidad de Quillota, 2023,

Tabla N°46: Dimension y Ambitos de Ordenamiento Territorial.

4.O0RDENAMIENTO TERRITORIAL

La FAO (Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura) lo define
como aquel ordenamiento que permite organizar
el uso, aprovechamiento y ocupacion del territorio
sobre la base de las potencialidades y limitaciones,
teniendo en cuenta las necesidades de la
poblacion y las recomendaciones generadas por
todos los instrumentos de planificacion y gestion.
Es necesario planificar la ciudad de acuerdo a
los atributos reales, considerando los recursos y
condiciones disponibles, planificando e ideando
una ciudad inteligente en su uso de espacios que
facilite y permita ocupar el territorio de manera 5.Mantenimiento de la Ciudad
sostenible.

1.Desarrollo Territorial Sostenible

2.Infraestructura y Equipamiento de Calidad

3. Mejoramiento de Espacios Publicos

4. Movilidad Eficiente y de Calidad

Fuente: Plan Estratégico Municipal 2023-2026 Municipalidad de Quillota, 2023.
Tabla N°47: Dimensién y Ambitos de Ambiente y Sustentabilidad.

5.MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

Responde al cuidado, proteccion y conservacion 1. Resguardo de la Biodiversidad

del medio ambiente en toda su extension,

haciendo énfasis a una administracién eficiente y 2. Mejoramiento de la Calidad Ambiental

racional de los recursos naturales para satisfacer

. . 3.Gestion de Residuos
las necesidades actuales sin comprometer los

recursos futuros, velando por el equilibrio de o
P q 4. Escasez Hidrica

este, sus impactos en el ambito social, cultural,

economico, turistico y medioambiental, entre 5.Fortalecimiento de la Educacion Ambiental

otros.

6.Bienestar Animal

Fuente: Plan Estratégico Municipal 2023-2026 Municipalidad de Quillota, 2023.
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1.6.4.2. PLADECO Y SINTESIS DEL ESTADO PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL

Durante el 2023 se inicia el proceso de actualizacion del Plan Estratégico Municipal 2023-2026,
con el objetivo principal de desarrollar la planificacion institucional a corto, medianoy largo plazo,
operacionalizando las diversas iniciativas del Plan de Desarrollo Comunal 2022-2026, instancia
que fue liderada por la Alcaldia, Administracion Municipal y Secplan en conjunto con todos los
Directivos, Jefaturas y Funcionarios Municipales, siendo finalmente aprobado su actualizacion
mediante Decreto Alcaldicio N°1.351 el 24 de enero de 2024,

A través de este instrumento de planificacion estratégica, se establecieron las prioridades
comprometidas robusteciendo con ello la coherencia y alcance del Plan de Desarrollo Comunal
2022-2026,ademas de detallar las acciones a desarrollar por cada una de las unidades municipales,
indicando asi, de qué manera se concretaran los productos esperados, y como se trabajaran de
manera colaborativa y en sintonia con los estandares de una “Ciudad Inteligente”.

Adicional a esto se analizan las diversas debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades
institucionales segun las distintas areas de desarrollo, dando paso al disefio de una gestion
institucional futura, incorporando con ello estrategias colaborativas a través del quehacer
municipal, y por sobretodo estableciendo los compromisos y respectivas responsabilidades
frente a los productos propuestos, en la linea de ir consolidando paso a paso el deseo de vivir en
la “Ciudad que Queremos”.

En lo que respecta a su organizacion, cabe agregar que su actualizacion contempld las
planificaciones de todos los equipos municipales, incorporando especialmente los lineamientos
y objetivos estratégicos de la gestion municipal, asi como también de la creacion de Focos
Estratégicos Municipales en concordancia con las dimensiones propuestas por el Modelo de
Gestion, dando cuenta de un total de 284 iniciativas distribuidas en cada uno de los 5 Focos en
cuestion:

Tabla N°48: Dimensiéon Gobernanza y Gestion Institucional.

N° DE INICIATIVAS POR FOCO DE GOBERNANZA Y GESTION INSTITUCIONAL

66 Iniciativas en Total 53% de Avance Total al Afio 2024

Fuente: Elaboracion Propia. Administracion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°49: Dimensién Bienestar Econémico.

N° DE INICIATIVAS POR FOCO DE BIENESTAR ECONOMICO
30 Iniciativas en Total 57% de Avance Total al Afio 2024

Fuente: Elaboracion Propia. Administracion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°50: Dimension Desarrollo Humano y Social.

N° DE INICIATIVAS POR FOCO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

117 Iniciativas en Total 54% de Avance Total al Aho 2024

Fuente: Elaboracion Propia. Administracion, Municipalidad de Quillota, 2024.
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Tabla N°51: Dimensién Ordenamiento Territorial,

N° DE INICIATIVAS POR FOCO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

43 Iniciativas en Total 54% de Avance Total al Ao 2024

Fuente: Elaboracion Propia. Administracion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Tabla N°52: Dimensién Medio Ambiente y Sustentabilidad.

N° DE INICIATIVAS POR FOCO DE MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

31 Iniciativas en Total 49% de Avance Total al Aho 2024

Fuente: Elaboracion Propia. Administracion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Considerando que uno de los principales objetivos del Plan Estratégico Municipal 2023-2026 esta
orientado en operacionalizar el avance de las iniciativas, ya sean planes, programas y proyectos
trabajados en el Plan de Desarrollo Comunal 2022-2026, a continuacioén, se destalla el balance
general a mediano plazo de la gestién municipal afio 2024, la cual se detalla a través de un
indicador cuantitativo correspondiente al porcentaje total de avance:

Tabla N°53: Porcentaje Total Avance Plan Estratégico Municipal.

N° DE PROYECTOS TOTAL AVANCE PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL

284 Iniciativas en Total 53% de Avance Total al Afio 2024

Fuente: Elaboracion Propia. Administracion, Municipalidad de Quillota, 2024.

Finalmente, a objeto de poder transparentar y detallar ain mas las iniciativas desarrolladas a lo
largo del afo 2024, cabe senalar que en el Capitulo lll: Avance de Plan Estratégico Municipal 2023-
2026, se abordara con mayor nivel de detenimiento y avance, los principales planes, programas
y proyectos de la gestién municipal, desagregados en concordancia con las dimensiones y
lineas de trabajo propuestas.
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CAPITULO II: PRINCIPALES ACCIONES DE LA GESTION MUNICIPAL 2024

Ahora bien, el segundo capitulo denominado Principales Acciones de la Gestidon Municipal
2024, tiene como principal objetivo dar cuenta de las acciones estratégicas mas relevantes
llevadas a cabo durante ese periodo, a partir del trabajo realizados por las distintas Direcciones,
Coordinacionesy Jefaturas, asi como también de sus respectivo equipos profesionales y técnicos.

1. FONDO DE ACCION CLIMATICA

Mediante el trabajo colaborativo con la Fundacion Bloomberg Philanthropies, la Municipalidad
postula al Fondo de Accion Climatica adjudicandose la cantidad de 5.000 ddélares para invertir en
distintos proyectos medioambientales para que desarrollen los jovenes de la comuna.
Entre las actividades desarrolladas que contemplé el programa, fueron:

- Configuracion de Comision interna de Accién Juvenil.

- Disefio del Programa comunal y convocatoria.

- Disefo de Bases de postulacién y configuracién de comisién evaluadora.

- Diseno de estrategia comunicacional.

- Reuniones técnicas permanentes.

- Realizacion de Talleres de orientacion.

- Seleccion y adjudicacion de proyectos.

- Ceremonia de entrega de financiamiento y cierre.

- Seguimiento y asesoria los equipos ejecutantes.

- Feria de proyectos en la Plaza de Armas.

- Entrega de informes, evaluacion y revision de rendiciones.

Imagen N°I: Reuniones de seleccion de Proyectos postulados Fondo de Accion Climatica, julio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.
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El listado de Proyectos ejecutados fue el siguiente:

N ORGANIZACION Nombre de Proyecto Monto
1 | Mesa Técnica Territorial Centro de Propagacion de Flora Nativa, Estudiantes de la $2.400.000
Cerro Mayaca PUCV
2 | Junta de Vecinos Carlos Rock en Rio, jévenes del Centro de Promocién de Salud $2.270.000
Condell
3  Centro General de Padres y Red Ecolégica Marista $2.411.686
Apoderados IRA Quillota
4 | Sociedad Juntos EV Juntos por San Pedro y la Naturaleza, jévenes del Hogar los $2.500.000
Pinos
5 | Comunidad Reforestando se generan lazos, jovenes de la comunidad $2.255.000
Terapéutica Levantate terapéutica Levantate
6 | Juntade Vecinos Antumapu | | Recuperando semillas Nativas, Agrupacion huerto urbano $2.500.000
del CEIA
7 | Junta de Vecinos La Tetera Laboratorio Trive, jévenes del Colegio Cristiano $2.200.000
8 | Sindicato de Trabajadores Raices de Quillota, jévenes del Diego Echeverria $2.279.800
Independientes
9 | Corporacién Centro Ceres Revitalizacion Troncal, Brigada Ambiental Liceo Agricola $2.400.000
10 | Grupo de Skate Iron Park Activacién verde Weo Park, jévenes del Iron Park $2.260.000
11 | Junta de Vecinos Altos de Green World DEC, Centro de jévenes ambientales $2.076.990
Serrano Quillota
12 | Junta de Vecinos Los Paltos Germinacion de Semillas. Jévenes del Colegio Roberto $2.200.000
Matta
13 | Comité Agua Potable Rural Centro de Propagacion de Flora Nativa, jovenes de la $2.400.000
APR San Pedro Brigada Medioambiental
14 | Grupo Folklérico Almay Mural ecoldgico en Humedal, Juventud Marista $2.272.000
Pasion Cuequera
15 | Multicultural Pulle Che de las | Centro de Propagacion de Flora Nativa, jovenes por el $2.400.000
Comuna de Quillota medio ambiente
16 | Junta de Vecinos José Miguel | Carteles y gréficas para el humedal. Jévenes estudiantes $934.524
Carrera de colegio Galileo
Total $35.760.000

Tabla N°54: Listado de Proyectos de seleccionados en el Fondo de Accion Climdtica, afio 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econémico Local, Municipalidad de Quillota.

"ACTIVACION VERDE WEOPARK"
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Imagen N°2: Ceremonia entrega de subvenciones Fondo de Accidn Climdtica, julio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.
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2. PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS

Mediante un trabajo colaborativo entre la Direccion de Obras y la Oficina de Gestion Territorial
de la Dideco, con las organizaciones territoriales se logra adjudicar y ejecutar la cantidad de
5 proyectos de pavimentos participativos los cuales son financiados a través del Ministerio de
Vivienday Urbanismo, a través del llamado N°33 generando un total de inversion de $527.930.000.
A continuacién, detalle de montos y su distribucion segun unidad vecinal:

PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS

N° de | Afo Aio Monto N° de Nombre de | Lugar Unidad
Llamado | adjudicaciéon | Ejecucion proyectos | Proyecto Vecinal
33 2023 2024 79112000 5 Rene Pienovi Padre 1
Hurtado
130103000 Julia Troncoso Rebolar 1
4475000 Pasaje 4 Villas Los | 5
Paltos
200578000 Pasaje Villa 4
Manutara y | Rapanui
otras vias
113662000 Pasaje Creta y | Villa 6
otras vias Paraiso

Tabla N°55: Listado de Proyectos de Pavimentos Participativos Ejecutados Liamado N°33, afio 2024.
Fuente: Direccion de Obras, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°3: Inauguracion Pavimentos Participativos en Calle René Pienovi, noviembre 2024,
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.
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3. IMPLEMENTACION FARMACIA COMUNAL SAN MARTIN

Las nuevasdependencias estaninstaladasenelterreno del ex Hospital San Martin,y su habilitacion
contempld unainversion de casi 150 millones de pesos, aportados por la Municipalidad de Quillota,
a través del Departamento de Salud.

La nueva Farmacia San Martin cuenta con una superficie construida 196, 97 metros cuadrados,
de los cuales 24,17 metros cuadrados corresponden a la sala de espera. Las nuevas instalaciones
incluyen bafo universal, bafio para publico, jardinesy zonas de espera en el exterior, sombreadero,
cinco puestos de atencion de publico, junto con bodega, sala de fraccionamiento, e instalaciones
para los funcionarios que trabajan en el recinto.

En la nueva Farmacia trabajan 12 funcionarios/as: 1 auxiliar de servicio, 6 TENS de Farmacia, 2
administrativos, 1 Técnico en Administracién y 2 Quimicos Farmacéuticos.
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Imagen N°4: Farmacia Comunal San Martin, octubre 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

4. GESTION DE RIESGO DE DESASTRES: HABILITACION DE MOVIL PUESTO DE MANDO
COMUNAL

Con la finalidad de recorrer el territorio de la comuna de Quillota incluyendo zonas rurales
para obtener informacién de los puntos mas distantes y tener comunicacién radial en caso
de emergencias, en el ano 2024 se habilitd el primer puesto de mando de gestion de riesgos y
desastres en la Regidon de Valparaiso, el cual permite gestionar emergencias y establecer puntos
de radio de comunicaciones en terreno. El vehiculo cuenta con equipos de telecomunicaciones
radiales con tecnologia analdgica y digital y permite el contacto directo con instituciones como
SAMU, Carabineros, PDI, CONAF, Bomberos, SENAPRED, entre otros organismos de respuesta
ante una emergencia de magnitud.
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Imagen N°5: Movil de la Oficina de Gestion de Riesgo y Desastres, 2024.
Fuente: Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres, Municipalidad de Quillota.

5. FONASA SAN PEDRO

En julio del 2024 se habilité el primer punto de atencion externa de FONASA en la comuna de
Quillota en el sector rural de San Pedro (unidad vecinal 14) gracias a las gestiones impulsadas
por la Delegacion Presidencial Provincial de Quillota, la Municipalidad, y el Fondo Nacional de
Salud (FONASA). Esta iniciativa beneficia a los habitantes de la localidad rural de San Pedro en
la compray devolucion de bonos de atencién de salud, ademas les permite comprar programas
de atencién de salud y acceder a informacion de beneficios y servicios. El punto de atencion se
ubica en la Delegacion de San Pedro, en calle Luis Alberto n° 40, por lo cual los habitantes de San
Pedro ya no tienen gque desplazarse hasta la Sucursal Fonasa ubicada en el centro de Quillota
para comprar bonos y/o programas médicos. Durante el afio 2024 se brindaron 603 atenciones.

Imagen N°6: Atencion Fonasa en Delegacion de San Pedro, julio 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.
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6. Metro-Tren - Localidad de San Pedro

En un trabajo colaborativo entre la Delegacion de San Pedro, la Direccion de Transito y EFE
Valparaiso, en el segundo semestre del aho 2024 se dio inicio al recorrido exclusivo de buses
de acercamiento del metro Valparaiso para la localidad de San Pedro, permitiendo mayor
conectividad para los habitantes de la zona.

Esta iniciativa surge con los hallazgos de diagndsticos e informes realizados por la Delegacion
de San Pedro donde se evidencio la necesidad de incorporar un nuevo servicio de locomocion
para tener mayor conexion entre San Pedro y la estacion de Limache de EFE Valparaiso. Asi, se
trabajé en una propuesta para mejorar los tiempos de traslado de estudiantes y trabajadores.
Posteriormente, en agosto del afo 2024, se dio inicio al bus + metro para San Pedro. El servicio
actualmente tiene dos horarios (uno de mafnanay otro de tarde) considerando que estos son mas
concurridos por estudiantes y trabajadores.

Imagen N°7: Recorrido Bus+metro EFE Valparaiso- San Pedro, julio 2024.
Fuente: Delegacion San Pedro, Municipalidad de Quillota.

7. PREUNIVERSITARIO QTA, JUNTOS CRECEMOS

Apertura de primer preuniversitario para estudiantes de la comuna, el cual no solo considera
estudiantes de los colegios municipales, sino también les permite el ingreso a estudiantes
de colegios subvencionados y particulares. Se inaugura en junio del 2024, con una emotiva
ceremonia realizada en el Colegio Santiago Escuti Orrego. Iniciativa liderada por el Departamento
de Educacién y la Oficina de Juventudes de la Direccion de Desarrollo Comunitario, financiada
por un monto de $42.000.000 con fondos municipales.

Participaron un total de 494 estudiantes, tomando clases de lenguaje y matematicas. En sus
participantes, 210 correspondieron a hombres y 284 a mujeres, siendo el rango etario de 15 a 48
anos de edad. De los cuales, 437 se encontraban cursando 4°medio y 57 corresponden a personas
egresadas de la ensefanza media.
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Imagen N°8: Ceremonia de Inauguracion Preuniversitario Municipal, junio 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

8. ATENCION Y AYUDAS SOCIALES

La Oficina Social de la Direccion de Desarrollo Comunitario entregé en el afno 2024 un total de
6.149 ayudas sociales, detalladas en la tabla a continuacion:

Tipo de ayudas sociales N° de ayudas sociales

Mercaderia 3392
Gas 2359
Pafales 212
Leches y Suplementos 57
Medicamentos 46
Servicios Basicos 27
Exdamenes 26
Arriendo 15
Servicios Funebres 9
Pasajes 6
Total 6.149

Tabla N°56: Listado de Ayudas Sociales entregadas por la Oficina Social, afo 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

El total de atenciones realizadas en el ano 2024 por la Oficina Social fue de 10.015, de las cuales un
475% fueron atenciones de profesional trabajador/a social, un 20.6% fueron atenciones de primera
entrada (mesdn de ingreso), un 25.9% fueron atenciones de segunda entrada (administrativas), y
un 6.1% fueron atenciones juridicas.

La Oficina de Inclusién, también dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario,
brinda distintos servicios y ayudas a las personas con discapacidad y sus familias. En la tabla a
continuacion se detallan las prestaciones entregadas en el 2024:
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Tipo de prestacion Numero

Informes sociales 135
Vales de gas

Entrega de cajas de mercaderia/Ensure
Orientaciones varias

Evaluacién Socioecondmica Ingreso Kimche
Pafiales

Derivacion por oferta laboral

Subsidio eléctrico

Medicamentos y examenes

ORASMI

Becas

Derivacion a vivienda

Visitas domiciliarias

Devolucién pasajes por motivos de salud
Materiales de construccion

Orientacion judicial

Total 402
Tabla N°57: Listado de Prestaciones entregadas por la Oficina de Inclusién, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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Por otra parte, la Delegacion Municipal de San Pedro durante el aflo 2024 entrega la cantidad
de 373 ayudas sociales, las cuales se distribuyen de la siguiente forma:

Tipo de ayuda social Cantidad
Cajas de alimentos 200
Vale de gas 60
Rebajas aseo 33
Informes sociales 30
Credencial discapacidad 50
Total 373

Tabla N°58: Listado de ayudas sociales realizadas por la Delegacién de San Pedro, afio 2024.
Fuente: Delegacion de San Pedro, Municipalidad de Quillota.

9. TRABAJO COMUNITARIO EN EL TERRITORIO

Entre las principales acciones comunitarias desarrolladas por la Direccion de Desarrollo
Comunitario se destacan en el ano 2024 las siguientes:

Actividades masivas N° de asistentes

Bingo en tu Barrio - C. Habitacional San Isidro 40
Dia de la Familia - Progreso y Desarrollo 100
Dia de la Madre - Doctor Sagre 50
Dia de la Nifiez — Portal Araucarias 300
Fiesta Criolla — Los Colonos 50
Fiesta Criolla — Santa Teresita 50
Navidad en tu Barrio — Antumapu B 500
Navidad en tu Barrio — Los Canelos \ 250
Navidad en tu Barrio — Manantiales del Inca \ 250
Navidad en tu Barrio \ 250
Total \ 1.840

Tabla N°59: Listado de Actividades masivas de la Oficina de Gestién Territorial, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°9: Nawdades en tu Barrio, diciembre 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

El Programa Quiero Mi Barrio comenzé a implementarse en diciembre de 2023 en el sector alto
del Cerro Mayaca, en las poblaciones de El Mirador, Michimalongo y Progreso y Desarrollo. En el
marco del Programa, en el ano 2024 se realizaron distintas actividades, tanto de celebracion de
fechas, como jornadasy talleres de mejoramiento del espacio publico. A continuacion se detallan
las actividades realizadas por el Programa:

Actividad N° de asistentes

Recorridos barriales (4) — enero 30
Talleres autodiagnéstico (5) — febrero 40
Hito inaugural — 13 de abril 150
Dia de la Madre — 10 de mayo 100
Dia de las Familias — 15 de mayo 50
Talleres disefio participativo Obras de confianza (3) —junio y julio 45
Dia del Padre — 28 de junio 30
Dia del Dirigente Social — 7 de agosto 45
Dia del Nifio en El Mirador — 9 de agosto 30
Dia del Nifio en Progreso y Desarrollo — 16 de agosto 100
Jornada de Limpieza Educativa — 12 de agosto 20
Jornada de Reforestacion — 13 de septiembre 25
Ramada de Fiestas Patrias — 10 de septiembre 100
Talleres Obra de Confianza Social (4) —julio, agosto y septiembre 35
Total 800

Tabla N°60: Listado de Actividades Programa Quiero Mi Barrio, afio 2024.
Fuente: SECPLAN, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°I0: Actividades Programa Quiero Mi Barrio, diciembre 2024.
Fuente: SECPLAN, Municipalidad de Quillota.
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Actualmente funcionan tres CECC (Centro de Encuentro Comunitario y Cultural) en el territorio
urbano de la comuna (Aconcagua Sur, Antumapu y Altos de Serrano), a cargo de la Direccion
de Desarrollo Comunitario, las cuales entregan orientacion y ayudas sociales, y también llevan a
cabo distintas actividades comunitarias en sus territorios. Se detallan en las tablas a continuacién
las acciones desarrolladas por cada una de las CECC:

CECC Antumapu
Atenciones de caracter social 2.344 atenciones
Ayudas sociales: 502 ayudas sociales
Apoyo en alimentos
Recargas de gas licuado
Pafiales nifios y adultos
Gastos funebres
Rebajas de aseo domiciliario
Asesorias: 35 asesorias
Solicitudes de dirigentes
Discapacidad
Techumbre
Actividades comunitarias: 4 actividades comunitarias
Celebracion Dia del Nifio
Celebracion Dia de la Mama
Celebracion Halloween
Taller Skate

Tabla N°61: Listado de Actividades CECC Antumapu, afo 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

-~

Imagen N°1I: Celebracién Dia de la Mamd CECC Antumapu, mayo 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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CECC Aconcagua Sur

Atenciones de caracter social 1.152 atenciones
Ayudas sociales: 596 ayudas sociales
Apoyo en alimentos y suplementos alimenticios

Pafiales de nifios, adultos y apdsitos

Apoyo en materiales de construccion

Apoyo en exdamenes médicos

Apoyo en reembolso de pasajes

Recargas de gas licuado

Rebajas de aseo domiciliario

Asesorias: 556 asesorias
Solicitudes de dirigentes

Orientacién de proyectos

Solicitud reparto de agua

Denuncia sindrome de Didgenes

Solicitud corte de arbol

Asesoria abogado DIDECO

Donacion de plantas

Apoyo Oficina del Registro Social De Hogares

Apoyo a postulacién Subsidio Eléctrico

Actividades comunitarias: 7 actividades comunitarias
Operativo Médico

Celebracién Dia del Nifio

Taller de Jiu Jitsu para nifios y nifias

Farmacia en Tu Barrio

Taller de Huerta Comunitaria

Taller de Yoga

Festival de Rock

Tabla N°62: Listado de Actividades CECC Aconcagua Sur, afo 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°12: Taller de Huerta Comunitaria CECC Aconcagua Sur, septiembre 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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CECC Altos de Serrano
Atenciones de caracter social 749 atenciones
Ayudas sociales: 509 ayudas sociales
Apoyo en alimentos
Recargas de gas licuado
Apoyo en pafiales de nifios, adultos y apdsitos
Gastos funebres
Rebajas de aseo domiciliario
Asesorias: 240 asesorias
Solicitudes de dirigentes
Discapacidad
Techumbre
Actividades comunitarias: 4 actividades comunitarias
Celebracion Dia del Nifio
Dia de la Mama
Taller de MUsica
Campanias de Seguridad Denuncia Seguro

Tabla N°63: Listado de Actividades CECC Altos de Serrano, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°13: Celebracion Aniversario CECC Altos de Serrano, junio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

Por su parte la Delegacion Aconcagua trabaja con la comunidad desde el afio 2021. Si bien en
Sus inicios No cuenta con un espacio fisico definitivo, el equipo ha funcionado trabajando en
terreno. Hoy cuentan con una infraestructura que permite a la comunidad ser atendidos de
manera adecuada.

Durante el ano 2024 se atienden a 134 personas y organizaciones, realizando principalmente un
trabajo enfocado al trabajo comunitario.

A continuacion se detalla el nUmero de atenciones segun unidad vecinal:
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Atenciones Delegacion Aconcagua 2024
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Grdfico N°32: Atenciones entregadas en el afio 2024 por la Delegacion Aconcagua.
Fuente: Delegacion Aconcagua, Municipalidad de Quillota.

10. SEGURIDAD PUBLICA: DESALOJOS

De acuerdo a solicitudes levantadas por la comunidad mediante Didlogos Ciudadanos y por
hechos relacionados a delitos que han conmocionado la opinidén publica, en el afo 2024 se
realizaron un total de 9 desalojos en la comuna, los cuales se apegan a lo dispuesto en la Ley
21.633 que regula la ocupacion ilegal de inmuebles.

Respecto a los desalojos realizados, 5 pertenecian a viviendas ocupadas en distintos sectores de la
comuna, siendo el mas iconico el de San Martin 250, que, en acciones coordinadas con la familia y
diversas instituciones, se logré ingresar, desalojar y dar cumplimiento a las indicaciones emanadas
desdela Seremide Salud. Por otra parte, se realizaron 4 desalojos de recuperacion espacios de terrenos,
de los cuales uno correspondia a propiedad privada y tres a Bienes Nacionales de Uso Publico, estos
ultimos corresponden a terrenos de Administracion Municipal segun la Ley de Urbanismo.

LISTADO DE DESALOJOS
N° Fecha Lugar Accion Instituciones
1 20 de febrero 2024 | Calle Benimelli Desalojo y cierre | Carabineros, SP, Area Operativa y Medio
Ambiente
2 23 de febrero 2024 | San Martin 250 Desalojoycierre | DPP, Carabineros, GRD, SP, Area
Operativa y Medio Ambiente
20 de marzo 2024 La Tetera Desalojo DPP, Carabineros, GRD, SP y DIDECO
4 03 de abril 2024 Pinto (DEPROV) Desalojo y cierre | DPP, Carabineros, GRD, SP, Deprov, Area
Operativa y Delegaciéon Presidencial
Regional
5 27 de mayo 2024 Serrano con Alfaro | Desalojoy cierre | Carabinerosy SP
(Aconcagua Norte)
6 11 de julio 2024 Pedro Aguirre Cerda | Recuperacion SP y Area Operativa
(Cerro Mayaca) de BNUP
7 28 de agosto 2024 San Pedro de | Desalojo y | DPP, Carabineros, GRD, SP, DIDECO vy
Putupur (Sol de | recuperacién de @ Medio Ambiente
| Julio) BNUP
8 03 y 04 de octubre | Sector El Peumo Desalojo y  DPP, Carabineros, GRD, SP, DIDECO vy
2024 recuperaciéon de | Medio Ambiente
10 y 11 de octubre BNUP
de 2024
23 de octubre
2024
9 | 19 de noviembre Maipu 663 Desalojo y cierre | Carabineros, SP, Area Operativay DOM
2024 |

Tabla N°64: Listado de desalojos realizados en la comuna durante el afo 2024.
Fuente: Direccion de Seguridad Publica y Familias, Municipalidad de Quillota.
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OPERATIVO DESALOJO
TOMA LA TETERA

Imagen N°14: Operativo Desalojo La Tetera, marzo 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

Durante el ano 2024 se realizaron un total de 32 acciones relacionadas al retiro de rucos mediante
la coordinacion de la Direccion de Seguridad Publica y Familias, Carabineros, Programa Quillota
Te Cuida y Medio Ambiente logrando dar respuesta a las solicitudes de la comunidad, quienes
informaron la presencia de personas en situacién de calle, consumo de alcohol y otras sustancias
que favorecen el incremento de sensacion de inseguridad por posibles rifas o delitos.

Imagen N°I15: Retiro de rucos realizados durante el ano 2024.
Fuente: Direccion de Seguridad Publica y Familias, Municipalidad de Quillota.
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11. DEPORTE: SUBVENCIONES Y PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Mediante laaprobaciéon del Concejo Municipal,durante elano 2024 se entregaron 20 subvenciones
a distintas organizaciones deportivas de la comuna con diversos fines que contribuyen a la
promocién del deporte y estilos de vida saludables. Se entregd en total un monto de $67.923.710,

el cual se detalla a continuacion:

N° | Nombre de la Organizacion

Motivo de Subvencion

Monto

Garzo

4 Club de Tenis de Quillota

Viejos Tercios

Garzo
7 Club de Voleibol Paul Harris

Quillota

de Quillota

San Pedro
14 | Club Deportivo Los Amistosos

16 | Club Deportivo Villa Paraiso

Garzo

San Pedro
19 | Club Deportivo Dinamo

1 Club Deportivo 20 de Septiembre

2 Club Deportivo Social Juventud Lo

3 Club Deportivo Social Estrella de Boco

5 Asociacién de Futbol Independiente

6 Club Deportivo Social Juventud Lo

8 Club Deportivo y Social Greenwheels

9 Club Deportivo y Social San Martin de

10 | Rama de Basquetbol de Club San Luis

11 | Club Deportivo Corvi Serie Senior

12 | Club Deportivo y Social Agroil de Boco
13 | Club Deportivo y Social el Cajon de

15 | Asociacion de Futbol ANFA Quillota

17 | Club Deportivo Social Juventud Lo

18 | Club Deportivo y Social el Cajon de

20 | Club Deportivo Femenino de Quillota

Contratacion de 2 buses de traslado de las
divisiones Adulta a la competencia en la Regién
de la Araucania

Comedor solidario

Contratar empresa de traslado; compra de
indumentaria: buzos completos, banderines;
alimentacion; e insumos para botiquin

Reparacidon y mantencidn de 8 canchas de tenisy
la preparacién del club en general para la
realizacién del Torneo Internacional Master
Senior 400

Compra e instalacion de camara de vigilancia

Comedor solidario

Traslado de la Delegacién entre Quillota y
Concepcion para participar en el evento LINAME

Evento “Organizacién de la 4°Fecha Oficial de la
Liga de Patin Carrera V region”

Transporte desde Quillota- Concepcidn-Quillota,
para participar en la Segunda fecha Regular Liga
Nacional de Menores Voleibol

Capacitacion de Oficiales de Mesa y Estadisticas
de Basquetbol y pagar cuota de Inscripcion en
Torneo Sub-23, LIGA DE DESARROLLO 2024 de la
Federacion de Basquetbol de Chile

Adquirir equipos deportivos, dirigidos al Club
Deportivo Senior

Viaje con fines deportivos a la Regién del Maule

Compra corta césped e indumentaria deportiva
para las divisiones infantiles y juveniles del Club
Deportivo

Reparacion de los camarines

Compra de implementos deportivos.

Compra de equipamiento (camisetas, short y
medias) para nifios y nifias

Financiar la compra de 29 buzos para la seleccion
infantil sub 13 de la Asociacion Local Valle de
Quillota y el Staff Técnico

Proyecto dando vida al jonka climatico

Construccién de cancha de futbolito en recinto
del Club
Adquisicion de implementos deportivos

TOTAL

$5.000.000

$600.000

$3.000.000

$4.500.000

$300.000
$600.000

$3.000.000

$800.000

$1.500.000

$1.060.000

$1.000.000

3.000.000
$2.699.000

$2.600.000
$2.500.000
$1.000.000

$899.330

$1.300.000
$30.000.000

$2.565.380
$67.923.710

Tabla N°65: Listado de Subvenciones entregadas a Organizaciones Deportivas, afio 2024.
Fuente: Direccion de Deportes, Municipalidad de Quillota.
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En cuanto a la entrega de Presupuestos Participativos, durante el afo 2024 se logra entregar
un monto $37.084.472 a través de 24 proyectos adjudicados. Participaron 24 organizaciones
deportivas presentando un total de 72 proyectos. La votacidén consistié en 3.213 personas
participantes de diferentes organizaciones deportivas y sus comunidades, arrojando el siguiente

resultado:

N° | Nombre de la Organizacion Proyecto Adjudicado MONTO

1 Agrupacion de Futbol Senior de | Compra de generadores y focos led para $3.000.000
Quillota habilitacién de torres

2 Asociaciéon de Futbol Independiente | Mejoramiento del alumbrado de la cancha $3.000.000
Viejos Tercios

3 Asociacién Deportiva Local Valle de = Adquisicidn de implementacién deportiva $3.000.000
Quillota

4 Asociacion de Futbol ANFA Quillota Adquisicién de Buzos Deportivos $3.000.000

5 Agrupacion Agricola de Deportes | Participacion en Torneo Nacional $3.000.000
Quillota

6 Asociacion Pro Voleibol de Quillota Realizacion de Copa Interasociaciones $2.500.000

7 Asociacién de Rayuela Federada de @ Implementacién de oficina $2.500.000
Quillota

8 Club Deportes San Luis Implementacién Deportiva Voleibol San Luis $1.500.000

9 Club de Rugby de Quillota Participacion en torneo Regional $1.500.000

10 | Club Deportivo de Gimnasia Artistica | Flexi Roll para sector el salto $1.500.000
de Quillota

11 | Club de Tenis de Quillota Sistema de agua de cancha y bafios generales $1.500.000

12 | Club Deportivo y Social Greenwheels | Programa de nutricion $923.706

13 | Club Atlético Rautén Compra de articulos deportivos $923.706

14 | Club Deportivo Football Americano | Mejorando la condicidn fisica de los Jugadores $923.706
Quillota

15 | Club Mtb Quillota Implementacion deportiva $923.706

16 | Club Deportivo Cultural Social de | Campeonato de ajedrez y cooperacién para el $923.706
Ajedrez Quillota incentivo del ajedrez comunal y territorial

17 | Club Deportivo Enduro Quillota Compra de trofeos para premiacion final de $923.706

campeonato

18 | Club Deportivo Femenino de Quillota | Implementacion Deportiva $923.706

19 | Club Deportivo Villa Paraiso Equipamiento Deportivo $923.706

20 | Club Deportivo y Social Nuevo Corvi Adquisicion  Indumentaria e implemento $923.706

deportivos

21 | Club Deportivo Gimnasio Taller de Basquetbol $923.706

22 | Rama de Basquetbol del Club San Luis | Implementacion Deportiva $923.706
Quillota

23 | Club Deportivo  Escolar Social y | Taller de Basquetbol $923.706
Cultural Nuevo Horizonte de Quillota

TOTAL $37.084.472

Tabla N°66: Listado de Proyectos adjudicados en Presupuestos Participativos, ano 2024.
Fuente: Direccion de Deportes, Municipalidad de Quillota.
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CAPITULO IIl: AVANCE PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL 2023-2026

De acuerdo al Decreto Alcaldicio N°1.351 del 22 de enero de 2024, el Plan Estratégico Municipal se
encuentra vigente dando respuesta a la cartera de proyectos considerada en el Plan de Desarrollo
Comunal 2023-2026 y aquellas acciones relevantes a desarrollar que complementan la gestion
municipal hacia la construccién del bienestar comunal.

El avance logrado al mes de diciembre del afo 2024 es del 53%. Esto desarrollado mediante la
planificacion de diversas iniciativas desarrolladas por al totalidad de los equipos municipales,
las cuales se categorizan en cinco focos estratégicos: Foco Gobernanza y Gestién Institucional,
Foco Bienestar Econdmico, Foco Desarrollo Humano y Social, Foco Ordenamiento Territorial y
Foco Medio Ambiente y Sustentabilidad. A continuacion, se indica el avance y cumplimiento de
iniciativas comprometidas segun Foco Estratégico:

Focos Estratégicos ‘ % de avance

Gobernanza y Gestidn Institucional 53%
Bienestar Econémico 57%
Desarrollo Humano y Social 54%
Ordenamiento Territorial 54%
Medio Ambiente y Sustentabilidad 49%
Total 53%

1. FOCO GOBERNANZA Y GESTION INSTITUCIONAL

Foco que concentra principalmente la accién de coordinacién y gestién interna. Procura
organizary velar por acciones que permitan el funcionamiento interno de equipos, dependencias,
prestaciones y servicios hacia la comunidad. Se compone de cinco lineas de trabajo y siete
objetivos estratégicos.

En cuanto a su avance, el Foco Estratégico Gobernanza y Gestion Institucional cuenta con un
porcentaje de 53% de cumplimiento.

FOCO GOBERNANZA Y GESTION INSTITUCIONAL

Linea de Trabajo % de avance
Servicio Permanente 64%
Fortalecimiento de la Gestién 54%
Tecnologia e Innovacion 43%
Espacio Laboral 53%
Fiscalizacion 50%
% de avance Total 53%

Tabla N°67: Porcentaje de avance de Lineas de Trabgjo del Foco Gobernanza y Gestion Institucional, afo 2024.
Fuente: U. Gestion Datos Territoriales, Administracion, Municipalidad de Quillota.
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A continuacion, se detalla cada una de las lineas de trabajo y sus principales acciones realizadas
durante el ano 2024:

1.1 Linea de Trabajo Servicio Permanente

Objetivos Estratégicos % de avance

Contribuir al desarrollo de un modelo de gestién municipal acorde a la realidad

! g 57%
local, nacional y mundial. °

Implementar procesos y/o procedimientos sostenibles e innovadores en el

0,
desarrollo de la gestién municipal. 71%

Promedio Avance en Linea de Trabajo Servicio Permanente 64%

Durante el afio 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de Trabajo, Servicio Permanente:

a) Plan de Gestién de Delegacién Aconcagua: Durante el afo 2024 el equipo de la
Delegacién Aconcagua realiza el diagndstico y fundamento para la elaboracion del Plan
de Gestion periodo 2025-2028. Este proceso contemplé acciones participativas con la
comunidad y un trabajo interdisciplinario con otros equipos municipales. Para generar
este documento se realizaron las siguientes actividades:

- Caracterizacion territorial de las Unidades Vecinales N°17,18 y 19.
- Aplicacion de FODA.
- Aplicacion de encuesta a la comunidad.

b) Venta de permisos de circulacién en el territorio: mediante la coordinaciéon entre
diversas unidades y oficinas municipales se coordina la venta de permisos de circulacion
en la comuna, abordando los puntos de ventas que consideran la zona centro, como plaza
de armas y unidades municipales, mas los puntos distribuidos en las unidades vecinales
mediante el trabajo colaborativo con organizaciones territoriales. Adicionalmente, se
realizé una coordinacion de ventas con el sector empresarial de la comuna.

Durante el ano 2024 los ingresos por concepto de Permisos de Circulacion alcanzaron los
$3.857.595.801 que corresponde a un aumento del 5% respecto del afio 2023.

PUNTOS DE VENTA UNIDAD VECINAL
Villa Dr. Sagre 1
Rebolar Games 1
Villa Las Palmas 2
Altos de Serrano 3
Villa Paraiso 6
8
8

Conjunto Habitacional San Isidro
Nuevo Horizonte

Leonardo Da Vinci 10
Los Colonos, El Sendero 12
Villa Bonifacio 12
Los Morrillos 16
San Francisco, La Palma 16
Vista Hermosa 17
Casas Viejas 18

Tabla N°68: Listado de Puntos de venta de Permisos de Circulacién en unidades vecinales, afio 2024.
Fuente: Direccion de Trdnsito, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°16: Afiches de algunos puntos de venta de Permisos de Circulacién, marzo 2024,
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

c) Municipio en tu Barrio: En el afio 2024 se realizaron 16 operativos en 12 de las 19 unidades
vecinales de la comuna. Con los siguientes servicios municipales: Registro Social de
Hogares, Oficina Social, Oficina de Vivienda, Asesoria Juridica, OMIL, Rentas y Patentes,
Oficina de Inclusion, Cobranza y Tarjeta Quillota Mas Cerca. A continuacion se detallan los
lugares donde se realizaron los operativos:

Unidad vecinal y lugar Asistentes
N° 11 - Reyes Catdlicos 36
N°13 - Villa Alegre 8
N°12 - Los Colonos, El Sendero

N° 4 - Chile Nuevo 42
N°1- Rebolar Games 22
N°10 - Leonardo Da Vinci 17
N° 4 - Aconcagua Sur 26
N°16 - La Palma 38
N° 3 - Yolanda Gatica 12
N° 3 - Cerro Mayaca 3l
N° 7 - Angel Pino Carroza 16
N° 3 - Rosales Kennedy 21
N°11 - Nuevo Amanecer 43
N° 7 - Villa Coopreval 18
N° 8 - Conjunto Habitacional San Isidro 13
N°17 - Vista Hermosa Boco 8
Total 360

Tabla N°69: Operativos de Municipio en tu Barrio, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°17: Municipio en tu Barrio en La Palma y C.H. San Isidro, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

d) Estrategia Farmacia en tu Barrio: Programa del Departamento de Salud que se realiza
de manera permanente con un equipo exclusivo para salir a distintos puntos de la comuna
y hacer entrega a las personas usuarias del sistema de salud municipal de sus respectivos
medicamentos.
Durante el afo 2024 se realizaron 718 operativos beneficiando a 5.689 personas.

FARMACIAENTUBARRID A

Imagen N°18: Operativo Farmacia en tu Barrio, afo 2024.
Fuente: Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota.

e) Vinculacién permanente con servicios de Esval como contraparte de proyectos
gjecutados: Durante el afio 2024 se realizaron 520 fiscalizaciones en terreno a Esval,
correspondiente a trabajos informados a través de la pagina SISDA, esto permite conocer
los trabajos que se estén desarrollando por la empresa contratista de Esval y cobrar
garantias si es necesario.

Ademas, se fiscalizaron trabajos de obras mayores por Renovacién de Colectores de Aguas
Servidas en:
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Primera etapa de Calle Merced.

Calle Prat entre Blanco y Condell.

Calle Maipu entre Freire y Blanco.

Calle Pinto entre Chacabuco y Maipu.

Calle Carrera entre Pudeto y Diego Echeverria.

. e . o
Construyendo Bienestar -— Qu‘llota



En cuanto a la revisiéon de grifos de la ciudad, se logra constatar 536 grifos, identificando
aquellos que requieren mantencién y aquellos que han sido chocados. La situaciéon es
informada a la empresa responsable, Esval, con el fin de realizar las intervenciones
necesarias.

Imagen N°19: Visita a terreno y fiscalizacion de obras de Esval Primera Etapa en Calle Merced, febrero 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

f) Operativos Cobro de patentes comerciales: Durante el afio 2024 se logra otorgar 563
patentes, las cuales se desglosan de la siguiente manera:

Tipos de Patentes otorgadas por mes afio 2024

80

30

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto sep‘f’“” Octubre  Noviembre  Diciembre
—e— Microempresa Familiar 8 12 7 1 4 3 3 7 6 5 3 4
~o— Patente Alcohol 7 1 Q0 1 0 2 0 2 3 4 0 1
—e— Patente Comercial 46 32 15 38 26 14 29 50 31 12 20 7
~a— Patente Profesional 8 4 30 7 0 3 26 17 0 2 1 2
~e— Patente Provisorias 8 7 2 10 4 2 1 10 6 2 3 1
~e— Patentes Industriales 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Grdfico N°33: Tipo de Patente otorgadas, afno 2024.
Fuente: Oficina de Rentas y Patentes, Municipalidad de Quillota.

De acuerdo a los registros de la Oficina de Cobranza perteneciente a Rentas y Patentes,
al ano 2024, en el primer semestre, se registraron un total de 2.095 patentes impagas de
las cuales:
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- 1195 fueron notificadas y regularizadas.

- 807 fueron notificadas y siguen impagas.

- 85 fueron notificadas y desenrolladas (no existen en la comuna).
- 8enviadas a Juridico para cobro.

Control y Monitoreo de Patentes 1° Semestre 2024

= Patentes Notificadas y Regularizadas = Patentes Notificadas que Siguen Impagas

= Patentes Notificadas y Desenroladas Patentes Enviadas a Juridico para Cobro

4,40% __—0,20%

57%

Grdfico N°34: Control y monitoreo de Patentes Primer Semestre, afo 2024.
Fuente: Oficina de Rentas y Patentes, Municipalidad de Quillota.

Por su parte, en lo que respecta al ano 2024 2do semestre se registraron un total de 2.279
patentes impagas de las cuales:

- 1436 fueron notificadas y regularizadas.

- 530 fueron notificadas y siguen impagas.

- 305 fueron notificadas y desenrolladas (no existen en la comuna).
- 8enviadas a Juridico para cobro.

Control y Monitoreo de Patentes 2° Semestre 2024

= Patentes Notificadas y Regularizadas = Patentes Notificadas que Siguen Impagas
= Patentes Notificadas y Desenroladas Patentes Enviadas a Juridico para Cobro
0,50%
13,30% e

23,20% |

63%

Grdfico N°35: Control y monitoreo de Patentes Segundo Semestre, afo 2024.
Fuente: Oficina de Rentas y Patentes, Municipalidad de Quillota.
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Al segundo semestre del afio 2024 se logrd recuperar a lo menos un total de $219.447.853.

Considerando el trabajo realizado por la Oficina de Cobranza en términos de gestion, monitoreo
y control de patentes impagas, se lograron recuperar al afo 2024 a lo menos $456.031.863.

1.2 Linea de Trabajo Fortalecimiento de la Gestion

Objetivos Estratégicos % de avance

Fortalecer la gestion organizacional a través de la mejora continua de los

P - 53%
recursos humanos, sus procedimientos y clima laboral. °

Promedio Avance en Linea de Trabajo Fortalecimiento de la Gestion 53%

Durante el aho 2024 se concretan las siguientes acciones gque contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Fortalecimiento de la Gestion:

a) Mejoramiento a Proceso de Licitaciones: Durante el afio 2024 se realiza la socializaciéon
del proceso de evaluacion de licitaciones para funcionarios municipales designados para
cumplir el rol de comisién evaluadora.

Se elabord una base de datos de funcionarios y funcionarias, designados por cada jefatura
para desempenar el rol de Comision Evaluadora. Posterior a esto, se planificaron dos
jornadas. La primera fue realizada en el Auditorio Municipal Victor Vergara Flores, el 14 de
octubre del 2024, conto con la participacion de 33 funcionarios municipales de planta y
contrata; mientras que la segunda se realiza en el Centro Cultural Leopoldo Silva Reynoard,
el dia 21de Octubre del 2024, asistieron 53 funcionarios municipales de planta y contrata.

Imagen N°20: Jornadas de socializacion Proceso de Evaluacion de Licitaciones, octubre 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacién, Municipalidad de Quillota.

b) Desarrollo de Iniciativas colaborativas entre el equipo de Cementerio y otras unidades
municipales: Durante junio del afio 2024, distintos equipos municipales trabajaron en
la elaboracion del Informe de Inspeccion Técnica de Recinto de Cementerio. El informe
contemplé las siguientes areas:

- Caracteristicas del recinto.

- Informacién sobre el tipo de estructura y materialidad.
- Sistema de combate para principios de incendios.

- Sistemas de comunicacion.

; . Cue ]‘ 3
Qu I I Iota Construyendo Bienestar PUB | ca




- Vias de evacuacion.

- Electricidad.

- Combustible y su almacenamiento.
- Peligrosy riesgos.

- Conclusion técnica.

El informe se encuentra en manos de los equipos técnicos con el propdsito de poder realizar las
gestiones necesarias para un éptimo funcionamiento del recinto.

El Departamento de Medio Ambiente realizé una visita técnica junto al equipo “Mesa Cementerio”
para la plantacién de especies arbéreas nativas en el Cementerio Municipal. Se plantaron Bellotos
del Norte, los cuales son monumento natural, ademas de Huinganes, especies del bosque
esclerdfilo. El objetivo es rehacer la flora autdctona de la comuna y transformar al Cementerio en
un parque botanico al servicio de la comunidad.

Imagen N°21: Plantacion de especies nativas en el Cementerio Municipal, afio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

c) Politica de RR.HH con enfoque de género, inclusivo y diverso: Durante el 2024 la
Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional avanzé en la segunda etapa de
la actualizacién de la Politica de RR.HH, que corresponde a la redaccion y revision del
documento, ademas de la visacion por parte del equipo gestor de la Misién, Vision y Valores
que caracterizan al personal municipal. Es importante destacar, que esta pendiente la
presentacion del borrador final a la nueva Administraciéon Municipal y al Sr. Alcalde para
su aprobacion, una vez hecho esto, debe pasar a Concejo para finalmente pasar a la etapa
N°3, de socializacion, difusién e implementacion institucional.

Por esta razon, es que en el ano 2025 se trabajara en la socializacion y la implementacion
de la nueva Politica de RR.HH.

d) Protocolode actuaciénfrente asituaciones de agresién afuncionarios/as municipales:
Enenerodel 2024 se promulga en Chile la Ley 21.643 (Karin) que establece como obligacién
a todos los 6rganos del Estado un protocolo de prevencion del acoso laboral, sexual y de
violencia en el trabajo. A propdsito de esta Ley, la Oficina de Capital Humano y Cultura
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Organizacional actualiza el Protocolo para la prevencion, investigacion y sancion del
acoso laboral, sexual y violencia en el trabajo, el cual aborda la prevencion y manejo de
incidentes. La prevencion tiene relaciéon con la informacién, sensibilizacion y socializacion
de herramientas disponibles, asi como también la gestion de riesgos psicosociales que
se trabajan desde la Oficina de Capital Humano. Por otro lado, el manejo de incidentes
proporciona orientacién respecto a los procedimientos de denuncia.

Con el propdsito de proporcionar informacién y promover el buen trato en espacios
laborales, se han realizado diferentes capacitaciones durante todo el afio a diferentes
equipos municipales sobre la Ley Karin y el Protocolo de prevencion del acoso laboral,
sexual y de violencia.

Imagen N°22: Jornadas de Capacitacion Ley Karin a Directores y Jefaturas, arfio 2024.
Fuente: Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional, Municipalidad de Quillota.

e) Fortalecimiento del Programa de Nutricion y Salud para funcionarios/as municipales:
El Programade Nutriciony Salud de la Municipalidad de Quillota esunainiciativa impartida
por la Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional que tiene como objetivo
promover en el personal municipal estilos de vida saludables que apunten a mejorar su
calidad de vida, abarcando ambitos nutricionales, ocupacionales y de actividad fisica.
Durante el afio 2024 se atendieron un total de 22 funcionarios/as con atencién nutricional
personalizada y se realizaron 2 talleres sobre tematicas de interés en alimentacion a
9 equipos municipales. Ademas se hicieron intervenciones de pausas activas en 19
dependencias municipales para promover ejercicios de estiramiento y reducir estrés.
Con el proposito de fortalecer el Programa de Nutricion y Salud, en octubre del afio 2024 se
postulé a los fondos de la Caja de Los Andesy se gand 1 proyecto. Con ello, se implementara
un box nutricional para funcionarios municipales el cual debe serimplementado en marzo
del 2025.
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Imagen N°23: Pausas Activas con equipos municipales, ano 2024.
Fuente: Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional, Municipalidad de Quillota.

Durante el ano, también realizaron 6 operativos para la toma de examenes preventivos con
60 cupos cada uno, donde se atendieron un total de 324 funcionarios/as municipales. En otros
operativos, 16 funcionarios/as fueron atendidos por consultas kinesiolégicas y se realizaron 37
mamografias para funcionarias municipales.

f) Capacitacion y sensibilizacion en temadticas relacionadas a protocolos y
reglamentacion institucional, tales como estatuto administrativo municipal 18.883,
atencién al usuario/a, Cédigo de Etica y protocolo de acoso sexual/ laboral: La
Municipalidad de Quillota cuenta con el apoyo de instituciones publicas para impartir
capacitaciones gratuitas en tematicas de género y estatuto administrativo (Servicio Civil
y Contraloria). En el caso del protocolo de acoso y cddigo de ética son tematicas que se
abordan de manera transversal con los equipos municipales.

Las tematicas de las actividades de capacitacién realizadas en el ano 2024 fueron las siguientes:
- Atencion de Publico y Calidad Municipal.
- Atencidn de Publico y Calidad del Servicio.
- Conceptos Basicos de Género.
- Denuncia, Investigacion y Sancion de la Violencia Organizacional.
- Hacia una Gestion Inclusiva de la Diversidad en los Servicios Publicos.
- Liderazgo con Perspectiva de Género.
- Mujeresy Participacion Laboral.
- Politicas Publicas con Enfoque de Género.
- Prevencion de la Violencia Organizacional Estatuto Administrativo (Contraloria).

g) Seguimiento del cumplimiento de iniciativas contempladas en los instrumentos de
planificacion (PLADECO, Agenda Alcalde): La Unidad de Gestion de Datos Territoriales,
dependiente de la Administracién Municipal ha sido la unidad responsable de llevar el
control de gestién y avance de estos instrumentos de planificacion. En el afo 2024, a
través de la recoleccion de informacion de Cuenta Publica, se logra hacer seguimiento del
PLADECO a través de la planificacion generada en Plan Estratégico Municipal. En cuanto
a la Sistematizacion de la Agenda del Alcalde, esta se realiza de manera semestral y en
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ambas ocasiones se realizd entrega a Gabinete para fines pertinentes respecto a salida a
territorios, identificacion de asesorias, entre otras acciones. Ambas iniciativas siguen en
CUrso para este 2025.

h) Campanas solidarias internas, voluntariado y acciones solidarias desde los
funcionarios/as hacia la comunidad: Una de las caracteristicas de la Institucién es la
solidaridad, es por ello que durante el ano se realizan campafas solidarias para ayudar
a funcionarios/as que estan enfrentando alguna dificultad. Durante el afio 2024 se
realizaron un total de 6 campanas solidarias a funcionarios/as y 1 campana solidaria a una
institucion (Teletdn). Para el afno 2025 se espera poder realizar mas campafas de tipo
voluntariado, con el fin de vincular a los/as funcionarios/as con el medio, mas alla de su rol
como trabajadores publicos. También se informan los montos recaudados en cada una de
las campanas solidarias con el fin de hacer el proceso mas transparente (anteriormente,
esto se comunicaba a quien solicitaba dicha informacion).

igTeletén Ruiliota

2 Campaia Solideria

Teletén 2024

Funcivaariss unides por ud
[l

kA

Los vialores gus hel
CArACTEFISAN COME (uRsinariol
d= [« Municipaiidad de Quilicta

1w solidaridad, cmpatiay
anagr.

iJUNTOS Y JUNTAS
RECONSTRUIMOS

L=

Imagen N°24: Afiches Camparias solidarias realizadas

con los equipos municipales, afio 2024,

Fuente: Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional,
Municipalidad de Quillota.
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i) Programa de formacién para personal del Departamento de Salud:. Durante 2024,
el Departamento de Salud de Quillota realizé diversas actividades de capacitacion
organizadas segun los lineamientos estratégicos del Ministerio de Salud y del municipio.
Entre ellos destacan:

Actividad de Formacién Participantes

Escuelas de Temporada, enfocadas en promover el concepto de “Buen Vivir”

dentro del Modelo de SaludQuillota 85 funcionarios/as

Capacitacion en Prevencion de Infecciones asociadas a la Atencién de Salud 40 TNS en Enfermeria

Capacitacion Programas sobre Equidad de Género y Formacién General

75 funcionarios/as

Cursos de reanimacion, uso de desfibriladores, liderazgo y seguridad en el
trabajo dictados por el IST

170 funcionarios/as

Capacitacién de Prevencién de violencia contra las mujeres, incluyendo un
maodulo sobre diversidades sexuales

25 funcionarios/as

Capacitacion sobre gestion de calidad

36 funcionarios/as

Jornadas de induccién en el proceso de acreditacion

311 funcionarios/as

Formacion sobre satisfaccion usuaria y fidelizaciéon de la atencion

30 funcionarios/as

Quiillota

Fuente: Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota.

Construyendo Bienestar
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Tabla N°70: Listado de actividades formativas realizadas al personal del Departamento de Salud, afo 2024.
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1.3 Linea de Trabajo Tecnologia e Innovacion
Objetivos Estratégicos % de avance

Contribuir a la gestion interna municipal con metodologias innovadoras. 52%

Gestionar herramientas tecnolégicas para direcciones, departamentos y
unidades municipales.

Promedio Avance en Linea de Trabajo Tecnologia e Innovacién 43%

33%

Durante el afo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Tecnologia e Innovacién:

a) Programa profesionales jovenes actualizado: En marzo del 2024 se coordind una
reunion con la jefatura de la Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional para
ver detalles del Programa, considerando su revision y mejoras correspondientes, en esa
instancia se propuso cambiar el nombre del programa a uno inclusivo y asegurar la
paridad de género en el proceso de seleccion de los recién titulados/as para equiparar la
cantidad de hombres y mujeres.

Enlo que respecta al ingreso, en el mes de mayo del 2024 se incorporaron 21 profesionales
jovenes en diferentes direcciones y departamentos municipales para generar experiencia
laboral a aquellos que tienen interés en la gestion y servicio publico.

[ A FAFFITS e ‘

Imagen N°25: Ingreso de Profesionales Jévenes, mayo 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

1.4 Linea de Trabajo Espacio Laboral

Objetivos Estratégicos % de avance
Optimizar la calidad y funcionamiento de los espacios municipales. 53%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Espacio Laboral 53%

Durante el afo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Espacio Laboral:
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a) Programa de fortalecimiento de equipos municipales: Desde enero a octubre del 2024,
la Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional, realizé talleres focalizados para
el fortalecimiento de equipos municipales. Para este periodo se trabajo con diferentes
dependencias municipales de distintos departamentos y direcciones, entre los que
podemos mencionar: la Secretaria Comunal de Planificacion (SECPLAN), Oficina de
Capital Humano, Oficina de Vivienda, Albergue Municipal, Gestores Territoriales, Centro
Veterinario, Oficina de Inclusion, area Social la Direccion de Desarrollo Comunitario y el
Registro Social de Hogares.

Para el ano 2025 se espera focalizar otros equipos de trabajo y realizar jornadas de
seguimiento a los que ya se intervinieron el 2024.

Imagen N°26: Actividad Fortalecimiento de Equipos Municipales, afio 2024,
Fuente: Oficina de Capital Humano y Cultura Organizacional, Municipalidad de Quillota.

b) Mejoramiento de recintos y espacios municipales: Accion que se realiza manera
permanente en las distintas dependencias municipales, segun necesidades especificas,
como instalaciones eléctricas, adaptaciones para uso de internet, entre otras acciones
menores. Durante el ano 2024 se ejecutaron dos iniciativas que contribuyeron a las
mejoras de dependencias municipales, las cuales se detallan a continuacion:

o .. Tipo de
N Nombre de la Iniciativa Financiamiento Monto

Mejoramiento Edificio Consistorial Municipal:

1 Obras de pintura, reparacion de cubierta, reparacién de | MUNICIPAL $28.785.617
cielo, cambio de ventanas de algunas oficinas municipales
Normalizacién y ampliacion Edificio Secretaria Comunal de

2| planificacion FRIL $136105.000

Tabla N°71: Listados de iniciativas ejecutadas a dependencias municipales, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.

c) Habilitacion de Delegacion Aconcagua: En septiembre se realizé la ceremonia de
inauguracion de las dependencias de la Delegacion Municipal Aconcagua. El espacio
esta destinado al trabajo con las comunidades de las unidades vecinales Boco, Rautén
y Manzanar. La infraestructura cuenta con oficinas de atencion, sala de espera, sala de
reunionesy los respectivos bafios de uso personal y de la comunidad.
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Imagen N°27: Inauguracion de Dependencias Delegacion Aconcagua, septiembre 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

1.5 Linea de Trabajo Fiscalizacion

Objetivos Estratégicos % de avance

Fortalecer la fiscalizacion e inspeccion municipal de la comuna en los diferentes ambitos

o ) . i . 50%
del quehacer econémico, medio ambiental, constructivo e impuestos. 0

Promedio Avance en Linea de Trabajo Fiscalizacion 50%

Durante el afo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Fiscalizacion:

a) Operativos de Control del Comercio Ambulante; Durante el aflo 2024 se realizaron 6
operativos masivos de control del comercio irregular y ambulante con participacion de
diversas oficinas municipales e instituciones externas, con la finalidad de generar espacios
seguros para el desplazamiento del publico.

Mediante el trabajo colaborativo de Seguridad Publica, la Unidad de Desarrollo Local, la

Delegacién Presidencial Provincial, Carabineros, Policia de Investigaciones, Rentas y Patentes,

Quillota Te Cuida, Movilizacion Municipal, Unidad de Fiscalizaciones, Servicio de Impuestos

Internos, Inspeccion del Trabajo, Seremi de Salud, entre otros, se trabajo con focalizacion en

sectores céntricos de la ciudad en el control y fiscalizacion del comercio informal, ademas,

se realizaron jornadas nocturnas de fiscalizaciéon a locales ubicados en la via publica frente al

Hospital Biprovincial. Cabe destacar, que se aplicaron acciones similares a locales establecidos,

a quienes se les fiscalizé en instancias pertinentes a ley de alcoholes, patentes municipales,

codigo sanitario y codigo de impuestos.
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Imagen N°28: Operativos de fiscalizacion de comercio ilegal y ambulante en sector Centro de Quillota, ario 2024.
Fuente: Direccion de Seguridad Publica y Familias, Municipalidad de Quillota.

2. FOCO BIENESTAR ECONOMICO

Este foco dirige su trabajo al desarrollo de acciones que fomenten, protejan, promuevan y
resguarden el bienestar econémico de la comuna. Incorpora accionesy vinculaciones de caracter
innovador con el mundo empresarial y académico. A la vez, desarrolla un trabajo de promocién
de la ciudad con productores y el mundo rural, considerando las caracteristicas propias de la
comuna. Se compone de tres lineas de trabajo y seis objetivos estratégicos.

Respecto al avance, el Foco Estratégico Bienestar Econdmico cuenta con un porcentaje de 57%
de cumplimiento.

FOCO BIENESTAR ECONOMICO

Linea de Trabajo % de avance
Promocion del Empleoy Emprendimiento. 46%
Innovacion Productiva. 67%
Fortalecimiento de Imagen Ciudad y Mundo Rural. 59%
% de avance Total 57%

Tabla N°72: Porcentaje de avance de Lineas de Trabajo del Foco Bienestar Econémico, afio 2024.
Fuente: U. Gestion Datos Territoriales, Administracién, Municipalidad de Quillota.

A continuacién, se detalla cada una de las lineas de trabajo y sus principales acciones realizadas
durante el aho 2024:

2.1 Linea de Trabajo Promocion del Empleo y Emprendimiento

Objetivos Estratégicos % de avance
Generar el desarrollo de Mypes y Pymes que fomenten las alianzas publico- privadas y el 50%
asociativismo. -
Fortalecer vinculos entre la Municipalidad, gremios y circulos empresariales. 42%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Promocion del Empleo y Emprendimiento 46%
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Durante el ano 2024 se logra la realizaciéon de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Promocion del Empleo y Emprendimiento:

a) Soporte técnico al emprendimiento y a las Pymes: Durante el aflo 2024 se realizaron
charlas informativas a mas de 30 emprendedores en tematicas relacionadas con la
postulacion de proyectos a Capital Semilla, Fosis, Sercotec, en colaboracién con el
Coworking Municipal, Centro de Negocios. Ademas de charlas, se realizaron asesorias y
capacitaciones en distintas lineas que abordan los mismos programas mencionados.

| S
FoSIS 2 Cewerkine FOSIS B8 Microsoft FOSIS B¢ Microsoft

VEN Y POSTULA

A LOS PROGRAMAS
DE EMPRENDIMIENTO FOSIS [

COWORKING MUNICIPAL e 1
AV. 21 DE MAYO #200 Inscribete hasta el
09:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas tecnologia

DESDE EL 28 DE MARZO AL 10 DE ABRIL 12 de junio en + Cémo puedes potenciar tu negocio

con inteligencia artificial
MAS INFORM| -

¥
} www.fosis.gob.cl

Imagen N°29: Afiches de capacitacion y postulacion Programa Fosis, aho 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico Local, Municipalidad de Quillota.

¢Qué aprenderas en el curso?

= Qué es la inteligencia artificial

mie™

+ Como crear contenido usando esta

b) Vinculacion con el medio para el desarrollo de cooperativas inclusivas: Se mantienen
los vinculos con las cooperativas y se realiza de manera permanente asesorias a grupos de
personas que desean conformar una, argumentando los beneficios de estas agrupaciones
formales en lo que refiere el emprendimiento.

A la vez, se realiza de manera anual, la charla informativa sobre el Fondo de Creacion y
Fortalecimiento de Cooperativas,a cargode su coordinador de Incubadora de Cooperativas
Inclusivas.

Las organizaciones formalizadas e instituciones con las que se mantiene un trabajo en conjunto
son las siguientes:
- Centro de Educacion Integral para Adultos.
- Red de Fomento de Cooperativas Inclusivas.
- Coopeuch.
- Equipo Técnico DAEM.

CHARLA

INFORMATIVA

FONDO DE CREACION Y
FORTALECIMIENTO DE
COOPERATIVAS

205 Co
2

14 de Marzo

Imagen N°30: Afiche de Charla O Chacabuco #394

Informativa de Fortalecimiento
de Cooperativas, marzo 2024. :
. L. Inférmate y recibe asesoria sobre como
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico postular a este fondo de SERCOTEC

Local, Municipalidad de Quillota. e clidad
ja que
it Quifiota
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c) Fortalecimiento del Programa Tarjeta Quillota: Durante el 2024 se realizaron 36
nuevos convenios, consiguiendo 2000 nuevos socios. Para poder lograr estos ndmeros
se generd una estrategia comunicacional que fortaleciera la difusiéon, que incluyd 43 reels,
17 entrevistas a empresarios en Canal Noticias y 8 entrevistas en Radio Quillota.
Programa Tarjeta Quillota deja de pertenecer a la Oficina de Turismo en enero de 2025.

Imagen N°31: Firma de Convenio, marzo 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico

23 NUEVAS EMPRESAS Local, Municipalidad de Quillota.
SE SUMAN A TQMC

2.2 Linea de Trabajo Innovacién Productiva

Objetivos Estratégicos % de avance
Promover la innovacion en la produccién local y negocios emergentes de la comuna, con
énfasis en el uso de tecnologias y cuidado medioambiental.

Contribuir al fomento productivo e innovador en emprendedores con realce en la
formalizacion y desarrollo de competencias.

75%
58%

Promedio Avance en Linea de Trabajo Innovacién Productiva 67%

Durante el afo 2024 se logra la realizacion de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Innovacion Productiva:

a) Promocioén de comercio virtual y utilizacion de TICS: Se realizan distintas iniciativas que
contribuyen al desarrollo de los emprendedores de la comuna. Mediante capacitaciones,
asesoria y difusion de herramientas que los y las emprendedoras puedan hacer uso y
favorecer su negocio. Las principales acciones desarrolladas durante el 2024 fueron las
siguientes:

- Capacitacién Herramientas Digitalesa Emprendedores de Feria Parque Aconcagua
en uso de Instagram y Facebook como plataformas de comercializacion para sus
emprendimientos.

- Taller A en la gestion de negocios ejecutado en Centro de Aprendizajes AIEP, sede
Quillota, enfocados a emprendedores de la comuna en el uso de la Inteligencia
Artificial como herramienta en la gestién de negocios, enfocandose en aplicaciones
practicas, beneficios y desafios del mercado actual.

- Taller Herramientas Digitales para el disefio de Logos, ejecutado en conjunto con
la Unidad de Innovacion, Emprendimiento y Transferencia Tecnoldgica del CFT
PUCV, sede Quillota para emprendedoras y emprendedores locales con ideas de

; . Cue ]‘ 3
Qu I I Io.ra Construyendo Bienestar PUB | ca




negocios y/o negocios en funcionamiento, que busguen herramientas digitales
para el disefio de su logo.

- Participacion de Coworking y usuarias en el 4° Encuentro de la Red de Micro
emprendimiento Regional “Emprendimiento en la era digital’, en el Hotel
O'Higgins, Vifia del Mar.

Dentro de los principales logros, emprendedoras de Coworking postularon al KIT DIGITAL
en Sercotec durante el 2024, quedando seleccionadas para realizar los cursos digitales y
acceder al Kit.

Imagen N°32: Participacion en 4° Encuentro de Red de Micro Emprendimiento Digital, octubre 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico Local, Municipalidad de Quillota.

b) Programa Radial Fuerza Trabajadora: Se emitié desde el 2 de mayo hasta diciembre
del 2024, con una frecuencia de tres dias a la semana y una duracion de 30 minutos
por episodio. Durante este periodo, se abordaron diversos temas relacionados con la
promocion de ofertas laborales de OMIL, busqueda de empleo, ferias y emprendimientos,
asi como el fortalecimiento de las pymes locales.

c) Instalacion de Modelo Cooperativo en economia local: En julio del 2024 se realiza la
primera Escuela de Cooperativas de Quillota, estos cursos buscan entregar conocimientos
a emprendedoras locales sobre la economia social, los beneficios del trabajo asociativo y
los lineamientos para formar cooperativas. La Escuela fue impulsada por la Incubadora
de Cooperativas Inclusivas y Profesionales de Emprendimiento del Coworking Municipal,
ambos programas dependientes de la Unidad de Desarrollo Econdmico Local, en
colaboracion con SERCOTEC y el Centro de Formacién Técnica PUCV.
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Imagen N°33: Escuela de Cooperativas de Quillota, julio 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico Local, Municipalidad de Quillota.

d) Seminarios de fortalecimiento para el desarrollo econémico local: En el marco del
Modelo Cooperativo de economia local, se desarrollaron 2 seminarios en colaboracién con
instituciones publicas y académicas:

- Buenas practicas nacionales e internacionales de Cooperativismo y Economia
Social.

- El Modelo Cooperativo como Alternativa de Desarrollo para Trabajadores vy
Trabajadoras del Ambito Agroalimentario.

Imagen N°34: Seminario Modelo Cooperativo para Trabajadores del Ambito Agroalimentario, agosto 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico Local, Municipalidad de Quillota.

e) Innovacién en Capacitaciones productivas a participantes del Programa Mujeres Jefa
de Hogar: Dentro de las capacitaciones realizadas por las participantes, se mencionan las
siguientes:

- Higiene y Manipulacion de Alimento.

- Peluqgueria Unisex, Manicure y Pedicure.
- Diseno, Corte y Confeccion Textil.

- Cuidado de personas con dependencia.
- Auricoluterapia.
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- Gestion para el emprendimiento y contabilidad basica.

- Jardineria y Paisajismo.

- Gestion para el emprendimiento.

- Emprende Digital.

- Alfabetizacion Digital media y avanzada.

- Estética Integral, Manicure Rentable, Aromaterapia y Cosmética natural.
- Reposteria basica.

Como producto de las capacitaciones entregadas, ademas de otras intervenciones propias
del programa, las participantes gestionaron 123 proyectos con su disefo, seguimiento e
implementacion.

Imagen N°35: Curso Reposteria Bdsica, diciembre 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico Local, Municipalidad de Quillota.

2.3 Linea de Trabajo Fortalecimiento de Imagen Ciudad y Mundo Rural

Objetivos Estratégicos % de avance
Desarrollar acciones que favorezcan el reconocimiento y fomento del emprendimiento
turistico urbanoy rural de la ciudad.

Desarrollar una marca ciudad que considere las caracteristicas del mundo rural y urbano de
la comuna.

35%
83%

Promedio Avance en Linea de Trabajo Fortalecimiento de Imagen Ciudad y Mundo Rural 59%

Durante el afo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Fortalecimiento de Imagen Ciudad y Mundo Rural:

a) Ruta Turistica de Ecoaldeas del Aconcagua: Mediante el trabajo de guia y apoyo de la
Delegaciéon Aconcaguay la Oficina de Turismo, se han gestionado y apoyado las iniciativas
de la comunidad en la generacién de ferias barriales en Boco y Manzanar-Mauco.

Por otra parte, mediante la colaboracion de diversos equipos municipales, se ha apoyado
en la formalizacion de emprendedores en el sector de Santa Rosa de Colmo y se ha dado
soporte a los emprendedores del Pueblito Artesanal “Encantos de Boco”.
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Imagen N°36: Pueblito Artesanal Encantos de Boco, enero 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

b) Encuentros informativos con comunidad rural sobre temdticas de interés en sector
rural: El Programa Prodesal genera para sus usuarios y usuarias diversas charlas y talleres
orientadas a capacitar a sus usuarios, a través de la vinculacién con organismos como
Sercotec para fondos concursables, Conaf, Sag y empresas privadas de la regién en temas
de riego, de sustentabilidad y produccion de hortalizas, flores y frutales.

Imagen N°37: Gira Agroecoldgica a Catemu por participantes del programa Prodesal, marzo 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econdmico Local, Municipalidad de Quillota.
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3. FOCO DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

Foco Estratégico que considera un sinfin de variables, abordando tematicas relacionado
directamente al desarrollo de las personas, en su contexto personal, familiar y vida en comunidad.
Incorpora iniciativas vinculadas a la salud primaria, seguridad, inclusién social, educacion,
identidad cultural y promocion de salud. Se compone de siete lineas de trabajo y veintitrés
objetivos estratégicos.

En cuanto al avance, el Foco Estratégico Desarrollo Humano y Social cuenta con un porcentaje
de 54% de cumplimiento.

FOCO DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

Linea de trabajo % de avance
Seguridad Publica y Familias. 61%
Promocién de Derechos, Inclusion Social y Diversidades. 54%
Desarrollo Social y Vida Comunitaria. 53%
Identidad y Promocion Cultural. 51%
Promocion de Estilos de Vida Saludable. 66%
Atencion Primaria de Salud. 34%
Educacion Municipal. 59%
% de avance Total 54%

Tabla N°73: Porcentaje de avance de Lineas de Trabajo del Foco Desarrollo Humano y Social, afio 2024.
Fuente: U. Gestion Datos Territoriales, Administracién, Municipalidad de Quillota.

A continuacién, se detalla cada una de las lineas de trabajo y sus principales acciones realizadas
durante el aho 2024:

Objetivos Estratégicos % de avance
Contribuir activamente a la prevencion del delito en la comuna. 56%
Favorecer la percepcién comunitaria de seguridad y acompafiamiento. 65%
Fortalecer las estrategias preventivas en materia de VIF y violencia de género. 61%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Seguridad Publica y Familias 61%

Durante el ano 2024 se logra la realizacién de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Seguridad Publica y Familias:

a) Ejecucionde Consejo Comunal de Seguridad Publica: El Consejo Comunal de Seguridad
Publica es una instancia fundamental que fomenta la colaboracién y coordinacion entre
la comunidad, autoridades e instituciones para mejorar la seguridad y el bienestar de las
personas de la comuna. En el ano 2024, se realizaron un total de 12 sesiones del Consejo
Comunal de Seguridad Publica junto a las autoridades locales presididas por el Alcalde, el
Concejo Municipal, el Consejo Comunal de la Sociedad Civil, Dirigentes Sociales y vecinos
del sector. En cuanto al contenido abordado en las sesiones podemos destacar; la revision
del flujograma de viviendas en situacién de abandono o tomadas, la priorizacién de la
actualizacion del Plan Comunal de Seguridad Publicay la presentacion del analisisdelictual
en la comuna (sustento estadistico delictivo fundamental para su actualizacion). Otros
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temas que fueron de interés, fue la capacidad logistica y competencias del programa de
monitoreo “Quillota Te Cuida”, quienes presentaron antecedentes relevantes en materia
de seguridad preventiva abordados por este dispositivo.

SESION CONSEJO COMUNAL r P NUEVA SESION CONSEJO COMUNAL
DE SEGURIDAD PUBLICA DE SEGURIDAD PUBLICA

h.l;-'ziailaousg i fetadl ereios h‘lfjflqtmg

Imagen N°38: Consejo Comunal de Seguridad Publica, aho 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

b) Didlogos Ciudadanos de Seguridad Publica: Los Didlogos Ciudadanos de Seguridad
Publica en el ano 2024, alcanzaron un balance general de 33 sesiones, organizados por la
Direccién de Seguridad Publica y Familias en coordinacion con Gabinete y Alcaldia. Las
sesiones se realizaron en diversos sectores de la comuna, de las cuales el mayor porcentaje
se concentrd en la zona urbana debido a la concentracién de delitos y poblacion.

En estas instancias de didlogo, se abordaron inquietudes de la ciudadania en materia de
seguridad, delitos, percepcion de inseguridad entre otros temas que se discutieron para
encontrar soluciones.

Unidad Vecinal Junta de vecinos/ Comité de Adelanto
Villa O'Higgins
Cervantes y Escritores
13 Portal Araucarias y Amanecer del Valle
3 Poblacion Municipal
14 Sol de Julio
17 Diaz Fuenzalida

La Concepciénly 2

(00]

Villa México

j—)

Villa Nueva ltalia

Nueva San Isidro

Progreso y Desarrollo

Gabriela Mistral

José Miguel Carrera

Villa Freire

o
N |0 (< (0| IN (W |

7 Mesa Territorial 6y 7

Nuevo Horizonte

La Tetera
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4 Los Copihues

4 Mesa Territorial La Concepciéon
n Nemesio Antlunez

12 Amanecer del Valle

7 Santa Teresita

Carlos Condell

Barrio Freire

Chile Nuevo

10 Agustin Avezon

9 La Poetisa

La Concepciéonly 2

Angel Pino Carroza

Pedro Aguirre Cerda

13 Villa Alegre
n Nuevo Amanecer
17 Julio Pizarro

Tabla N°74: Listado de Didlogos Ciudadanos realizados durante el afio 2024.
Fuente: Direccion de Seguridad Publica y Familias.

c) Gestion de Iniciativas de seguridad publica en sectores especificos de las unidades

vecinales 17, 18 y 19: Desde la gestidn de la Direccién de Seguridad Publica y Delegacion
Aconcagua se realizaron reuniones con las organizaciones territoriales y la Delegacién
Presidencial Provincial, con el objetivo de generar mejoras en el ambito de seguridad.
Una de las acciones relevantes que surgen de estos encuentros es la creacion de la Mesa
de Seguridad Rural, el objetivo de esta mesa es reforzar y entregar medidas preventivas
ante robos, carreras clandestinas, portonazos, etc. Y otras mejoras en seguridad para sus
comunidades.
Se efectuaron reuniones en las sedes sociales de cada unidad vecinal con la Direccion
de Seguridad Publica, Delegaciéon Aconcagua, Programa Quillota te Cuida, Carabineros,
Delegacion Presidencial Provincial y la comunidad, identificando las principales
necesidades vy las principales fuentes de financiamiento que permitan entregar recursos
para camaras de televigilancia, alarmas comunitarias y otras acciones que ayuden a
combatir los actos delictivos.

Imagen N°39: Reunion de trabajo
de la Mesa Territorial Boco Crece
Unido con equipos municipales y
Carabineros, enero 2024.

Fuente: Delegacion Aconcagua,
Municipalidad de Quillota.
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d) Encuentros comunitarios de conmemoracion y sensibilizacion para la promocién y
prevencion de Violencia de Género: Las actividades del area de Prevencién de Violencia
de Género lideradas por la Oficina Comunal de Mujeres y Equidad de Género, incluyen
una variedad de instancias educativas y de sensibilizacion, tales como, charlas, talleres y
capacitaciones. Estas actividades abordan temas como, la Masculinidad en Desarrollo, la
Prevencién de Violencia en el Pololeo y los Circulos de Mujeres, estos ultimos son espacios
de conversacion donde se tratan conceptos y problematicas relevantes sobre la violencia
de género. Durante el 2024 se realizaron 43 actividades grupales a nivel municipal como
en instituciones y agrupaciones de la sociedad civil.

Dentro de las actividades del area de Prevencion de Violencia de Género también se
incluyen acciones masivas, cuyo objetivo es llegar a un publico mas amplio y generar
una mayor difusion a nivel comunal. Entre estas actividades se destacan la participacion
en ferias informativas, la instalacion de puntos morados, conversatorios, obras de teatro,
proyecciones de peliculas, seminarios, entre otras, que tuvieron un balance general de 32
actividades durante el ano.

Cabe destacar que el area de Prevencion de Violencia de Género, realizé 6 campanas de
difusion masiva (tanto presenciales como digitales), dentro de ellas destacan las campafas
anuales, en marzo, en el contexto por la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer
y en noviembre, por el contexto del Dia Internacional por la Eliminacion de la Violencia
contra las Mujeres.

Imagen N°40: Conmemoracion Dia Internacional de la Mujer, marzo 2024.
Fuente: Oficina Comunal de la Mujer y Equidad de Género, Municipalidad de Quillota.

e) Capacitacion Interna red municipal para la promocion y prevencion de Violencia de
Género: En el ano 2024 la Oficina Comunal de Mujeres y Equidad de Género, en conjunto
con Capital Humano, realizdé 5 charlas en el marco de la Promocion de la Ley Karin con
el nombre “Hacia la Igualdad: Perspectiva de Género y Prevencion de la Violencia”. La
primera charla se realizé el 25 de julio para funcionarias y funcionarios de la Direccién de
Administracién y Finanzas. La segunda, se llevo a cabo el 31 de julio a jefaturas, directivas y
directivos de la Municipalidad de Quillota. La tercera charla se desarroll6 el 27 de agosto a
funcionarias y funcionarios de Salud Quillota. El 3 de septiembre se efectué la charla para
el equipo docente del Colegio Roberto Matta y la Ultima charla se realizé el 9 de octubre,
la cual estuvo enfocada en coordinadorasy coordinadores de la Municipalidad de Quillota.
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Cabe destacar que la Ley Karin es una normativa chilena que establece un marcolegal para
la prevencion y sancion del acoso y la violencia laboral, por lo cual es clave la capacitacion
en la red municipal interna para informar y prevenir el acoso y la violencia de género.

f) Prestacion atencion social y juridica a personas y familias en situacion de

vulnerabilidad social: La prestacion de atencién social y juridica a personas y familias
en situacion de vulnerabilidad entrega un servicio integral apoyado por un equipo
multidisciplinario que desarrolla sus funciones en atencién psicolégica, social y juridica.
En el ano 2024 la Oficina Comunal de Mujeres y Equidad de Género, entregd un total de
508 ayudas sociales, nUmero que corresponde a la suma de todas las atenciones a usuarias
que ingresan de manera espontanea o por derivaciones de otros programas municipales.
En cuanto a las causas patrocinadas por la abogada de la Oficina, durante el ano alcanzo
un balance general de 128 causas.
En cuanto a Oficina de Diversidades Sexuales y Disidencias, esta entregé un total de 375
atenciones a 40 personas usuarias. Atencion psicoldgica, social y juridica, prestacion
integral que se entrega a los usuarios que adhieren a Programa de Atencion Focalizada y
a sus familias.

g) Circulos de mujeres: Accion realiza por dos instancias municipales. La primera desde el
Depto. de Salud y la segunda instancia por la Oficina Comunal de Mujeres y Equidad de
Género.

A través de la intervencion del Centro Emerger del Depto. de Salud se realiza la iniciativa

denominada Circulo de Mujeres “Creciendo Juntas”. Los temas abordados durante el 2024

fueron:

- Elrol de las mujeres en la defensa de la naturaleza.

- Redes de apoyo entre mujeres como estrategia de cuidados mutuos.

- Sororidad y redes de mujeres.

- Reflexiones en torno a los mandatos de géneroy su impacto en la vida.

- ldentificando mandatos de género en cuentos infantiles.

- Mujeresy Diversidades sexo afectivas.

- Mujeresy saberes populares sosteniendo la comunidad.

- Salud Mental y sobremedicacion.

- Laimportancia de cuidar a las que cuidan.

- Uso de hierbas medicinales para conectar con saberes ancestrales.

- Elcuerpoy las experiencias de las mujeres protagonizando la salud de las mujeres, y
muchos otros temas mas calendarizados durante el ano.
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Imagen N°41: Encuentro Circulo de Mujeres Maternando Juntas, mayo 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

Durante el aho 2024 se realizaron 3 ciclos de Circulos de Mujeres organizados por la Oficina
Comunal de Mujeres y Equidad de Género. El primero de ellos fue el Circulo de Mujeres Rurales
gue consistia en un ciclo de tres sesiones por localidad (Manzanar, Boco, San Pedro y La Palma).
Estos se desarrollaron como talleres terapéuticos guiados por la psicologa de la Oficina donde
se trabajo con las mujeres del proyecto “Encuentro entre mujeres: recordando nuestras madres”
financiado por el Gobierno Regional durante el afno 2023.

El segundo Circulo de Mujeres se enfocé en mujeres mayores y se desarrollé los dias 4 de
septiembre, 9 de octubre y 6 de noviembre. El Ultimo Circulo de Mujeres fue desarrollado con
gestantes y madres adolescentes del Centro de Salud Silva Henriquez, los cuales se realizaron los
dias 16 y 23 de octubre y 27 de noviembre.

ea de apajo Pro O O ge pere O O O o ) e gade
Objetivos Estratégicos % de avance
Promover el respeto por los derechos humanos y sus respectivas condiciones y diversidades. 60%
Contribuir al respeto y desarrollo de la multiculturalidad e interculturalidad. 50%
Fortalecer el Buen Vivir de las personas mayores. 52%
Pl:ome.dio Avance en Linea de Trabajo Promocion de Derechos, Inclusién Social y 54%

Durante el afo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Promocién de Derechos, Inclusién Social y Diversidades:

a) Vinculacién permanente con entidades en la promocion y prevencion por la No
Discriminacion a comunidades LGTBIQANB+: La Oficina de Diversidades Sexuales y
Disidencias, en septiembre de 2024, realizé el primer diagndstico participativo, dirigido a
personas trans de la comuna de Quillota, con el objetivo de levantar necesidades desde el
ambito de la salud. El desarrollo de la actividad conté con la participacion de 15 personas
de la sociedad civil entre los 12 y 50 afos y fue dirigido por funcionarias de la Oficina
de Diversidades Sexuales y Disidencias y funcionarias de la atencion primaria de Salud,
Consultorio Raul Silva Henriquez.
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La metodologia de focus group permitié obtener informacion sobre preguntas objetivo, para
luego terminar en un plenario y una sistematizacion de lo realizado. Desde el propio espacio se
comprometieron tres personas de la sociedad civil a ser participantes activos en la ejecucion de
politicas comunales.

Imagen N°42: Diagndstico Participativo realizado por Oficina de Diversidades, septiembre 2024,
Fuente: Oficina de Diversidades Sexuales y Disidencias, Municipalidad de Quillota.

b) Seminario anual y prevencion por la No Discriminaciéon a comunidades LGTBIQANB+:
Con el objetivo de informar y promover acciones para prevenir la no discriminacion a las
comunidades LGTBIQANB+, la Oficina de Diversidades Sexuales y Disidencias propuso
realizar el “Seminario de Salud Trans: Desafios, cambios y resistencias en la gestion
publica”, donde participo el policlinico de identidad de género, Hospital Carlos Van Buren
Valparaiso, activistas del territorio, usuarios de la oficinay la Red de Identidad de Género de
Quillota. El seminario desarrollé tematicas de actualizaciones en el tratamiento psicosocial
para personas trans, experiencia en el territorio y avances en la gestiéon comunal para las
personas trans.

Imagen N°43: Seminario de Salud Trans: Desafios, cambios y resistencias en la Gestion Publica, noviembre 2024.
Fuente: Oficina de Diversidades Sexuales y Disidencias, Municipalidad de Quillota.
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c) Actualizacion de Diagnéstico Comunal de Infancia y Politica Local de Infancia: Con
el propdsito de generar informacion respecto a la situacion de los derechos de los nifos,
ninasy adolescentes, y poder disefar respuestas mas oportunas para la realidad territorial,
la Oficina de la Nifiez elabordé un nuevo Diagndstico de Nifieces y Adolescencias, el cual
contd con una participacion de 488 NNA. Dicho diagndstico se encuentra vigente entre
los aflos 2024-2028 y es fundamental para la construccion de la Politica Local de Infancia.
De acuerdo a los hallazgos del Diagnostico Local de Nifieces y Adolescencias, actualmente
la Oficina de la Nifez se encuentra encabezando la elaboracion de la Politica y Plan de
Accién Local de Nifieces y Adolescencias, instrumento de gestion local que permitira
organizar acciones, ordenar, determinar actores y plazos, con un periodo de 2 anos. Este
trabajo se esta realizando en conjunto con las distintas unidades municipales y locales,
para dar respuesta a las necesidades de las nifeces y adolescencias de Quillota.

d) Conmemoraciones referidas a la temdtica de Discapacidad: En el marco del Dia
Internacional de la Discapacidad, el 30 de noviembre de 2024, la Oficina de Inclusién
apoyo junto con la Direccion de Deportes al
evento denominado “Carrera Sin Barreras’, - e
organizado por el Instituto Nacional del Deporte i m e
Region Valparaiso. El objetivo de la actividad fue
incentivar la practica del deporte en la poblacién CARRERA
condiscapacidad mediante una corrida recreativa m ’ )" ’( ? l’ 3 ;)’" x?
familiar, en la que las personas podian participar , G @
corriendo, caminando, desplazandose en silla de lu-\‘
ruedas, en un circuito de dos kilémetros adaptado ‘f&

a todas las necesidades. g
0:30 A 11:30 HRS
: | ESTADIO LUCID FﬂHINﬂ HNANH z;[ ?

Imagen N°44: Afiche “Carrera Sin Barreras”,
noviembre 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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De manera paralela, se instalaron estaciones donde se podian vivir una serie de experiencias
sensoriales y motrices, y también observar partidos tanto de futsal y de basquetbol unificado,
baile entretenido, ademas de stands informativos con diferentes servicios.
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e) Fortalecimiento de Inclusion Laboral para

cenlf PRODUG TIV, Persong; con Discapacidad: E.nt,re el 9 de septiembre y
T J,_._"f 31 de diciembre de 2024 se realizo en la Plaza de Armas,
S la Feria Productiva denominada “Unidén sin Barreras”,
organizada por la Oficina de Inclusién, con la participacion
\f Desdee]'o‘f;em'_;gi"*d“- del Colegio Arcoiris Bajo el Sol, CEALIVI, Corporacién
L i e i TEA, CEI Los Paltos, Cuidando con Esperanza, Fundacién

!{ Quillota “f Capaz, Colegio CEDIP. Esta Feria fue realizada todos los

Doy | ' lunes entra las 10:30 y 13:30 Hrs.
R~ V

TN © 0 ADDET
UNION SIN BARRE]
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CEILOS PALTOS ' Esperanza COLEGIO CEDIP Imagen N°45: Afiche Feria Productiva
Brganize: Inclusion, septiembre 2024.
OFICINA DE INCLUSION  Otifiota Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

f) Actividades Deportivas Inclusivas:La Oficinade
Inclusion en conjunto con la Fundacion Miradas
Compartidas, desarrollé talleres deportivos de
tematicas sobre la exploracién deportiva (varios
deportes a la vez), en los cuales participaron
ninos, jovenes y adultos de escuela Arcoiris Bajo
El Soly CEl Los Paltos. Estos talleres favorecieron
amasde 40 personas con discapacidad. También
se desarrollé el taller de Skate Inclusivo, el cual
trata de una etapa exploratoria para realizar
terapia colectiva. Se beneficiaron 6 nifos con
diagnostico TEA.

Imagen N°46: Taller de Skate Inclusivo, octubre 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

g) Fortalecimiento del trabajo con personas en situacion de calle: La Direccién de
Desarrollo Comunitario, mediante el Albergue Municipal, encabezé el trabajo dirigido
a las personas en situacién de calle, ofreciendo alojamiento, apoyo biopsicosocial y
cobertura de las necesidades basicas a las personas en situacion de calle, a través de
acompafamiento integral; otorgando un espacio de acogida y convivencia que favorezca
las relaciones interpersonales, el acercamiento y comprension de su situacion, con la
finalidad de propiciar el crecimiento personal, la integracion social y la dignidad personal.
Durante elafo 2024 fueron atendidos 25 usuarios/asde manera mensual, brindadodistintas
prestaciones en coordinacién con las siguientes instituciones y oficinas municipales:

- En temas de trabajo y seguridad social se establecieron conexiones con la OMIL,
con Cadel, Sence, y otras fuentes de empleo privadas como Sodimac, Cuadernos
Torres, Easy, entre otros.
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- En el area de salud, se gestionan atenciones en centros de salud como Centro
de Salud Miguel Concha; Centro de Salud Sta. Teresita, SAR de Quillota, Hospital
Biprovincial, Hospital Psiquiatrico de Putaendo. Esto implicé una gestion con la
red de salud local, tanto primaria como secundaria.

- En temas de educacion se trabajé con CEIA, que brinda apoyo en la formacion
basica y media; CFT PUCV, donde los usuarios encuentran una via para alcanzar
niveles técnicos de formacion profesional. Asimismo, Cadel y Sence proveen
posibilidades formativas destinadas a los usuarios del Albergue.

- El bienestar emocional se abordd en colaboracién con el Programa Lanaterapia.

- Se realizaron actividades culturales en conjunto con el Museo del Huaso y el
Centro Cultural Leopoldo Silva Reynoard. En este mismo sentido, se gestionaron
actividades ocupando las redes relacionadas con las Juntas de Vecinos cercanas,
como “Villa Paraiso” y “Diego Portales”.

- Entérminos de trabajo en red, destinado al tratamiento de la adiccion del alcohol
y las drogas psicoactivas, es preciso senalar al centro “Cristo Obrero”, SENDA, asi
como el Centro de Desintoxicacién y Rehabilitacion “Ayutun”.

- En relacion con el deporte, el trabajo en red con Direccion de Deportes de Ia
Municipalidad de Quillota, permitio la realizacion de eventos deportivos, los cuales,
ademas de contribuir a desarrollar aspectos fisicos, potenciaron la salud mental en
los participantes.

Imagen N°47: Celebracion Fiesta
Criolla Albergue Municipal, septiembre 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota. (=S

h) Programa de promocion de inclusién integral de los pueblos originarios y migrantes:
La Unidad de Inclusiéon Social, perteneciente a la Direccion de Desarrollo Comunitario, es
la encargada de vincularse con las personas pertenecientes a pueblos originarios, como
también con aquellas personas que han migrado de otros paises a vivir a la comuna de
Quillota.

En 2024 se entregaron 2.424 atenciones a través del Programa de Pueblos Originarios,
Programa Migracion y Programa Bienestar Emocional, segun se detalla a continuacion:

Programa Hombres Mujeres Total
Programa Pueblos Originarios 56 1o 166
Programa Migracion 560 978 1538
Programa Bienestar Emocional 0 720 720
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Se realizaron talleres de revitalizacion cultural a colegios de la Red de Educacién Municipal en
ambas areas (migracion y pueblos originarios), como actividades de revitalizacion cultural en
consultorios de atencién primaria con equipos de trabajoy usuarios. Ademas, se realiza un trabajo
permanente con funcionarios respecto a la inclusion integral de personas migrantes.

Imagen N°48: Actividades interculturales y educativas con establecimientos educativos, ario 2024.

Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

i) Capacitacion interna sobre atencion con enfoque de derechos de las poblaciones
migrantes y pueblos originarios: Se realizaron acciones de sensibilizacién y capacitacion
sobreatenciénconenfoque dederechosde las poblaciones migrantesy pueblosoriginarios

con

centros de Salud de Atencion Primaria, asi como también de colegios pertenecientes

a la red de Educacion Municipal, colegios subvencionados y particulares.

>3 -‘jik . Ly

Imagen N°49: Primera y Segunda Asamblea de Validacion de Educadores Tradicionales, afo 2024.

Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

Jj) Conmemoraciones referidas a la temdtica de Pueblos Originarios y Poblacion Migrante:
En colaboracion y/o coordinacion con otras oficinas municipales se realizaron las siguientes
celebraciones y conmemoraciones:

Pueblos Originarios

Cue ]‘ 3
Publica

Dia de la Lengua materna.

Dia del Patrimonio.

Dia Nacional de los Pueblos Indigenas.
Dia de la Mujer Indigena.

Dia de la Nifez.

. e . o
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Migracion
- Diadela Ninez.
- Dia del Migrante.

k) Fortalecimiento de Servicios profesionales dirigidos a personas mayores: La Unidad del
Adulto Mayor brinda distintos servicios y prestaciones a los adultos mayores de la comuna.
Hay un equipo compuesto por distintas profesionales que brindan atenciéon, como
asistente social, kinesiéloga, psicdloga, nutricionista, poddloga y apiterapia. Ademas, se
implementan talleres de manualidades, estimulacion cognitiva, alimentacion saludable y

Quillot

Imagen N°50: Conmemoracion Dia de la Nifiez y Dia de la Mujer Indigena, ario 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

charlas en cuidados de la salud.
A continuacién se detallan los servicios entregados en el 2024:
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Grdfico N°36: Atenciones por Programa de la Unidad del Adulto Mayor, afio 2024.

Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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Durante el afo 2024 la Unidad del Adulto Mayor realizé un total de 13.090 atenciones. Como se
detalla en el grafico anterior, las atenciones brindadas se distribuyen entre servicios de salud
y sociales que se entregan en la Casa del Adulto Mayor, atenciones de los distintos Programas
Vinculos, y talleres y charlas brindados a Clubes de Adulto Mayor. A continuacion, se detalla el
numero de usuarios atendidos, diferenciados por sexo en cada uno de los programas:

Tipo de prestacién Mujeres Hombres Total
Nutricionista 191 33 224
Psicéloga 344 19 363
Kinesidloga 10 53 163
Trabajadora Social 319 34 353
Programa CTV n7 101 218
Programa Vinculos 16 133 47 180
Programa Vinculos 17 315 67 382
Programa Vinculos 18 272 57 329
Talleres Manualidades 1.014 27 1.041
Talleres Bienestar 360 66 426
Talleres Clubes Adulto Mayor 1.727 85 1.821
Charlas de Autocuidado y Salud 666 95 761
Poddloga Joven Profesional 270 74 344
Total 5.838 758 6.596

Tabla N°75: Numero de Atenciones por Sexo y por Programa Oficina de Adulto Mayor, afio 2024,
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°51: Encuentro Grupal y Navidad Programa Vinculos, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

I) Conmemoraciones referidas a la temdtica de Promocion de Derechos de Personas
Mayores: En el marco de la promocidn y fortalecimiento de los derechos de las personas
mayores se realizaron actividades intergeneracionales entre adultos mayores y jardines
infantiles, para vincular a los adultos mayores con edades tempranas, con la finalidad de
concientizar a los niflos en su primera infancia sobre el respeto, el cuidado y la importancia
que debemos darles a nuestros adultos mayores.

Una de estas actividades se realizé el 11 de julio, para conmemorar el Dia del Buen Trato
del Adulto Mayor, donde 15 adultos mayores interactuaron con nifnos y ninas del nivel de
transicion de la Escuela Palabritas. Alli participaron de una ronda de preguntas donde
ninos y adultos mayores respondieron a las dudas de ambos grupos etarios, bailaron y
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cantaron, disfrutando de una bella jornada.

Otra actividad se realizé el 29 de julio, donde el Club de Adulto Mayor “Juventud por
Siempre” de El Sendero, realizé una visita al Jardin Infantil Pequenos Pintores, donde
llevaron presentes elaborados por ellos (memorices y rompecabezas), disfrutando de una
tarde de juegos con los niRos y niAas.

Finalmente, el 24 de septiembre, se realizd el “Malén Comunal”, en dependencias del Ex
Hospital San Martin, donde participaron aproximadamente 500 adultos mayores de la
comuna, disfrutando de una jornada de baile y musica en vivo.

Imagen N°52: Malén de Personas Mayores, septiembre 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

Objetivos Estratégicos % de avance
Promover la participacion social comunitaria de las organizaciones formales e informales del 459
territorio ?
Propiciar espacios de encuentro y buen vivir comunitario. 45%
Identificar permanentemente necesidades, motivaciones y desafios de la comunidad. 75%
Procurar el resguardo de las necesidades basicas de las personas y familias de la comuna. 48%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Desarrollo Social y Vida Comunitaria 53%

Durante el ano 2024 se logra la realizaciéon de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Desarrollo Social y Vida Comunitaria:

a) Desarrollo Instituto del Dirigente Social: Durante el afio 2024 se impartieron 3 cursos
dirigidos especificamente a dirigentes sociales. A la vez, se realizd por el mismo programa,
la Escuela de Verano. A continuacién mayor detalle de las actividades realizadas:
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N° | Nombre de la Descripcion Fecha de Detalle de lo realizado
Actividad ejecucion
1 Escuela de Verano 2024 | Iniciativa dirigida a la 8al12 de enero Talleres diversos para la
comunidad con talleres diversos | de 2024 comunidad, participan UDEL,
y transgeneracionales DIDECO, CFTPUCV
2 Curso para Dirigentes Curso dirigido lideres Abril - Mayo Se capacitan a 22 dirigentes
Sociales comunitarios 2024 en la optimizacion de sus
funcionesy en el disefio de
proyectos, trabajo conjunto
entre UDEL, DIDECOy
CFTPUCV
3 Curso para Dirigentes y Curso destinado a presentar Julio - Se capacitan 45 agentes
Agentes Comunitarios el modelo de salud primaria Noviembre de comunitarios con la
de Consejos de Salud de Quillotay a entregar 2024 participacion de equipo de
herramientas para el disefio de profesionales de salud, UDEl y
proyectos CFTPUCV
4 Curso para Dirigentes Curso destinado a lideres de Noviembre - Se capacitaron 15 dirigentes
Deportivos organizaciones deportivas Diciembre de deportivos. Las tematicas que
que aborda las principales 2024 se abordaron fueron liderazgo
responsabilidades de ellos y deportivo, preparacion fisica,
entrega herramientas para contabilidad y disefio de
ejercerlas de mejor forma proyecto

Tabla N°76: Cursos realizados por el Instituto del Dirigente social, afio 2024.
Fuente: Unidad de Desarrollo Econémico Local, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°53: Ceremonia de inicio de 1° Escuela a Agentes de la Salud, julio2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

b) Incremento de organizaciones comunitarias formalizadas: Mediante la Direccién
de Desarrollo Comunitario, en el afo 2024 se realizaron 900 asesorias y respuestas
a requerimientos de organizaciones dentro de la comuna, siendo 33 de ellas asesorias
para la constitucion de organizaciones. En cuanto a la constitucion de organizaciones
comunitarias se conforman 25 organizaciones territoriales y funcionales.

c) Capacitaciones a juventudes en temdticas de interés: Durante el afio 2024, se fortalecié
el trabajo conjunto con organizaciones juveniles de las distintas unidades vecinales, a
través de la firma del convenio que habilité la postulacion de las organizaciones al Fondo
de Accion Climatica Juvenil Bloomberg Philanthropies. Este fondo permitié financiar a
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diversos grupos juveniles para promover acciones ambientales de su interés, otorgandoles
un reconocimiento monetario para llevar a cabo sus proyectos. Através de las reuniones de
organizaciény colaboracion con otras unidades municipales, se realizaron capacitaciones
que permitieron que 19 organizacionesresultaran beneficiarias,de las cuales 11 pertenecian
a colegios y 8 a organizaciones de la sociedad civil.

Imagen N°54: Capacitaciones Fondo de Accion Climdtica Juvenil, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

d) Feria del Consumidor: Actividad organizada entre el SERNAC y la Municipalidad de
Quillota, a través de la Oficina de Atencién Ciudadana. El 19 de marzo de 2024, se realizd
en la Plaza de Armas, la Feria de Servicios, enmarcada en el Dia Internacional de las
Personas Consumidoras. En la instancia, mas de 9 servicios estuvieron presentes con el
objetivo de informar y responder los distintos requerimientos que los vecinos y vecinas
sostenian. Participaron: PDI, CONASET, Subsecretaria de Telecomunicaciones, Seremi de
Salud, Senama, Sernac, entre otros.

Imagen N°55: Feria Dia Internacional de las Personas Consumidoras, marzo 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

e) Programa Bienestar Emocional Lanaterapia: En el afio 2024 participaron 24 mujeres
del Programa de Bienestar Emocional Lanaterapia de la Oficina de Inclusion Social, en el
cual se desarrollaron 80 talleres de tejido, 4 talleres de comunicacion asertiva y 6 talleres
de habilidades blandas con la psicéloga. También, las participantes pudieron participar de
tres ferias, la Feria del Dia del Tejido, la Feria de la Salud Mental, y la Feria Navidena.
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Imagen N°56: Talleres del Programa Bienestar Emocional Lanaterapia, afio 2024,
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

f) Programa Vacaciones en tu Escuela para NNA: Las Vacaciones en tu Barrio son
organizadas y gestionadas en colaboracion con organizaciones juveniles sin fines de
lucro, las cuales cuentan con un grupo de voluntarios que hacen posible esta iniciativa.
El proyecto se ejecuta principalmente en la unidad vecinal N°4, y en casos excepcionales,
en la unidad vecinal N°T1, ya que ambas estan ubicadas en areas geograficamente mas
accesibles. En el ano 2024 se realizaron dos versiones. La version de verano tuvo una
duracion de seis semanas y participaron 130 nifios y nifas, la version de invierno tuvo una
duracion de dos semanas y participaron 110 nifos y nifas.

Los voluntarios que llevaron adelante el proyecto fueron 60 jovenes, en la version de
verano, y 40 jévenes en la version de invierno. Para asegurar que el trabajo sea beneficioso,
la Oficina de Juventudes trabaja de manera anticipada en la preparacion de los jévenes,
brindandoles herramientas que les permitan trabajar con los menores. Esto les permite
intervenir de forma adecuada en situaciones de crisis, ofreciendo contencion emocional si
es necesario, y asegurando una intervencion respetuosa, acorde a las etapas de desarrollo
y necesidades de cada grupo etario. También desde la Oficina se gestiona la alimentacion,
entregada por la JUNAEB.

Imagen N°57: Programa Vacaciones en tu Barrio, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.
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Ademas, la Direccion de Seguridad Publica se suma a esta iniciativa con la implementacion de la
Escuela de Verano en la localidad de San Pedro.

Con el objetivo de facilitar espacios seguros y recreativos para nifosy ninas en la localidad de San
Pedro, en el afio 2024 se realizé la Escuela de Verano en la Escuela Abel Guerrero Aguirre, donde
participaron alrededor de 50 profesionales pertenecientes a la Direccién de Seguridad Publica
y Familias, compuesta por la Oficina Local de la Nifez, Oficina Comunal de Mujeres y Equidad
de Género, Oficina de Diversidades y Disidencias y Oficina Senda Previene, con el propésito de
propiciar espacios protectores y de cuidado para 90 nifos y nifas mediante la organizacion de
diversas actividades recreativas y talleres.

5060708090100
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Imagen N°58: Escuela de Verano en San Pedro, afio 2024.
Fuente: Direccion de Seguridad Publica y Familias, Municipalidad de Quillota.

g) Trabajo colaborativo de beneficiarios Beca Municipal Educacién Superior: La Oficina

Quillot

de Juventudes es la encargada de coordinar el trabajo voluntario de los beneficiarios de
la Beca Municipal de Educacion Superior. Este trabajo se extiende durante todo el afio, ya
que la Oficina busca mantener un contacto continuo y cercano con los jévenes, de esta
forma, el acompanamiento no solo se limita a la entrega de la beca, sino que abarca una
variedad de acciones y actividades disefiadas en conjunto con la comunidad, tomando
en cuenta las necesidades y problematicas particulares de cada barrio. De esta manera,
se fomenta la participacion activa de los jovenes en su entorno, permitiéndoles ser parte
de iniciativas de cambio y mejora social. En el ano 2024 han participado de las distintas
actividades de voluntariado 158 jovenes, 100 mujeres y 58 hombres.
Es importante destacar que junto con la entrega de la beca, se les proporciona también
orientacion académica, laboral y personal, realizando un seguimiento integral de aquellos
— Casos que requieren un apoyo
mas especifico, garantizando que
cada joven tenga las herramientas
y el respaldo necesario para su
desarrollo completo.

Imagen N°59: Voluntarios de
la Beca Municipal, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad
de Quillota.
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Lasareasyorganizacionesen lasque los becadosdesarrollaronvoluntariados fueron las siguientes:
- ONG Muévete por Chile.
- Fundacion BanAmor.
- Huellitas de Boco.
- Organizacién Nuevo Mundo.
- Departamento de Medio Ambiente.
- Adepa Pro Animal.
- Unidad Social Dideco.
- ELEAM.
- Oficina de Juventudes.
- Quiero Mi Barrio.
- Incendios de Vina del Mar.
- Gestion Territorial.
- Departamento de Salud.
- Comedores Solidarios.
- Plan de Promocién de Salud.
- Acciones autébnomas.

h) Vinculacion con la comunidad en torno al Cementerio Municipal y otros actores
sociales: Al igual que anos anteriores, el equipo de la Administracion del Cementerio, se
comunica de manera constante _ BoRis B ;
consu entornoy abre sus puertas § e B
a colegios e instituciones, con i
el fin de conocer desde otros
aspector, la  infraestructura
e historia del Cementerio
Municipal.

Imagen N°60: Visita de Colegio
Nifas de Canadd, mayo 2024.
Fuente: Administracién Cementerio,
Municipalidad de Quillota.

i) Atencion en Oficina de Vivienda y Postulacién a Proyectos Habitacionales: La Oficina
de Vivienda realizd, en el 2024, un total de 237 reuniones, en 9 de las 19 unidades vecinales,
con el objetivo de asesorar a dirigentes vecinales en tematicas como la conformacion de
comités de administracion; cambios en el reglamento de copropiedad; realizacion de
asambleas, etc. También se trabajo con comités de administracion, estrategias para llevar
una buena convivencia en la copropiedad y la resolucion de conflictos vecinales.

Como proyecto, en el ano 2024, se realizd el ingreso del proyecto CNT Alegria del hogar
de San Pedro, compuesto por 20 familias y se encuentra en elaboracion el proyecto de
Comité de Vivienda La Tetera.
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Imagen N°61: Reunion con
familias beneficiadas con subsidio
en Sitio Propio, febrero 2024.
Fuente: Unidad de Prensa,
Municipalidad de Quillota.

Jj) Abastecimiento agua potable a familias de la comuna: Durante el afio 2024 se
mantuvo el abastecimiento de agua potable a 1175 personas de la comuna de Quillota,
especialmenteensectoresrurales. Respectodelano2023,140 personasque se encontraban

en el recorrido de abastecimiento,
pudieron acceder a conexion de
suministro de agua potable con
la APR del sector donde residen,
mejorando su calidad de vida.

Imagen N°62: Abastecimiento

de agua potable en sectores

de la comuna, afo 2024.

Fuente: Oficina de Gestion de Riesgos
de Desastres, Municipalidad de Quillota.

k) Fortalecimiento de comedores solidarios implementados: Durante el afio 2024 se apoya
la gestidon e implementacion de 6 comedores solidarios dirigidos, desde la Fundacién
Banamor. Desde la gestion municipal, el Concejo Municipal autoriza la entrega de 2
subvenciones durante el ano, en enero y abril, contribuyendo a la gestién y trabajo de los
dirigentes sociales que han mantenido esta iniciativa en sus sectores.

Los montos otorgados fueron:

N° | Comedor Solidario Monto

1 CECC Antumapu $1.000.000
2 CECC Aconcagua Sur $1.000.000
3 Beatita Benavides $1.000.000
4 Cerro Mayaca $1.000.000
5 Lo Garzo $600.000
6 Antumapu VI $600.000

Tabla N°77: Listado de Subvenciones a Comedores Solidarios, ario 2024.
Fuente: Direccion de Desarrollo Comunitario, Municipalidad de Quillota.
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Objetivos Estratégicos % de avance

Vincular a la comunidad con la gestién cultural desde y para su territorio. 63%

Promover la busqueda, el rescate y el resguardo identitario patrimonial. 64%

Otorgar herramientas formativas y metodoldgicas en aspectos formales

0,
de los lenguajes artisticos. 25%

Promedio Avance en Linea de Trabajo Identidad y Promocién Cultural 51%

Durante el afo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Identidad y Promocion Cultural:

a) Fomento de Lectura y Escritura a Nivel Comunal: Accion que se desarrolla de manera
permanente por la Direccion de Cultura, principalmente por la Biblioteca Municipal Melvin
Jones. Durante el ano 2024 se trabajé con el Departamento de Educacion,y organizaciones
culturales y sociales. En este mismo escenario, se desarrollaron las siguientes iniciativas,
que contribuyen de manera significativa e innovadora al fomento de la lectura vy la
escritura:

- Lecturas “entre nosotras” en Hospital Biprovincial Quillota-Petorca.
- Implementacién de Clubes de Lectura.

- Taller de Lectura Entre Hilos.

- Cuenta cuentos.

- Taller de Comics.

Imagen N°63: Taller de Lectura Entre Hilos, mayo 2024.
Fuente: Biblioteca Municipal Melvin Jones.

b) Desarrollo de Vinculos con Organizaciones Culturales y Comunidades de Artistas y
Escritores Locales: Es una accion permanente que ha mantenido el equipo de la Biblioteca
Municipal Melvin Jones, realizando diversos talleres y actividades que dan promocién a la
cultura. En elano 2024 se realizaron mensualmente, al menos 3 actividades que mantenian
un trabajo colaborativo con artistas y escritores locales, entre ellas destacan:

- 2°Feria del Escritor y artista Local de Quillota.

- La Noche de los libros.

- Lanzamiento de libros/revistas en la Biblioteca.

- Conversatorios y Charlas con escritores internacionales.
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Mes del Libro
La Noche de

< kB
los Libros

Direcclon: 5an Martin 4336

Imagen N°64: La Noche de los Libros, abril 2024.
Fuente: Biblioteca Municipal Melvin Jones.

c) Plan de Accién Fondo Cementerio Municipal Mayaca: Se trata de un trabajo que
ha desarrollado el Museo Histérico Arqueoldgico para la conservacién preventiva y
digitalizacion de los libros patrimoniales del Cementerio.
Durante el ano 2024 se presenta al Concejo Municipal y en diversas instancias. El trabajo realizado
en la conservacion de estos libros, queda para los afos 2025y 2026, con su respectiva digitalizacion
mediante convenio colaborativo con Family Search.

Imagen N°65; Visita guiada a estudiantes del Colegio Cumbres de Boco, noviembre 2024.
Fuente: Museo Histdrico Arqueoldgico de Quillota.

d) Plan de Vinculacién y Educacion Patrimonial: Actividad constante y permanente que
desarrolla el Museo Historico y Arqueolégico con la comunidad, a través de visitas guidas,
exposiciones itinerantes y otras temporales en el Museo, charlas a la comunidad y otras
acciones creadas en conjunto con organizaciones culturales. En el afo 2024 se registraron
8.957 visitas al Museo, disgregadas en actividades y visitas de la comunidad en general, a
continuacion, su detalle:
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Actividades Numero de participantes
Visitas guiadas de 21 cursos de establecimiento educacionales de la RED Q. 543 estudiantes

20 Charlas. 1.049 participantes

7 Rutas Historicas. 158 participantes
Visitas de la comunidad y publico a exposiciones. 7.049 visitantes

Tabla N°78: Detalle de actividades y participantes realizadas por el Museo, afo 2024.
Fuente: Museo Histdrico Arqueoldgico de Quillota.

Imagen N°66: Visita guiada a estudiantes del Colegio Cumbres de Boco, noviembre 2024.
Fuente: Museo Histdrico Arqueoldgico de Quillota.

e) Proyecto “Quillota recorriendo su historia” (Placas Patrimoniales): Proyecto que inicia
en el ano 2022 y que ano a aNo suma mas placas al recorrido de la historia de Quillota,
coordinado por los equipos del Museo Histérico Arqueoldgico de Quillota y la Oficina de
Turismo. Durante 2024 se instalan 4 placas ubicadas en el Museo del Huaso, la Primera
Compania de Bomberos, Estadio Municipal Lucio Farifa Ferndndez y en la Escuela
Superior N°1.

Imagen N°67: Instalacion

de Placa Patrimonial en Escuela
Superior N°1, agosto 2024.
Fuente: Museo Histdrico
Arqueoldgico de Quillota.
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Objetivos Estratégicos % de avance

Mejorar la infraestructura comunitaria que permita el desarrollo de actividades
deportivas y de caracter recreativo

53%

Generar nuevos espacios para el desarrollo de diversas disciplinas deportivas. 50%
Contribuir al desarrollo de vida comunitaria mediante actividades deportivas. 94%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Promocién de Estilos de Vida Saludable 66%

Durante el ano 2024 se logra la realizacion de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Promocion de Estilos de Vida Saludable:

a) Mejoramiento de Recintos y Espacios Deportivos: En el afio 2024, se postularon dos
iniciativas, las cuales no solo contemplan el mejoramiento del recinto deportivo, sino
también de su entorno.

N° Nombre de la Iniciativa uv Tipo de Financiamiento Monto

1 Reposicion Integral Superficie Deportiva Rebolar N°2. 1 PMU- SUBDERE $161.665.000
Mejoramiento Area de Camarines, Areas Verdes y Otros

2 Gimnasio Antumapu. 10 PMU- SUBDERE $142.041.233

Tabla N°79: Listados de iniciativas postuladas de Mejoramiento a Recintos Deportivos, afno 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.

Ala vez, se ejecutaron tres iniciativas de inversion postuladas a través de la Secretaria Comunal de
Planificacion, las cuales se detallan a continuacion:

N° Nombre de la Iniciativa uv Finaziggr?\?gnto Monto

1 g?r?%t;:]%c?;vti)aﬁos publicos y sistema alcantarillado 8 PMU-IRAL $127.943.000
2 ngg)jcgabc[\llearcrieon%elnmetraI e iluminacion Cancha 4 FRIL $130.000.000
3 \I\/Aiﬁ{'ao(r]aeweerglti/lalgiee%ﬁzla superficie deportiva y otros 4 PMU 72779166

Tabla N°80: Listados de iniciativas ejecutadas de Mejoramiento a Recintos Deportivos, afo 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°68: Avance de Proyecto de Mejoramiento Integral Vicufia Mackenna, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.
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Encuantoainiciativasejecutadasconfondosnogubernamentales,sedesarrollaronsiete proyectos
de mejoramiento en multicanchas y canchas que generaron una inversion de $160.050.880.
Iniciativas financiadas mediante fondo externo, a través del vinculo con la Empresa Colbun.
Las multicanchas mejoradas corresponden a los sectores de Poblacion Portales, Villa Hermano
Bonifacio, Aconcagua Sur, Manuela Figueroa, San Alberto, El Retofio. Por otro lado, en el sector
rural se mejora la cancha de Lo Varela de la localidad de San Pedro. El mejoramiento realizado
consistio principalmente en reparaciones de obras menores como cierres, piso y/o iluminacion.

Imagen N°69: Inauguracion Mejoramiento Multicancha Poblacién Portales, enero 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

b) Disefio de Proyecto Complejo Atlético San Isidro (FNDR). En mayo se hace entrega
oficial del terreno del ejército para la construccion del Estadio Atlético en San Isidro,
contando con la presencia de la Ministra de Defensa, Maya Fernandez; la Ministra de Bienes
Nacionales, Marcela Sandoval y otras autoridades nacionales, regionales, provinciales y
comunales.

ENTREGA Y
| pEVOLUCION

Imagen N°70: Entrega Oficial de
terreno para construccion Estadio
Atlético Municipal, mayo 2024.

ENTREGA DE TERRENO PARA EL 1ER ESTADIO Fuente: Unidad de Prensa,
ATLETICO MUNICIPAL EN QUILLOTA S .
Municipalidad de Quillota.

El proyecto se encuentra disefado y postulado, actualmente con RATE OT por parte del Ministerio
de Desarrollo Social. Por lo cual, el equipo de Secplan se encuentra resolviendo observaciones y
en avanzar en su adjudicacion.
El proyecto considera:
- Pista de Atletismo con area de desarrollo del deporte y area de equipamiento
deportivo.
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- Area de Espectadores con graderias, servicios higiénicos publicos, sala primeros
auxilios, kiosco, cowork - cafeteria, cabinas para periodistas.

- Areas de control con porterias, boleterias y accesos controlados.

- Circulaciones con vehiculares (calles y estacionamientos) y peatonales (pasillos,
plazasy accesibilidad universal).

- Equipamiento general considera iluminacién olimpica, iluminacién general, riego,
equipamiento deportivo, mobiliario, megafonia, sehalizaciones, sistemas de redes
de energia alternativas (solar, edlicas).

Imagen N°71: Imagen Proyectual de Iniciativa Estadio Atlético Municipal, aho 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.

c) Programa Deportivo en tu Barrio: E|l programa “Deporte en tu Barrio” tiene una cobertura
del 73,68%, abarcando 14 de las 19 unidades vecinales que conforman la comuna. Se espera
seguir ampliando la cobertura del programa en los proximos anos, llegando a mas barrios
y beneficiando a un mayor nimero de personas.

Durante el afo 2024, se han abierto 6 nuevos talleres deportivos en diferentes barrios de la
comuna. Estos talleres responden a las necesidades e intereses de la comunidad.

SECTOR URBANO
Actividad Deportiva

(=
<

Adulto Mayor Villa Doctor Sagre.

Adulto Mayor Poblacién Rebolar.

Futbol Dinamo.

Adulto Mayor El Bajio.

Adulto Mayor Centro Hermano Miguel.

Voleibol Bajio.
Futbol El Bajio.

Zumba Estadio Lucio Farifna Fernandez.

Adulto Mayor Villa Paraiso.

Baile Entretenido Villa Paraiso.

Futbol Los Lucumos.

N
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Adulto Mayor Los Lucumos.
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Actividad Fisica Comunidad Ayutun.

Basquetbol Gimnasio Alcalde Pablo Gac Espinoza.

Baile Entretenido Gimnasio Alcalde Pablo Gac Espinoza.

7
8
8 Gimnasia Artistica Gimnasio Alcalde Pablo Gac Espinoza.
8
8

Voleibol Gimnasio Alcalde Pablo Gac Espinoza.

mn Futbol Said.
12 Adulto Mayor Bonifacio.

Tabla N°81: Talleres Deportivos en Sector Urbano de la comuna, afio 2024.
Fuente: Direccion de Deportes.

SECTOR RURAL
uv Actividad Deportiva
14 Adulto Mayor San Pedro.
14 Futbol San Pedro.
14 Actividad Fisica San Pedro.
14 Calistenia San Pedro.
16 Futbol Las Pataguas, La Palma.
16 Baile entretenido La Palma.
17 Futbol El Boco.

Tabla N°82: Talleres Deportivos en Sector Rural de la comuna, afio 2024.
Fuente: Direccién de Deportes.

d) Mejoramiento del Programa Deporte Recreativo: Se ha experimentado un aumento

significativo en la cantidad de actividades de Deporte Masivo ofrecidas a la comunidad.
Esto ha permitido ampliar el acceso a la practica deportiva y promover estilos de vida
saludables en un mayor niumero de personas, esto es promovido por la articulacién con el
Instituto Nacional del Deporte.
En el 2024 se diversificé la oferta de actividades deportivas recreativas, incorporando
nuevas tendencias de acondicionamiento fisico que han atraido a un mayor nimero de
personas usuarias. Se dispusieron de nuevos talleres de deporte recreativo en diferentes
barrios de la comuna, acercando la oferta deportiva a la comunidad y facilitando el acceso
a la practica deportiva para ninos, jovenes y adultos. Estos talleres han tenido una gran
acogida por parte de los vecinos, quienes han encontrado en ellos una oportunidad para
Mantenerse activos y saludables.

e R
¢
) i ||||,1'|,

.

= = e ———
Imagen N°72: Certificacion Curso de Natacion en Piscina Municipal, enero 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.
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e) Acompafiamiento al Deporte Competitivo de la comuna: El afio 2024 se han entregado
subvenciones por un monto de $27.352.000 a deportistas destacados, aumentando a
casi el doble estos recursos en comparacion al ano 2023. Estas subvenciones se entregan
mediante el concepto de Becas Deportivasy tienen como finalidad apoyar a los deportistas
en sus gastos de transporte, alojamiento, inscripcion en competencias, equipamiento,
entre otros.

BECAS DEPORTIVAS ANO 2024
Tipo de Beca Cantidad de Becados
Situacion de Discapacidad 3
Seniors 3
Emergentes 25
Alto rendimiento 9
Total Becas 30

Tabla N°83: Distribucién de Becas Deportivas, afio 2024.
Fuente: Direccién de Deportes.

A la vez, la direccion brindé apoyo a los deportistas como atencién kinesioldgica y difusion de
actividades en redes sociales del municipio, permitiendo visualizar su carrera a la comunidad,
dando a conocer su talento y esfuerzo.

Imagen N°73: Ceremonia Entrega de Becas Deportivas, agosto 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

f) Mesa intersectorial Promocién de la actividad fisica y buena alimentacién: La Mesa
Intersectorial se redne una vez al mes, abordando temas relacionados con la promocion
de la actividad fisicay la buena alimentacioén, asi como otras iniciativas que contribuyen al
desarrollo de la vida comunitaria. Se han realizado actividades con la comunidad, como el
Dia Mundial de la Actividad Fisica, que se celebra el 6 de abril, y el Dia de la Alimentacion
Saludable, que se conmemora en octubre. Estas iniciativas buscan sensibilizar a la
poblacién sobre la importancia de adoptar habitos saludablesy promover la participacion
en actividades deportivas y recreativas.

; . Cue ]‘ 3
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Imagen N°74: Dia de la Actividad Fisica en Estadio El Bajio, abril 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

Objetivos Estratégicos % de avance
Fortalecer las estrategias, prestaciones y servicios orientados a la resolutividad de las 51%
atenciones de salud ?
Generar estrategias de caracter preventivo, promocional y de intervencion a favor del 279
desarrollo 6ptimo del ciclo vital de las personas ?
Avanzar en procesos de acreditacion en calidad de los establecimientos de la red de 10%
atencion primaria.

Favorecer el trabajo participativo y comunitario desarrollado por los equipos de salud en 28%

|os territorios. °
Promedio Avance en Linea de Trabajo Atencién Primaria de Salud 34%

Durante el ano 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Atencion Primaria de Salud:

a) Plan de Accién Intersectorial para personas en situacion de discapacidad: La
Oficina de Inclusion dependiente de la Direccidn de Desarrollo Comunitario, realizé en el
2024 un total de 6.338 atenciones, desagregadas en la tabla a continuacioén:

Tipo de prestacion N° de atenciones anuales
Sala de Rehabilitacion Kimche Infantil. 3.314
Prestaciones Administrativas. 2.333
Prestaciones de Trabajadora Social. 567
Aplicaciones Instrumento IVADEC (credencial). 124

Total 6.338

Tabla N°84: Prestaciones entregadas por la Oficina de Inclusién, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

b) Programa de Mejora en la Autovalencia de Personas Mayores: Programa compuesto
por distintas iniciativas que desarrolla el centro de salud Plaza Mayor, el cual durante el
ano 2024 realizo prestaciones a 10.997 de personas.

Su atencién se encuentra categorizada en seis areas de intervencion, la cual se detalla a
continuacion:
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p .. Atenciones
o
N Area de Intervencion realizadas
Area Preventiva
] Tipos de Prestaciones: Consejeria individual de Matrona, Consulta de Enfermeria, 4240
Consulta Nutricional, Control de Seguimiento EMPAM, Control Ginecoldgico, ’
realizacion EMPAM y Revision de examenes.
Area Comunitaria
Tipos de Prestaciones: Educacion grupal, Egreso “Mas Adultos Mayores Autovalentes”,
2 Ingreso “Mas Adultos Mayores Autovalentes”, Taller Comunitario en Piso Pélvico, 5412
Talleres Grupales (Teatro, memoria, estimulacién cognitiva), Taller Grupal “Mas
Adultos Mayores Autovalentes” y Taller Vida Sana.
Area Psicosocial
Tipos de Prestaciones: Consejeria individual Trabajadora Social, Consulta Psicoldgica,
Consulta Social, Control de Salud Mental, Dupla Psicosocial, Estudios de Familia,
3 Informes, Intervencién en crisis, Intervencion Terapéutica Grupal, Médico Cognitivo 2.547
GES 85 Ingreso y Control, Visita Domiciliaria Integral y Ges 85, Visita Domiciliaria
no Integral, Visita Integral Salud mental, Visitas con Fines de tratamientos y/o
Procedimientos en domicilio.
Area Rehabilitacion:
Tipos de Prestaciones: Ingreso y Consulta fonoaudiologia, Entrega de ayuda Técnica,
4 Evaluacion de Ayuda Técnica, Lavado Oidos, Poli de artrosis, Sesion de Rehabilitacion 9.040
Integral en piso pélvico, Terapias alternativas, Procedimientos, Toma de Muestras y
Tratamiento Inyectable.
5 Programa Cardiovascular. 6.350
6 Unidad Oftalmoldgica de Atencién Primaria ( UAPO). 9.524

Tabla N°85: Areas de Intervencion y sus prestaciones de Centro Plaza Mayor, afio 2024.

Fuente: Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota.

1ER CONVERSATORIO SEXUALIDAD Y
BIENESTAR PERSONAS MAYORES

Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°75: Conversatorio Personas Mayores organizado por Centro Plaza Mayor, julio 2024.

c) Fortalecimiento de programas de prevencion y promocion: Existen diversas acciones
en esta linea que desarrolla el Departamento de Salud anualmente, en actividades de
promocion y prevencion, mediante las distintas planificaciones de los Centros de Salud
distribuidos en la comuna. Durante el ano 2024 destacan dos iniciativas, Casa Mosaico y
Taller de Bateria, las cuales se describen a continuacion:
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- Casa Mosaico: Nuevo centro de atencion y acompafamiento especializado en la
promocion de la salud y estilos de vida saludable, la prevencion en la salud mental
y el desarrollo psicomotor, asi como en el apoyo a los cuidadores en estas etapas
del ciclo vital. El objetivo es reducir las brechas de acceso, fortalecer una atencién
de calidad con enfoque de derechos y garantizar el impacto de estos programas
mediante el trabajo coordinado y el cumplimiento de las metas asociadas a cada
convenio.

- Taller de Bateria: Iniciativa desarrollada por el Centro Promo, talleres consistentes
en ciclos de aprendizaje, con una duracion total de 4 meses. Inicialmente se realiza
en dependencias del Centro Promo y posteriormente en sectores de la comuna,
implementandose en la Junta de Vecinos de la Villa Bonifacio, teniendo gran
participacion de la comunidad. Con la intencidn de hacer un taller mas inclusivo, se
logra desarrollar en el Centro Diurno “Abriendo Fronteras”, un espacio que acoge a
personas con diagndstico de esquizofrenia. Actualmente sus participantes siguen
su practica, siendo asistiendo de manera permanente del Centro Promo.

Imagen N°76: Taller de Bateria del
Centro Promo, mayo y noviembre 2024.
Fuente: Centro de Promocion de Salud y
Cultura, Departamento de Salud.

d) Fortalecimiento de iniciativas territoriales del Depto. de Salud: En el marco del
Programa de Fomento de la Participacién Social en APS, a través de la ejecucion de
Iniciativas Locales de Cuidados Comunitarios en la Salud, el Servicio de Salud Vifa del
Mar-Quillota-Petorca, abridé en marzo de 2024, un proceso de postulacion de iniciativas, en
el cual lacomuna de Quillota presentd 16 proyectos, de los cuales resultaron seleccionadas
6 iniciativas, cuyo detalle se informa mas adelante, por el monto total de $29.811.585.
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N°

Nombre

Ejecutan

Monto

uv

Farmacia en tu Sector.

JIVV “Brisas del Valle” Poblacion 19 de
Febrero y Centro de Salud Familiar
CESFAM La Palma.

$6.000.000

uvie

Estrategias de estimulacion
cognitiva para  personas
mayores del Cerro Mayaca.

Mesa Técnica Territorial Cerro Mayaca,
compuesta porJIVV Progresoy Desarrollo,
JIVV Aconcagua Norte, JJVV Las Praderas,
JIVV El Mirador, Jardin Infantil Oso Panda,
Centro de Adulto Mayor Las Praderas, e
Iglesia Evangélica Arca de Noé, y Centro
Comunitario de Salud Familiar CECOF
Cerro Mayaca.

$6.000.000

Uv 3

Participacion social
adolescente y apoyo a la
crianza, una estrategia de la
red local de San Pedro.

Agrupacion Musical Tempo de Fiesta y
Centro de Salud Familiar CESFAM San
Pedro.

$6.000.000

UV 14

Farmacia en tu Barrio.

Consejo Consultivo Urbano Quillota y
Mesa Territorial Unién y Progreso, Sector
3, correspondiente a Cerro Mayaca Alto
- Bajo, EI Peumo, El Esfuerzo, Rosales
Kennedy, Yolanda Gatica, y Centro de
Salud Dr. Miguel Concha.

$6.000.000

uv3

Comité Solidario de la Mesa
Territorial Boco Crece Unido.

Mesa Territorial Boco Crece Unido,
integrada por Junta de Vecinos Juan
Yackins, Junta de Vecinos Villa Hermosa,
Junta de Vecinos Boco Norte, Junta de
Vecinos Julio Pizarro, Grupo de Actividad
Fisica por una Vida Sana Boco se Mueve,
Grupo de Actividad Fisica Innovando
Salud, Agrupacién de Bailes Religiosos
de la Santa Cruz de Mayo, Grupo Manos
Laboriosas, Centro General de Padres y
Apoderados Colegio Cumbres de Boco,
Centro de Ex Alumnos Colegio Cumbres
de Boco, Grupo de Adultos Mayores
Hojitas de Otofio, APR de Boco, y Centro
de Salud Familiar CESFAM Boco.

$3.000.000

uvi7

Almuerzo comunitario para
adultos mayores.

Adulto Mayor “La Juventud Eterna,
Villa Santa Teresita”, y Centro de Salud
Comunitario Familiar CECOF Santa
Teresita.

$2.811.585

uv?7

Tabla N°86: Iniciativas adjudicada en el Fondo Fomento de la Participacién Social en APS, afio 2024,
Fuente: Departamento de Salud, Municipalidad de Quillota.

C o[ J O U O )
Objetivos Estratégicos % de avance
Contribuir al mejoramiento de la calidad de educacién municipal. 45%
Mejorar la infraestructura de los establecimientos educacionales y sus entornos 75%
comunitarios. 0
Fortalecer las estrategias socioeducativas que estimulan el desarrollo humano de la 57%
comunidad escolar. ?
Promedio Avance en Linea de Trabajo Educacién Municipal 59%
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Durante el ano 2024 se logra la realizacion de las siguientes iniciativas que contribuyen al
avance del cumplimiento de esta linea de trabajo, Educacion Municipal:

a) Plan de Desarrollo Profesional Docente de Establecimientos Educacionales y Redes
Pedagdgicas: Se llevaron a cabo jornadas de trabajo colaborativo que permitieron
la incorporaciéon efectiva de este plan en las practicas pedagdgicas de los docentes.
Asimismo, se disend, planificé y ejecutd el Plan de Monitoreo ADECO, con el objetivo de
asegurar el cumplimiento de los objetivos propuestos y la mejora continua de los procesos
educativos.

En el ambito de la formacién docente, se diseharon y elaboraron planes de acciones
formativas para los Centros de Educacion y Desarrollo (CED), los cuales fueron
implementados para fortalecer las competencias pedagdgicas de los profesores. Ademas,
se realiz6 un monitoreo y acompafnamiento formativo a las Redes Pedagdgicas en el
marco de la Evaluacion Docente, brindando retroalimentacion y apoyo para la mejora de
sus practicas.

Se participé activamente en las mesas territoriales, promoviendo e impulsando acciones
formativas que respondieran a las necesidades de los docentes y establecimientos.
También se formo parte de instancias de capacitacion e innovacion entre pares, disefiadas
segun los requerimientos detectados, y se realizé un monitoreo y evaluacion constante de
las acciones formativas implementadas, asegurando su impacto y pertinencia.

b) Implementacién de Programa de Integracion Especializado (PIE): Durante el periodo,
se revisd en conjunto con los equipos directivos y los equipos PIE, la incorporacion de
los principios de calidad e inclusién en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) de cada
establecimiento. Se orientd a los equipos directivos y PIE sobre las acciones que podian
incluir en los Planes de Mejoramiento Educativo (PME), en linea con la normativa vigente
y el convenio firmado por el sostenedor. Ademas, se brindd apoyo y orientacion a los
equipos PIE en la elaboracion de sus planificaciones anuales, asegurando la coordinacion
con las demas planificaciones que implementa el establecimiento.

c) Proyectos de Accesibilidad Universal en establecimientos educacionales: Cada
afo, el Area de Infraestructura del Departamento de Educacion trabaja en disefios y
postulaciones de iniciativas que mejoren los establecimientos educacionales, siendo la
accesibilidad universal fundamental en la ejecucion de obras de estos proyectos. Durante
el ano 2024 se realizo lo siguiente:

N° Colegio /Iniciativa Monto de Inversiéon | Estado de Proyecto
1 Escuela Cristina Duran /Proyecto de Conservacion. $433.878.735

2 Jardin Infantil y Salacuna Cuncunita Feliz /Subtitulo 33. $204.165.850 Ejecutados

3 Jardin Infantil y Salacuna Oso Panda/Subtitulo 33. $272.015.036

4 Jardin Infantil y Salacuna Pequefios Pintores/Subtitulo 33. $500.178.123

5 Jardin Infantil y Salacuna Ruisefior/Subtitulo 33. $44.800.000

6 Escuela Nuestro Mundo/FNDR. $120.000.000 En Ejecucion

7 Colegio Cumbres de Boco/FNDR. $85.000.000

8 CEIA Los Paltos/Proyecto de Conservacion. $327.344.198 En Licitacion

Tabla N°87: Listado de Proyectos de Mejoramiento de Infraestructura Depto. Educacion, ano 2024.
Fuente: Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°77: Presentacion de Proyecto de Mejoramiento de Infraestructura
Colegio Nuestro Mundo a representantes de la comunidad escolar, marzo 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

d) Encuentros de Centros de Alumnos de la comuna: Se llevaron a cabo encuentros

a nivel comunal en el IRA (Instituto Rafael Ariztia), lo que ha permitido proyectar la
creacion y fortalecimiento de centros de estudiantes, centros de padres y asociaciones
vinculadas directamente con la comunidad. Se continUa trabajando en la integracién de
centros educacionales, tanto de la Red Q como privados, con el objetivo de fomentar la
colaboracion y el desarrollo conjunto a nivel comunal.

Los encuentros de Centros de Alumnos contaron con 73 participantes representantes de
los siguientes establecimientos educacionales:

Tipo de Establecimiento Nombre de Establecimientos participantes

ol Liceo Comercial

02. Colegio Valle de Quillota
03. Colegio Nifias de Canada
04. Colegio Roberto Matta

Municipales 05. Bicentenario Arauco
06. Liceo Santiago Escuti Orrego
07. Liceo Agricola
08. Colegio Republica de México
ol Tierra del Fuego
02. Diego Echeverria Castro
03. Colegio Salvatierra
Subvencionados 04. Colegio Terranova

05. Nifio Jesus de Praga
O6. Nueva Era Siglo XXI
07. Colegio Galileo

ol San Ignacio La Salle

Particulares 02. Instituto Rafael Ariztia

Tabla N°88: Listado de Colegios participantes en Encuentros de Centros de Alumnos, afio 2024.

Quillot

Fuente: Oficina de Juventudes, Direccion de Desarrollo Comunitario, Municipalidad de Quillota.
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e) Estrategias de Prevencion de Violencia Escolar en los EE: dentro de toda la red de
establecimientos educacionales municipales se realizaron las siguientes actividades

Tabla N°89: Acciones estratégicas del Depto. de Educacion en prevencién de Violencia Escolar, afo 2024,

Cue
Pu

Imagen N°78: Jornada Centro de Estudiantes Colegio de Quillota, junio 2024.
Fuente: Direccion de Desarrollo Comunitario, Municipalidad de Quillota.

como parte de acciones estratégicas referidas a la convivencia escolar.

Actividad

Descripcién

Jornadas de formacién a equipos
de convivencia educativa.

2 jornadas de socializaciéon y apropiacién de protocolos obligatorios del
Reglamento Interno, con foco en el protocolo de abordaje de situaciones de
maltrato y violencia escolar.

Jornadas de socializacion de
Politica Nacional de Convivencia
Educativa 2024-2030.

1jornada dirigida a equipos de convivencia de 18 colegios y 9 jardines infantiles
de la red.

2 jornadas dirigidas a todo el personal de los colegios Roberto Matta y Colegio
Manuel Guerrero Ceballos (CDP Quillota).

Acompanamiento de gestiones de
mejora en convivencia escolar.

Acompanamiento a 7 establecimientos focalizados (colegios y jardines) en
materias de retroalimentacion de Reglamentos Internos, Plan de Gestion de
Convivencia Educativa, con foco en la promocién de la convivencia respetuosa
y buen trato, inclusiva y participativa y la prevencién de la Violencia Escolar;
resolucion de casos complejos, aplicacion de protocolos y gestidon de reclamos.

Monitoreos planificados de
gestion de la convivencia escolar.

Seguimiento de minimos normativos de la gestion de convivencia escolar,
reglamento interno, formaciones en convivencia escolar, acciones
promocionales - preventivas del buen trato, bienestar y violencia escolar vy
estrategias de retencion escolar.

Preparacion y difusion de material
con actividades de promocion y
prevencion.

Dirigida a las comunidades escolares en base a los hitos priorizados del
calendario escolar regional, que incluyd efemérides de prevencion de
violencia escolar, ciber acoso, dia de la paz y la no violencia, prevencion del
suicidio, entre otras.

Fuente: Departamento de Educacion, Municipalidad de Quillota.
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COLEGIOS RED Q: INAUGURACION PLACA DE
FOMENTO AL BIENESTAR LABORAL

Imagen N°79: Instalacion de Placa de Fomento de Bienestar Laboral en Colegios municipales, mayo 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

f) Adaptacion y fortalecimiento de protocolos de convivencia para un entorno
armonioso: E|l 90% del personal del Departamento de Educacién, participd durante el
2024, en diversas actividades de sensibilizacion en el protocolo de prevencién y abordaje
de Acoso y Violencia Laboral y Sexual, otorgando una visién preventiva gue incluye a los
conflictos laborales, adquiriendo un conocimiento integral de la Ley Karin que les permite
identificar, prevenir y actuar frente a situaciones de riesgo.

A la fecha, 26 establecimientos han completado esta capacitacion, fortaleciendo un
entorno laboral seguro y respetuoso en sus comunidades educativas.

En el marco de la prevencion de la violencia ejercida por terceros, se realizd una accion
clave que consistié en la distribucion de sefaléticas preventivas a la totalidad de los
establecimientos educacionales. Esta iniciativa, implementada con una cobertura del
100%, tiene como objetivo principal sensibilizary alertar a los visitantes sobre laimportancia
de mantener un entorno respetuoso y libre de violencia, contribuyendo asi al resguardo
del bienestar del personal REDQ y la comunidad educativa.

Salud mental, 35 50%" . E
id * et
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Imagen N°80: Capacitacion Ley Karin a personal de establecimientos educacionales, abril 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.
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g) Promocién y prevencion para apoderados de EE de la red en temdticas de desarrollo
integral y trayectorias educativas de los estudiantes: Accion que se realiza mediante el
Programa Habilidades para la Vida y el Plan de Reactivacion Educativa. A continuacién, el
detalle de su intervencion durante el afno 2024:

- Programa Habilidades para la Vida: Los talleres se enfocaron en dos objetivos.
El primero fue promover y fortalecer la crianza y la parentalidad positiva como
una herramienta que permite a los padres, madres y/o apoderados promover un
vinculo sano y seguro, ademas de fomentar el desarrollo socioemocional a sus
hijos e hijas. El segundo objetivo, fue fomentar la vinculacién segura con los hijos
e hijas, ademas de abordar tematicas relacionadas con la adolescencia, como son
la diversidad, afectividad, sexualidad e identidad de género. Los talleres fueron
implementados en 13 establecimientos educacionales.

- Plan de Reactivacion Educativa: Realizd charlas a apoderados, especificamente en
reuniones de apoderados, en 2 establecimientos que solicitaron tener cursos con
nudos criticos en asistenciay permanencia, en estas charlas se informa la presencia
del plan de reactivacion, el apoyo que brinda el programa, la importancia de la
presencia en la escuela y la culminacion de trayectorias educativas satisfactorias.
Ademas, se participd en stands informativos en reuniones de apoderados, en
donde se realizd promocién de Sistema de Admisién Escolar. En cuanto a los
jardines infantiles, se realizé charla informativa a apoderados para favorecer la
trayectoria educativa de parvulos en reuniones de apoderados de 2 jardines
infantiles, respecto del sistema de admision escolar.
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4. FOCO ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Considera las iniciativas directamente relacionadas a la planificacion de la comuna, a su
ordenamiento, distribucion de espacios, el mejoramiento de infraestructura, conectividad,
movilidad, entre otras, dando énfasis al desarrollo sostenible e inteligente de la comuna. El foco

considera cinco lineas de trabajo y diez objetivos estratégicos.

Respecto al avance, el Foco Estratégico Ordenamiento Territorial cuenta con un porcentaje de

54% de cumplimiento.

Linea de Trabajo

Desarrollo Territorial Sostenible.
Infraestructura y Equipamiento de Calidad.
Mejoramiento de Espacios Publicos.
Movilidad Eficiente y de Calidad.
Mantenimiento de la Ciudad.

% de avance Total

48%
36%
76%
60%

51%
54%

Tabla N°90: Porcentaje de avance de Lineas de Trabajo del Foco Ordenamiento Territorial, afo 2024.
Fuente: U. Gestion Datos Territoriales, Administracion, Municipalidad de Quillota.

A continuacion, se detalla cada una de las lineas de trabajo y sus principales acciones realizadas
durante el ano 2024:

Objetivos Estratégicos % de avance
Procurar una planificacion sostenible de la comuna. 56%
Definir zonas prioritarias de inversion en infraestructura y equipamiento. 40%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Desarrollo Territorial Sostenible 48%

Durante el ano 2024 se concretan las siguientes acciones gue contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Desarrollo Territorial Sostenible:

a) Catastro actualizado de inmuebles municipales periodo 2000-2024. A través de un
trabajo colaborativo entre la direccion de Asesoria Juridicay la Unidad de Gestion de Datos
Territoriales se ha generado una base de datos y archivo con datos georreferenciados de
esta informacion. Esto se encuentra disponible en el inventario de datos disponibles en la
pagina web municipal.

b) Plan Comunal de Inversion de Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico
(PIIMEP): E| 26 de Enero del 2024, con D.A N°1.513, se conforma la mesa técnica para la
elaboracion del plan, la mesa se compone por profesionales de la Direccién de Transito,
Secretaria Comunal de Planificacion y la Direccién de Obras. Durante el primer semestre,
se genera la elaboracion y aplicacion de la Consulta Ciudadana de Movilidad, que entrega
insumos para la elaboracion de la cartera de proyectos que incorpora el plan.
Actualmente el PIIMEP se encuentra terminando el proceso de disefio con el fin de ser
aprobado durante los proximos meses.
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Imagen N°81: Afiche difusion en redes
sociales de encuesta de participacion
ciudadana para elaboracién de PIIMEP y
otras iniciativas de movilidad, marzo 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de
Quillota.
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Consulta ciudadana Movilidad
en nuestra Comuna

4.2 Linea de Trabajo Infraestructura y Equipamiento de Calidad

Objetivos Estratégicos % de avance
Mejorar la infraestructura y equipamiento comunitario. 34%
Generar proyectos de infraestructura y equipamiento desde un enfoque inclusivo, 75%
accesible e intergeneracional. °
Aumentar la cobertura del saneamiento del territorio urbanoy rural. 0%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Infraestructura y Equipamiento de Calidad 36%

Durante el ano 2024 se logra la realizacion de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Infraestructura y Equipamiento de Calidad:

a) Piscina Municipal San Pedro: Luego de realizar la evaluacién de las condiciones
técnicas y operativas del estado actual de la piscina municipal en San Pedro, se realizé la
subdivision del terreno ubicado en la Escuela Abel Guerrero Aguirre y se diseno el proyecto
definitivo para comenzar a realizar el mejoramiento del espacio a cargo de diferentes
equipos municipales. Posteriormente al trabajo realizado, en enero de 2024 se inaugura
oficialmente la piscina municipal de San Pedro y se habilita su funcionamiento para el
resto del verano con acceso gratuito para que personas de todas las edades disfruten
de este espacio recreativo. Cabe destacar que el lugar estuvo cerrado durante 7 anos, sin
embargo, gracias a la gestion municipal, se encuentra, actualmente, disponible para la
comunidad.

DISFRUTA DEL VERANO
EN LA PISCINA MUNICIPAL
DE SAN PEDRO

uifota <0 e <l O ey

I"Enicipalidad

Imagen N°82: Piscina Municipal San Pedro, enero 2024.
Fuente: Delegacion de San Pedro, Municipalidad de Quillota.

276 QF%% Iicéz Construyendo Bienestar - QUi"ota




b) Estacionamientos Inclusivos y Paradas Inclusivas: Iniciativa realizada mediante el
trabajo colaborativo entre la Oficina de Inclusién de la Dideco y la Unidad de Ingenieria de
la Direccién de Transito.

Durante enero y febrero del 2024 se realizo un catastro de los estacionamientos inclusivos
en el sector centro de la ciudad, identificando la cantidad de 8, de los cuales se reviso el
estado de la sefalizacion vertical y horizontal, segun especificaciones técnicas.

En junio y agosto, se realizd la demarcacion y sefalizacion vial de 15 estacionamientos
inclusivos adicionales en lugares del sector urbano, identificados con personas usuarias
de la Oficina de Inclusion, lugares como centros de salud, bancos, servicios y recreacion.

Estacionamientos Inclusivos

Calles Cantidad
O'Higgins (Plaza). 1
O'Higgins (Entre Chacabuco y Prat). 3
Pudeto (entre O'Higgins y San Martin). 1
San Martin (entre Maipu y Chacabuco). 1
San Martin (entre Concepcién y Pudeto). 1
Blanco (entre Maipu y concepcién). 1
Chacabuco (entre Blanco y Freire). 1
Concepcién (entre Freire y O'Higgins). 1
D. Echeverria (entre Freire - O'Higgins). 1
D. Echeverria (entre Pinto - San Martin). 1
O'Higgins (hospital Biprovincial). 2
TOTAL 14

Tabla N°91: Listados de lugares con Estacionamientos Inclusivos, afno 2024.
Fuente: Direccion de Trdnsito, Municipalidad de Quillota.

En esta misma linea, en octubre se da paso a los Paraderos de Locomocién Colectiva
Inclusiva. La primera etapa abordd la demarcacion vial e instalacion de 3 paraderos
inclusivos ubicados en calle Maipu (altura Plaza), calle Prat y Freire. Cabe sefalar que
esta iniciativa responde a un trabajo colaborativo con la Agrupacion de Taxis Colectivos
(Agrutax) desarrollando su segunda iniciativa de inclusion con el municipio.

INAUGURACION PARADAS INCLUSIVAS
EN CALLES DE QUILLOTA

Imagen N°83: Inauguracion Paradas Inclusivas en Plaza de Armas, octubre 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.
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c) Diseho y Ejecucion de Proyectos Comunitarios (sedes y otros): Se postularon durante
el afo 2024 cuatro iniciativas, las cuales se detallan a continuacién:

N° Nombre de la Iniciativa uv Tipo de Financiamiento Monto

1 Construccion Sede comunitaria Villa El Alba. 1 FRIL $171.238.390
5 gggf(t).ruccién Sede comunitaria Sor Teresita en San 1% FRIL $185205.408
3 Sede Villa Hermano Bonifacio 1. 12 PMU SUBDERE $168.572.500
4 \l;lcer{joerémiento integral sede Rosales Kennedy y area 3 PMU SUBDERE $98.148.009

Tabla N°92: Listados de iniciativas postuladas de Proyectos Comunitarios, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacién, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°84: Participacion Ciudadana Proyecto Sede Comunitaria Villa El Alba, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacién, Municipalidad de Quillota.

A la vez, se encuentran en ejecucion y ejecutados durante el afo 2024 las siguientes iniciativas

de inversion:
N° Nombre de la Iniciativa uv . Tipp de Monto
Financiamiento
1 Aqu|S|C|on contenedores de basura para condominio 1345781011 Circular 33 $4.358.000
sociales.
2 Reposicion sede social sector Hospital, Villa Primavera. 5 FRIL $124.475.933
3 Construccion sede comunitariay otros, Villa Los Canelos. 9 FRIL $167.393.000

Tabla N°93: Listados de iniciativas ejecutadas y en ejecucion de Proyectos Comunitarios, afo 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°85: Avance Obras de Proyecto Construccion Sede Vecinal Los Canelos, diciembre 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.

Objetivos Estratégicos % de avance

Desarrollar iniciativas de inversion que contribuyan al uso de espacios publicos como

- P 76%
areas de esparcimiento y encuentro.

Promedio Avance en Linea de Trabajo Mejoramiento de Espacios Publicos 76%

Durante el ano 2024 se concretan las siguientes acciones gque contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Mejoramiento de Espacios Publicos:

a) Disefio, Normalizaciény Mejoramiento de Rutas Peatonales en Calle Merced: Mediante
el Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) se obtienen recursos para el disefio de
la iniciativa. Durante el afo 2024 se realizan los procesos de licitacion y adjudicacion. El
monto de financiamiento corresponde a $80.586.000.

b) Recuperacién y Mejoramiento de Espacios Publicos “Parques Plazas y Areas
Verdes: Se postularon en el ano 2024, la cantidad de 4 iniciativas, las cuales se detallan a
continuacion:

N°  Nombre de la Iniciativa uv Tipo de Financiamiento Monto

1 Mejoramiento Plaza y Espacio Deportivo el Sendero. 12 FRIL $38.324.850

2 Mejoramiento Integral Plaza Pablo de Rokha. 9 PMU $168.572.499
Mejoramiento Integral Superficie Deportiva y Plaza

3 Los LUCUMOS. 7 FRIL $125.088.266
Reposicion Mdédulos Floristas y Otros, Plaza Mirador INICIATIVA MENOR A

4 Cementerio Mayaca. 2 5000 UTM $197.003.489

Tabla N°94: Listados de iniciativas postuladas de Mejoramiento de Espacios Publicos, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°86: Imagen Proyectual Proyecto Mejoramiento superficie deportiva y Plaza Los Lucumos, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.

c) Cambio de Luminarias de Espacios Publicos, Parques, Plazas y Areas Verdes: Durante

el ano 2024 se considera dentro del Proyecto de Recambio de Luminarias Publicas Etapa
3 del FNDR los siguientes sectores:

Unidad Vecinal Sector

—

Plaza Rebolar.
Plaza Los Ceibos Villa Las Palmas.

Las Lilas.

Plaza de Armas - Empleados Particulares-
Los Paltos.

2

4

5

6 Villa Paraiso.
7 Lo Garzo- Villa Coopreval.

8 Los Escritores- Plaza Carlos Mardones.
9 Plaza Premio Nobel.

n Reyes Catdlicos.

12 Villa Bonifacio- Villa El Sendero.

13 Villa Alegre.

Tabla N°95: Listados sectores considerados en el Proyecto de Recambio de Luminarias Etapa 3, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacién, Municipalidad de Quillota.

También se ejecuta el siguiente proyecto:

o A Tipo de
N Nombre de la Iniciativa uv Financiamiento Monto
] Construccion y reposicion sistema de alumbrado publico 3 PMU $37.260.228

Parque Molinare.

Tabla N°96: Listados de iniciativas ejecutadas de Proyectos Luminarias, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.
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Imagen N°87: Proyecto Recambio de Luminarias Parque Molinare, julio 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

A la vez se postuld la siguiente iniciativa de inversion:

N°  Nombre de la Iniciativa uv Tipo de Financiamiento = Monto
1 ::ggﬁleérr?entauon sistema fotovoltaicos Casas Viejas, 18 PMU SUBDERE $171.327.563

Tabla N°97: Listados de iniciativas Postuladas de Proyectos Luminarias, afno 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion, Municipalidad de Quillota.

Desde la unidad de Servicios Operativos se realizaron las siguientes intervenciones, todas estas
financiadas con recursos municipales:

. . . mts.
cantidad cantidad de = cantidad . .
PROYECTO postes luminarias | proyector potencia Tendido de
cable
Instalacion de alumbrado publico camino al
Aerdédromo, Boco. 0 12 70 0
Instalacion de alumbrado publico camino al
Cementerio Manzanar. 8 8 70 =00
Instalacion de alumbrado publico Vicuha
Mackenna entre Araucoy Diego Echeverria. 13 26 180 0
Instalacion de alumbrado publico en Yungay 5 10 180 0
entre Vicuha Mackenna e Instituto.
Reparacion y reinstalaciéon postes tubulares
metalicos bikepark y plaza Santa Teresita. 3 12 200 80
Instalacion luminarias calle Concepcién ] 10 135 580
frente Parque Aconcagua.
Instalacion luminarias calle Julio Pizarro,
Boco en Plaza de juegos. ! 2 L =
Instalacion luminarias calle Las Margaritas
Villa Hermosa. 4 = 120 10
Instalacion luminarias sede Poblacion
Ricardo Canales. 2 2 50 -
Instalacion luminarias en calle Las Lilas ] ] 150 25
poniente.
Mejoramiento iluminacion calle Las Lilas ] ] 100 10

esquina Santa Rosa.
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Instalacion proyectores en Poblacién Pedro

Aguirre Cerda. 2 150 10
Instalacion de luminarias en Poblacién Pedro ] 2 150 15
Aguirre Cerda, Plazuela de nifios.
Instalacion de luminarias cancha Poblacion 2 150 6
Reyes Catdlicos (iluminacion sitio eriazo).
Reacondicionar y conectar alumbrado
ST ; 10
publico calle Arauco camino la Tetera.
Aumento de potencia luminarias calle 13 150
German Riesco.
Instalacion de luminarias Calle 5 de Abril. 2 150
Instalacion de luminarias Avenida Las 5 150
Araucarias.
Recambio de luminarias Plaza Poblacion 2 135
Portales.
TOTAL 40 86 34 1091

Tabla N°98: Listados de proyectos de Instalacién de Luminarias con Fondos Municipales, afio 2024.
Fuente: Unidad de Servicios Operativos, Municipalidad de Quillota.

d) Optimizacion de espacios publicos para el desarrollo de vida saludable: En el marco
del Plan de Promocion de la Salud se realizaron actividades para la optimizacion de los
espacios publicos en la comuna, con el objetivo de fomentar un estilo de vida saludable.
En el sector de Boco, se realizd una intervencion mediante la instalacion de mobiliario
urbano en el frontis de la sede vecinal. En este lugar se colocaron nuevos juegos infantiles,
juegos inclusivos que permiten la participacion de ninos con discapacidades, escanos
para que los adultos puedan disfrutar del entorno y supervisar las actividades de los mas
pequenos. Esta intervencion no solo mejora la infraestructura del sector, sino que también
crea un espacio seguro y accesible para el disfrute de toda la familia.

En el sector de Los Molinos se habilité un nuevo espacio recreativo, en respuesta a las
necesidades expresadas por los vecinos. Tras una consulta con la comunidad, se instalaron
juegos infantiles que se ajustan a sus preferencias, promoviendo tanto la recreacién
como la interaccion entre los ninos para fortalecer el tejido social del barrio. Esta nueva
area no solo proporciona un lugar para el esparcimiento, sino que también fomenta un
sentido de apropiacion del espacio por parte de la comunidad, lo que es esencial para el
mantenimiento y cuidado de los lugares publicos.

En el sector del Huerto de la Palma, la intervencion consistié en la instalacion de maquinas
de ejercicio al aire libre, especificamente pensadas para la poblacién mayor del sector.
Esta accion fue resultado de una solicitud de la misma comunidad, que identifico la
necesidad de contar con espacios adecuados para promover la actividad fisica en los
adultos mayores, contribuyendo asi a su bienestar fisico y social.
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Imagen N°88: Mejoramientos en Plazas El Huerto y Agustin Avezon, afio 2024.
Fuente: Dideco, Municipalidad de Quillota.

Enelcondominio Agustin Avezén, se realizd una intervencion integral que incluyd la instalacion de
nuevos juegos infantiles, escafos y basureros, con el fin de recuperar espacios que previamente
habian estado subutilizados o descuidados. El objetivo principal de esta accion fue devolver a la
comunidad un lugar donde los nifos pudieran jugar de manera segura, mientras que los adultos
pudieran sentarse a descansar y disfrutar del espacio publico.

En la Plaza Luis Mella, ubicada en la poblacion Said, se realizé una intervencion mayor que abarco
varias areas del espacio publico. En este caso, se mejoraron las areas verdes, se renovo la plaza de
juegos y se realizd un mantenimiento completo de la multicancha, que incluyé la demarcacion
para su uso adecuado. El objetivo de esta intervencion fue favorecer el disfrute de los espacios
recreativos por parte de los nifos y jovenes y también contribuir a la mejora estéticay funcional de
la plaza. Ademas, la renovacion de la multicancha responde a la creciente demanda de espacios
para la practica de deportes, proporcionando un lugar adecuado para actividades como el futbol
y el baloncesto, gue son de gran interés para los jovenes del sector.

e) Mejoramiento de dreas verdes comunales: Durante el afio 2024, el Departamento de
Medio Ambiente mediante la Oficina de Arborizacion y Poda realizd diversas actividades
con el fin de mejorar las areas verdes comunales, entre las que se encuentran:

- Podasy mejoramientos de areas verdes en Parque Municipal El Edén.

- Podas en coordinacién con area de Servicios Operativos en O "Higgins con A.
Latorre.

- Podas en coordinacion con Bomberos en Aconcagua Sur.

- Capacitaciones a personal en uso y cuidado de motosierras.

Por otro lado, la Oficina de Mantencion de Parques, Areas Verdes, Aseo y Ornato, también efectud
en el ano 2024, distintas acciones en pos del mejoramiento de las areas verdes, detalladas a
continuacion:
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Tipo de accién Numero

Mantencion de areas verdes. 2.864
Movimientos de vivero (decoraciones, jardines, plantas). 438
Visitas a terreno, traslado de materiales, retiros de ramas y pastos de terceros. 384
Traslados de cambién de volteo al vertedero. 3N
Retiros de maleza en veredones. 261
Reparaciones en areas verdes (juegos, sistemas de riego, cajas de agua, etc.). 227
Trabajos de aseo especiales (lavados de piletas, lavado de juegos, etc.). 176
Manejo vegetacional. 64
Total 4.725

Tabla N°99: Acciones realizadas por la Oficina de Areas Verdes, afio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

Entre estas acciones realizadas, cabe destacar las siguientes:

- Mantencién de areas verdes en bandején central de Av. Condell.

- Mantencion de areas verdes en paseo Molinare.

- Mejoramiento de Jardin Plazuela Reginaldo Calderon.

- Reparacién de equipamientos como cajas de agua y bancas en Plaza de Armasy
Plaza Pedro Aguirre Cerda.

- Mejoramiento area verde de Av. Valparaiso con Agustin Avezon.

- Mantencién de areas verdes de Concepcion con Puente Boco.

Imagen N°89: Trabajos de mejoramientos de dreas verdes, afo 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

f) Hermoseamiento Rotonda de San Pedro: Mediante las gestiones realizadas por la
Delegacion de San Pedro y su vinculacion con entidades como la Termoeléctrica y
la Fundacién Banamor, se trabajé en una propuesta para el hermoseamiento de la
rotonda San Pedro en la entrada de la localidad. Primero, se coordind la limpieza del
lugar y posteriormente la instalacion de letras volumétricas con el nombre “San Pedro
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de Putupur”. Esta iniciativa permite que las personas se puedan fotografiar, fortalecer el
turismo y reforzar la identidad local. También permite identificar la zona a los transeuntes
que pasan por la rotonda desde Quillota, Limache y Concon.

Imagen N°90: Letras Volumétricas en Rotonda de San Pedro, octubre 2024.
Fuente: Delegacion de San Pedro.

4.4 Linea de Trabajo Movilidad Eficiente y de Calidad

Objetivos Estratégicos % de avance
Favorecer la seguridad vial de peatones, automovilistas y otros medios de transportes. 63%
Fomentar iniciativas de conectividad vial de la comuna. 57%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Movilidad Eficiente y de Calidad 60%

Durante el ano 2024 se logra la realizacion de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Movilidad Eficiente y de Calidad:

a) Disefio, Construcciony Reposicion de Calles, Avenidas y Veredas: Mediante el trabajode
la Secretaria Comunal de Planificacion se postulan durante el afo 2024 cuatro iniciativas:

N° Nombre de la Iniciativa uv Tipo de Financiamiento Monto

1 Colns_er\{auon pawmento,’ aceras y calzadas, varios sectores )-5 Circular 33 $1.084.277.000
(O’Higgins y Manuel Rodriguez). Conservacién

2 Mejoramiento pavimentos Poblacidn Diego Portales. 5 PMU IRAL $127.549.918

3 Reposicién Pavimento Pudeto entre Bulnes y Carrera. 5 PMU SUBDERE $93.963.429

4 Reposicién pavimento Pudeto entre Gabriela Mistral y Bulnes. 5 PMU SUBDERE $154.135.694

Tabla N°100: Listados de iniciativas Postuladas de Mejoramiento y Reposicién de Calles, afio 2024.
Fuente: Secretaria Comunal de Planificacién, Municipalidad de Quillota.
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b) Implementacién Plan de Gestién de Trdnsito: Desde al afio 2023 el Serviu se pronuncié

con dar prioridad a la ejecucion de este plan, el cual tiene un costo total de 23 mil millones
de pesos. El ano 2024 se aprueba la entrega de recursos para la ejecucion de la primera
etapa del Plan de Gestion Vial, esta parte contempla 10 proyectos por un monto que
alcanza los 1.937 millones de pesos.

N° Proyecto Monto UF Pesos ($)
1 Rosales. 21,640 $557.722.704
2 Teniente Ignacio Serrano. 15,671 $161.783.954
3 Pista de Viraje Alberdi. 4 546 $15.420.435
4 Paso Peatonal Troncal. 433 $29.380.257
5 Avenida Valparaiso - Lorca. 826 $195.361.340
6 Avenida Valparaiso - Las Industrias. 5489 $106.278.146
7 Prat - Avenida 21 de Mayo. 2,986 $27.618.198
8 | Avenida Condell - Pudeto. 776 $27.618.196
9 Alberdi - Fernando de la Fuente. 548 $19.518.624
10 | Concepcion - Carrera. 1,51 $53.777914
Total Inversion 54,426 $1.937.022.408

Tabla N°101: Listado de Proyectos Primera Etapa Plan de Gestion Vial, afio 2024.
Fuente: Direccion de Transito, Municipalidad de Quillota.

c) Programa de Lomos de Toros Participativo: Durante el afio 2024 se trabajé de manera
colaborativa con aquellas organizaciones comunitarias que, mediante su vinculacién con
la Oficina de Gestion Territorial de la DIDECO, manifestaron la necesidad de instalar lomos
de toros que puedan mitigar los impactos negativos que genera los excesos de velocidad
Y SUS riesgos.
Elequipotécnicomunicipalaplicaloscriteriosdeaccidentabilidadcomo:muestreodevelocidad
con pistola radar e identificacién de zona segura (proteccién en curvas, pasos peatonales,
establecimientos educacionales y de salud, zonas de juegos, sectores habitacionales, etc.) y
asi identifica la necesidad de instalar 100 resaltos que reduzcan la velocidad.

Se invierte un total de $50.000.000, siendo el 20% aporte de la comunidad y el 80%
corresponde a fondos municipales.

uv Cantidad de Lomos Organizacion Comunitaria Monto de la comunidad
1 3 Comité adelanto Terraverde. $287.980
3 12 Junta de Vecinos Aconcagua Norte. $585.480
5 1 Fundacién Educacional Maria Pérez Urra. $250.000
5 3 Junta de Vecinos Sector Hospital. $431.970
6 10 Junta de Vecinos Villa Paraiso. $1.439.900
6 9 Junta de Los Lucumos. $431.970
7 Junta de Vecinos Villa Coopreval. $719.950
8 2 Junta de Vecinos Arturo Prat. $552.160
8 n Conjunto Habitacional San Isidro. $585.480
8 9 Junta de Vecinos Cervantes y Escritores. $300.000
12 10 Junta de Vecinos Los Colonos. $1.416.100
13 13 Junta de Vecinos Portal Araucarias. $1.294.960
13 8 Junta de Vecinos Los Maitenes. $863.940
16 5 Junta de Vecinos Brisas del Valle. $431.970
TOTAL 100 TOTAL $9.591.860

Tabla N°102: Listados de Lomos Participativos, ano 2024.
Fuente: Direccion de Transito, Municipalidad de Quillota.
QJe I 22 Construyendo Bienestar QUi"ota
Publica g




Imagen N°91: Instalacion de Lomo de Toro Participativo en Calle Pedro Lira, Villa EI Sendero, febrero 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

d) Instalacién de reductores de velocidad: Durante el afio 2024, se realizaron 15 proyectos de
seguridadvial,dondela confeccién deresaltos reductores de velocidad, son fundamentales
para la reduccion de velocidad en sectores conflictivos identificados, ya sea por accidentes
o indices de velocidad altos (mayor a 50km/h), permitiendo entregar mayor seguridad en
sectores con establecimiento educacionales, residenciales, salud, entre otras. Durante el
2024 el monto invertido fue de $22.500.000 ($1.500.000 por resalto).

Lugar de Intervencién Cantidad de resaltos

Tte. Serrano entre sargento aldea y la feria. 3

21 de mayo entre Tte. Serrano y Riquelme.

Hermano de la fuente entre O'Higgins y Freire.

21 de mayo entre Terra verde y Tte. Riquelme.

2
2
Instituto entre Bremen y Ariztia. 2
2
4

G. mistral entre Yungay y Pudeto.
Total 15

Tabla N°103: Listados de intervenciones de reductores de velocidad, afio 2024.
Fuente: Direccion de Trdnsito, Municipalidad de Quillota.

e) Pista Educacién Vial Interactiva: En el afio 2024 la Oficina de Inclusion, dependiente de
la Direccion de Desarrollo Comunitario, realizé las gestiones para la implementacion de
una la Pista de Educacion Vial Interactiva en el Parque Aconcagua. Para llevar a cabo este
proyecto se realizaron reuniones de coordinacién con la Direccion de Transito y el Plan
de Promocidn de Salud, con los cuales se desarroll6 el disefio y la ejecucion. Al momento,
la pista se encuentra terminada, y para lograr su inauguracion se prevé la compra de los
autitos en el primer semestre de 2025.
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Imagen N°92: Pista de Educacion Vial en Parque Aconcagua, enero 2024.
Fuente: Oficina de Inclusion, Municipalidad de Quillota.

f) Subsidio de Transporte a Localidades Aisladas: En el afio 2024, comienza la ejecucion

del servicio de transporte con recorrido Boco- Pocochay, esto mediante la adjudicacion
del proyecto postulado al Subsidio de Transporte en Zonas Aisladas del Ministerio de
Transporte y Telecomunicaciones. Proceso realizado mediante un trabajo de la Direccién
de Transito y la Unidad de Gestidn de Datos Territoriales con la comunidad.
En Agosto del ano 2024, a través de un trabajo con la comunidad la Direccion de Transito
finaliza la confeccion del proyecto que considera el tramo de Las Cruzadas, Lo Venecia, Lo
Varela y El Cajon de la localidad de San Pedro. Actualmente se te encuentra ingresado y
se encuentra a la espera de financiamiento.

Imagen N°93: Transporte Servicio Rural,
Villa El Sendero, febrero 2024.
FORTALECIMIENTO TRANSPORTE "\ ; Fuente: Unidad de Prensa,

RUBLICO RURAL " Municipalidad de Quillota.

g) Colaboracién a Proyecto Metro-Tren Pasajeros: Distintas Direcciones y Departamentos
Municipales, principalmente la Direccién de Transito, Direccién de Obras y la Delegacién
San Pedro, han sido colaboradores y participes de convocatorias y reuniones de trabajo,
tanto a nivel institucional como con la comunidad para el Proyecto OExtensiéon Linea
Férrea Quillota- La Cruz- La Caleral.

El proyecto se ha ido construyendo gracias a la activa participacion de la comunidad,
donde se han tomado las consideraciones y opiniones de los vecinos y vecinas. Algunas de
las buenas noticias que se logra acordar con EFE es la proteccién al Humedal Las Galegas
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de San Pedro, la instalacion del Centro de Control Trafico en San Pedro restaurando la
antigua subestacion eléctrica del tren, nuevos recorridos del Bus Metro, pasos vehiculares
y multipropdsitos, ciclovias, mejoramientos de espacios comunitarios y colindantes a las
estaciones, entre otros elementos.

Imagen N°94: Reunidn de trabajo Extension Ferroviaria Quillota, La Cruz, La Calera, julio 2024.
Fuente: Unidad de Prensa, Municipalidad de Quillota.

Objetivos Estratégicos % de avance
Disponer acciones preventivas ante situaciones o fendmenos potenciales de riesgo. 52%
Desarrollar estrategias eficientes para la mantencién y emergencias en la ciudad. 50%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Mantenimiento de la ciudad 51%

Durante el aflo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Mantenimiento de la ciudad:

a) Plan de Invierno: Entre marzo y septiembre de 2024, la comuna de Quillota registré en el
area urbana 388,9 mm. Y en sectores rurales 622,4 milimetros de precipitaciones, lo que
da cuenta de una significativa cantidad de agua caida, puesto que en algunos sectores
dobld la cantidad de agua respecto del aho 2023. A pesar de ello, la ejecucion de los planes
de prevencion antes y durante la temporada invernal, permitié que la infraestructura y el
mobiliario de Bien Nacional de Uso Publico en la comuna no sufrieran dafios estructurales
mayores. Lo anterior con una inversién municipal de $29.124.786. La ejecucion del plan
contempla labores operativas de prevencion que contrarresten los efectos de los evento
Hidrometeoro ldgicos definidos en el Plan Comunal de Emergencia, como por ejemplo,
limpiezas de evacuaciones de aguas lluvias primarias y secundarias. Para la ejecucion se
utilizan los siguientes recursos; Camion Hidrojet, Excavadora, Retroexcavadora, Camion
tolva y cuadrillas.
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Imagen N°95: Limpiezas de evacuaciones de aguas lluvias, 2024.
Fuente: Oficina de Gestidn de Riesgos de Desastres, Municipalidad de Quillota.

De Manera complementaria, la Oficina de Arborizacion y Podas del Departamento de Medio

Ambiente realizo jornadas nocturnas de emergencia en distintos sectores de la comuna a raiz del
temporal de julio 2024.

Imagen N°96: Jornadas nocturnas de emergencia, julio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

b) Formacion de brigadas de emergencia con establecimientos educacionales:
El proceso de formacion de brigadas escolares 2024 se cerrd con la certificacion de 11
brigadas escolares de distintos establecimientos educacionales. Las nifas y nifos
formados, recibieron conocimientos asociados a trabajo en equipo, prevencion de riesgos,
manejo emocional en situacion de crisis, manejo de fuego, uso de extintores y primeros
auxilios. Entre los establecimientos educacionales se encuentran: Escuela Superior N°T,

Liceo Santiago Escuti Orrego, Colegio Nifo Jesus de Praga, Colegio Inglés, Colegio Nifas
de Canad3, Francisco de Miranda, entre otros.
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Imagen N°97: Certificacion Brigada Escolar Colegio Francisco de Miranda, noviembre2024.
Fuente: Oficina de Gestion de Riesgos de Desastres, Municipalidad de Quillota.

c) Formacion de Brigadistas Comunitarios: La Oficina de Gestién de Riesgo de Desastres,

Quillot

en octubre del afno 2024, realizé dos jornadas de capacitacion a miembros del Comité
Comunitario de Prevencion y Emergencias de la localidad de San Pedro, donde se
desarrollaron temas de prevencion, sistemas de evacuacion, fuego basico, uso y manejo
de extintores (tedrico y practico). Ademas se trataron temas relacionados a la contencion
emocional en situacion de crisis, comunicacion en contextos de emergencia, soporte vital
basico y primeros auxilios (tedrico y practico).

Las jornadas fueron realizadas en las dependencias de la Cuarta Compania de Bomberos
de San Pedro y la actividad fue coordinada directamente con la Delegacién San Pedro.
Las jornadas contaron con la participaciéon del Cuerpo de Bomberos de Quillota y SAMU
Quillota, quienes apoyaron en la realizacién de las capacitaciones de Uso y Manejo de
Extintores,y Primeros auxilios, respectivamente. Esto permiti¢ alasy los asistentes, conocer
a parte de los equipos de las instituciones de emergencia e interiorizarse respecto a las
metodologias de trabajo.

Imagen N°98: Jornadas de Capacitacion en San Pedro, octubre 2024.
Fuente: Oficina de Gestion de Riesgos de Desastres, Municipalidad de Quillota.
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d) Plan Mitigacion de incendios forestales: Para la ejecucion del Plan de Prevencion de
Incendios Forestalesserealizaronaccionesoperativasde prevencion comorevisionde zonas
de riesgo, identificacion de nuevos puntos criticos y revision de puntos de abastecimiento
para aeronaves junto a Conaf (tanto de aguas abiertas como de abastecimiento de
servicios). Ademas, se realizaron acciones de mitigacién como cortafuegos y retiro de
micro basurales y derivacion al equipo de fiscalizadores de medio ambiente para la
notificacion de propiedades abandonadas con presencia de pastizales, tanto en sectores
urbanos como rurales, con énfasis en zonas de interfaz. En virtud de las intervenciones
realizadas, se registra un total de 34.1 hectareas de cortafuegos en diferentes sectores de
la comuna, tanto urbanos como rurales.

Cabe destacar que el Plan de Prevenciéon también contempld la revision y actualizacion
de los establecimientos educacionales destinados a ser Albergues en caso de evacuacion
de sectores poblados.

Imagen N°99: Acciones de mitigacion de cortafuegos, 2024.
Fuente: Oficina de Gestion de Riesgos de Desastres, Municipalidad de Quillota.

e) Equipos municipales informados en la temdtica de Control de Plagas: Durante el 2024
se realiza entrega de informes para mejoras en control de roedores en Museo y Biblioteca
Municipal y Direccion de Obras. A la vez, se entrega documento de manejo de plaga de
palomas en Edificio Consistorial.

De manera paralela se realizaron 75 desratizaciones, desinsectacionesy sanitizaciones en
dependencias municipales.

f) Comunidad informada respecto a Control de Plagas atingentes a la comuna: En
conjunto con la Oficina de Gestion Territorial de la Direccién de Desarrollo Comunitario se
realizaron 10 charlas orientadoras a vecinos y vecinas de diferentes sectores de la comuna,
entre ellos se encuentran Villa Bonifacio, Portal Araucarias, Condominio Victor Vergara,
Molinare, entre otros.

g) Sistema actualizado de Estados de Luminarias de la comuna para su respectiva
mantencion: A contar del 1 de enero de 2024, la mantencién del alumbrado publico es
realizada porelequipo técnico experto de la Unidad de Servicios Operativos. Durante el afio
2024 se realizaron 4.484 reparaciones de alumbrado publico, de ellas 314 corresponden a
reportes realizados por los ciudadanos y 4.170 detectadas en trabajo en terreno.
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Imagen N°100: Equipo de Servicios Operativos en reparaciones de tendido eléctrico, diciembre 2024.
Fuente: Oficina de Gestion de Riesgos de Desastres, Municipalidad de Quillota.

FOCO MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

Focodirigidoensutotalidadala convivenciacon el medioambiente, considerando la biodiversidad
existente en el planetay especificamente en lacomuna. Se consideran iniciativas de conservacion,
mitigacién y promocion del cuidado ambiente considerando el desarrollo favorable para las
personas, como también para el mundo animal y vegetal. Se compone de seis lineas de trabajo
y once objetivos estratégicos.

En cuanto a su avance, el Foco Estratégico Medio Ambiente y Sustentabilidad cuenta con un
porcentaje de 49% de cumplimiento.

FOCO MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

Linea de Trabajo % de avance
Resguardo de la Biodiversidad. 88%
Mejoramiento de la Calidad Ambiental. 44%
Gestion de Residuos. 19%
Escasez Hidrica. 31%
Fortalecimiento de la Educacién Ambiental. 40%
Bienestar Animal. 70%
% de avance Total 49%

Tabla N°104: Porcentaje de avance de Lineas de Trabajo del Foco Medio Ambiente y Sustentabilidad, ario 2024.
Fuente: U. Gestion Datos Territoriales, Administracion, Municipalidad de Quillota.

A continuacion se detalla cada una de las lineas de trabajo y sus principales acciones realizadas
durante el afo 2024:

5.1 Linea de Trabajo Resguardo de la Biodiversidad

Objetivos Estratégicos % de avance
Proteger el borde rio del Aconcagua y los Humedales de la comuna. 92%
Promover areas para la conservacion de la biodiversidad. 83%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Resguardo de la Biodiversidad 88%
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Durante el ano 2024 se logra la realizaciéon de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Resguardo de la Biodiversidad:

a) Gestién de Declaraciéon de Humedal Las Galegas: En el afio 2024 el Municipio adquirié
el terreno del Humedal Las Galegas. En ese sentido, la Oficina de Medio Ambiente ha
promovido distintas acciones en pos de la declaracién formal del Humedal Las Galegas,
presentando al Ministerio de Medio Ambiente un expediente general para su declaratoria
como de Humedal Urbano, el cual se encuentra en espera de evaluacion, declaratoria que
fue trabajada en conjunto con la organizacién medioambiental San Pedro Digno.

Imagen N°I0I: Visita con SEREMI

Humedal Las Galegas, afio 2024.

Fuente: Departamento de Medio Ambiente,
Municipalidad de Quillota.

Durante el afo también se realizd, con el equipo técnico de SEREMI de Medio Ambiente
Valparaiso, una reunion en terreno para verificar los puntos correspondientes al poligono
Humedal Urbano Las Galegas. En dicha ocasién se reunieron profesionales de la SEREMI
junto con funcionarios municipales y la organizacion socio cultural San Pedro Digno. Esta
Ultima realizé un recorrido de reconocimiento del espacio natural, comentando la historia
y trabajo de recuperacién de aquel ecosistema.

b) Implementacion Plan de Gestion Humedal Urbano Mayaca: El Plan de Gestion del
Humedal Urbano Mayaca se continu6 trabajando en el 2024 en conjunto con la Mesa
de Humedales, la cual se crea en 2023 con el objetivo de regular, planificar y elaborar
herramientas para la gestién sostenible de estos espacios naturales dentro de la comuna.
En el ano 2024 se realizaron 9 sesiones de la Mesa, con el objetivo de confeccionar de
Mmanera participativa la Ordenanza General de Humedales de Quillota.

Entre las actividades desarrolladas en el Humedal Urbano Mayaca se encuentra la
realizacion de seis jornadas de limpieza educativa con enfoque en la concientizacién y
la proteccion de los espacios naturales y en la economia circular. En dichas actividades
se extiende la invitaciéon a establecimientos educacionales, CFT, IP, universidades,
organizaciones socioambientalesy la comunidad en general para ser parte de la actividad.
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Imagen N°102: Jornadas de Limpieza Educativa, afio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

A mediados del afo 2024 se genera una alianza intermunicipal entre el Departamento de Medio
Ambiente de la Municipalidad de Quillota y la Oficina de Medio Ambiente de la Municipalidad
de La Cruz, en relacion a la declaratoria del Humedal Urbano Mayaca. El objetivo es trabajar de
mManera conjunta la proteccion de este ecosistema, con el fin de generar conciencia a través de la
educaciéon ambiental. En esa linea, se planifica una limpieza participativa junto a establecimientos
educacionales de Quillotay de La Cruz, comunidad colindante al humedal y organizaciones socio
ambientales. En dicha actividad asistieron mas de 130 estudiantes, acudiendo al llamado por la
proteccion y recuperacion del Humedal Urbano Mayaca.
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Imagen N°103: Jornada de Limpieza Educativa Intercomunal, mayo 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

El Departamento de Medio Ambiente también participd en la Escuela de Formacion de
Dirigentes Vecinales 2024, impartiendo el médulo de medio ambiente. Este médulo se desarrolld
en dos partes, la primera fue tedrica, en donde se tratd el tema de biodiversidad de la comuna,
especificamente sobre el ecosistema del Humedal Urbano Mayaca, su importancia y servicios
ecosistémicos. La segunda parte fue una clase practica en el Humedal Urbano, en donde los
participantes pudieron aprender e intercambiar saberes sobre los beneficios ecosistémicos
de la biodiversidad identificada, como también sobre historias de antafo que recordaban los
participantes y que le entregan identidad al humedal.
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Imagen N°104: Clases de Escuela de Formacidn de Dirigentes Vecinales, afio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

En el ano 2024 también se realiza el lanzamiento del Proyecto Museo Urbano Mayaca MUM, un
trabajo colaborativo entre el Departamento de Medio Ambiente de la Municipalidad de Quillota,
la ONG Mujeres y Rios Libres y el AIEP. Este proyecto consiste en una API web interactiva, que
proporciona informacion sobre las especies que habitan el humedal, datos arqueoldgicos e
histéricos del Humedal, entre otros.

Imagen N°105: Exposicion de Proyecto Museo Urbano Mayaca en Congreso Futuro, enero 2025.
Fuente: Redes Sociales Humedal Urbano Mayaca.

Finalmente, bajo las acciones de proteccion del Humedal Urbano Mayaca, se plantea de manera
estratégica revitalizar los espacios de encuentro degradados que colindan con dicho ecosistema,
con la légica de reconvertir estos entornos en espacios de educacion ambiental y sostenibilidad.
En este sentido, en conjunto con diversos actores, se llevo a cabo una limpieza participativa como
primera accion a finales del ano 2024 en el sector Aconcagua Norte, junto a la CECC Altos de
Serrano, la Oficina de Juventudes y voluntarios, Cuadrilla Municipal, Medio Ambiente y Junta de
Vecinos Aconcagua Norte.

c) Programa de proteccion ambiental del Rio Aconcagua: En trabajo con la Mesa de
Humedales se logroé la creacién de una ordenanza sobre usosy acceso vehicular restringido
al rio Aconcagua que se encuentra en evaluacion en el departamento Juridico. En esa
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d)

Quillot

linea de trabajo, el Consejo Integrado de Medio Ambiente y Sostenibilidad UV planifico
un encuentro ambiental con enfoque en la restauracién ecolégica, abarcando distintas
tematicas ambientales y la importancia de la cuenca en el territorio y comunidad. El
objetivo principal fue generar un espacio de dialogo y colaboracion entre las distintas
municipalidades, organizaciones comunitarias, expertos ambientales y otros actores
relevantes, planteando estrategias conjuntas para la conservacion del medio ambiente y
promocién de practicas sostenibles en las comunidades. Esta actividad se realizd en las
dependencias del Parqgue Aconcagua de Quillota en noviembre de 2024.
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Imagen N°106: Encuentro Ambiental “Didlogos Socioecoldgicos por la Restauracion”, noviembre 2024,
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

Gestion para proteccion “Humedal de Santa Rosa de Colmo”: A través de la gestion
de la Delegacion de Aconcagua se comunica al Departamento de Medio Ambiente la
intencion de dar proteccién a parte del rio Aconcagua en la localidad de Santa Rosa de
Colmo.

En conversaciones con la comunidad del lugar y organizaciones medioambientales,
ademas de las revisiones en la parte legal se ha decidido en conjunto iniciar el proceso
de declaracion de Reserva Natural Municipal (RENAMU), proceso que ha comenzado a
trabajar el Departamento de Medio Ambiente. Actualmente la comunidad ha marcado
y protegido el territorio y desde la municipalidad se ha iniciado la formulacion de la
ordenanza que permitira la declaracion de RENAMU.

Imagen N°107: Instalacion Letrero Reserva Natural Santa Rosa de Colmo, diciembre2024.
Fuente: Redes Sociales Humedal Urbano Mayaca.
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5.2 Linea de Trabajo Mejoramiento de la Calidad Ambiental
Objetivos Estratégicos

% de avance

Impulsar el uso de energias renovables en la vida cotidiana y elaboracion de proyectos. 33%
Fortalecer el proceso de fiscalizacion ambiental. 33%
Elaborar instrumentos que favorezcan la calidad del ambiente. 10%
Desarrollar iniciativas que mejoren las condiciones ambientales de la comuna. 100%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Mejoramiento de la Calidad Ambiental 44%

Durante el afho 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Mejoramiento de la Calidad Ambiental:

a) Plan de accion Fiscalizacion Ambiental: El Departamento de Medio Ambiente es
el encargado de realizar fiscalizaciones ambientales de distintos tipos, por malos
olores, microbasurales, tenencia responsable de mascotas, quemas no autorizadas,
mantenimientos de cercos vivos, casas abandonadas o desatendidas y ruidos molestos.
En el afo 2024 se realizaron un total de 855 fiscalizaciones, detalladas a continuacion:

Tipo de Fiscalizacién Numero
Microbasurales. 324
Tenencia responsable. 257
Casasy terrenos desatendidos. 126
Cercos Vivos. 82
Malos olores. 32
Quemas. 22
Ruidos molestos. 12
Total 855

Tabla N°105: Listado de fiscalizaciones ambientales, afio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

Imagen N°108: Fiscalizaciones ambientales, ario 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.
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5.3 Linea de Trabajo Gestion de Residuos

Objetivos Estratégicos % de avance
Contribuir al desarrollo de la economia circular de los residuos. 10%
Generar iniciativas a favor de la gestion de residuos. 27%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Gestién de Residuos 19%

Durante el ano 2024 se logra la realizacion de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Gestion de Residuos;

a) Plan de gestion integral de residuos sélidos y economia circular para la comuna

de Quillota 2024-2034: Siguiendo la planificacion de acciones consideradas por el
Departamento de Medio Ambiente durante los préximos afos, es preciso mencionar el
Plan de Gestion Integral de Residuos y Economia Circular para la comuna de Quillota
2024-2034, el cual, si bien ha sido elaborado en afos anteriores junto a la comunidad y
organizaciones afines, aun no ha sido sancionado ni validado por el Concejo Municipal,
ya que requiere ser actualizado para incorporar aspectos importantes referentes a la
economia circular.
Como otras acciones relevantes desarrolladas durante el 2024 en relacion a la gestion
de residuos solidos y economia circular, el Departamento de Medio Ambiente, junto al
Centro CERES realizaron el proyecto “Artesanos del Descartes”, el cual consistié en varios
talleres, donde 20 educadoras de distintos jardines infantiles y/o escuelas de lenguajes
de la comuna, aprendieron a tejer con cinta de regadios (residuo agricola), construyendo
contenedores para el reciclaje, guardar juguetes, maceteros, canastas, sombreaderos,
entre otros. El objetivo fue aprender a reciclar y reutilizar un residuo que se encuentra en
gran cantidad en Quillota, por ser ciudad agricola, promoviendo asi el cuidando el medio
ambiente bajo la I6gica de la economia circular, donde el residuo de unos pasa a ser un
recurso para otros.

Imagen N°109: Proyecto “Artesanos del Descarte”, ario 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

También, en la tematica se realizdé una reciclaton, mediante un trabajo colaborativo entre el
Departamento de Medio Ambiente, ENTEL y KYKLOS. En esta actividad se pudo desechar
residuos, aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) en un punto de reciclaje en la Plaza de Armas
abierto a la comunidad en general. También se realizaron jornadas de reciclaje en colegios de la
comuna y charlas al respecto.

20
24
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ReciclaxChll Imagen N°110: Jornada de reciclaje

?ﬂi&& con Entel y KYKLOS, abril 2024.
Magio Ayt Fuente: Departamento de Medio Ambiente,
Municipalidad de Quillota.

b) Programa de gestion integral de co-responsabilidad para residuos comercio local: En

el marco de la Feria Ambiental por el Dia Internacional del Reciclaje, la SEREMI de Medio
Ambiente realizd la entrega de certificadoy credenciales a 23 nuevos Recicladores de Base.
En esta feria también participaron, mostrando sus trabajos ambientales, establecimientos
educacionales, jardines infantiles y escuelas de lenguajes, CFT, Centro CERES, empresas
de reciclajes, comercio sostenible, entre otros. Posteriormente a la feria, en el trascurso del
ano, se certificaron 11 Recicladores de Base mas, lo que hace a un total de 34 certificadores
en la comuna.
En la misma linea, la Municipalidad de Quillota, durante el mes de enero de 2024, realiza
la adquisicidon de un triciclo eléctrico, para la implementacion de un sistema de reciclaje
y valorizacion de cartones en el sector urbano de la comuna. Este sistema permitio la
recuperacion y valorizacion de aproximadamente 45 toneladas de cartones que no fueron
llevados a disposicion final.

Imagen N°111: Programa Reciclaje
Jjunto al comercio, enero 2024.
Fuente: Unidad de Prensa,
Municipalidad de Quillota.

LANZAMIENTO PROGRAMA DE
RECICLAJE JUNTO AL COMERCIO

c) Programa de fortalecimiento para el funcionamiento de puntos limpios y puntos
verdes: E|l Departamento de Medio Ambiente realiza peridédicamente un catastro de los
puntos limpiosy puntos verdes de la comuna. También se realiza la coordinacion del retiro
con las empresas encargadas, y la difusion y socializacion de estos puntos limpios con la
comunidad.

En el ano 2024 también se desarrolld en la misma linea, el Proyecto de educacion
integral “Punto Verde Comunitario” para reciclaje de latas de aluminio. Este proyecto

QF%%BLCg Construyendo Bienestar QUiI Iota




fue desarrollado con el colegio Diego Echeverria, y participaron alumnos desde segundo
basico a cuarto medio, consistiendo en la construcciéon de un punto verde e infografia
para el reciclaje de latas de aluminio, con la finalidad de que estas se vendan y con el
dinero recaudado se compre comida a los perros del Parque Aconcagua. El punto esta
ubicado a la derecha de la entrada del Parque.

Imagen N°T12: Proyecto “Punto Verde Comunitario”, afio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

5.4 Linea de Trabajo Escasez Hidrica

Objetivos Estratégicos % de avance
Promover el uso racional del recurso hidrico. 31%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Escasez Hidrica 31%

Durante el ano 2024 se concretan las siguientes acciones gque contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Escasez Hidrica:

a) Gestion y administracion de pozos municipales: La Oficina de Gestion de Riesgo de
Desastres, administra la planta de tratamiento de agua potable ubicada en el pozo
denominado “Manantialesdel Inca”. Durante el ano 2024, se gestionaron las mantenciones
respectivasy se coordind su funcionamiento con el operador a cargo de la planta en virtud
de lo establecido por la Seremi de Salud para mantener el funcionamiento de la planta.
Ademas de administrar el control de agua potable que se entrega a cada camion aljibe.
La gestién y administraciéon propia del pozo denominado “Estadio Municipal” depende
del Departamento de Medio Ambiente.

b) Consolidacion de Vinculacion con APRs de la comuna: En virtud de la vinculacién ya
establecida conlasAPR “sdelacomuna,alolargo de todo el afo 2024, el equipo de Escasez
Hidrica de la oficina de Gestidn de Riesgo, sostuvo reuniones en terreno con las Directivas
Yy equipos técnicos de las 12 Cooperativas y Comités de Agua Potable de la Comuna (SSR)
con el fin de asistirles o asesorarlos en diferentes tematicas, segun sus particularidades o
necesidadesy para mantener actualizados los contactos y los puntos criticos de cada SSR
y asi apoyarles en términos de gestiones con el fin de mejorar la infraestructura hidraulica
de dichas comunidades, lo que les permite ampliar su cobertura o radio de accién.
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Para el apoyo durante las emergencias propias de cada comité o cooperativa, el equipo
operativo GRD dispuso recursos, como camiones aljibe y personal para la distribucion
de agua potable, durante acotados periodos, mientras la APR gestionaba solucion a su
problematicas o emergencias, habitualmente referidas a fallas de estructuras hidraulicas.

Imagen N°113: Reunidn de equipo municipal con representantes de APR El Cajon de San Pedro, septiembre 2024.
Fuente: Oficina de Gestion de Riesgos de Desastres, Municipalidad de Quillota.

5.5 Linea de Trabajo Fortalecimiento de la Educacion Ambiental

Objetivos Estratégicos % de avance
Sensibilizar a la comunidad sobre su responsabilidad en el cuidado del medio ambiente. 40%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Fortalecimiento de la Educacién Ambiental 40%

Durante el ano 2024 se logra la realizacion de las siguientes iniciativas que contribuyen al avance
del cumplimiento de esta linea de trabajo, Fortalecimiento de la Educacion Ambiental:

a) Plan Integral de Educacion Ambiental con establecimientos educacionales: En el afio
2024 se realizaron distintas actividades en coordinacion entre el Departamento de Medio
ambiente y el Departamento de Educacién. Una de ellas fue la realizacion de visitas
guiadas con la comunidad educativa, actividad que contemplaba la realizacion de una
clase magistral del tema de humedales o unidad de materia impartida por el profesor. La
finalidad fue insertar en el curriculum del colegio la importancia de los humedales, como
también crear una cultura ambiental por medio de la educacién.
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Imagen N°T14: Salidas educativas con establecimientos educacionales, ario 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.
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Entre otras acciones relevantes desarrolladas durante el 2024 en relacién a la educacién ambiental
con establecimientos educativos, se desarrolld un trabajo colaborativo con el colegio Diego
Echeverria Castro y el Departamento de Medio Ambiente, a partir del cual se realizaron 2 talleres
de residuos para los distintos establecimientos educacionales de la comuna y congregacion
Marista. El taller consté de una etapa tedrica en donde los estudiantes aprendieron sobre los
distintos residuos, para luego pasar a la parte practica en donde formaron grupos y dependiendo
de la zona de la comuna que les toco, identificaron los residuos y propusieron soluciones.

Imagen N°115: Talleres educativos de residuos con establecimientos educativos, aho 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

Durante el 2024 también se desarrollaron plantaciones educativas con distintos establecimientos
educacionales, jardines infantiles y escuelas de lenguajes de la comuna, donde previamente se
desarrollaba una clase tedrica explicando los servicios ecosistémicos de los arboles nativos.

Imagen N°116: Jornada de plantacion con
establecimientos educativos, ano 2024.
Fuente: Departamento de Medio
Ambiente, Municipalidad de Quillota.

Otra accién realizada fue el proyecto “Escuchando el relato de la naturaleza en el mundo actual”.
Trabajo colaborativo realizado con el Colegio Roberto Matta, la UPLA y Departamento de Medio
Ambiente, donde estudiantes de cuarto basico, mediante distintos instrumentos pudieron
escuchar a la naturaleza, observarla, olerla, tocarla. Luego contaron sus relatos al respecto.
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Finalmente, se realizé la Segunda Feria Educativa de Intercambio de Semillas y Saberes (FEISS),
en el colegio Diego Echeverria, de la que participaron mas de 200 personas. En la feria, los
distintos establecimientos educacionales, jardines infantiles y escuelas de lenguajes, instituciones
publicas, pueblos originarios, y fundaciones, intercambiaron semillas de distintas especies en
torno a una feria ambiental, charlas, conversatorios, poesia, relatos, musica. Previamente también
se realizaron actividades para la recoleccidon de las semillas a intercambiar.

Imagen N°117: Segunda Feria Educativa de Intercambio de Semillas y Saberes, junio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

5.6 Linea de Trabajo Bienestar Animal

Objetivos Estratégicos % de avance
Implementar iniciativas a favor del cuidado, y protecciéon de los animales. 70%
Promedio Avance en Linea de Trabajo Bienestar Animal 70%

Durante el afo 2024 se concretan las siguientes acciones que contribuyen al logro de esta linea
de trabajo, Bienestar Animal:

a) Implementacion Clinica Veterinaria Municipal: En el aiio 2024 se logra mejorar la calidad
del servicio entregado por la Clinica Veterinaria Municipal, elaborando un plan de gestion
que establecid el tipo de atenciones y servicios a entregar, comenzando a implementar
protocolos para la atencién. En la tabla a continuacion se detallan las acciones realizadas
por la Clinica Veterinaria Municipal durante el 2024

Tipo de actividad Numero

Ovario histerectomia (OVH). 524
Castracion. 244
Vacunacion antirrabica (VAR). 373
Consulta. 3431
Microchip. 632
Cirugia menor. 20
Retiro de puntos. 33
Aseo quirurgico. 23
Operativo. 16
Visita en terreno. 21
Fiscalizacion. 5
Eutanasia. 3
Reunion. 1
Total 5326

Tabla N°106: Listado de actividades Clinica Veterinaria Municipal, aRo 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.
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Otra accion relevante fue la realizacion de dos Jornadas de Puertas Abiertas en la Clinica
Veterinaria Municipal, actividad dirigida a parvulos, donde los nifos pudieron aprender y
experimentar lo que hace un veterinario, la importancia del cuidado de las mascotas, de las
vacunas, de su alimentacion y el carifno que deben tener. Ademas se presentaron stands de
asociaciones animalistas, se realizaron juegos y talleres de pintura.

1 \?Fr

Imagen N°118: Jornada de Puertas Abiertas en la Clinica Veterinaria Municipal, octubre 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.

b) Fortalecimiento del Programa Bienestar Animal en sectores rurales: Durante el afio
2024 se logran realizar cuatro operativos de atencidn veterinaria en unidades vecinales
rurales, los que fueron realizados en los sectores de La Palma, La Tetera, Santa Rosa
de Colmo y San Pedro, entregando servicio de vacunas antirrabicas e implantacion de
microchip, como objetivo para prevenir el abandono de mascotas en la via publica.

OPERATIVO PARA PERROS Y GATOS

IMPLANTACION

10:30 a 13:00 horas
Luis Alberto 40
Delegacién de San Pedre
R 2N Imagen N°T119: Afiche difusion de operativo
" % E,a en la localidad de San Pedro, agosto 2024.
i Fuente: Departamento de Medio Ambiente,
Municipalidad de Quillota.

c) Implementacion de Plan Comunicacional de conciencia y bienestar animal: En
el ano 2024 se elaboraron capsulas informativas por parte de la Unidad de Prensa del
Departamento de Medio Ambiente, entregando informacién respecto a diversas
tematicas de tenencia responsable, servicios entregados por el Programa de Bienestar
Animal y sobre actividades a realizarse. También se realizé apoyo en difusion a campanas
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de ONG's, mascotas perdidas y apoyo a la comunidad respecto a comunicacion directa
con el Departamento de Medio Ambiente.

EACOLABORACION DE

ES ANIMALISTAS: ADEPA g%

TRABAJO COLABORATIVO
CON HOGAR TEMPORAL

Imagen N°120: Trabajo colaborativo con Organizaciones Animalistas de la comuna, arfio 2024.
Fuente: Departamento de Medio Ambiente, Municipalidad de Quillota.
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