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ES UN MODELO
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AMBIENTAL EN LOS
MUNICIPIOS
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BASICO
Diagnostico ambiental
municipal y comunal, la

elaboracion de
estrategias y la creacion

de los Comités

Ambientales Municipal
y Comunal (CAM/CACQC)

2015

\ficadion

W 4,

Q, e\ Inte &
N f’?}

INTERMEDIO

Desarrollo de planes,

sistemas y medidas
piloto en reciclaje,
gestion hidricay
energética, y ejecutar
estrategias, CAC, CAM,
PAC , ordenanzasy
rediseno de la unidad
GAL

2014

EXCELENCIA
AVANZADO

Implementacion de
proyectos de reciclaje,
ahorro energético e
hidrico, ordenanzas
vigentes, PAC activa y
cumplimiento de
comités consolidados

2016
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Ejecucion generalizada
de proyectos
ambientales, gestion de
indicadores y riesgos,
reformulaciéon de la
estrategia, manejo de
RD y fortalecimiento

CAM /CAC
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GOBERNANZA
APRESTO

Modelo de gestion
ambiental con
participacion local para
el desarrollo de un

territorio sostenible

(medidas de mitigacion
y adaptacion al CQC)

2024



TERRITORIAL

PARTICIPATIVA

COLABORATIVA

GESTION AMBIENTAL

Adaptacién local/Mitigacion - CC - Global



APRESTO

GOBERNANZA

AMB||§NTA|- IMPLEMENTACION
CLIMATICA

CONSOLIDACION

1€ meses 1% meses
Etapal mplt Etapa3




APRESTO

Constituir la mesa de Gobernanza
Ambiental Climatica

jELIGE LA VOCACION
AMBIENTAL DE *
NUESTRA COMUNA!



Nivel de Gobernanza Ambiental Climatica-Comunal

Coordinacion entre actores comunales
SCAM >

Gestion territorial

Implementacion Consolidacidn

Afio 2-3 Aifio 4-5 Gobernanza
Climatica

sector
Publico

Ejes transversales
*Educacion
*Ordenanzas
*Planificacion
*Participacion

*Cambio climatico
*Gestion preventiva del
riesgo

*Pertinencia cultural

Sector
comunitario

Sector
Educacional

Municipalidad

Sector
privado




VOCACIONES

VOCACIONES

Recambio de alumbrado publico con tecnologia Gestion integral de microcuenca * A-M
de EEM
ENERGIA (plan Uso de EE y ERNC en viviendas de la comuna GESTION Promocion de eficiencia hidrica en viviendas de la
mas) Compromiso de ahorro de 10% al afio XX por 2R Compromiso de ahorro de 10% al afio XX por parte de
parte de los actores de la comuna M los actores de la comuna A
Plan energetico local M-A Plan hidrico local A
Proteccion de humedales * M-A Proteccion borde costero o lacustre * A-M
Sensibilizacion y conservacion de Comuna limpia de basurales clandestinos A-M
biodiversidad urbana (nativa y/o migratoria) M — : : :
Gestion integral de residuos inorganicos M
BIODIVERSIDAD | Proteccion de quebradas * A-IV
: ., RESIDUOS (2 ion i ' ni
(2 metas) Acciones de restauracion * M.A e ( Gestion integral de residuos organicos M
Proteccion de areas ecologicamente relevantes Minimizacion del uso de bolsas plasticas M
* M-A
Proteccion de especies / control de EEI M-A
Movilidad sustentable M-A Control de emisiones atmosféricas de fuentes
moviles M
Cobertura vegetal M-A Control de emisiones atmosféricas
URBANISMO DESCONTAMINACION | industriales * M
SUSTENTABLE (2 .
metas) Gestion integral de las islas de calor M-A ATMOSFERICA (2 metas) | calefaccién domiciliaria sustentable M

Prevencion y control del ruido ambiental -

Prevencion y control del olor ambiental

A= aporta a la adaptacion al CC / M= aporta a la mitigacion al CC
* = Si aplica al territorio de la comuna




PROCESO DE

TRABAJO

CAC /CAM

MESA
GOBERNANZA

VOCACION
AMBIENTAL

METAS Y
COMPROMISOS
AMBIENTALES

ESTRATEGIA
COMUNICACIONAL
Y ESLOGAN

O1

Reestructurar CAC y CAM.

Conformar la mesa comunal de Gobernanza
Ambiental.

Levantar informacion sobre la situacion
ambiental de la comuna, y aplicar el
Diagnostico de Madurez para la vocacion
ambiental.

Establecer con la mesa comunal de
Gobernanza Ambiental las metas y
compromisos para desarrollar durante las
siguientes etapas.

Disefiar una campafa de comunicacion
ambiental y generacion del eslogan sobre la
base de la vocacion elegida.
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Alcalde

Preside el comité

Directores/as o jefes/as de
departamentos u oficinas
municipales

- -

Encargado del Departamento
de Medio Ambiente

Secretario ejecutivo del Comité

CAM

CONF/ OBJ

e Apoyar el proceso de certificacion
e Colaborar con las acciones necesarias

para su cumplimiento
_J

—_

fo)

/e Deliberar sobre temas ambientales ™
relevantes
e Apoyar técnicamente el

pronunciamiento del Alcalde

\__respecto a DIA-EIA -

(&)

~ ™

e Desarrollar e implementar
programas de sostenibilidad dentro

de las unidades municipales

\///



MESA GOBERNANZA

CAC CAM

\ ORGANIZACIONES

SECTOR PUBLICO/
PRIVADO

\%

ACADEMIA COMUNIDAD
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