MUNICIPALIDAD DE QUILLDTA - DIRECCIGH ADMIN 2 LY FINANZAS MECURSOS HUMANDS ¥ GESTGHN ADY

QuiLLota, 13 1907

La AIcaI%g d{ecr,e_téghoy lo quc: sigue:

Num: - ISTOS:

Las necesidades del Servicio;

Oficio N°051/2018 de 02 de mayo de 2018, de Jefa de Recursos Humanos y Gestion Administrativa a Sr. Alcalde, mediante el
cual solicita autorizar Decreto Alcaldicio para pago de viaticos simples y pasajes a los funcionarios que alli se detallan;

~ —

3. Rdbrica del Sr. Alcalde estampada en documento antes mencionado;

4,  Laparticipacion de funcionarios de distintas Unidades del municipio en Comisién de Servicio;

5. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N*1566 del 29.05.2018, emitido por la Oficina de Contabilidad y Presupuesto;

6. Lodispuesto en el Art. 75 de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;

7. La Resolucion N° 1,600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencion del tramite de toma de
razon y, en virtud de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;

DECRETO
PRIMERO: REGULARIZASE pago de viaticos simples y pasajes a los siguientes funcionarios
municipales, segtn se detalla:
GRADO - VIATICOS Yi0
NOMBRE RUT ESCALAEON COMETIDO FECHA PASAJES
ERIKA PERA 10° Reunion Técnica con los Jefes de las Bibliotecas 01simpley
JORQUERA BAGZB7K PLANTA Pblicas de la Region, Valparaiso 27.03.2018 pasajes
; & Entrega de documentos de Rendicion de la Oficina
ViRl LA Takri 8.927.544.K A Chile Crece Contigo, Intendencia Regional, 12022018 Pasajes
LEAL PLANTA v ;
alparaiso
Entrega de documentos de Rendicion de la Oficina
VIVIANA CATALAN 11° Chile Crece Contigo Programa Calle y Programa .
LEAL G PLANTA Seguridades y Oportunidades, Intendencia Lo Padjes
Regional, Valparaiso
Entrega de documentos de Rendicion de la Oficina
VIVIANA CATALAN 11° Chile Crece Contigo, Programa Seguridades y .
LEAL B ren PLANTA Oportunidades y Oficina de la Mujer, Intendencia T20% Paseje
Regional, Valparaiso
i o Entrega de documentos de Rendicion de la Oficina
VIIANABRIAEN 8.927.544K 11 Chile Crece Contigo, Intendencia Regional, 19.04.2018 Pasajes
LEAL PLANTA .
Valparaiso
ANDRO SEPULVEDA 16° Capacitacion “Formacion de Formadores”, 01 simpley
CARVACHO 9.526.523-5 HONORARIOS Valparaiso 27.05.2018 R
LUIS MARTINEZ 16° Capagcitacion "Formacion de Formadores”, 01 simple y
PIZARRO 12848714K | HoNORARIOS Valparaiso s pasajes
SYLVANA 150 Capacitacion de la <metodologia Programa Calle
SANDOVAL 12.951.223-7 HONORARIOS 2017, Seremi Desarrollo Social, Intendencia 29.03.2018 01 simple
BORQUEZ Regional, Valparaiso
JUAN PABLO PEREZ 16° Feria Laboral & Inclusiva 2018, La Cisterna, .
ARIAS 16.538.958-1 HONORARIOS Santiago 10.04.2018 01 simple
FRANCISCO GOMEZ 16° Feria Laboral e Inclusiva 2018, La Cisterna, ;
GOMEZ 15.817.191-0 HONORARIOS Santiago 10.04.2018 01 simple
FRAN%%?W%SGMEZ 15.817.191-0 O - Capacitacion FOMIL 2018, Viria el Mar 05.04.2018 pasajes
SEGUNDO: ADOPTE la Direccion de Administracion y Finanzas las medidas pertinentes

para el cumplimiento de esta resolucién.

Andtese, comuniquese y dése cuenta.

DR. LU|@LLA¢ ARDO
INGENIERO EN TRANSPORTE ©ALCALDE/.

SECRETARIO MUNICIPAL (S)

Distribucién:
1. Secretaria Municipal 2. Contrel 3. Adm. y Finanzas 4. Presupueslo 5. Interesados 6. Archivo de RR.HH.
LMG/PEA/CMT/pir -
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