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1. Las necesidades del Servicio;

2. Oficio N°062/2018 de 09 de julio de 2018, de Jefa de Recursos Humanos y Gestion Administrativa a Sr. Alcalde, mediante el
cual solicita autorizar Decreto Alcaldicio para pago pasajes a los funcionarios que alli se detallan;
3. Rubrica del Sr. Alcalde estampada en documento antes mencionado;
4. Laparticipacion de funcionarios de distintas Unidades del municipio en Comisién de Servicio;
5.  Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°1792 del 17.07.2018, emitido por la Oficina de Contabilidad y Presupuesto;
6. Lodispuesto en el Art. 75 de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;
7. LaResolucion N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencion del tramite de toma de
razon y, en virtud de las facultades que me confiere la Ley N° 18,695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;
DECRETO
PRIMERO: REGULARIZASE cometido y reembolso de pasajes a los siguientes funcionarics municipales, segun
se detalla:
GRADO - VIATICOS Y/O
NOMBRE RUT ESCALAEON COMETIDO FECHA PASAJES
PAULA HERRERA Grado 16 G :
MALDONADO 17.635.532-1 Wotemars Jornada de Induccién Financiera, Valparaiso | 10.05.2018 | PASAJES
) Grado 16 Primera capacitacion de implementacion del
JUAN PEREZ ARIAS 16.538.958-1 Hespingats proceso del levantamiento de demanda 14052018 | PASAJES
laboral, Valparaiso
: Primera capacitacién de implementacion del
FRANC&%CMOESOMEZ 15.817.191-0 S{;?]g?a:g proceso de levantamiento de demanda 14052018 | PASAJES
laboral, Valparaiso
ALEJANDRA . S
ZENTENO 13.227.2735 prata s fomada regional do adthidad fisicay salud, | 94052018 | PASAJES
MATURANA P
MARIANO Grado 16 Entrega rendicion programa situacion de calle
INOSTROZA 7.896.446-4 H ] en secretaria regional ministerial desarrollo | 24.05.2018 | PASAJES
onorario : 5
CHACON social, Valparaiso
Entrega de documentacién de oficina Chile
CAROL TAPIA Grado 16 : ’ ;
MARTINEZ 17.119.753-8 Henaratio Crece Contigo a Inten'denma Regional, 28.05.2018 | PASAJES
Valparaiso
Capacitacion Vinculos 12 Version
o “Acompafiamiento al Bienestar de Adulto 30.05.2018
SERGIOSANDAND 17.635.821-1 Grado 1.6 Mayor” y “Priorizacién e invitacion PASAJES
ROJO Honerario .- X -
Acompafiamiento Socio Ocupacional”,
Valparaiso
SEGUNDO: ADOPTE la Direccién de Administracion y Finanzas las medidas pertinentes para el cumplimiento de
esta resolucion,

Distribucion:

Andtese, comuniguese y registrese.
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