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La Alcaldia Decreto hoy lo que sigue: )
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1. Ord. N°004 del 09 de noviembre de 2018, de Jefa de Recursos Humanos y Gestion Administrativa a Sr.
Alcalde, mediante el cual solicita autorizar Pasantia correspondiente a la "SEMANA EMPRESA’ de
estudiantes de las carreras de Electricidad, Electrénica y Mecanica Industrial, de la Escuela Industrial
Enesto Bertelsen Temple, la que se realizara en el Centro Cultural Leopoldo Silva Reynoard;

2. V°B® de ALCALDE , con su firma estampada en dicho documento;

Carta solicitud de Pasantia emitida por el Centro de Formacion Técnica UCEVALPO;

4. Laresolucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencién
del tramite de Toma de Razon, y en virtud de las facultades que me confiere la ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

&

DECRETO

REGULARIZASE realizacion de Pasantia correspondiente a la
“SEMANA EMPRESA" de estudiantes de las carreras de Electricidad, Electronica y Mecanica Industrial, de la
Escuela Industrial Enesto Bertelsen Temple, la que se realizara en el Centro Cultural Leopoldo Silva
Reynoard, a los siguientes alumnos:

NOMBRE CEDULA DE IDENTIDAD
Jestis Ignacio Silva Pellet 20.531.201-3
Benjamin Patricio Castillo Rodriguez 20.691.260-K

Andtese, comuniquese, regl
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