SaludQuiliota

Red Municipal de Centros de Salud

quiLLoTa, 12 DIL 203

La Alcaldia decreto hoy lo que sigue:
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/ VISTOS:

1.- Las solicitudes presentadas por los funcionarios del Centro de Salud Dr. Miguel Concha — Casa de Acogida
Beatita Benavides del Departamento de Salud I. Municipalidad de Quillota por Permiso Administrativo.

2.- Ley N° 19.378, Articulo N° 18, Estatuto de Atencion Primaria; Decreto Alcaldicio N° 2,202 de fecha 30 de
Octubre de 1995; que amplia facultades a Director de Salud en materias administrativas relacionadas con los
funcionarios del Departamento de Salud Quillota;

3.- La Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica, que fija norma de exencion de
tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que me concede la Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO
PRIMERO: CONCEDESE Permiso Administrativo a los funcionarios del

Centro de Salud Dr. Miguel Concha — Casa de Acogida Beatita Benavides del Departamento de Salud, I.
Municipalidad de Quillota, que se indica, correspondiente al de noviembre del 2018:

NOMBRE DIA AM/PM FECHA
AHUMADA ROJAS PAULINA PATRICIA 1 30/11/2018
ARANDA COLOMA JAVIERA PAZ 1 12/11/2018
1 10/11/2018
ARAVENA BERNAL CARLOS LUIS 1 11/11/2018
BAHAMONDES LIRA RODRIGO ALBERTO 1 15/11/2018
FARIAS ACEVEDO PIA FRANCISCA 1/2 AM 06/11/2018
1/2 PM 07/11/2018
FLORES ARREDONDO EVELYN DEL CARMEN 1 23/11/2018
JARA ARELLANO DIEGO ANDRES 1/2 PM 19/11/2018
MADRID DIAZ ILSE MADRID 1/2 PM 23/10/2018
1 15/11/2018
MORALES ESCOBAR ALEJANDRA MACARENA 1 20/11/2018
NAVIA HEVIA BELGICA DEL CARMEN 1 15/11/2018
PINTO OLIVARES ANDREA EMILIA 1 26/11/2018
1 09/11/2018
PIZARRO AGUILERA RITA ELENA 1 14/11/2018
1 11/11/2018
RAMIREZ CARRIEL ABIGAIL ALEJANDRA 1/2 PM 15/11/2018
1 25/11/2018
SEGUNDO: ADOPTE la Unidad de Recursos Humanos del Departamento de Salud
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1.- Secretario Municipal.

2.- Control Interno.

3.- Carpeta de Personal.

4.- Archivo.
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