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1.- Decreto Alcaldicio N° 11959 de Fecha 17.12.2018 Exento N° 5481 y Contrato de Trabajo
Indedinido de Fecha 01.03.2017 que regulariza la Designacion de Dofia Paola Soledad Gallardo
Rojas, RUT: . Asistente de Convivencia con 44 horas cronoldgicas semanales, con
cargo a Fondos del Departamento de Administracion de Educacion Municipal de Quillota;

2.- Ord. N° 1167 de Fecha 28 de diciembre de 2018 de Sr. Alcalde (S) a Paola Soledad Gallardo
Rojas que informa término de relacion laboral de acuerdo al articulo 161 del codigo del trabajo, esto
es, necesidades de la empresa, establecimiento o servicio, asociadas al déficit financiero y la
optimizacién de recursos humanos y financieros, generando una reestructuracién interna del
personal asistente de la educacion.

3.- La Resoluciéon N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que f ija normas de
exencion del tramite de Toma de Razén; y en virtud de las facultades que me confiere la Ley N°
18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones,

DECRETO:

PRIMERO: PONGASE término a la relacién laboral de PAOLA
SOLEDAD GALLARDO ROJAS RUT: [N, Asistente de Convivencia, a
contar del 01 de Enero de 2019, de acuerdo al Articulo 161 del Cédigo del Trabajo, esto es,
por necesidades de la Empresa, establecimiento o servicio, asociadas al déficit financiero y
la optimizacién de recursos humanos y financieros, generando una reestructuracion interna
del personal asistente de la educacion.

SEGUNDO: PAGUESE las remuneraciones correspondientes a los
meses de enero y febrero del afio 2019, de conformidad a lo establecido en el articulo 13 de
laley 19.464 en relacion al articulo 75 del Cédigo del Trabajo.

TERCERO: PAGUESE la indemnizacién contemplada en el
Articulo 163 de este mismo cuerpo legal, equivalente a treinta dias de la dltima
remuneracion mensual devengada por cada afio de servicio y fraccion superior a seis meses,
prestados continuamente a este empleador.

CUARTO: ADOPTE el Departamento de Educacion las medidas
pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

ANOTESE, COMUNIQUES
antecedentes correspondientes a la
psterior control,

ADA AHUMADA DR. LUIS MELLA GAJARDO
INGENIERO EN TRANSPORTE ALCAEKDE
SECRET UNICIPAL (S)

LMG/PEA/JVS/
DISTRIBUCION:
1.- Contraloria Regional Valparaiso
2.- Secretario Municipal

3.- Carpeta Personal

4.- Archivo D.A.E.M.
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