I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

QUILLOTA, 14 de Enero de 2019.
La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

D.A Num: 574 ,visTOS:
1. El Acuerdo N°13/19 adoptado por el Honorable Concejo Municipal

Ordinaria de 14/01/2019, Acta N° 02/2019;
2. El Acuerdo N° 003-B/16 adoptado por el Honorable Concejo Municipal en Sesidn

Ordinaria de 06/12/2016, Acta N° 01-B/2016, que aprueba autorizar al
Secretario Municipal a ftramitar los Acuerdos de Concejo Municipal de
Quillota, durante el periodo 2016 — 2020, sin esperar la aprobacion de Actas;
3. La Resolucion N°® 1600 de 2008, de la Contraloria General de la RepuUblica, que
fija normas de exencion del tramite de Toma de Razdon y en virtud de las
facultades que me confiere la Ley N°I8.695, Orgénica Constitucional de

Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

en Sesion

DECRETO

PRIMERO PROMULGASE el Acuerdo N° 13/19, Acta N° 02/2019,
adoptado por el Honorable Concejo Municipal en Sesiéon Ordinaria de 14/01/2019 que
dice: “Por unanimidad se aprueba el Presupuesto de Bienestar del Departamento de

Salud de Quillota, afno 2019, en los siguientes términos:

Ingresos

1 Japorte Municipal $79.879.156 Valor UTM Biciembre 2018 § 48.353 x 4=193.412x 418
afiliados
2 {Aporte Afiliado $ 20.697.358
3 JAporte Pensionado $ 1.353.884,
4 [Cuota de Incorporacion $108.000
5 JOtros Ingresos $ 11.000.000 Rifa 6 trimestral + copago en aclividades+reintegros
de no asistencia
TOTAL DE INGRESOS 113.038,398
Gastos
1}Prestaciones Salud Plan de Trabaj
rabajo
Consulta médica, exdmenes,
. medicamentos,
eambolsos 3 38.000.000 [tratamientos y lentes dpticos tope anual $350.000 por
1 afiliado.
2|Beneficios Soclales Plan de Trabaj
rabajo
Se aumentan los montos de item Educacién, 2.4.1
2.18oro Escolar $ 7.000.000 (Subsidio Pre-Kinder) y 2.4.2 (Bésica y especial)

$25.000; item 2.4.3 (Media) $30.000 e item 2.4.4
(Universitario/Superior) y 2.4.5 $45.000

Asignacién de nacimiento, malrimonio,

221, nicn civil, fallecimiento $ PR
3jActiv. Recreativas y de Desarrollo Soclal Plan de Trabajo
3.1|Navi
avidad $ 46.000.000 JRegalosffiesta de navidad/Beno de Navidad.
32 Actividades recreativas y de desarrollo
social; varios 5 —
3.3{Dia del Nifio $ 7.000.000
3.4}Actividades Verano e Inviemo 3 4.032.940 [hijos y funcionarios
3.5|Fondo Sofidario $ 4.000.000 Ayuda Solidaria (40 de $100.000 mil) méx 2 en el afio
sujeto a gvaluacion de comité y asist,
3.6{Gastos de Administracién 3 123.779 |Insumos reunion . =
. JOAL DE GASTOS 113.038.308 4
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