Quiliota

Municipalidad
Quillota, 16 de Enero de 2019.
Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

D. A. NUM: 801 /visTOS:

1. Oficio Ordinario N°40 de 14 de enero de 2019 de Director de Desarrollo Comunitario a
Sr. Alcalde, recibido en Secretaria Municipal el 16 de Enero de 2019, en que solicita se
apruebe Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion del Programa
“CENTROS PARA NINOS(AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS(OS),
ANO 20187, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la
Region de Valparaiso y la llustre Municipalidad de Quillota;

2. Resolucion Alcaldicia estampada en el documento anteriormente mencionado;

3. Oficio Ord. N°034 de 08 de Enero de 2019 de Secretario Ministerial de Desarrollo
Social Regién de Valparaiso a Sr. Alcalde, en que solicita envie Convenio de
Transferencia de recursos Programa “Centros para nifios(as) con cuidadores
principales temporeras(os), afio 2018;

4. Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion del Programa “CENTROS
PARA NINOS(AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS(0OS), ANO 20187,
suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de

Valparaiso y la llustre Municipalidad de Quillota de 28 de Diciembre de 2018;

5. Resolucion Exenta N°00149 de 31 de Diciembre de 2018;

6. La Resolucién N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que fija
normas de exencién del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que

me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA

“CENTROS PARA NINGS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS
{0s5)”, AND 2018

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION
DE VALPARAISO
¥
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE GUILLOTA

En Valparaiso a LB hﬂf{u’ﬁh"ﬂ de 2018, la SECRETARIA REGIONAL MIMISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE DE VALPARAISO , en adelante e
indistintamente “la SEREMI” , representada por el(la) Secretario (2) Regional Ministerial
de Desarrollo Sacial de de Valparaiso , don (fa) Enrigue Ricardo Figuerca Ayala ,ambos
domiciliados para estos efectos en Melgarejo # 669, piso 17 Comuna de Valparaiso , Region
de de Valparalso . por una parte ; y por la otra, la Municipalidad de Quillote , RUT N°
69.060.100-1 , en adelante & indistintamente "sl Ejecutor”, representada por don {fia}
Luis Mella Gajardo , ambos domiciliados para estos efectos en Maipii 330 , comuna de
Quiliota , Regién Valparaiso ; se acuerda lo siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, el BGobiemo de Chile, a través de la Ley £°20.379, crea el Sistema intersectorial de
Proteccidn Social e institucionaliza el subsistema de proteccion integral a B infancia

“chile crece contigo".

Que, por su parte, el Subsistema "Seguridades v Oportunidades”, creado por la Lay
M°20.,505, tiene por obleto brindar seguridades y opertunidades a las personas gue
participen en él, de mode de prormover el acceso de mejores condiciones de wida.
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Que, la Ley N°21.053, de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2018, en la Partida
21, Capitulo 01, Programa 05 "Ingreso Etico Familiar y Sistema Chile Solidario”, de la
Subsecretarfa de Servicios Sociales, Subtftulo 24, item 03, Asignacién 997, contempla
recursos para la ejecucidn del Programa "Centros para Nifios{as) con Cuidadores
Principales Temporeras(os)”, que la transferencia de estos recursos se efectuars sobre la
base de convenios que suscriba el Ministerio y los organismos ejecutores, en los que se
estipulardn las accianes a desarrollar y ios demés procedimientos y modalidades que
considere necesarias.

Que, para promover la descentralizacion territorial de la gestion de ia Administracion del
Estado, el Ministerio de Desarrolic Sccial ha determinado que los ejecutores directos a
nivel comunal del Programa “Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales
Temporeras(os), sean las Municipalidades del pafs, que hayan presentado un proyecto en
beneficio de nifos y nifias entre 6 y 12 afios de edad, cuyos cuidadores principales
realizan labores productivas de temporada.

Que, mediante Resolucién Exenta N° 0848 del mes de noviembre 2018, del Ministerio de
Desarrolio Social, Subsecretaria de Servicios Scciales, se aprobd la Modalidad para la
Transferencia de Recursos para la ejecucién del Programa “CENTROS PARA NINOS (AS)
CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPGRERAS (0S)”, aiflo 2018".

Que, conforme a la Modalidad precedentemente individualizada, el Programa tiene por
objetivo contribuir a la implementacién del Sistema de Proteccién Social a nivel comunal
en las regiones donde se realicen labores productivas de temporada, proveyendo
recursos financieros para completar la oferta local de prestaciones especfficas dirigidas 2l
cuidado infantil de nifios y nifias entre 6 y 12 afios de edad, mientras sus cuidadores
principales, realizan labores de temporada y no cuentan con una alternativa de culdado.

Que, mediante Resolucién Exenta N°1436, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social,
Subsecretaria de Servicios Soclales, se delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales
de Desarrollo Social, la facultad para celebrar convenios de transferencia de recurses por
un monto inferior a 5000 UTM, para la implementacién y ejecucién del Subsistema

“Sequridades y Oportunidades”.

Que, en virtud de lo anterior las partes han decidido suscribir un convenio de
transferencia de recursos, de acuerdo a los siguientes términas:



LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERA: OBJETO

El ohjeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretarfa
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién DE VALPARAISO a la Hustre
MURNICIPALIDAD DE QUILLOTA a fin de que ésta ejecuie el proyecto dencminado
“Centros para Nifios{as) con Cuidadores Principales Temporeras(os), afio 2018", de
confarmidad a lo estabiecido en el presente convenio y en las disposiciones contenidas
en la Modalidad para la Transferencia de Recursos para laé Ejecucion del Programa
referido, aprobada por Resolucién Exenta N2 0848 del mes de Noviembre 2018, del
Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales, en adelante “la
Modalidad”.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Para la ejecucién del presente convenio, la Municipalidad se cbliga a realizar las
siguientas acciones:

1- Dar integro cumplimiento al Proyecto presentado, de acuerdo a los plazos astipulados
y directrices contenidas en la Modalidad individualizada en la clausula primera del
presente convenio.

2- Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del
Proyecto, debiendo designar un Encargado de cada centro y un Encargado Comunal del
Proyecto, quienes deberan cumplir las condiciones y exigencias establecidas en la
Modalidad aprobada por Resolucion Exenta N°0848 de 2018, va sefalada,

E! Encargado Comunal del Proyecto, designado por la Municipalidad, debherd cumpiir entre
otras, 1as siguientes funciones:

« Administrar el acceso v uso del Sistema en Linea de Gestidn de Convenios del
Ministerio de Desarrolio Social, en adelante “SIGEC”, para el respectivo Proyecto de
Intervencién Comunal.

« Solicitar clave de acceso a través de la SEREMI de Desarrolio Social respectiva
para utilizar el Sistema de Registro, debiendo ingresar toda la informacion
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solicitada a la Plataforma ubicada en el Sistema Integrado de Informacion Social, el
SHIS, de todos los beneficiarios de la comuna vy sus familias.

= Recepcionar [os materiales proporcionados por el Instituto Nacional de Deportes,
en adelante IND, y firmar un acta de recepcidn de los mismos, con indicacién de la
fecha de recepcidn, la cual debera ser proporcionada por el IND, debiendo guedar
una copia de la misma en poder del Municipio, y deberd ser adjuntada al Informe
Técnico Final.

3- Poner a disposicidn los Centros o establecimientos de la comuna gue serdn
implementados en el marco de la gjecucién del presente programa, los cuales deberdn
contar con la infraestructura adecuada para el funcionamienta de los mismes, de
conformidad con lo sefizlado en la Modalidad ya individualizada.

4- Velar por la idoneidad de las perscnas que trabajen en la implementacién del
Proyecto, mediante la revision de su experiencia laboral en tematicas similares,
pertinencia de la profesion académica, anéalisis curricular, entre ctras.

5- Recopilar la informacién requerida e incorporar los datos de los beneficiarios del
Programa en la “Plataforma del Sistema Integrado de Informacion Scocial del MDS”, en
adelante “la plataforma SIS” (http://siis.ministeriodesarroliosocial.clf). El sistema en
linea deberd contar con la cobertura sefialada en el proyecto por cada comuna
participante, debiendo el Ejecutor incorporar en dicha plataforma a la totalidad de los
beneficiarios que se indican en la cobertura.

6- Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la Secretarfa Regional Ministerial
respectiva, en virtud de lo establecido en la cldusula décimo primera del presente

convenio.

7- Coordinar en conjunto con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, las
actividades relacionadas con la difusién del respectivo Proyecto, y sus resuitados.

8- Velar porque cada encargado del centro entregue a la JUNAEB, la ficha PAE (Programa
de Alimentacién Escolar) tanto en formato papel como digital, y que contenga la
informacién respecto al nimero de raciones de alimentos entregadas diariamente en

cada centro.
9- Velar porque el Encargado Comunal designado cuente con todos los antecedentes

para hacer uso del seguro escolar, debiendo tener {ntegro conocimiento de las acciones a
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desarroliar en caso de que algin (na) nifio (&) sufra un accidente en alguno de los
Centros donde se gjecuta el Programa.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS,

El Prayecto debera beneficiar a lo menos a 30 nifas y/fo nifias entre 6 y 12 afios de adad,
cuyos cuidadores principales realizan labores de temporada productiva, residentes en la
comuna de MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA .

Tendran acceso preferente los nifics y nifias cuyos cuidadores principales que realizan
labores productivas de temporada pertenecientes al Subsistema “Seguridades y
Oportunidades”.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

La Municipalidad tendré las siguientes obligaciones.

a) Aprobar el presente convenio de transferencia de recursas y sus modificaciones,
b} Remitir un Informe Técnico e informes de Inversién Mensuales Y Final.

¢} Fiecutar e Proyecto de Intervencién Comunal, conforme a las etapas o cronogramas
definidos en gl proyecto aprobado.

d) Rendir cuentas de los fondos transferidos de acuerdo a lo establecido en Ia Resolucidn
Ne 30 de 2015, de la Contralorfa General de la RepUblica, que fija normas de
procedimiento sobre Rendicién de cuentas, o norma que la reemplace, en
concordancia con lo dispuesta en la clédusula séptima de! presente convenio.

e) Informar a todos los encargados/as de establecimientos ¢ centros, del procedimiento
en caso de accidentes en eai que se vean involucrados nifios y nifias durante la

ejecucién del Programa, de conformidad a la normative que regula el seguro ascolar.

f} Designar a una persona como encargadofa por cada establecimiento ¢ centro, que el
municipio haya incluido en el proyecto, guien debera ser un/a profesional del drea de
ls pedagogia o de las ciencias sociales, relacionade con &! cuidado infantil, contar al
menos can 3 afios de experiencia en el trabajo con nifigs/as. Sera responsable de fa
administracién del centro, debiendo permanecer en este durante la totalidad de cada
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g)

h)

jomada del Programa, hasta que sea retirado el Gltimo nifio/a. Deberd coordinar a los
profesores/monitores y manipuladoras de alimento para el adecuado desempeio del
programa,

Informar a la Mesa Técnica Regional en caso de existir alglin inconveniente durante la
ejecucidn del Proyecto.

Designar al menos a una persona encargadsa del aseo de cada establecimiento para
mantener el orden e higiene de los mismos, quien deberd permanecer la jornada
completa en ¢l centro para el mantenimiente de la higiene y limpieza de los bafios v
comedor de los/as nifios/as vy profesores/monitares,

Proporciorar el material de aseo que se utilizard en los centros donde se gjecuta el
Programa, Cor cargo a sus recursos municipales.

Crear en su contabilidad, unha cuenta de Administracién de Fondos denominada
“Centras para Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras{os)”, que destinara
exclusivamente para el orden contable del Programa.

Restituir los saldos no ejecutados de los recursos transferidos, de conformidad con lo
dispuesto en la clausula décima del presente convenio.

Poner a disposicién los centros o establecimientos de la comuna con la infraestructura
adecuada para el funcionamiento de los mismos, de conformidad a lo sefialado en la
Resclucidn Exenta N° 848, de 2018, que aprueba la Modalidad para la Transferencia
de Recursos del referido Programa.

m) Participar de la Capacitacién que realice el IND durante &l mes de diciembre 2018 y

enero 20109. Para tales efectos, el Municipio debe enviar al Encargado Comunal vy a los

diferentes encargados de centros due tenga dispuestos para la ejecucién del
programa donde el IND designe como lugar y hora para el desarrolle de tal
capacitacién a nivel regionak,

i o anterior, es sin perjuicio de las demas acciones v obligaciones contenidas en la
Resolucién Exenta N°0848 del mes de noviembre 2018, 2 la cual deberdn cefirse &l
sjecutor, y que se entiende formar parte integrante del presente convenio.

La SEREM, tendré las siguientes obligaciones:
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a) Realizar transferencia de los recursos de conformidad con lo establecido en la cldusula
guinta del presente instrumento.

b) Convocar la mesa técnica regional con el IND y JUNAEB respectivamente, en
confermidad con lo establecido en la Modalidad aprobada Resolucién Exenta N° 0848, de
2018, del Ministerio de Desarrollo Social.

c) Aprobar el presente convenio de transferencia de recursos mediante el
correspondiente acto administrativo, y suscribir y aprobar sus eventuales modificaciones.

d) Exigir las rendiciones de cuentas a la Municipalidad, de conformidad a lo dispuesto
Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica, o norma que |a
reemplace.

e) Elaborar a nivel regional informes de seguimiento, moritoreo, supervisién en
terreno de la ejecucidn de cada proyecto comunal.

f) Otorgar Asistencia Técnica de conformidad a la cldusula décima primera del
presente convenio.

[<}] Dictar Resolucién Exenta pronuncidndose sobre el cierre del convenio suscrite con
la Municipalidad, en base a la revisién, anélisis v aprobacidn de los documentos que se

safalan a continuacion:
s Informe Técnico Final.
« Informes Financieros Mensuales y Finales presentades por la Municipalidad, vy
reintegradas los saldos no ejecutados
= Presupuesto que haya sido aprobado, desglosado por items y sus modificaciones,
si procediera.

Lo anterior, es sin perjuicio de las demas acciones y obligaciones contenidas en la
Resolucién Exenta N° 0848 del mes de noviembre de 2018, a la cual deberén cefiirse y

que se entiende formar parte integrante del presente convenio.
QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Fara la ejecucién del presente convenio, la SEREMI transferird a la Municipalidad la
cantidad de $ 554.580 ( quinientos cincuenta y cuatre mil quinientos ochenta
pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capltulo 01, Programa 05, Subtitule 24,
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item 03, Asignacién 997, “Centros para Nifios {es) con Cuidadores Principales Temporeras
(os)™.

Los recursos se transferirdn en una sola cuota, dentro de los cinco dias habiles siguientas
a la total tramitacién del acto administrative que apruebe el presente convenio de
transferencia de recursos.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que fa Municipalidad
dispanga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados
por esta Cartera de Gobierno. No se aceptarén cuentas corrientes de personas naturales.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
k. DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que io aprueba y se mantendra vigents hasta que &l informe
téenico Final y el Informe de Inversién Final sean aprobados o rechazados en forma
definitiva por la SEREMI. Con todo, el plazo de vigencia del presente convenio expirara a
maés tardar el 30 de junio de 2019, sin perjuicio de mantenerse vigente a fin de cbtener ai
campleto reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos y/¢ rechazados &n caso de

existin
il. DE LA EJECUCION

El Proyecto se ejecutard, a partir del de enero de 2018 previa transferencia de
los recursos, y tendré una duracién de 22 dfas habiles, no pudiendo exceder el tercer
viernes de febrero del anc 2018,

SEPTIMA: DEL INFORME TECNICO Y LA RENDICION DE CUENTAS

I DEL INFORME TECNICO FINAL

La Municipalidad entregard a la SEREMI, dentro de los 30 dfas hébiles siguientes ds
finalizada la ejecucién del Proyecto, un Informe Fécnico Final, el cual deberd ser remitido
por escrita y entregado en la oficina de partes de la SEREMI, adiuntando un respaldo
electrénico del mismo en el Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC), del Ministerio de

Desarrollo Social. El informe debera contener a lo menos, ia siguiente informacidn:
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a) Detaile de las acciones realizadas en la ejecucién del Proyacto y cronograma de
efective cumplimiento de las etapas asociadas,

b) Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades encontradas durante el proceso
de gjecucidn del proyecto.

¢) Se debera adjiuntar en archivo Excel, la némina de los beneficiarios inscritos en cada
Centro de Atencidn implementado en la comuna, de acuerdo al detalle que entregara Iz
Plataforma de Registro SHS.

d) Se deberin adjuntar las actas de entrega de los materales recepcionados por los
Encargados Comunales de cada centro de atencién, proporcionade por el IND,

It DE LA RENDICION DE CUENTAS

La SEREMI, serid responsable, de conformidad con las normas establecidas por la
Contralorfa General de a RepUblica, sobre rendiciones de cuenta, entre otras cosas de:

= Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados,

« Procader a su revisién para determinar la correcta inversién de los recursos
concedidos y el cumplimients de los objetivos pactados.

« Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecadentes
relativas a la rendicidn de cuentas de las sefialadas transferencias.

A su vez, ia Municipalidad deberd remitir a la SEREM, los siguientes documentos:

« Comprobantes de ingresos respectivos por los recursos percibidos en virtud de
este convenio, El comprobante deberd ser firmado por 12 personz responsable legalmente
de percibirlo.

.  Informeos mensuales de inversién gue den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversin realizada y el saido disponible para el mes
siguiente, si los hubiere. Estos informes deberaén ser remitidos por escrito y entregados
&n la oficina de partes de la S8EREMI, con respaldo electrénico del mismo en ¢l Sistema de
Gestién de Convenios {SIGEC), del Ministerio de Desarrolio Social. El plazo para entregar
estos informes serd dentro de los quince (15} primercs dias hdbiles administrativos del

mes siguiente al que se informa.



« Un informe final de inversién que dé cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallade de la inversién reslizada y el saldo no ejecutado, si lo
hubiere. Este informe deberé entregarse dentro de los treinta {30) dias habiles siguientes
al término de la ejecucién del Proyecto, deberd constar por escrito y ser entregado en ia
oficina de partes de la SEREMI, con respaido electronico del mismo en el Sistema de
Gestién de Convenios (SIGEC), del Ministerio de Desarrolic Social.

Los informes de inversién mensuales y finales deberan diferenciar los rubros de gastos de
inversién y de administracién, <on expresidn de los montos asignados a cada tipo de
gasto.

Los informes deberan elaborarss de acuerdo a los formatos de informes gue entregara el
Ministeric de Desarrolio Social, a través de su Sistemna en Linea de Gestién de Convenios,
SIGEC.

OCTAVA: DE LA REVISION DEL INFORME TECNICO Y DE LOS INFORMES DE INVERSION.

La SEREMI revisara los informes dentro del plazo de guince {15) dias habiles, contados
desde su recepcitn y podré aprobarlos u observarios. En caso de tener observaciones
o requerir aclaraciones par parte de la Municipalidad, respecto de los Informes, éstas
deberan notificarsele por escrito dentro de los cinco (5) dlas habites siguientes al término
de la revisién. La Municipalidad tendré un plazo de diez (10} dias hébiles contados desde
la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas a ia Secretarfa Regional Ministerial respectiva, guien debera
revisarlas y aprobarlos o rechazarlos definitivamente, dentro de los cince (5) dias habiles
siguientes a la fecha de su recepcion.

Ambos tipos de Informes (Técnico y de InversiGn), deberan ser coincidentes en cuanto @
ias actlvidades e inversién realizada.
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NOVENA: DEL TERMINO ANTICIPADO.

La SEREMI podrd, mediante resolucién fundada, poner término a éste unilateralmente v
exigir a la Municipalidad la devolucién de los recursos trasferidos, si se produce un
incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio, o su gjecucidn se
desvia de los fines que se tuvieron en vista para celebrario. Serdn consideradas causales
de incumplimiento grave las siguiente:

1) st el ejecutor utiliza ia totalidad de los recursos o parte de ellos, para fines distintos a
los estipulades en el convenia.

2) Si el ejecutor no desarrclla las actividades comprometidas en la ejecucién del
programa ¢ el @jecutor no presenta los informes en los plazos establecidos.

3) Si el ejecutor no destina los bienes adquiridos con ocasidn al programa, a los objetivos
comprometidos,

43 Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizades durante la ejecucidn dal
convenio, de acuerdo a lo establecido en el convenio.

5) Si el ejecutor no destina al personal necesaric para velar por la adecuada
implementacidn del programa.

Para tales efectos, la SEREMI deberd enviar aviso por escrite a la contraparte, mediante
carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias
qgue motivan el término de! Cenvenio, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes
desde que la SEREMI tome conocimiento de las presuntas hregularidades. La
Municipalidad dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacidn de la
referida misiva, deberd entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, i
SEREMI deberd revisar dicho informe dentre del plazo de siete (7} dias habiles, contados
desde su recepcidn y podra aprobario u observarlo en forma definitiva

La Municipalidad deber4 restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentre del
plazo de diez {10} dfas habiles contado desde el pronunciamiento efectuado por
elfla SEREMI. En el mismo plazo deberd restituir fos saldos no rendidles u observados, en
caso gque el informe no haya sido aprobado.

La circunstancia de no presentar los informes @ los que se obliga la Municipalidad, no
efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar

adecuadamente los errores U observaciones planteados por ia SEREMI seran
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considerados como un incumplimiento grave al presente Convenie, en virtud del cual, se
podra poner término a éste y, de corresponder, se exigird la restitucién de los recursos
observados, los saldos no ejecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta
cldusula.

DECIMA: DEL REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS.

Al término de la ejecucién del Proyacto, y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la Municipalidad, dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes ai resultado
de la revisién del Informe Final de Inversién, deberd efectuar la devolucién de fos saldos
no gjecutados.

DECIMO PRIMERA: DE LA ASISTENCIA TECNICA.

La implementacién del Proyecto contard con el acompafiamiento técnico de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social. Para ello se constituirédn equipos técnicos de
trabajo conformados por los Encargados Regionales del Programa “"Centros para nifios(as)
con cuidadores principales temporeros(as}”, de la SEREMI, y por profesionales de IND y
JUNAEB asociadas a las regiones donde se ejecute el proyecto. Este acompafnamiento
téenico contard con lineas de supervisién, monitoreo y asistencia técnica suficiente vy
oportuna al proyecto presentado por la Municipalidad.

El acompafiamiento técnico contara ademas con una linea especffica de supervisién, que
al menos deberd permitir 1 visita a terreno, efectuadas por la contraparte técnica de la
SEREMI, o guien este designe, para monitorear el estado de avance en la
implementacién del Proyecto, e introducir ajustes menores a la aplicacién del disefio
cuando sea necesario. La periodicidad de las visitas obligatorias, ¥ de toda visita
adicional, se establecerd de comin acuerdo entre las partes.

DECIMO SEGUNDA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREM sera el funcionario con responsabilidad
administrativa encargadc del Programa “Centros para nihos(as) con cuidadores
principales temporeros{as)”, designado al efecto por el (la) Secretariola)
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Regional Ministerial de Desarrollo Social, lo que deberd comunicarse 2 la Municipalidad al
quinto dia habil siguiente a la total tramitacién del acto administrativo que aprueba el
presente convenio.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con
responsabilidad administrativa, que serd el Encargado Comunal del Proyecto, designado
al efecto por el Alcalde, que deberd ser comunicado a la SEREMI al quinte dia habil
siguiente a la transferencia de los recursos.

DECIMO TERCERO: DE LAS PERSONERIAS.

La personerfa con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario{a) Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Regién DE VALPARAISO , don (fa) Enrigue Ricardo Figueroa
Ayala , consta en Decreto Supremo N¢ Decreto Supremo N 28 de jueves 22 de marzo de
2018 , del Ministerio de Desarrolla Social; y la de don Luis Melia Gajardo , consta en
Sentencia de Proclamacién Tribunal Electoral 2467 del jueves 1 de diciembre de 2016 . .

DECIMO CUARTO: DE LOS EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, cuedando
uno en poder de cada parte. P \

{{Ehhﬂ:. (B ’Uuﬂ;i" BT e f’q. /

X,

DEL*SEE RROLLO SOCIAL, DE
VALPARRISO

ADOPTE el Director de Desarrollo Comunitario las medidas pertinentes

INGENIERO EN TRANSPORTE
SECRETARIO MUNICIPAL(s)

DISTRIBUCION:
1. Control Interno 2. Juridico 3. DIDECO 4. Finanzas 5. Secretaria Municipal. 6. Administracién Municipal

LMG/PEA/jIm.-
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