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VISTOS:

1.- EL D.F.L. N° 1 del Ministerio de Educacién que “Fija Texto Refundido
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 19.070/91 que aprobé el Estatuto de los
Profesionales de la Educaciéon y de las Leyes que la Complementan y Modifican”;
2.- Decreto Alcaldicio N° 8382 de Fecha 15.11.2017 Exento N° 2760 que fija la
Dctacién Docente aprobada para el afio 2018;

3.- Decreto Alcaldicio N° 8979 de fecha 14.09.2018 Exento N° 4134 que designa a
dofia KARINA CONSTANZA ARCAYA SALINAS, RUT. N°

DOCENTE con 6 hrs. cronolégicas semanales a Contrata con cargo a los Fondos
del Subvencion Regular en el COLEGIO DEPORTIVO Y POLIVALENTE
SANTIAGO ESCUTI ORREGO;

4.- El documento de fecha 12.04.2018 de la Interesada mediante el cual presenta
su renuncia voluntaria, a contar del 12.04.2018;

5.- Orden de Trabajo N° 1106 de fecha 03.04.2018;

6.- La Resolucién N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica que
fija normas de exencion del tramite de Toma de Razdn, y en virtud de las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: REGULARIZASE LA RENUNCIA VOLUNTARIA de 6 horas
cronologicas semanales Titular, a contar del 12 de Abril de 2018 de dofia KARINA
CONSTANZA ARCAYA SALINAS, RUT N° [ Docente a Contrata
segun lo estipulado en la Ley N°® 19.070/91 “Estatuto de los Profesionales de la
Educaciéon” Art.72 letra a), esto es por renuncia voluntaria del Docente.

SEGUNDO: ADOPTE el Departamento de Educacién las medidas
pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este documento
junto con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional de
Valparaiso, para‘su registro y posterior Control.
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