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DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS - DEPARTAMENTO DE CAPITAL HUMANO Y CULTURA ORGANIZACIONAL

quiLLoTa, £ C FEB 2019
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1. Las necesidades del Servicio;

2. Oficio N°14-V/2019 de 31 de enero 2019, de Jefa de Departamento de Capital Humano y Cultura
Organizacional a Sr. Alcalde, mediante el cual solicita autorizar Decreto Alcaldicio para reembolso de
pasajes a los funcionarios que alli se detallan;

3. Rubrica del Sr. Alcalde estampada en documento antes mencionado;

4. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°868 del 18.02.2019, emitido por la Oficina de Contabilidad
y Presupuesto;

5. Lo dispuesto en el Art. 75 de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;

6. La Resolucion N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencién
del tramite de toma de razén vy, en virtud de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO
PRIMERO: REGULARIZASE cometido funcionario y reembolso de pasajes a los funcionarios
segun corresponda:
GRADO -
NOMBRE RUT ESCALAFON COMETIDO FECHA PASAJES
Lorena Ibafiez i
Grado 16 ingresd antecedentes urgentes en el Gobierno
Caceres Honorario Regional de Valparaiso. 18.01.2019 $3.400
Lorena lbafiez ; i
Grado 16 Ingresé correspondencia urgente en la Seremi de
Céceres Honorario Medio Ambiente, Valparaiso. 21.01.2019 $3.400
Moises Jorquera Grado 16 Entrega documentacion en IND y Gobi
. y Gobierno
Vivanco Honorario Regional de Valparaiso 10.01.2019 $3.200
Norma Martinez Grado 10 Realiza ingreso de rendicion correspondiente a los
Chacana Planta meses de Noviembre y Diciembre 2018 en 10.01.2019 $3.400
MINVU, Valparaiso
Entrega documentacion de las Oficinas: Chile
Viviana Catalan Lea! Grado 11 Crece Contigo, Registro Social de Hogares, 17.01.2019 $3.400
Planta Sequridades y Oportunidades en Intendencia
Regional, Valparaiso.
SEGUNDO: ADOPTE la Direccién de Administraciéon y Finanzas las medidas pertinentes para

el cumplimiento de esta resolucion.

Anotese, comuniquese Yy registrese.
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Distribucidn:
1, Secrataria Municipal 2, Control 3. Adm. y Finanzis 4. Presupuesto 5. Casa del Deporte 8. Archivo de RR.HH.
OCS/OMB/AAR/pir.-
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