Quiliota

Municipalidad
Quillota, 06 de Marzo de 2019.
Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

D. A. NuMm: 3174 /vISTOS:

1. Oficio Ordinario N°72/2019 05 de Marzo de 2019 de Abogado Unidad Asesoria Juridica

a Secretario Municipal, recibido en Secretaria Municipal el 06 de Marzo de 20189,

mediante el cual solicita se dicte Decreto Alcaldicio que apruebe Contrato denominado:

“CONVENIO DE ASOCIACION AL SISTEMA COMPLEMENTARIO DE SALUD TRATO

DIRECTO FEBRERO - ABRIL 2019”, suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Quillota

y la Empresa Cooperativa de Servicios Sermecoop Ltda.;

Resolucion Alcaldicia estampada en el documento anteriormente mencionado;

3. “CONVENIO DE ASOCIACION AL SISTEMA COMPLEMENTARIO DE SALUD TRATO
DIRECTO FEBRERO - ABRIL 2019”, suscrito entre la llustre Municipalidad de Quillota
y la Empresa Cooperativa de Servicios Sermecoop Ltda., de 05 de febrero de 2019;

4. Protocolizacién Convenio de Asociacion al Sistema Complementario de Salud Trato
Directo Febrero — Abril 2019, suscrita entre la Cooperativa de Servicios Medicos
Sermecoop Limitada y Municipalidad de Quillota;

5. Decreto Alcaldicio N°2124 de 05 de Febrero de 2019 que rectificdé en los vistos,
numerando primero de la parte resolutiva y de la distribuciéon del Decreto Alcaldicio
N°1863 de 31 de Enero de 2018;

6. Decreto Alcaldicio N°1863 de 31 de Enero de 2019 que autorizd contratacion a través
de la modalidad de Trato Directo para el Servicio Complementario de Salud, para la
funcionarios de la Municipalidad de Quillota;

7. La Resolucion N° 10 de 27 de Febrero de 2017 de Contraloria General de la Republica
que fija normas de exenciéon del tramite de Toma de Razoén, y en virtud de las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

no
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TRATO DIRECTO FEBRERO — ABRIL 2018

{Este contrata debe ser protocolilado anse Notaric Piblico)

GOCPERATIVA DE SERVICIOS MEDICOS SERMECOOP LTDA.
E
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

En Quiliota, a 05 de Febrero de 2019, entre la MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA, Rol
Unizo Tributarla N* 69.080.100-1, Gorporacion de  Darecho Pablico, representada por
su Alcalde don LUIS MELLA GAJARDO, chileno, médico cirujano, cédula nacional de
identidad N° 9.004.430-3, ambos domiciados en calle Maipd N°330, segundo piso,

Quikola, en ' ‘La icipafdad”, y la COOPERATIVA DE SERVICIOS
MEDICOS SERMECOOP LTDA., Rol Unico Tributaric N® 70.375.900-8, del giro de su
erominacién, rof tada por e Prosidente del Conssjo de Adminisiracién don

MAURICIO ALEXIS CARCAMO PESCHKE, chileno, cédula de idantided N° 5.402.648-
2, y la Secrstaia de! Conssjo de Administracidn, dofia LAURA HMARCHANT
GALLEGOS, chilens, cédula de identidad N° 8.318.442-5, todos con domizilio en calle
Compaiia de Jesis N° 1.380, oficina 307, Santiago, en adelante "SERMECOOP" 0 "La
Cooperativa”, se ha acordado el siguienta convenio de afiliacién y salud:

PRIMERQ: Por Decreto Alcaldicio N°1.683, de 31 de anero de 2018, rectificado por
decreto alcaldicio h°2.124, de 05 de febrero de 2018, se autorizd contratar, en la
modalidad de Irato ditecto, con la Cooperativa de Sendcios Médicos SERMECOOP
Limitada para la prestacion del servicio denominado “SERVICIO COMPLEMENTARIO
DE SALUD PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA", por un
periodo de dos meses y la suma mensual do 153,36 Unidades de Fomento. Dicha
contratacién se ordend con mrreglo al articule 6% letra c) de la ley 10.886, de Bases
sobre Contratos Adrinistrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, en atencion a
quo el senvicio es indispansable para la entrega de beneficios y prestacionas d ivad

de atencionss médicas otorgadas & través del sistema plblico o privado u otra
prestacion no cubierta debidamente acreditada, a funcionarics afillados 2 la Unidad de
Blenestar Municipai, ssan u it o sus carges, los cuales estdn vigentes,
razon por la que es imprescindible la continuidad dal servicio.
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SEGUNDO: En consecuencia. por el presenta instrumento, ia MUNICIPALIDAD DE N

QUILLOTA, debidamente representada por su Alcalde comparscients, contrata v se
asocia al Sistema de Beneficios de la Cooperativa de Servicios Médicos SERMECCOP
Lida., a fin de que ésta proporcione a funcionarios afiliados al Sistema de Bienestar de
la Muricipalidad de Quillota o sus cargas de familla, cargas especiales e incluse
personal jubfiade si fuers el caso, todas v cada una de las prestaciones
complementarias v beneficios de salud proporcicnades psr SERMECOOP, en ila
modalidad y condiciones gque se indican en este convenio, fos Términos Téenicos de
Referencia dados para esta confratacion y la oferta téenice y escondmica de la
Cooperative. aceptada por e Municipalidad, con el fin de proveer un servicie
complementario de salud, de cardcter intagral, moderno, agil y de rapida respuesia, La
identificacion v descripeién detallada de los bensficios y prestaciones concedidos por
SERMECOOP a la Municipaiidad, requisiies, procedimientos para acceder @ ellos,
plataforma de servicios, condiciones generales, beneficios adicionales, exclusiones y
demas trminos y corddiciones de los mismos, son los contenidos en e cotizacion
presentada por la Cooperativa con fecha 25 de snerc de 2018, la cual se entisnde
formar parte integrante del conlratoe para todos log efectos legales,

TERCERQ: El listado actual con los beneficiarios inciuidos en aste convenio, esto es,

los funcionarios asoclados, sus cargas normales y  cargas especiales, serd
proporcionado por ta Municipalidad de Quillota a SERMECCOP. La Municipalidad se
reserva e derecho de aumentar, disminuir o modificar el servicio contratado, incorpurar
o desafiliar adherentes, conforme a los valores individuales centempiados enla ofsrta o
cotizacién anteriormente indicada.

CUARTO: El monto gue la Municipafidad de Quiliola pagarda mensualmentes a
SERMECOOP en razdn de este convenio $a snterard con el aporte municipal v el de los
trabajadorss adherentes, v dependera del niimero de adherentes y cargas vigentes de
cada mes a razdn de los valores Individuales por funcionario o sogio titular, por carga
normal y carga especial, valores que servirdn de regla de caloulo para eventuales
incorporaciones o retiros. Esies valores serin fos siguientes: a.» Por cada funcionario
titular: cero coma seis mil doscisntos cincuenta y cualro unidades de fomento {LF.
0,6254); b~ Por cada carga adicionak cero coma mil setedentos noventa y ocho
unidades de fomento (LU.F. 0,1788); y c.- Por cada carga ospecial: cero coma tras mil
noventa y cuatro unidades de fomento (U.F. 0,3094). Al Iniclo de este coniralo se
informa & Sarmecoop un tetal de 182 funcionarios titulares, con 213 cargas adicionales
y 4 caigas especiales, v que determina un fotal mensual de 153,368 Unidades de
Foments, monio sxanto de Impuesto al Valsr Agragado,

La Municipalidad pagerd el aporie mensual en lg modalidad de mes vencido, dentro de
los dier primeros dias habiles del mes siguiante al de prestacion del servicio, con
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cheque nominativo a nombre de SERMECOOP y contra boleta o factura extendida a
nombre de la Municipalidad de Quillota, BUT N° §8.080.100-1, con domicilie &n calle
Maipd N° 330, segundo plso, Quillota. Los estados de page mensuales deberan ser
praviamente visados por el Inspector Técnlco del Servicio que més adelante se nombra
y pagados sagiin ef valor en pesos, moneda nacional, que terga la Unidad de Fomento
a la fecha de emisidn de [z factura. Tario ¢l pago de los apories que reglice fa
Municipalidad como las centidades que deba psgar o reembolsar SERMECDOP
deberdn ser cobrados v soiucionades en su equivaiencia en moneda nacional (pesos),
QUINTG: El presente convenio reghd desde ef 03 de febrero de 2019 hasta el 03 de
abril de 2018, ambas fechas inclusive.

SEMTO: Se entlenden integramente incorporados a esite confraio los sigufentes
documentus, que ias partes acuerdan tener por reproducidos vy no Insariar, a saber:

4,- Decrefo Alcaldicio N°1663, de 31 de enero de 2019, y decteic de rectificacion
N>2124, de 05 de febrero de 2019, que ordend iz presente contratacion directa.

2.- Bases Administrativas, Términas Téenicos de Referencia y demas instrumentos que
forman parte de la lidtacidn piblica Adguisicidn N° 2831-58-LE17 del Sisiema de
Informacién de Compras y Contratacidén de la Administracidn {portal slectrénico
Mercado Pabfico), en cuanto no hayan sido modificados por las nuevas condiclones
aprobadas para la presente contratacion.

3.- Cotizacion de SERMECOOP para esta &nva‘lacién, de fecha 25 de enerc de 2018.
SEPTIMO: Sin perjuicio de lo sefialado en las Bases de la licitacion, son obligacicnes de
La Municipalidad:

a.- Informar opertunamente de la cesacién an sl cargo de los funcionarios que estén
asociados a SERMECOOP, con el fin de que ssan informadas las deudas que éstos
mantengan cen dicho servicio madico.

b.- Realizar todas las gestiones necesarias para que sl funcionario dé cumplimiento a
los compromisos econdémicos condraidos con SERMECQOP, tales come pago de
cotizaciones o aportes mensuales y crédilos; sin embarge, La Municipatidad no sera
codaudor solidario ni fiadar de deudas personalas.

c.- Efectuar fos descuentos por planila de remuneraciones, de las cotizacionss y sumas
adeudadas sl las hubisre, correspondientes a cada socio sujsto &l presente convenio,
de acuerdo con la legistacion vigente relativa = los limites méximos de endeudamiento
permitidos por la lay.

OCTAVE: Bn garantia del comscto, oportuno y fist cumplimiento dei presente contrato y
el page de las obligaciones laborales y soclales con sus vabajadores, cuando
corresponda, SERMECOOP rendird caucién mediante uno o mas instrumentos
financisros de la misma naturaleza, pagaderos a la vista y con cardcter irrevocable, que
en conjunto representen el 5% (cinco por ciento) del monto total contraiado, extendida a
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nombra de la Municipalidad de Quiliola, con una vigencia igual a la fecha de término del
" contrato més 60 dias héblles adicionales sobre dicha fecha. Esta garantia serd
i restituida una vez vencido el plazo contractual estipulado para su vigenciz v efectuadas
satisfactoriamente las prestaciones comprometidas. La glosa de la garantia debera
indicar que es “Para garantizar el cumplimiento del contrato ordenadc por Decrsto
Alcaldicio N°1863-2019 de la Municlpalidad de Quillota, y ef pago de ias obligaciones
laborales y sociales con los trabajadores dei contratante, cuando corresponda”.
NOVENG: Se deja constancia que la Municipalidad de Quillota ha designado como
Inspector Técnico de aeste Convenio a la funcionaria dofia Ana del Carmen Ponce Sotg,
Encargada del Servicio da Bienestar Municipal, o guien la subrogue o reemplace. Por su
parts, SERMECOOP debera nombrar una persona que desempanarz ia labor de Jefe
de Atencion al Cliente para los efectos del presente Converio, @ informario prontaments
a la Munigipalidad.
REGIMO: Para todos los efactos, las partes fijan su domigilio en la ciudad de Quillota y
s8 someten a la competéncia de sus tribunales da justicie, la que prorrogan desds
luego.
PERSONERIAS: La personeria de don Luis Mella Gajarde para representar & la
Municipalidad de Quillota, consta en Sentencia de Proclamacidn de Alcaides de 01 de
diciembre da 2016. La personeria de don Mauricio Alexis Carcamo Feschke y dofia
Laura Marchant Gallegos para representar a SERMEGOOP consta en Acta del Conssjo
de Administracidn de la Cooperativa, reducida a escritura piblica con fecha 22 de junio
de 2017, ante el Notaric Thular de Santiago, don Pable Alberto Gonzélez Caamario
(repertoric N°4.968-2017).

COOPE
SERMECOOP LYDA.

1.~ SERMECOOP LTDA %.- Dogio. Slanaster 3. 7O Sria. Ane Ponce S. 4.~ Finanzas 5.- Presupsesto 6.- Depto,
Personal 7.- Secmu B.- Seepian .- Control. 10.- Juifdes.

ADOPTE l|a Encargada de Area Operatlva, el Encargado de la Oficina
Wiky Emergencia y Encargado de Medio Ambiente, las medidas pertinentes para el

Andtese, co

SECRETARIO
MURICIPAL ,

DIONISIO MANZO BARBOZA
ARQUITECEO
SECRETARIO MUNICIPAL
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DISTRIBUCION:
1. SECPLAN 2. Bienestar 3. Ana Pfnce Soto (ITO — Bienestar) 3. Personal y Recursos Huma os 4. Control Interno 5. Finanzas
6. Presupuesto 7. Juridico 8. Sedretaria Municipal.
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