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La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

NUM 34623 /vistos:

1) Certificado de Alumno Regular de Instituto Profesional AIEP, presentado por dofia Ximena Parra
Brante, mediante el cual solicita reconocimiento de asignacion familiar por su hija estudiante mayor
de 18 afos; : .

2) EID.F.L. N° 150, Sistema Unico de Prestaciones Familiares;

3) Lodispuesto en la Ley N° 21.050, de fecha 07 de diciembre de 2017;

4) La Resolucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de
exencion del Tramite de Toma de Razon, y en virtud de las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO:

DECLARASE que dofia XIMENA ALEJANDRA PARRA BRANTE, C.I.
Ne [N funcionaria a contrata, Escalafén Administrativo, Grado 16 E.M., tiene derecho al
reconocimiento de carga familiar por su hija estudiante mayor de 18 afios de edad,

NOMBRE RUT FECHA DE NACIMIENTO

GREYSSE ARIEL GACITUA PARRA e R

RECONOCESE esta asignacién por el Primer Semestre del afio

académico 2019.

mm— Andtese, comuniquese, dése ¢
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ARQUITECTO AS TE SOCIA
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DISTRIBUCION:

1-Secretaria Municipal 2.-Control Iterno 3.-Interesado 4.-Bienestar 5.-Remuneraciones 6.-Archivo Personal
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