Quiliota

Municipalidad

Quillota, 02 de Abril de 2019.
Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

D. A. NUM: 3822 /vISTOS:

1. Oficio Ordinario N°374 de 15 de Marzo de 2019 de Director de Departamento de Salud
a Sr. Alcalde, recibido en Secretaria Municipal el 02 de abril de 2019, mediante el cual
solicita se dicte Decreto Alcaldicio que apruebe la ejecucion del Convenio entre el
Servicio de Salud Vifna del Mar Quillota e Ilustre Municipalidad de Quillota (Programa
Qdontoldgico GES);

2. Resolucién Alcaldicia estampada en el documento anteriormente mencionado;

3. Resolucion Exenta N° 1072 de 26 de Febrero de 2019 de 26 de Febrero de 2019,
“Convenio Odontolégico GES” afio 2019, cuyo propoésito es contribuir a mejorar la
salud oral de los usuarios del sistema publico de salud;

4. Convenio entre el Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota e llustre Municipalidad de
Quillota (Programa Odontolégico GES), de fecha 08 de Febrero de 2019;

5. La Resolucion N° 10 de 27 de Febrero de 2017 de Contraloria General de la Republica
que fija normas de exencidén del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO
PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio:
#ERVICIO DE SALUD
VIRA DEL MAR-QUELLOTA
CONVENIO
SERVICIC DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
E
JLUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
(Programa Odontologica GES)

En Vifla dal Mar a 08 de febrero de 2018, anira el Servicke de Salud Vifa del |
Mar-Quillota, persona juridica de defacho piiblico domicado en calie Von -
Schroeders NP 382, representada por su Directora Solene Naudon Diaz, chilena,
ingeniera Comeroial, cédula nacional de idantidad N°® ©, gomicifiada en ¢

, en adelante ‘&l Servicio”, y 12 llustre
wmicipalm de Quillote, persona juridica de derschoe publico dqmmieada en -
Cafle Maipti N° 330 Quillcta, representada por su Alcalds s Oscar Calderén |
Sanchez. de ese mismo domiciio, en adelanta la "Munlclpaudad" se ha
acordado celebrar un convenio, qua consta da ias sigulentss cldusulas:

m Se deja constancla que el Esteluic de Atencidn Primaria de Salud :
Municipal, aprobado por la ley N° 18.378, en su arliculo 56 eatabhce csﬁs el aporte -
ostatal mensual podra inctemaentarse: "En af case que las normas técnicas, planés -

y programas que 8¢ imparian con posterioridad a la entrada en Vigencia de esia 1f
lay impliquen un mayor gasto 1a municipalidad, su financismianto serdincerporado
& los aportes establacidos en el articuio a9".

Asimisma, ¢! decrato N° 60 de 23 diciembre 2011 det Ministerio de Salud reitera |
dicha norma, agregando fa forma de meteriglizaria, al sena[ar"para ciyos efectos
& Miniaterio de Salud dictard la correspendlente resolucion’.

SEGUNDA: En ol marce de la Astorma de Salud, cuyos arincipics orientadores
apuntan & la Equidad, Participacién, Descentralizacidn y- Sauafacaién de los
Usuarios, de las prioridades programaticas smanadas del m{msmﬁo de Satudy de
la modernizacion de la Alencién Primaria 8 incorporando 4-la Atenzidn Primaria
de Salud come area v pilar relevante en el proceso de camiip 2 un nitevo modelo
de atencion, ¢ Ministeric de Salud, ha decidido Impulsax el 'Prcﬁgrama GES
Odontolégico en Atenclén Primaria”. Su propdsiio 8s assgurar gl cumplimiento
de las garantias GES odontolégicas.
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£l referido Frograma ha sido aprobade por resolucion sxenlty N°1215 del 14 de
diclerbre de 2018, la cual incluye a3 crlertacicnes iScnicas v asignacién de
recursos sefalados resolucion exenta N°126 da fecha 8 de febrero de 2018, que
distribuye los recursos del Programa. :

TERGCERA: Conforme lo sefialado en las clausulas precedentes ol Ministerio de
Salud, = través del Servicio, conviene en transferlr a la “Municipaiidad”, en su
calidad oo entided adminisradora de salud municipatizads, los recursos
deslinaces a financiar los siguientss Componentes del “Programa GES
Odontolégico”. ' "

1) Componente 1: Atencidn.dental en nifios {Salud Oral 8 afos),
2) Componente 4: Atencién odontolégica adultos de &0 afios

Los fondos asignados deboran ser uliizados en actividades realizadas en el i
astablocimiente de salud, en Iz atencién odomoldgica de personas bensficiarias de
ivs componentes dal Programa. :

CUARTA: EI Ministerlo de Salud, a través del Servicio de Saiud, conviens en
asignar &l Munlcipio durante el afia 2019, ia suma da § 70.945.076 (setenta
millonas noveciantos cuarenta y cinco mil setenta y uis ptsos}. :

Estos recursos serin transferidos por el Servicio, en mprmntaaén del Rinistsrio =
de Salud, Bn dos cuotas, la primeta {70%) una vez tremitade fa resclucidn .
sprobatoria ds este canvenio, ¥ bajo la condicién se hayan racapaonaﬁo los -
recursos financisros en el Senvcio v, la segunda (30%) .contra i grado de
cumplimiento del programa en el corie 31 de agosto de 2019 ?

El mun&dplo dabard enviar rmansualmenie, a le Direccion da Servicio de Salud, Iz 7;
siquisnte Informagion, en planillas electronicas de. acuacdo 2 ofientaclones
progmméucas o diractrices tscnicas entragedas REM):

1) N® ds personas mgrasadas a tammienio  sagin componentes
comprometidos en el presenie convenic. Se deberd informar el nomero dé

personas ingresadas en el perivdo, por cada eslablacimiento y sy

consofidado comunal,

9) 8¢ de adas totales realizadas eén el pedodo & informar, por cada
. ostablecimiento y su cansolidado comunal. ) ;

{7



3) Rendicion financiera mansua! conforme 3l “Manusl de Procedimientos de :
Rendicién” de la Dirsccidn del Servicio de Salud Vifia det Mar-QuiFota.

ta informacion deberé ser remitida

al refersnte de Programa dal Servicio de - |

Salud Dra. Paola Contreras  Zoiiga &  coneo electranico

GUINTA: Ef Municiplo se compromets a fmplementar y otorgar las prestaciones
sehaladas en las orientaciones iécnicas del programa, para las perscnas
vélidarente inscritas en gl establecimiento. También se compromata a utilizar los
seursos entregados para financiar la contratacion de recurso humano da dotacidn
u honararios, compra insumes, equipamientos, mantencién da equipamientos ¢ -
otro, oon ¢l fin de lograr ks siguientes metas:

. NOMBRE META | mONTO |
M| COMPONENTE ACTIVIDAD e )
‘Componente 1 tencion demal en Nifios (Salud
g [eom ral B afios, altas totales) % 1.487.576
TOTAL COMPONENTE N° 1 (5} 1.487.576
Atgncion Odontoldgica an 5
2 [Componsnte 2 aduitos de 80 afos 260 1§ S0A57S00 4
TOTAL CONPONENTE N° 4 (3) £9.437.500 | :
TOTAL PROGRAMA (3) 70.845.078 |-

BEXTA; El Servicio avaluard el grado de cumplimiento del Programa; conforme &
ias rnatas definidas por el Ministerlo de Sslud y el Servicio: :
Las metas para cada cornponente son:

9m.éﬂ!ul}vo

Componants Eetratagia Indlcadar Mot anual | 4ot Brocrama
[N* tomat de aMas odonicidgicas da :
i nifios de 6 anos realizadas en el afo %
Aman;;én el gE§ “Sahid oral actual/pobiacin ingofita y validada aito 5% 0%
B o actual de niAks y nifioe ¢ 6 afos)x100 4 :
{(N° de aitas odonioldgicas intsgrales )
Atencion @Ges Salud oral | GES en adultos de 60afios resfzadss i
Cdontoigica . | integral adultos | en 8l anc actual [ N° toial de altes 100% 8%
Adulios de 60 afos. integrales  comprometidas QES de :
aduftos de 60 afiog) x 100 :
fotal 160%

« La primera evaluaclon, se sfoctuard ef 31 Agesto dei afo 2018, ¢
comprendiendo el perioda desde 1 de Enerc hasta la fecha de dicho corte. De .

acue

rdo con los resullados obienidos en esta avaiuagcion se harg sfectiva ia
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reliquidecién de la segunda cuota en gt mes de Ogtubre, si s que su
curnglimiento es inferior ai 50%, de acuerdo a! siguiente cuadro:

. ! Porcentaie de Descuento
Porcentaje cumplimisnto
» de recursos 2° cuata del
de Metas de Programa
30%
50% 3 0%

™" Entre 40 y 49,98% 25%
Emre 30% y 39,99% 50%
Entre 25 v 25.80% 75%
Menos de! 26% 100%

o La cegunda evaluacion y final, se giectuara al 3t de chi&mbrs;‘émg‘ fecha
en qus el Programa deberd tener ejecutado el 100% de las prestaciones
comprometidas.

A fin de ajustar actividad ejscutada y fos recursos financleros transferidos, 8l
servicio a contar de la segunda cucta ratendra ol valor de la meta compromeﬁda- :
para el pericdo que no se haya cumplido. Esta ratencidn serd liperada cuando ia !
comuna aleance el avance acumulado del pragrama.

El menttoreo y evaluacion se orienla a CONOCE! ai desarrolio 'y grado de :
sumplimiento del componente dal programa con el propésito de mejorar su -
eficiencia y efectividad, :

E} Servicio efectuard una censtante sypervision y cantrol del p_mgrs'ma pudlende
raquerr a fa municipalidad los dates © informes relatives s la ejecucion ded
programa y Sus componantes especificos en la clausuig tarcars oe este convenlo,
con los detalles y especificaciones que estime del caso.

§§PTIM5: Serd responsabilidad de la L Municipaiidad, velar por la sorrecta
invetsion de los fondos racibidos, conortme con los objativos de este convenio.

Asimismo, 12 “Municlpalidad” deberd efectuar todas las acciones necesarias para -
alcanzar con eficacia el Programa, de mcusrdo & las normas y TeQIES -
comespondientes; as{ como a las orientaciones iécnicas de ias estrategias

referides del presente Programa.

OCTAVA: El Servicio de Salud Vina de Mar-Guliiota, podra regquerlr 2 la
Munlclpalédad. los datos e Informes refativos a la ajecucion del programa con los




datalles y especificaciones que se estme del caso, én gorformidad a lo
ustablecide en la Resolucion N° 30 del 2015 de la Contralofiz Génaral de fa
Repiiblica, pudiendo ejecutar una constante supervisidn, control y evaluacion del
mismmio, disponiendo de un sistema de registros que penmiita la evaluacion control y
monitoreo de ias actividades con indicadores cenfisbles, de #hoi rﬁsoleccién ¥

manejo a nivel local, ‘

NOVEMNA: Ei Servicio verificard la correcta utilizacién de fos fondos t:ésgasados a
través de su Departamenioc de Auditoria, de acuerdo sl programa snual aprobado -
por ig Direccién del Servicio,

DECIMA: El Serviclo de Salud en este acto designa administradora y coordinader
& Dra. Paola Contreras 20Riga cormen -giacironico

. quien terdrd como funcion principal actuar
como referente 1écnico e este sarviclo respecto de fa | Municipalidad y del
Ministerio de Saiud ademds de velar por la correcla efecucidn y adecuade
cumnplimiento de fas otligaciones asumidas por las paries: La I Municipalidad
notificard al Servicio da Safud de la persona que actuars como referente
thcnico dentro del plazo de cinco dias contacos desds la seqha de suscrpsion del
preséme convenio.

UNDEGIMA; EI pressnle convanio fiens vigencia desde el 01 deensrs hasta el 31 -
de diclemore de 201% y las partes mcusrdan que el coiirato sé ‘prorrogara .
amnéﬂcamen:e glempre qua el Programa a ejecutar cuente em disponibitidad
ptssupuedarla ssgin ln ley de presupussios dal Seelar Publloo del afo !
fespéctivo, sin perjuicio da sy término por iguna de las causales paciadas o que
las partes aouarden de comin acuerdo su finalizacién, par motives fundados.

ta prmoga del canvenlo comenzara a regir desde ef 1 de snero del afo
presupuestario siguienta y su duracién se extenderd hasta ¢l 31 de diciembre dal

afic mismo.

Prormgade &l convenio, el Senvicio de Salug debera dictar una rasoita:tén que
ostablazca las melas y recursos dsspon!hles para ef nuevo pariodo

PUODECIMA: En el caso gue la Municipalidad, sa excetiieses de fos fondos
destinades por e Servido de Salud Vifia del Mar-Quitiota, paralos afactos de este
convénio, ésta deberd asumire! mayor costo que. Involucrs su ejecucion.

W
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DRECINO TERCERA: El pressate convenio se firma en 2 sjempiares, quedando
uno 8n podsr del Senvicio de Salud, y unc en{a Municipalidad,

ECINO CUARTO; Para todos los eleclos legales derivados del presents .
mﬂvanb ias paries prorrogan compétencia para anie jos Tribunales cie Justicia de -
la ciudad de Viha del Mar.

PERSONERIAS: La fazultad y personeria de Sra, Solene Naudon Diaz, Directora
del Servicio de Salud Vika del Mar - Quiliota, para celebrar convenics gstan
contenidos en el Decrets con Fuerza da Ley NO 1/2055, que fija Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79 v los Decretos Supremos
N° 140/2004 y N° 08/2019, ambos ds! Ministerio de Salud, La facultad dei Sr. ;

mmmiﬁ-:%ag.

ADOPTE el
miento de esta resolucion.

gpartamento de Salud las medidas
\DAD Og

Andtese, comuniq

= LCALDE
DIONISIO MANZ] BARBOZA w s M E[l).A JARDO

ECTO ALCAL
SECRETARIOM NICIPAL

DISTRIBUCION:
1. Director de Departamento de [Salud 2. Finanzas Salud 3. Control Interno 4. Juridico 5. Secretaria Municipal
2. Administracion Municipal.

LMG/DMB/jIm.-
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