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Municipalidad de Quillota - Direccién de Administracion y Finanzas — Oficina de Administracién y Gestion Personal

Quillota, 7 ., AR} i3
La Alcaldia Decreté hoy lo que sigue: EXENTO N° 2 3 4 “

NUM: 4 5 0 5 / VISTOS:

1. Oficio N°219 del 1 de abril de 2019, de Sra. Carolina Maturana Toro, Jefa del Depto. de Capital
Humano y Cultura Organizacional a Sr. Luis Mella Gajardo, Alcalde Municipalidad de Quillota,
mediante el cual solicita autorice Contratacion por Prestac:on de Servicios a Honorarios de MARINA
PAZ SAEZ SETIEN, Cédula de Identidad

2. Rubrica de Sr. Alcalde estampada al pie de pagina del documento antes mencionado;

3. Contrato de fecha 11 de abril de 2019, por Prestacién de Servicios a Honorarios de MARINA PAZ
SAEZ SETIEN, para que realice los trabajos que se indican en el correspondiente contrato;

4. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°1178, extendido por el Departamento de Contabilidad y
Presupuesto;

5. Copia simple de Certificado de Titulo de MARINA PAZ SAEZ SETIEN;

6. Resolucion N°1600 de 2008 y Resolucién N°10 de 2017 ambas de la Contraloria General de la
Republica, que fijan normas de exencién del tréamite de Toma de Razdn; y en virtud de las facultades
que me confiere la ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones.

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE Contrato por Prestacién de Servicios a Honorarios, celebrado el
11 de abril de 2019, entre la Municipalidad de Quillota, Corporacién de Derecho Publico, representada por su
ALCALDE DR. LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de ldentidad . , ambos domicifiados en esta
ciudad, calle Maipti N°330, en adelante “la Municipalidad” y MARINA PAZ SAEZ SETIEN, Técnico Superior en
Fisioterapia, Cédula de Identidad | a

. en adelante “el Prestador de Servicios”, para que realice la labor concreta y especifica o
accidental de: Serwc:os Profesionales de Prevencion de Lesiones y Relajacién para Funcionarios
Municipales y otras actividades que requiera el Departamento de Capital Humano y Cultura
Organizacional de la Direccién de Administracién y Finanzas, 15 horas semanales, desde el 11 de abril
de 2019 y hasta el 31 de diciembre de 2019.

SEGUNDO: PAGUESE $309.000.- (Trescientos nueve mil pesos) impuesto incluido,
Mensual, con cargo a la cuenta presupuestaria “Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”.

TERCERO: ADOPTE la Direccion de Administracion y Finanzas y el Departamento de
Capital Humano y Cultura Organizacional, las medidas pertinentes para el cumplimiento de este Decreto.

MUNICIPAL (&),

PATRICIO ENCALADA AHUMADA
INGENIERO EN TRANSPORTE
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

DISTRIBUCION:
1.Secmu 2.Control 3.Presupuesto 4.Depto. Capital Humano 5.Interesada 6. Archivo Personal
LMG/PEA/CMT/ivt
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota, 11 de abril de 2019, entre la Municipalidad de Quillota, Corporacién de Derecho Publico,

representada por su ALCALDE DR. LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de Identidad '. ..__ _, ambos
domiciliados en esta ciudad, calle Maipd N°330, en adelante “la Municipalidad” y MARINA PAZ SAEZ SETIEN,
Técnico Superior en Fisioterapia, Cédula de Identidad domiciliada en

en adelante "el Prestador de Servicios”, se ha convenido el siguiente
Contrato de Prestacién de Servicios a Honorarios.

PRIMERO: La Municipalidad de Quillofa contrata a MARINA PAZ SAEZ SETIEN, para que realice la labor
concreta y especifica o accidental de: Servicios Profesionales de Prevencion de Lesiones y Relajacion
para Funcionarios Municipales y otras actividades que requiera el Departamento de Capital Humano
y Cultura Organizacional de la Direccion de Administracion y Finanzas, 15 horas semanales.

SEGUNDO: MARINA PAZ SAEZ SETIEN, no tiene la calidad de trabajador de la Municipalidad, ni queda sujeto
a subordinacion o dependencia en virtud del presente contrato. En cuanto al cumplimiento de obligaciones
previsionales y de seguridad social, el Prestador queda en libertad de cotizar e imponer voluntariamente en la
institucion de su eleccion, en conformidad a la ley.

TERCERQO: Este Contrato regira desde ef 11 de abril de 2019 y hasta el 31 de diciembre de 2019, o s6lo hasta
que sus servicios sean necesarios. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que no dé cumplimiento a las funciones
que por el presente acto se le han encomendado, la Municipalidad podra poner término al presente contrato sin
mas tramites y sin ulterior recurso ante cualquier autoridad administrativa o judicial, bastando para ello la sola
comunicacion que a tales efectos expida la Jefa de la Oficina de Administraciéon y Gestion de Personal.
Asimismo, la Municipalidad podra poner término al presente contrato en cualquier tiempo y sin expresion de
causa, careciendo de derecho el prestador de servicios al pago de toda y cualquier indemnizacién o
contraprestacion que pudiera llegar a considerar que le adeuda la Municipalidad.

CUARTO: Los Honorarios seran $309.000.- (Trescientos nueve mil pesos), impuesto incluido, Mensual, con
cargo a la cuenta presupuestaria “Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”. Los honorarios
seran pagados por mes vencido, los dos primeros dias del mes siguiente de prestados los servicios.

QUINTO: No se exige caucion a MARINA PAZ SAEZ SETIEN por cuanto la Jefa del Depto. de Capital Humano
y Cultura Organizacional, o quien le subrogue, verificara la correccién del trabajo encomendado.

SEXTO: La Municipalidad se libera de responsabilidad por los dafios, acciones o perjuicios que pudiera sufrir
MARINA PAZ SAEZ SETIEN, en el desempefio de sus servicios.

SEPTIMO: Inhabilidades e Incompatibilidades: MARINA PAZ SAEZ SETIEN declara expresamente conocer la
circunstancia de que, atendida su naturaleza, fines y financiamiento, la Municipalidad reviste el carécter de
corporacion autonoma de derecho publico sujeto, en lo atinente, a las normas contenidas en la Ley N°18.575,
Organica Constitucional de Bases generales de la Administracién del Estado, y especialmente las normas
contenidas en el Titulo Il “De la Probidad Administrativa” incorporadas por la Ley N°19.953. Asimismo, el
prestador de servicios declara en este acto bajo juramento no encontrarse en ninguna de las inhabilidades
contempladas en el articulo 56 y siguientes de la Ley N°18.575, Ley Orgéanica Constitucional de Bases de la
Administracion del Estado como asimismo en alguna otra inhabilidad contemplada en la ley que impidan la
suscripcion del presente conirato.

OCTAVO: El presente contrato no constituye vinculo laboral, por lo que queda sujeto a lo dispuesto en el
articulo 4° de la Ley 18.883 y parrafo 9°, del arrendamiento de servicios inmateriales, del Titulo XX VI, del Libro
1V del Cédigo Civil.

NOVENO: Para todos los efectos legales y judiciales que emanen del presente contrato, las partes fijan
domicilio en Quillota y prorrogan competencia para ante sus Tri ales “ge Just:c;a a cuya jurisdiccion se
someten. \QP;/—" 36

]
MARINA PAZ SAEZ SETIEN
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