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La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

VISTOS:
1.- El Decreto Alcaldicio N° 7464 de fecha 01.08.2018 Exento N° 3365 y Contrato de
Trabajo General a Plazo Fijo de dofia STEFANY ALEXANDRA ANABALON

SANCHEZ, Rut. N° , que la designa como Apoyo en Aula en el Colegio
Roberto Matta;

2.- Anexo de Contrato de Fecha 15.05.2019

3.-La Resolucién N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Reptblica que fija normas
de exencion del tramite de Toma de Razén; y en virtud de las facultades que me confiere la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones,

DECRETO:

PRIMERO: MODIFICASE LA CLAUSULA SEGUNDA DEL
CONTRATO DE TRABAJO GENERAL A PLAZO FIJO de fecha 28.03.2017 del
DECRETO ALCALDICIO N° 7464 de fecha 01.08.2018 Exento N° 3365, de dofia
STEFANY ALEXANDRA ANABALON SANCHEZ, Rut, N° , en el
siguiente sentido:

DONDE DICE: “....La jornada de trabajo serda de 36 hrs. Cronologicas semanales,
distribuidas de lunes a viernes.....”

DEBE DECIR: “....La jornada de trabajo sera de 38 hrs. Cronologicas semanales,
distribuidas de lunes a viernes.....”

SEGUNDO: ESTABLECESE que en todos los demés aspectos el Decreto
Alcaldicio N°® 7464 de fecha 01.08.2018 Exento N° 3365 y Contrato de Trabajo a Plazo
Fijo de fecha 28.03.2017 permanecen vigentes, incolumes e inmodificados.

TERCERO: PROCEDA el Area de Gestion de Personas del D.A.EM. a

ATy
DIONISIO MANZO BARBROZA DR. LUIS MéLL AJARDO
ARQUITECTO ALCALDE

2- Secretaria Municipal
3- Interesado (a)

4- Carpeta Personal

5- Oficina Control

6- Archivo DAEM.-
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ANEXO DE CONTRATO A PLAZO F1JO

En Quillota, 15 de Mayo de 2019, de comun acuerdo las partes, han determinado modificar

la Cléusula Segunda del Contrato de Trabajo General a Plazo Fijo de Fecha 28 de Marzo de

2017, de Dofia STEFANY ALEXANDRA ANABALON SANCHEZ, Rut. N°
APOYO EN AULA del Colegio Roberto Matta, en el siguiente sentido:

DONDE DICE: “....“....La jornada de trabajo serd de 36 hrs. Cronolégicas semanales,
distribuidas de lunes a viernes.....”

DEBE DECIR: “....%...La jornada de trabajo sera de 38 hrs. Cronoldgicas semanales,
distribuidas de lunes a viernes.....”

Establécese que en todos los demas aspectos el Contrato de Trabajo General Plazo Fijo de
Fecha 28 de Marzo de 2017 permanecen vigentes, incélumes e inmodificados.

Firman Conforme:

QUILLOTA, 15 de Mayo de 2019.-
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