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DIRECCION DE ADMINISTRACIONY FINANZAS - DEPARTAMENTO DE CAPITAL HUMANO Y CULTURA ORGANIZACIONAL

QUILLOTA, 7 § VATl 2019

La Alcaldﬂ'g d‘ecrett') hoy lo que sigue:

J

v G J nisTos:

2908

NUM: EXENTO:

1. Las necesidadesdel Servicio;

Oficio N°117/2019 del 24 de abril de 2019, de Directora de Seguridad Publica a Sr. Administrador
Municipal, mediante el cual solicita autorizar Decreto Alcaldicio para cometido funcionario y pago de
vidtico y pasajes al funcionario que alli se detalla;

3. Rubrica del Sr. Alcalde estampada en documento antes mencionado, autorizando dictar decreto;

4. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N® 1342 de fecha 13 de mayo del 2019, emitido por la
Oficina de Contabilidad y Presupuesto;

5. Lodispuesto en el Art. 75 de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;

6. La Resolucion N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencién
del tramite de toma de razén y, en virtud de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO
PRIMERO: REGULARIZASE cometido funcionario, pago de viatico y reembolso de pasajes al
siguiente funcionario, segun corresponda:
GRADO - VIATICO Y
NOMBRE RUT C. JURIDICA COMETIDO FECHA PASAJES
Concurre a dependencias Subsecretaria de
Pablo Grado 16 Prevencion del Delito, para entregar Informe 25/04/2019 $18.713
Calbiague Mufioz Honorarios RR.HH del Plan de Contingencia afio 2018, en $8.100
calle Teatinos N°92, 4° piso, Santiago

SEGUNDO:

el cumplimiento de esta resolucion.
Ptk

Distribuci6n:

1. Secretaria Municipal 2. Control 3. Adm. y Finanzas 4. H

LMG/DMB{CM{ /rag

ARQUITECTO
SECRETARIO MUNICI

esupuesto 5. Interesado 6. Archive de RR.HH,

ADOPTE la Direccidon de Administracion y Finanzas las medidas pertinentes para



transparencia
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