Quiliota

Municipalidad

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA - DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS - DEPARTAMENTO DE CAPITAL HUMANO Y GESTON ADMINISTRATIVA
QuiLLOTA, 1§ JUN. 2619

La Alcaldia decreto hoy lo que sigue: EXENTO: e .

k 8Y €
NUM 6 ? :. 3 | VISTOS:

1) Por razones de servicio;

2) Oficio N°36 del 05 de junio de 2019 de Sra. Jefa de Departamento de Capital Humano a Sr.
Alcalde, en el que indica en el parrafo segundo incorporar en el Decreto Alcaldicio el
nombramiento de la Comision de Seleccién del Concurso Publico;

3) Decreto Alcaldicio N°6010 Exento N°3.052 de fecha 06 de junio de 2019 que llama y
aprueba las bases a Concurso Publico en calidad de Titular del cargo de Médico Gabinete
Psicométrico, Ley N°15.076 en la Direccion de Transito y Transporte Publico;

4) La Resolucién N°06 de 26 de Marzo de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas de exencion del tramite de Toma de Razon; y en virtud de las facultades
que me confiere la ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: COMPLEMENTASE la parte resolutiva del Decreto Alcaldicio
N°6010 Exento N°3052 de fecha 06 de junio de 2019 en el sentido de incorporar al segundo ordinal,
luego del punto 4.3 lo que sigue:

4.4 Comision de Seleccion del Concurso:

La Comisién de Seleccion de Concurso Publico estara integrada por los siguientes funcionarios:

s Sr. Oscar Calderén Sanchez, Escalafén Directivos, Grado 5°
E.M., Administrador Municipal, o quien le subrrogue.

® Sr. Marcelo Merino Michel, Escalafén Directivos, Grado 5°
E.M. Director de Obras Municipales, o quien le subrogue.

. Sr. Dionisio Manzo Barboza, Escalafon Directivos, Grado 5°
E.M., Secretario Municipal, o quien le subrogue.

. Sra. Carolina Maturana Toro, Escalafén Profesionales,

Grado 9°, Jefa de del Departamento de Capital Humano, o quien le subrogue.

SEGUNDO: ESTABLECESE que en todos los demas aspectos, el

SECRETARIO MUNICIPAL

DISTRIBUCION: ;
1. Contraloria Regional 2. SECMU 3.Control interko  4.Alcaldia 5.Comité de Seleccion 6. Administracién y Finanzas 7.Departamento de Capital Humano
LMG/DMB/CMT/mor
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