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DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS - DEPTO. DE CAPITAL HUMANO Y CULTURA ORGANIZACIONAL
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La Alcaldia decreté hoy lo que sigue: EXENTO N° L

NUM: '2 0 0 8 IVISTOS:

1. Las necesidades del Servicio;

2. Oficio N°91/2019, de 17 de junio de 2019, de Jefa del Departamento de Capital Humano y Cultura

Organizacional a Sr. Alcalde, mediante el cual solicita autorizar capacitacion, decreto alcaldicio y

pago de dos viaticos simples a Francisco Marchant Lépez, Encargado Omil-

Otec, Dideco, funcionario a Contrata, Escalafén Profesional, Grado 12° E.M., para asistir al

"Seminario Internacional 1S2030 Co-Construyendo Futuros Sostenibles”, a efectuarse los dias

20y 21 de junio de 2019, en la ciudad de Santiago;

Rubrica de Sr. Alcalde estampada en el documento antes mencionado;

Oficio N°374-D, de 13 de mayo de 2019, de Director Dideco a Jefa del Depto. de Capital

Humano y Cultura Organizacional, solicitando gestionar seminario en cuestién;

5. Programa del seminario antes sefialado;

6. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°1478, de 20 de junio de 2019, emitido por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto;

7. Lo dispuesto en el Art. 75 de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales;

8. La Resolucion N° 06 de 26 de Marzo de 2019, de la Contraloria General de la Replblica, que fija
normas de exencion del tramite de toma de razon y, en virtud de las facultades que me confiere la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;
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DECRETO:
PRIMERO: REGULARIZASE autorizacién a FRANCISCO MARCHANT
LOPEZ, C.1. Encargado Omil-Otec, Dideco, funcionario a Contrata, Escalafon Profesional,

Grado 12° EM., por asistir al "Seminario Internacional 1S2030 Co-Construyendo Futuros
Sostenibles”, efectuado los dias 20 y 21 de junio de 2019, en la ciudad de Santiago.

SEGUNDO: PAGUESE al funcionario ya individualizado, dos viéticos
simples, segun corresponda.

TERCERO: ADOPTE la Direccion de Administracion y Finanzas las
medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

Andtese, comuniguese y registrese.
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