Quiliota

Municipalidad

Quillota, 02 de Enero de 2020.
Alcaldia decretd hoy lo que sigue:
D. A. NuM: 027/vISTOS:

1. Oficio Ordinario N°433/2019 de 30 de Diciembre de 2019 de Abogado Unidad de
Asesoria Juridica a Secretario Municipal, recibido en Secretaria Municipal el 02 de
Enero de 2020, mediante el cual solicita se dicte Decreto Alcaldicio que apruebe
“CONVENIO DE DESCUENTOS” entre la Municipalidad de Quillota y la OPTICA
REFLEJOS SPA, representada por Ana Luz Vergara Martinez, la cual prestara un
servicio de descuentos en sus productos opticos para los funcionarios de Planta,
Contrata y Honorarios del Municipio y a sus respectivas cargas familiares;

Resolucion Alcaldicia estampada en el documento anteriormente mencionado;
CONVENIO DE DESCUENTOS, entre la Municipalidad de Quillota y la OPTICA

REFLEJOS SPA,;

4. La Resoluciéon N° 06 de 27 de Marzo de 2019 de Contraloria General de la Republica
que fija normas de exencion del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de

Municipalidades y sus posteriores modificaciones;
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DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio:

Quuifiota

Municipalidad

OPTICA REFLEJOS SPA
Y

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

5 En Quillota, a 10 de Dicilembre de 2019, entre

Optica Reflejos SPA, RUT 76.920.495-4, representada por Ana Luz Vergara Martinez,

, empresaria, ambos con domicilio para estos

efectos en » en adelante “la

Optica”, y la Ilustre Municipalidad de Quillota, corporacién de Derecho Publico, RUT N©

69.060.100-1, representada legalmente por su Alcalde, Sr. Luls Alberto Mella Gajardo,

médico cirujano, RUT N° , ambos domiciliados en calle Maipti N°

330, comuna de Quillota, en adelante “la Municipalidad”, se ha convenido el siguiente
Convenlo de Descuentos. 5

PRIMERQ: En virtud de este Convenio, éptica Reflejos, en su casa matriz de calle
Arlegui N° 134, de Vifia del Mar y en su sucursal de calle Malpt N°295, de Qulillota,
prestara un servicio de descuentos en sus productos dpticos a los funcionarios de
planta, a contrata y honorarios de la Municipalidad de Quillota y a sus respectivas
cargas familiares.

SEGUNDO: La Optica otorgara los siguientes beneficios:

- 25 % de descuento en lentes 6pticos y de sal, pago contado o tarjeta REDBANK.

- 10% de descuento en lentes de contacto prétesis oculares, pago contado o
tarjeta REDBANK.

- 20 % de descuento en cambio de cristales &pticos, pago contado o tarjeta
REDBANK.

- Un 10 % de descuento en lentes 6pticos y de sol, v un 5 % de descuento en
lentes de contacto y prétesis oculares con pago de tarjetas de crédito bancarias.

TERCERO: Los funcionarios de Planta y contrata del Municipio podran cancelar los
productos épticos hasta en 4 cuotas mensuales sucesivas, sin interés alguno, con un
15 % de descuento en lentes 6pticos y de sol, y un 5 % de descuento para lentes de
contacto y protesis oculares, previa solicitud escrita que deberan realizar al Sr. Alcalde,
quien visara el descuento correspondiente. Estos descuentos estaran sujetos a lo
establecido en el articulo 95 de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, es decir, sumas que no podran exceder del 15 % de su

remuneracion.

OUINTO: La Municipalidad de Quillota se compromete a cancelar a la Optica REFLEJIOS
mediante un cheque nominativo, dias 22 de cada mes, las compras que se deriven de
descuentos por planilla realizados a los funcionarios de Planta y a contrata, remitiendo
un aviso de pago al correo contabilidad@dpticareflejos.cl.

CUARTO: la Unidad de Bienestar de la I. Municipalidad de Quillota, entregara
semestralmente a la Optica una ndmina de los funcionarios de Planta y Contrata, en la
que se identificard claramente el nombre y RUT del funcionario y un Certificado de
derivacion del funcionario a Honorario cuando se requiera.-

QUINTO: Para hacer valido el descuento, el funcionario de Planta y Contrata debe
presentar en la Optica sélo su Cédula de Identidad vigente.-
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SEXTO: La Optica se compromete a entregar en el mes de Diciembre de cada
afio un Informe con la ndmina de funcionarios que adquirieron productos ofrecidos
bajo el presente Convenio, indicando Nombre, RUT, monto de la transaccién Yy
descuento aplicado. ;

Lo anterior tiene como Unica finalidad conocer el comportamiento de este Convenio.

SEPTIMO: Para efectos administrativos del presente Convenio se designa como
coordinadora de la Optica Reflejos a la Sra. Alejandra Jeria Gonzdlez, teléfono 32-
2397046, correo electrénico contabilidad@opticarefleios.cl, y por parte de la
Municipalidad de Quillota a la Srta. Ana del Carmen Ponce Soto, correo electrénico
ana.ponce@quillota.ci

En caso de cambio a dichas coordinadoras, debera ser informado lo mas prontamente
por escrito a la otra parte.

OCTAVO La Municipalidad con la celebracién de este Convenio no asume
responsabilidad alguna por la calidad de los productos que seran ofrecidos a los
funcionarios por la Optica, siendo de exclusiva responsabilidad de esta Gltima cualquier
reclamo que realice el funcionario por el producto adquirido. De igual modo, los gastos
o consumos que efectuaren los funcionarios serdn de exclusivo cargo suyo, sin ninguna
responsabilidad para la Municipalidad.

NOVENO La vigencia del presente Convenio es de 1 afo, renovandose
automaticamente por igual periodo, si ninguna de las partes le pusiere término con a lo
menos 60 dias de anticipacion, mediante carta certificada, especialmente remitida al
domicilio indicado en la comparecencia.

PECIMO: El presente Convenio se otorga en dos ejemplares, del mismo tenor, todos
con el caracter de originales, quedando uno en poder de la Institucién en Convenio A4
otro en poder de Ila Optica Reflejos.
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ANA VYV GA MARTINEZ LIS MEL GAJ DO

uT N° . RUT N°

EPRESEN-“!‘A{HE LEGAL ALCALDE
OPTICA REFLEJOS :

OPTICA REFLEJOS SpA
76.920.495-4
ANALUZ VERGARA MARTINEZ

REPRESENTANTE LEGAL

SEGUNDO: ADOPTEN el Departamento de Capital Humano y Cultural
td de Administracion y Finanzas las medidas pertinentes para el

ARQUITECTO
SECRETARIO MUNICIPAL(S)
MINISTRO DE FE

ALCALDE(S

DISTRIBUCION: _
1. Sra. Carolina Maturana T. (Jefa de Personal) 2. Sra. Ana Ponce S. (Encargada Bienestar) 3. Sr.

Habilitado Municipal 4. Administracion Municipal 5. Control. 6. Finanzas 7. Presupuesto 8. Juridico
9. Secretaria Municipal.
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