Il MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

QUILLOTA, 13 de Enero de 2020.
La Alcaldia decreto hoy lo que sigue:

pD.A Num: 442 visTOs:

1) Ordinario N°2512 de 30 de Diciembre de 2019 de Director de Departamento
de Salud a Sr. Alcalde (s) solicitando se someta a discusion y aprobacién del
honorable concejo municipal el reajuste de la carrera funcionaria de los
trabajadores de departamento de salud municipal de Quillota, vigente a
partir del 01 de Diciembre de 2019 hasta el 30 de Noviembre de 2020;

2) El Acuerdo N° 11/20 adoptado por el Honorable Concejo Municipal en Sesion
Ordinaria de 13/01/2020, Acta N° 02/2020 que dice: “Por unanimidad se
aprueba el reajuste para la carrera funcionaria de los trabajadores del Departamento
de Salud Municipal de Quillota vigente a partir del 01 de Diciembre de 2019 hasta el
30 de Noviembre de 2020;

3) El Acuerdo N° 003-B/16 adoptado por el Honorable Concejo Municipal en
Sesién Ordinaria de 06/12/2016, Acta N° 01-B/2016, que aprueba autorizar
al Secretario Municipal a tramitar los Acuerdos de Concejo Municipal de
Quillota, durante el periodo 2016 — 2020, sin esperar la aprobacién de
Actas;

4) La Resolucién N° 06 de 26 Marzo de 2019 de Contraloria General de la
Republica, que fija normas de exencién del tramite de toma de razén y en
virtud de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: PROMULGASE el Acuerdo N°07/20 adoptado por el
Honorable Concejo Municipal de Quillota en Sesion Ordinaria de 06/01/2020, Acta
N° 01/2020, que dice: “Por unanimidad se aprueba el reajuste para la carrera funcionaria
de los trabajadores del Departamento de Salud Municipal de Quillota, vigente a partir del 01
de Diciembre de 2019 hasta el 30 de Noviembre de 2020, de la siguiente manera:

CATEGORIA A
Bienio Experiencia PTJE. NIVEL Nivel SBM+APS
1 800 18000 1 $ 3.620.104
2 1600 16500 2 § 3.469.260
3 2400 15800 3 S 3.318.430
4 3200 15250 4 $ 3.167.594
] 3500 13700 .5} $ 3.058.404
6 6400 12600 6 $ 2.905.486
7 6700 12000 7 $ 2.752.556
8 8400 9300 8 $ 2.589.642
9 8450 8000 9 $2.446.728
10 9000 6800 10 $ 2.293.802
11 10200 3800 11 $ 2.140.880
i2 11000 2400 12 $ 2.032.814
13 11800 1600 i3 $ 1.950.402
14 12800 800 14 $ 1.867.988
15 13500 0 15 $ 1.819.918
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CATEGORIA B

Bienio Experiencia PTJE. NIVEL Nivel SBM + APS
1 800 18000 1 $ 2.308.300
2 1800 17800 2 $ 2.232.204
3 2700 16000 3 $2.156.110
“ 3600 15000 4 S 2.080.032
S 4500 13500 5 $ 2.003.938
] 5000 13000 5] $ 1.827.850
7 5500 12000 7 $ 1.775.684
8 6000 11420 8 $ 1.6892.590
<] 8100 8000 S S 1.623.506
10 9600 5500 10 $ 1.547.422
11 9500 5000 11 $1.471.330
12 10000 4000 12 $ 1.347.194
13 10500 2730 13 $1.271.106
14 11500 960 14 $ 1.185.016
15 13500 &) 15 $ 1.118.932 |
CATEGORIA C
Bienio Experiencia PTJE. NIVEL Nivel SBM + APS
1 500 17000 1 $ 1.064.924
2 200 16800 2 $ 1.027.840
3 2000 14500 3 $ 990.948
4 3000 13500 <4 $ 953.972
5 3500 13000 5 $816.972
(5] 4004 11800 6 3 879.990
¥ 6500 109060 7 $ B43.002
8 7500 2000 8 $ BO06B.000
9 8000 8000 9 $ 769.018
10 S000 5500 10 $ 732.030
11 10000 4500 11 § 695.042
12 11000 3350 12 $ 658.040
13 12500 2100 13 $ 621.060
14 13000 980 14 3 584.072
15 13500 0 15 $ 547.084
CATEGORIA D
Bienio Experiencia PTJE. NIVEL Nivel SBM+APS
1 600 17000 1 $ 944.826
2 900 188060 2 $ 808.604
3 2000 14500 3 $ 874.370
4 3000 13500 4 $ 839.154
5 3500 13000 & $ B03.918
6 4004 11800 6 $ 768.698
7 6500 10800 7 $ 733.470
8 7500 8000 8 S 688.234
g 8000 8000 9 $ 663.010
10 9000 5500 10 $ 627.784
11 10000 4500 il $ 592.556
12 11000 3350 12 $ 557.320
13 12500 2100 13 $ 522.098
14 13000 980 14 5 486.868
15 13560 0 15 - $ 451.644
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CATEGORIA E ;
Bienio Experiencia PTJE. NIVEL Nivel SBM+APS
1 558 17000 1 S 897.584
2 731 16G00 2 S 864.1 22
32 1020 14500 3 S B30.664
< 1424 13000 4 $ 797.194
5 1944 11500 5 8 763.724
5] 2580 10500 5] S 730.254
7 3331 8000 2 5 696.784
8 4198 6500 8 $ 663.324
=] 5180 5900 =] S 629.860
10 6278 4600 10 $ 596.392
11 7491 23060 i1 S 574.950
12 8820 1900 12 $ 529.458
13 10264 1500 13 . § 485.890
14 11824 900 14 S 462.522
15 13500 Q i5 S 429.058
CATEGORIA F
Bienio Experiencia PTJE. NIVEL Nivel SBENM+APS
1 558 17.000 1 $ 755.872
2 731 15.013 2 $ 727.678
3 4.020 13.181 3 $ 689.500
4 1.424 11.411 4 $ 671.314
5 1.944 10.000 5 S 642.838
6 2.580 9.400 6 $ 614.956
7 3.331 8.000 7 $ 586.772
8 4.198 6.500 8 $ 558.594
9 5.000 5.150 9 $ 530.402
10 6.278 4.000 10 $ 502.222
11 7.491 2.625 i1 $ 474.040
12 8.820 1.950 12 $ 445.864
13 10.264 820 13 $ 417.682
14 11.824 420 14 $ 388.488
15 13.500 ] 15 $ 361.308
CUARTO: ADOPTE Departamento de Salud Municipal las

medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

Andtese, comuniguese, dese cuenta.

DISTRIBUCION:

Concejales — Alcaldia - C¢ntrol — Juridico — Finanzas SALUD - SALUD —Adm. Municipa —
Delegacion San Pedro — Acuerdo N°11/2020, Acta N°02/2020.
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