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La Alcaldia decreto hoy lo que sigue:

N001158

NUM.: / VISTOS:

. Ordinario N.° 78, de fecha 13 de enero de 2020, de Sr. Victor Alvarado Miric, Director del
Departamento de Salud a Sr. Alcalde Luis Mella Gajardo, mediante el cual solicita Decreto
Alcaldicio para la implementacion de Proceso de Distribucién de Cupos Campos Docentes
Departamento de Salud de la Municipalidad de Quillota para el periodo Abril a Noviembre Afo
2020.

VO B° Sr. Alcalde estampado al pie de pagina del documento antes mencionado;

Manual de Reégimen Administrativo y Cobros Campos Docentes Departamento de Salud
Municipalidad de Quillota, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 77, de fecha 06 de enero de 2020.
Anexo 1 Formulario de Solicitud de Cupos para Campos Docentes.

. Anexo 2 Némina de Coordinadores/as Académicos Titulares y Subrogantes de Campos Docente
periodo Ano 2020.

Anexo 3 Criterios de Asignacién de Cupos en Campos Docentes — Proceso 2020.

Anexo 4 Reglamento para Estudiante en Practica Curricular o Profesional o Internado Campos
Docentes. Departamento de Salud I. Municipalidad de Quillota.

Anexo 5 Manual sobre Régimen Administrativo y Cobros Campos Docentes del Departamento de
Salud I. Municipalidad de Quillota.

Anexo 6 Capacidad Formadora Campos Docentes del Departamento de Salud de |.
Municipalidad de Quillota.

10. La Resolucion N.° 06, de 26 de marzo de 2019, de Contraloria General de la Republica, que fija

norma de exencion de tramite de Toma de Razoén y en virtud de las facultades que me concede
la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO:
PRIMERO: AUTORIZASE la implementacién de Proceso de Distribucién
de Cupos Campos Docentes Departamento de Salud para el periodo Abril a Noviembre Afio 2020,

en los siguientes terminos:

CALENDARIZACION:

15 DE ENERO 2020: Difusién de la informacién relativa a implementacion de Proceso de
Distribucion de Cupos Campos Docentes Departamento de Salud Periodo Abril a Noviembre Afio
2020 a centros formadores de la Regién de Valparaiso y del resto del pais que cuenten con
Convenio vigente de Uso de Cupos de Campos Clinicos con la Municipalidad de Quillota.

16 a 24 DE ENERO 2020: Respuesta a consultas y dudas sobre Proceso de Distribucién de Cupos
Campos Docentes Departamento de Salud Periodo Abril a Noviembre Afio 2020, y Recepcién de
Solicitudes por parte de Centros Formadores.

24 DE ENERO 2020: Plazo final para recepcién de solicitudes, las que deben realizarse en
formulario proporcionado para ello (se adjunta en Anexo 1), puesto que no se aceptaran otros
formatos, y de los documentos que acrediten cumplimiento de criterios fijados para evaluacién. Se
hace presente que proceso serd realizado exclusivamente en forma digital, por lo que la
documentacion debera ser enviada en PDF. Se pueden hacer cambios a la postulacion sélo hasta
el 24 de enero de 2020.



27, 28 y 29 DE ENERO 2020: Revisién por Comisién de Coordinadores/as Académicos/as de
solicitudes de centros formadores en convenio con Municipalidad de Quillota, evaluacién de
cumplimiento de criterios acordados y asignacion de Cupos Campos Docentes para el periodo
abril — noviembre 2020.

30 DE ENERO 2020: Informe a Centros Formadores en Convenio con Municipalidad de Quillota
sobre Resultados Proceso de Distribucion de Cupos Campos Docentes Departamento de Salud
Periodo Abril a Noviembre Afo 2020.

1 DE ABRIL 2020: Inicio de practicas curriculares o profesionales o internados.

30 DE NOVIEMBRE 2020: Cierre de afo asistencial-docente del Departamento de Salud de la
Municipalidad de Quillota.

POSTULANTES:

Podran postular Universidades, Centros de Formacién Técnica, Institutos Profesionales y Liceos
Técnico-Profesionales, que cuenten con Convenio vigente de Uso de Campos Clinicos con la
Municipalidad de Quillota, quedando Gnicamente excluidos los Liceos Técnico-Profesionales que
pertenezcan a la I. Municipalidad de Quillota, entidades que pueden solicitar cupos de Campos
Docentes en cualquier momento del afo 2020.

DOCUMENTACION OBLIGATORIA PARA POSTULACION:

v' Certificado de Acreditacion Institucional (Que indique afos y areas acreditadas).

v Copia de Convenio de colaboracién con |. Municipalidad de Quillota, si corresponde. (Sélo
aplica para Universidades segun tabla de criterios).

v" Programa de asignatura o de practica a realizar.

v" Protocolo de Accidentes de Transito y Cortopunzantes (Deben cubrir todo tipo de prevision
y deben ser factibles de aplicar en la zona).

v" Certificado de Vacunas de estudiantes con esquema completo de dosis (no se aceptaran
practicas de estudiantes que cuenten sélo con una o dos dosis de vacuna contra Hepatitis),
y Seguro Escolar. De no contar con némina de alumnos/as, estos documentos deben ser
presentados de forma obligatoria dos semanas antes del inicio de practica.

COMISION DE EVALUACION:

Dicha instancia estara integrada por Coordinadores/as Académicos Titulares o Subrogantes de
Campos Docentes del Departamento de Salud, cuyos nombres se informan en documento que se
adjunta en Anexo 2.

Se hace presente que esta instancia definird su calendarizacién de sesiones, y en atencion a las

fechas en que se implementara, y a que el presente es un proceso regulado exclusivamente a
nivel municipal, funcionara sin quérum minimo.

Asimismo, toda situacién relativa a este Proceso gue no se encuentre regulada en el Manual de
Régimen Administrativo y Cobros Campos Docentes, o en los términos de Decreto Alcaldicio que
se solicita, sera resuelta por la misma Comisién.




" Se propone para Secretaria Ejecutiva de esta Comisién a Rosario Morales Figueroa, funcionaria
administrativa del Departamento de Salud.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Los criterios generales a aplicar por la Comisién de Coordinadores/as Académicos/as son los
siguientes:

1. Acreditacién Institucional: Definido por los afos de acreditacion institucional del Centro
Formador segun areas aplicables, en el caso de Universidades, Institutos profesionales y
Centros de Formacion Técnica y Profesional, y como Tipo de Establecimiento segln su
Administracion en el caso de establecimientos de Educacién Municipal, Subvencionado y
Particular.

2. Trayectoria de la Relacién Asistencial Docente Institucional RAD con el Campo Clinico:
Definido por los Anos de Relacién Asistencial Docente con el Campo Clinico al cual
postula, segun lo formalmente establecido en Convenios de Uso de Campos Clinicos.

3. Enfoque Curricular: Supervision docente por carrera: Definido como la Relacién entre
Jornadas Completas Equivalentes (JCE) de académicos y estudiantes para la supervisién
en los Campos Clinicos.

4. Enfoque Territorial: Territorialidad del Centro Formador: Definido por si Centro Formador
cuenta con sede en la misma regién.

5. Relacion Colaboracién_Institucional: Definido por la existencia de Convenio vigente de
Colaboracion con la I. Municipalidad de Quillota. Este criterio sera aplicable sélo para
Universidades, y en el caso de Centros de Formacién Técnica, Institutos Profesionales y
Liceos Tecnico- Profesionales, este item se les computara como puntaje base.

6. Ocupacién de Campo Docente: Definido como Porcentaje de cupos reservados y
efectivamente utilizados durante el afio anterior al que se postula.

7. Documentacién de Ingreso al Campo Docente: Escala de cumplimiento de documentacion
solicitada al centro formador, con respecto a estudiantes y supervisores/as

La escala que se aplicara en cada uno de los criterios antes mencionados se adjunta en
Anexo 3.

Este proceso define los criterios de evaluacién, el cual otorga el orden de prioridad para
Asignacion de Cupos de Campos Docentes, dependiendo del puntaje obtenido por cada centro
formador, en orden de mayor a menor.

A los centros formadores que no alcancen un minimo de cuarenta (40) puntos, no se le
asignaran cupos.

CONSIDERACIONES GENERALES:

* La postulacién es por Centro Formador, no por carrera. Por tanto, sélo se recibira un
formulario que contenga todas las carreras que postulan.

* El ano asistencial-docente en Campos Docentes del Departamento de Salud concluye el
30 de noviembre. Por lo tanto, las postulaciones de practicas curriculares o profesionales o
internados que excedan dicha fecha no seran evaluadas por Comisién.



CONSIDERACIONES GENERALES:

-

La postulacion es por Centro Formador, no por carrera. Por tanto, sélo se recibird un
formulario que contenga todas las carreras que postulan.

El ano asistencial-docente en Campos Docentes del Departamento de Salud concluye el
30 de noviembre. Por lo tanto, las postulaciones de practicas curriculares o profesionales o
internados que excedan dicha fecha no seran evaluadas por Comision.

Las/os estudiantes deben contar con aprobacion de todos los ramos que constituyan pre —
requisito de practica curricular o profesional o internado.

Las practicas curriculares deben ser acompanadas y supervisadas por docente del centro
formador.

La postulacion al Proceso de Distribucién de Cupos Campos Docentes Departamento de
Salud Periodo Abril-Noviembre Afo 2020, implica la aceptaciéon integra por parte de
Centros Formadores de Reglamento para Estudiantes en Practica Curricular o Profesional
o Internado y de Manual de Regimen Administrativo y Cobros Campos Docentes, los que
se adjuntan en Anexo 4 y 5 respectivamente.

Una vez obtenidos los resultados, se informaran los datos o requerimientos necesarios
para el inicio de practica.

De aprobarse cupos, sera obligatorio establecer, al menos una reunién preparatoria y una
de evaluacion de las practicas y/o internados.

Se adjunta en Anexo 6, Capacidad Formadora Campos Docentes del Departamento de

Salud de Municipalidad de Quillota Afo 2020.

SEGUNDO: NOMBRASE a Rosario Morales Figueroa, funcionaria
administrativa del Departamento de Salud, como Secretaria Ejecutiva del Proceso de Distribucidn
de Cupos Campos Docentes Departamento de Salud Municipalidad de Quillota Periodo Abril a
Noviembre Ano 2020.

SECRETARIO MUNICIPAL

ALCALDE

LMG/DMB/NAMICER/CMD/ecmd
DISTRIBUCION:1.- Sr. Secretario Muicipal. 2.- Archivo.
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