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Quillota,

La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

2064
NUM: ad LU / VISTOS:

Las necesidades del servicio,

Las necesidades del servicio y la emergencia de salud publica de importancia internacional,
decretada con fecha 30.01.2020, por la Organizacién Mundial de la Salud, debido al bro-
te del denominado CORONAVIRUS Covid- 19, asi como lo establecido en el Decreto
Supremo N* 4 de Salud, de 05.01.2020, publicado en el Diario Oficial de 08.02.2020,
que dispuso alerta sanitaria por tal causa.

El hecho de que es de suyo importante, y ademas. obligacién de la autoridad y de los em-
pleadores, velar por la vida, la salud y la seguridad de los funcionarios y trabajadores, es-
pecialmente de aquellos mayores de 65 afios y demas grupos vulnerables, como lo son:
los inmundo deprimidos, los diabéticos, las embarazadas, los trabajadores que deban via-
jar en bus por mas de una hora desde sus domicilios hasta su lugar de trabajo en este
DAEM, los enfermos crénicos y demas grupos de riesgo.

El Dictamen N* 1.116-004, de 06.03.2020, de la Sra. Directora del Trabajo, que fija criterios
y orientaciones sobre el impacto laboral de una emergencia sanitaria (Covid- 19).

El Art. 184, inciso 1° del Codigo del Trabajo, concerniente al deber general de proteccion
del empleador. El Art. 183 E), del Cédigo del Trabajo y el Art. 3 del D.S. N° 594, de
1999, de Salud, que establece la obligacién de las empresas y, en la especie del DAEM,
de mantener en los lugares de trabajo las condiciones sanitarias y ambientales necesarias
para proteger la vida y la salud de los trabajadores que en ella se desempeiian.

El Ord. BS1 N° 276, de 030.031.2020, del Ministerio de Salud, que define conceptos rela-
cionados con la vigilancia epidemioldgica, especialmente en lo que dice relacién con el
“contacto” entre los trabajadores y las personas que se atienden, especialmente si alguien
ha compartido hogar, medio de transporte o un mismo recinto con un paciente afectado
por el virus Covid-19.

El Decreto Alcaldicio N° 3401, de 16.03.2020, que libera de asistir a su jornada diaria de
trabajo, manteniendo sus remuneraciones, a los funcionarios y funcionarias mayores de
65 afios y demas grupos vulnerables que se detallan y fija condiciones para ejercer estas
dispensa.

El Decreto Alcaldicio N° 3612, de 20.03.2020, que complementa el Decreto Alcaldicio N°
3401, de 16 de marzo de 2020.

El Dictamen N° 3610, de 17 de marzo de 2020, de la Contraloria General de la Republica,
sobre medidas de gestién que pueden adoptar los érganos de la administracion del Estado
a proposito del brote de Covid- 19.

Ord. N° 279, de 06.04.2020, de Jefe DAEM a Sr. Alcalde en el que solicita trabajo remoto
desde sus hogares para personal DAEM Central.

Resolucion alcaldicia estampada en documento antes mencionado.

La Resolucién N° 06, de 26 de marzo de 2019 de Contraloria General de la Republica, que
fija normas de exencién del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que
confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades y sus modifica-
ciones;
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DECRETO

PRIMERO: AUTORIZASE el trabajo remoto desde sus hogares debido al cierre de los Establecimien-
tos Educacionales, a todo el personal regido por Estatuto Docente y Asistentes de la Educacién.

SEGUNDO: AUTORIZASE el trabajo remoto desde sus hogares como también la flexibilidad horaria
en base a turnos minimos para el trabajo presencial al personal DAEM Central a contar de esta fecha y
hasta que dure la emergencia sanitaria de acuerdo a la siguiente modalidad:

LUIS SALINAS DIAZ PRESENCIAL / TELE TRABAJO
PAMELA GALLARDO SILVA PRESENCIAL / TELE TRABAJO
RICARDO KOHNEMKAMP OLIVARES | TURNOS

JAVIER IGOR ASCENCIO PRESENCIAL / TELE TRABAJO
ANA LUISA PUEBLA ALIAGA TELE TRABAJO

FERNANDO MENESES DiAZ PRESENCIAL / TELE TRABAJO
MARCELO ZELAYA TORRES PRESENCIAL / TELE TRABAJO
RICARDO GUERRA BENITEZ PRESENCIAL / TELE TRABAJO
CLAUDIA SANCHEZ BARNIER TELE TRABAJO

MARTA BRANADA DE LA BARRA PRESENCIAL / TELE TRABAJO

OLIVER OYANEDEL

PRESENCIAL / TELE TRABAJO

ANA MOLTEDO QUIJANES

PRESENCIAL / TELE TRABAJO

CLAUDIO PUENTES WASSAF TELE TRABAJO
DANIELA NOVOA TELE TRABAJO
CORINA ROJAS QUINTREL PRESENCIAL / TELE TRABAJO
HUGO BARROS HERRERA PRESENCIAL / TELE TRABAJO
PAOLA RODRIGUEZ REYES PRESENCIAL / TELE TRABAJO
TRINIDAD CHAPA CATALAN PRESENCIAL / TELE TRABAJO
MONICA VALENCIA LEIVA PRESENCIAL / TELE TRABAJO
EDITH RIQUELME PINO TELE TRABAIO
MAURICIO CISTERNAS HERMOSILLA | TELE TRABAJO
ANDREA ARRIAGADA ARANCIBIA | TELE TRABAJO
JOSE GUERRA VICENCIO TELE TRABAJO
MATIAS COSTABAL BELMAR PRESENCIAL / TELE TRABAJO
DANIELA VALLE BERNAL TELE TRABAJO
FRANCESCA CALDERON TELE TRABAJO
LESLIE BERNIER SANHUEZA TELE TRABAJO
INGRID CAREENO PIMENTEL PRESENCIAL / TELE TRABAJO
MAKARENA MEZA YANEZ PRESENCIAL / TELE TRABAJO
PAMELA FLORES JORQUERA TELE TRABAJO
RODRIGO ALLENDE ALLENDE PRESENCIAL / TELE TRABAJO

CAROLINA SALINAS FERNANDEZ

PRESENCIAL / TELE TRABAJO

MARIA BAHAMONDES GUZMAN

PRESENCIAL / TELE TRABAJO

EVELYN BRICENO LEDEZMA PRESENCIAL / TELE TRABAIO
ESTEBAN MENESES TAPIA PRESENCIAL / TELE TRABAJO
YASNA BARRERA ZUNIGA TELETRABAJO

MYRIAM LUNA ROJAS TELETRABAJO

KARINA ROJAS GUERRERO PRESENCIAL TURNO
ALEJANDRA PEREZ OROZCO PRESENCIAL TURNO

FABIANA LAZO FLORES

PRESENCIAL / TELE TRABAJO

LEONARDO VEGA FONTT

PRESENCIAL / TELE TRABAJO
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PRESENCIAL / TELE TRABAJO

DANIEL FLORES HIDALGO PRESENCIAL / TELE TRABAJO
IGNACIA FERNANDEZ GARCIA TELETRABAJO

MARIA LUCERO JAMETT TELETRABAJO

CARLA NAVEAS LASTRA TELETRABAIJO

PAOLA TAPIA TAPIA PRESENCIAL / TELE TRABAJO
REBECA CORTES LOPEZ TELETRABAJO

SUSANA JERIA CARVAJAL PRESENCIAL / TELE TRABAJO
RACHEL ROJAS VERGARA PRESENCIAL / TELE TRABAJO
FRANCISCO ALVAREZ OLIVARES TELETRABAJO

ULISES ARANCIBIA PONCE PRESENCIAL

ALEJANDRA IBARRA IBARRA PRESENCIAL

CAMILA ROJAS CABRERA PRESENCIAL

JOHANA CAROCA CONCHA TELETRABAJO

MATIAS ROJAS AGUILERA TELETRABAJO

TERCERO: ADOPTE el Departamento de Educacién Municipal las medidas pertinentes para el cum-

plimiento de ésta resolucién.

PATRIC o

Anétese, comuniquese, registrese y archivese.

NC LADA AHUMADA

INGENIERO EN TRANSPORTE
SEcgETARTo MUNICIPAL(S)
\_ 1 MINISTRO DE FE
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DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal

2.- Control Interno.

3.- Personal RED-Q,
4.-Juridico.

5.- Administrador Municipal.

LMG/PEA/LSD/LBS/APA/pgs.-




