Quiliota

Municipalidad

Quillota, 18 de Mayo de 2020.

Alcaldia decreto hoy lo que sigue:

D.

A.

NUM: 04700 /VISTOS:

1-

Oficio Ordinario N°351-D/2020 de 11 de mayo de 2020 de Director de
Desarrollo Comunitario a Sr. Alcalde, recibido en Secretaria Municipal el 15 de
mayo de 2020, mediante el cual solicita se dicte Decreto Alcaldicio que apruebe
“CONVENIO DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR”, con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos administrativos correspondientes;

Resolucion Alcaldicia estampada en el documento anteriormente mencionado;
Resoluciéon Exenta N° 145 de 09 de abril de 2020 que aprobé Convenio de
Transferencia de Fondos y Ejecucion de la Direccién Regional de Valparaiso
del Servicio Nacional de la mujer y la equidad de género y la llustre
Municipalidad de Quillota sobre area mujer y trabajo Programa Mujeres Jefas
de Hogar;

“CONVENIO DE CONTINUIDAD Y TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR”, de 27 de marzo de
2020;

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio de Transferencia:

CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECHCION
SERVICIO NACIOMAL DIE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERD

DIRECCION REGIONAL VALPARAISC
E
LUSTRE MUNICIPAUIDAD DE QUILLOTA

“PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

Foi Valpdraith, & 27 e marzo de 2020, enire ok Servicio Naclond de fa fuer v 1 Eduidad
d&G&umR.UT NF60,107.000-6, Servicio p@tcarummcmmfasescmﬁmo. o iravés
ﬁeﬁ:&hﬂmﬂw de Volparaiso representada por su Directers g

enCalle Maipt: Qiﬁﬁmu se caemaagmmm Convania deceniiniklod Trorferencia

; 1 Sepvicia; Notional de lo Mujer v io Equided de Género, &5 un senvicic piitlics,
edacmhcﬂmdo dctumdepmmwadmdcuydepaﬁmmpmo.que
sambum&cmal Presidenta’ de lo Replblica por infermedio del Minsterio de o Mujer y i
E(:l.ﬁpd;lh@&au i fiene: por obisto, sjecuiar fos policas, planes y progronias qus Je
Tiende el msncionads Miristerio,

G}G&.el SemomEG, flens como mitidn Faldeaerimsotﬂmomfasvemscnopsmade!gs
dﬁ'acnmvmm&hdvmdcd de mujerss, mkwesdehmenmnmmy&aumde
mmrwm@mdﬁy&m de Géneso, considerando el enfoque
twv&hﬂyapmmdmomummesereqmm mdacmcrymmamdms
OISR S TR serES y Rombres eh f pas.



. Que: unode sus cbiefivos estratégicos del SemameG, s ¢ comdbukatmdecarmm
demfmwommdnmdsmamvﬁuﬁbredewdmcimamd&mm
ommmbmmmymwnd&hmmhﬁ
rjerss yalqoceso alajusficla o ravés delarepreseniacion especialzada.™,

Gitie; inpdEsUs objelivosastratiégicos del SemamEC, es “Fortalecer ks autonomic:econdmica
dthmmdhrmehmmaemmﬁmmmymmmm
encio cultural y tenifcricl, mmwhgm&mmdmcmym’
daﬂsmwhcapmcm pemmendaydmabenalmmdcddkubaio
mudomdmmddhabdodeceﬁ&p&emamdowmd&merﬂohﬁvﬁudv
cdacﬁvppds“

%ﬂd&oomﬁvasecwmﬁGaimédelAmMulefmimenmm
erogramdlizas se entuentran los frogramas Mueres lefas de Hogor, Programa 4. 7. Busngs,
ﬁmbmdwmmmdeeénmymmmnde {ex. Progromo Mujjeres,.
ambmwy&wenmmq

Por st.pories.en' Gonforrmicled o la Ley 18.695 Crodnica Canstifucional de Municipalidades,
o mmchdmd.s uha corponocidn autdnoma de derecho piblico con pesonalided
“faieioa y,pmlmnb pmp:o, c:.;yaﬂndrdudossaﬁsfaoertm necesldadesdeh cmm!dad

"__cbmuna.m anavensuuﬁaubd‘th“&mmwﬁcmmmel
mww hni'ﬁmo podrin desarmﬁm mckmenie o con o&os ﬁrganosdelo

- matfct qma:&fe-msocfu:ymm X Lo promocion de ia iguaidad de
omﬁmﬁadﬁmmmymm i & desarollo, implementacidn, evalvoeibn,
.mmmmmrwwmdemmdwcuymxth
(a0 dpcmvmconuﬁmentdadexmﬁcnspmabapmaem&
sm&ﬁyﬂemﬁ&mamaﬁmmﬂmﬁnbm&mw
dénwmmwpumoawmmmpmdemmw
ifedo el inferior y Seguriciad Publica y de las Fuerzas de Orderty Seguidad”.

m;&mm&:iomwmmmmosmma &l Programa Muisres Jefas
dabbgm"‘mﬂomdmdmhmmmmmhmmm por parie de fa Unidad
“Thchit o SemomEG: yeanfonne ¢ lo focdlizacién teriiorial del Programe. contenida en
los Ofertociones Técnicos cespactivas, mﬁundokwspoﬁeshmnﬁnm&eb
Siecucion del programa,

= mmwm tmbas portes comparten los objetivas de contdbuir ol desamolio
sotickoiertodo-¢ K equidod de género, iguaidad de derachos y lerefiminocitn de foda
‘ﬁmnmdeménmmmmnmmm

SEGHNDO: MARCO REGULATORIO

0T adet Fmgmmu*se reghé pories agmdocmios quesonpareiniegrante




1. E&sdudénﬂ”&)ueldbmwdelaConlrdammddaia Repoblica, 910 nome

2 Remivaéﬁaprobcta'kz det presente Convenio de Conlinuidod Tronsférencio v
Eecucién, v los resclucionies oprobaforias de las respectivos modificaciones que se

. Rﬁdbnidumﬂthmamddcmmﬂo

3: Resolucidn cprebsteiia de las Orlentdeiones Técnicos vigendes del Programa v el
mﬂwmwmmhmmmammmbudm
dﬁﬁgﬂdus encquecmeq:m

4, HWWMMMMWMeHm
mmdedcsseenhmdemwmdocmﬁ.tampummaera}emtw

alicyyén fa Regitn de Valparaiso, coming de Quillotesl disposilivo; en

wﬂmmmenmda presente convenic ¥ de los orerfaciones t8cnicds’

memadeSemumEG«

5. &Iemmmtemdmntemwﬁwmm
doit B 2

o CmaCWdelEjeaﬂm

Eaelcmodecem&ménenkeun instrumento y ofro, primard de ccuedo ch.ordern de
mmmmwm €l cucl se ha dispuesio respetondo el principio’de
W romefive. Asimmo, el ejecuior dedlara conocer expresaments’ todos estos
aitecedeniss.

Que; Zonfome  los objefivos v fines, o EJECUTOR se compromeie a implementar'y sjecutar
%dhﬁmmmm&mlmmmdmmd&
mmmmmswm delFrogmnaMujeresJehsdeHoggw

rErTiV .{qmmmdemmmlefmdew a frovés dé fa entrega un
-mﬁ:meo«dahemmmtusquslaspemﬁfmgenacr gestionar INgresos v recurses. propiosa
Msdalirqb:iamummdo el acceso a kg ofsrlo piblica v de oporunidades de
. SIGTHRG 26 termunerado, doméstico y de cuidados.

% OBIERVOS ESPECIHCOS
L ﬂmcawmpoadudesyhubfﬁdadesbbadesdaimmdehogw a frovésde
alleres de fornacidn para muarmcancﬁmmpmel#mbo}oremmda
1@1{0 ‘dependiente comd indapenciente.
B. Mcuhrcmhmi#uaonahdadpobﬂcuypnvuduelaccasodempaﬁqpqnlesn
luefeﬂu ‘exsienie para mejoror sus operiunidades de desarolio en el rabajo
acliar "'_mmm@mmammymyﬂ
mmm cersecucién del provecto kiboral elaborace por ks mujerds jefos de
hmwmbinmﬁasﬂei programa.




B programa asté.diigido o

a}  Mueres Jefus de Hogor o Nicieo. Se enfiende por jefa de hogar ia mujer gue es

mdﬁﬁn‘icmmnls ocfiva, flene responsabiidades familiares v es &l principal susterto

econﬁnﬂtoueihoga S& incluird, ademds, o fo§ rujeres Gue.esidn en lo cmdﬁcmﬂe

Trdbaiudnm Jefa de Nicles Secundario [mujer econdmicamenie aciiva que viveal intedor
g quetiens uniefe o jefa distinto & ello, pero con su operte econdmico manfiene

cﬁ@cﬁ !‘amiﬁaras de sw nvcleo).

b}  Tenerenfre 18y &5 afios de edad.

¢ Sereconbmicomente activa.

&  Dsjlosquiniiles| al il comprobados con fa ficha de seleccin del programal.

&) Vivir amqaren & comuno donde se implemente ef Programa.

fl  Nohabersido pariicipante dal PMJH en fos ditimos 3 afics.

o Wmehw pariicipade en Programa Mujer Emprende, no,podién accader

GBI Wi pueden padicipar simullaneamente.

h} " Derivado dempmganmsdeSemmEG Desde el Progriama VCM se ingreso sin

l‘em{m‘saleccﬁm

¥ Se ¢opdiderardi et acceso preferente para las mujeres derivadas del Subsistemc 'de

Seguidadesy Oporiunidades. Ley N° 20.595.

mmmmm@elmmmmmmwmmd
hondients en la comuna de Quillota, en fornd integral, sin péruicic de lo
n de acverdd a los esténdares estoblecidos ‘por-ef SemamEG en los
m?émmmﬁdamyencmﬁdﬂdahesrmMmd
FProyeciopresentodo poria entided sjecutore y aprobado por-SemamEG.

-mquemcbfgocwnesawbmanlus &wnmcnes‘rémicusdeimodab
; d&mdmgwwmquﬁonmmm
0 Tas sigrsienteis obligaciones;

v Asesomary ucmnpmééaﬁ:ammﬁehmpiememwénddﬁogrmvﬁmdom
‘ghicumplimienta de los Orientaciones Téenicas vigentes y de ias mymetcs
mﬁmm ks Proye"ios

asgnemflascarmones?embmmbsequmrsspcnwbiesdeh
Tnplemmiaci;&n poed of cumpiimiento de las Ordertaciones Técnicds, conforme o
sis.componentas y linec de'accidn programdtica.

| Searrennd?? hes vl i PR - B v, S
e e . .” 3 ﬂl‘ﬁ““',' N.':, e gy .M}xru:ﬂlwﬂ_,._ : I'\__ =] g




Wymrhmmmlme realice la enfidad egecuiofapmunu
fhaiof siecucion diel modelo de'intervencién,

Frocurcrinstancias avivel nacional y regional de coordinacidn piblico - -privada para
_mﬂoﬁmmﬂmﬁcﬁm isborcles: defos mujerss porticipantes del progroma:

& Cou’d‘mmcumun#ccancﬁsﬁntasmstﬁucmascomo MmoddTmbm.SmCE

5ri- el Trabajo, Ministerio de Sciud, Ministerio de Desarrolio Social, FOSK.
Wmtenode&kmuén JUNAEB, JUNJ, DIBAM, Ministert tie Economic, SERCOTEC,
GGRFO SEENMHR.INDAP ﬁmducﬁnbﬂEGRAyﬁmdadan&QD&&U v Fundacién
FUNFAS. "shire. oivas, ko oferia programdtica que comprende e Progroma.

. Asssorary acompaficr 2n el proceso de implementacion y-gestion de los proyectos

pare Ky slecucion de los modslos programdéticos, ks asesorias y acompaifiomientos
btﬁdmccrmﬁ'mvis&asafm supenisdn felefonica, videoconferencia o
cutiquise ofro medio idoneo que permita al Senvicio cavielor que ke ejecycion del

" proyecto.se giusie. ol prasante-convenio.

mm vomnmﬁmsﬂode SemomES aboreard dos crecs, € trea de
5 Hecnica y £ Grsa de gesfién admirisirativa finondiera.
Lamemyacwnpuﬁomlodebm iécnica, serd de responsabilidad dé o
pesona-designaidy por ja Direccitn Regional del SemamEG.

Lo diribites da aecion de ko asesoria y.acompafiamienic de SemdmEG. inveiucran
aeciones referidos o

- Azompaniamiento técnico y adminisirative af "EIECUTOR".

4 .ksaorhcﬁ-g;:to de ios geciones descratiadas portos equipos sjecolores.

® . Coerdinecitn y fodalecimienio.de la gesiidn SermamES ariveliocdl

- Trabojoidered; o nivet regional y provincial.

Asssoiar y eviluar ¢l preceso de implementacian'y gesiion del proyecto para a
qacuaén del pmgzwm Esia evaluacién e recfizand semeshaiments, ?enbndc
m‘kwmm Iosh’rames de gestién, seficiodos en les Crienicciones Técnicds y

supenvison reclizades por elfls Coordinadoria Regichdl de SemamEG del Srograma.

-ﬁmwf.mmmmmunmmmmwmma

polenciales pariicipantes y ante ke comunidad en generol, medicnte ioeniregs de’

ddenfarionss pare ek disefic de materiales came diplicos, pendones gliches efe.

Gﬁwespomscsefcmumw,rcupommén para los equipos en aspecics
mmms&bgodemmmwmlmmmydmmpmmdﬂm
&ammu&m en los Crientaciones Técnicas.



&pﬂvmquammqmrasde dinero no gasiados a consecuencia de1umdaicmcns

miédices del efuipo de rabajo del Programa sean restituidios af SemomEG.

1. SemamES, se compromete a destinar los recursas para ef cofinanciomienito de o
msﬁcnadrrﬁmﬁvcmemlemnhdéndelpmecb con fos recursos asignadas
ooh%’:ﬁgonlbs gostos reconocidosmediante Resolucion Exerto’ N® 0200'as 19 de
mmm&ssammwmmm&cmmhm
&WMW&IWMQUEMW la Ley de Presupussio para el
ORT 2020 v g abiobincién de o Ley de Presupussio pardrel oo 2021,

2 Conmgca hsgaslas raconcados—en la Resoluciéon &en?chi“wo de 1?9 de matzo

iqgmcr bﬂ.ﬁa anlcu yicdcl anudl de-$ 17.557.103~ (dhcidsie mm
ochenfoy siele mil ciente hres peses) lo que s2 desglosa de lo siguiente forma:

Aporie
§ Gasios &n Personal

10{ Adrrinisirativo $0:-
Gosios en Personal

26| Opemcional $12:884.512.-

30| Gastos en Administracion S0

40| Gastos Operacionoies 54:005.357.- |
Tremsierencias

50| Berieiciodos/as $0.-

04 Gostos de Irversidon $539.234..
Totedes $17.887.103.-

& SerhdimEG Trandering lo sume precedentemente indicade « ko enfidad asiecutord,
e los sguientes cuotas. previo cmmlmenfo de Tos requisifes que en el prasenie
Ws&&mblacam

. Lngfmem:emm comesponde @ la suma de $408.905.- (cualrocientos ocho il
hu:&imdwapm} que mamdabsmmmmmmluw
ﬁamwmdeemmdeZWde{SemnEG Sedepncmﬁunch\qué.
“dicha surha, S ehcuentra debidamente fransferida en vidud del convenio de
mmmmmﬁermchdefamvepcudmmmwlmcomm

Eonfethal03 de enero de 2019 y oprobado medicnte resclucibivexenta =035 de

mde{ebrmdazﬂwmmm&ngmmmmmm

B2 aseguridararnesa, comesponde o o cantidod de $ 3,123,688, ires milfonés clénio
muﬂhm}msmymmxmmmdam:acmw

‘
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ronsferidos d!.rame & primer iimesire del afic 2020 a rovés del conmeﬁe
Sonlinviciad, ifafisterencia de fondos y efacucion suscrifo por 165 Eomparecieiites
mnteﬂnﬂderrmode 2019 y aprobado mediante resolucidn exenia N° 308 de
38 dejplio de 2017 detesta Direccion Regional y sus respectivas mediicaciones. Se
deja-consfoncia que. diche suma se encuenira debidamente ransferda-en virud
defacio qamiriskative recidn cilado. Por su parle, se incluird: en o rendiciin de
wer:das, fos gasios ejecuiadoes con antedorided a la suscrpcion del presente

uﬁcdc ﬂnicoy mhavnmntspm efecios de esie numeral. Lo anfediol, por
idaones dé confrisidad en lo sjecucién de 1o func:néndeipmgmm en miras o
olorger un-buen servicio mediante la eﬂmenmyeﬁoomaenbuﬁmmnmlcs-
mmaubﬁeos.

3.3, Lo fevcesn, refnssa. comespondiente a la suma de § 8.433.079.- {ocho millones
ﬂuﬁ#ﬁmﬂwim&ﬂtryhmrﬂm?nuwepesdﬂpfmmpﬁm; de 0§
a,r Apmbudém ded Provecio de Gecucién por parie del Area Técrica respechiva.
b] Resclucion HAprobatoria'del presente Convenlo fotaimente frarmiferdd.
E-] Bzdcmodekcwmdemmtdodapuﬁmmehcyomfsdo
‘programas-cel Sarvicio. deberd-ademdas;
= Nomantener rendiciones de cuentas exigibles pendientss de entrego
£on etSerramEG por el proyecio sjscutade durante el pimer himéstre
deliafio 2020,
- Lo. cprobacidn de rendiciones de cuerttas conesponidienies
proyecios ejecutados én el afio 2019. '

B Locubiteiremesa de §5.622.058.- (cinco millones seisclentas velntidés mif cincuente
y.ines pesos)
! E'pe ista disponibiidad presupugstada pora ests sfecios.
Bf Quelcm:ﬁdud efecutora heyo enfregado @ SeramEG los informes de

rendicidn de cuenics comespondienies a los gastos dela. remiesa o deda cuotd
antesion

& SemamEG.:se compromets o ironsienr los recursos para &l cofinonciomiento delo
Mwémumw&uwe implementacidn del proyecioparars! pimer frifneste 2021,
iempd ywcndom‘ﬁubcispadbﬁded prmmmhmctmleyde
presupuesto; una suma brule, nicay total de $ 3211, -ﬂmwﬁunudmcﬁmﬂns.
mﬂdﬂov&ﬁmhopm}.%omand&%odehm@me forme:




&

Aporie
Cla. |Hem SemameG
Gastos  en  Personol
TC Admiristrative $6.-
20 Operacional §$3.211.128.-
3¢ Guostos en Adminisiracidn S0
40 |Gostos Operacionales $0.-
|Tronsterencias
80 Beneficiarios/cs 0.
40 Gostos e Inversion $6.-
Totales $32711.128.-

En-elevento, que-exista reajuste o incremento de recursos establecido en ja Leyde
Presipusstg detSector Piblico para of afio 2021, bastars s incorporacit inedliaiite
Idtresolucibn exentc de la Direccién Regional del Servicio que autorza elincremanio
‘enel Frograma, ko cual deberd serposferior Y ester conformidad con la Resolucion

des fivel Noicionl que disiriouye ef Presupuesto para. e afio 2021 d las Direéciones
SeraamEG, fransferkd lo remesa anferionmente seficlada ¢ la enfidad eiecufora,
Previo curpliriiento de o siguiente:
0} Que exista disporibifidad presupuesiarnia para estos efecios.
o] Que o enfidod sjecutora haya eniregade SemamEG. los-informes de
- rerichicion de cuenias comesporidientes  los gastos de Io remesd & de la

SenigmES requefin of desgiose del presupuesto pofo. &l oo 2020 y 2021en sub
Tierrs, e cucl déberd esior conlenido en el Plan de. Cuentes del Proyecio
preseniacio por {o enfidod ejecutora. En coso de reciizar rodificaciones
estotics de conformiciad alo establecido en el presents converio, fambién

‘serdeberd nclualzor él plon de cuentas en ef proyecis respective,

SemamE0, aeoxde a la Resoucion 30 del afio 2015 de o Confrateyic General deld
Repiblicay a. su:Matue! ge Rendiciones de Cuentas vigenie v ol Sonvierio de
«dlaboracion pars la Uilizocion det Sistema de-Redicién Beckibnica de Coertas

uscrite enire Io anfided gjecutar. e Servicic y fa Coniralofio General de la
lasreridiciones. de cuenias presentadas por lo enfidad @lecutore, con lo fralided
de supesvisar la camecta eiecucidn del goste de jos recursos ironsferidos por
SemomES. aslconio of seguimiento o los-aportes comprometidos an elproyecioper
JaEnfidad Gecutor. La revision indicado se levard & cabo por elfia Encarigadolc
dleda Bireceidn Regional v o Unidag de Adminiskaciény Bnanzas de ko Direccidn
Regfonnt die SemamES, en conformided o ta Resolucidn N° 30 de 2015 v ai Manial




“

O KONaICIONES 88, LUSNIOS aet MISmO 3emiCio, en 1000 10'/GUe NO SeQ CoRMaRe a

ﬂG-

HOVENO! COMPROMISOS TECNICOS DEL EIECUTOR

Buaraahwmamemaaényqecumndelmodebpmgmﬁmmdeﬁmdoenm

B

: A

niaciones: Técnicas vigerdes del SemomEG. el Becutor se compremste 'a cumplr

"‘,jusa_gxﬁenias obfigaciones;

Lo Entidad. ecutora se obliga cumplif con los, objetivos y lineamientos técricos
mmmmmmmmmmmwsdumm
Mujeres Jefos de Hoger, que ejecuta en virud del presente convenio.

Reciior actiones de coordinacion y fortalecimiento con representantesdé lasrades
instifucionates de apoyo local colaboradioras en la mplementacion, gjecudion v

‘Generarias condiciones necesarios tendientes a ir incorporando &l Programa;.en &

neidiona plowe, oits polficos socio laborales de la Enfidad Ejecutora.

. LaEntidad Secutora deberd informar a la Direccidn Regional sobre &l desarollo del

programa en la.comuna, mediante informes cucitalivosy cuanifiativos, deccuerdo

ok paﬁddk:dcn:l defermamdo por jos Ordentociones Técnicas v of formato definido

or SesnamES.

Regional de SemamEG dispondsd de Wcﬁcshébiesdea:!eb

e ammmammmmsmmm
quesaﬁncmmndmdmmmr quien @ su vez lendrd el idmine de 10 dios
Hébﬁmpmnﬁmnﬂmmnimhdasdehncﬁﬁnoa&nﬂumoelecﬂémcode
1aDireciidn Regional.

_Pmmu{mmtanard Frograma de.manera Splima segin mwandcmssenoludm

arios’ 2 Tacnicas vigentes del mismo.

> l&rmdewm ‘enidad efecutora municipel, el programa debe depender dela

Jrecei :ﬁdenmbdchMHbducﬁvocﬁmdcﬁcmbmmomm
pr&mmm&cmmdmmmammmmommwo

Deporiamento Muricipol, se debe resguardor el debido cumplimiento de v

nmm QUeﬁslamrcbniobm:ﬂyel apove a la autonomia econdmica de kas

Gmummmmmmnaarmdodﬁommd
wediono ploeo, ¢ los palilicas socio lobcroies de iummmipaﬁdﬁd,lﬂ:etuiwnda
m{mmmmauemahmpmmOmenbsﬂbmdawcm
mq;l-:g:oy y enfosinsirumentos de planfficacion, gestidn'y presupuaste Murnicipal.



t L

10 Feiiar v oorizir la esistencia. del equipo de profesionales & fax ¢

T acoid Wkﬁoﬂnm’d Cancejo Muricipal sobr&lcmhmmtoemy
la temdlics queaborda el Programa.

= ﬁemfors.ecbﬁm a realizar gestiones locales con instituciones poblicas y privadaes
y con dtr.css ns}f;mcim“mmum pora ccmpiemerd(ﬂ'kx oferta. det progromo:e.
ncmpwmeiq;ehoc&mmcpd probleméiicas especificas Gue Afectan las
ﬂmpfmdahogcrdebcmm

Fasﬁi&arymmverla:oordmaéndel ngmmmnmmsdhpoﬁﬁvmd’ﬁ
SemamEG en et tenitoric, en especial enire los de la Unidad de-Viclencia conira kas
mwrasdndnla informacion nmecesoria en los coses de dedvacion v
fesperandc 103 fiempos establecidos pam emviar los reporfes @ informes Gus se'
recuieron:

orgarizadas er e morco. del Programa, ycsaapsesenctalesns—bdﬁnng Ln.
pmmmwmmmucmvmwmmwm
,""demmmmelamydMUdem

i g g

wplitienio. £ el coso de ejedutones pablicos deben desarolior y/o. gestionar
casmde Ionmciénusos:’m funcionarics/as que reclicen aclividades directos con
oS ﬁygefes mencﬁdus con i fin de asegurar sy Idonsidad en k:sﬁmdumem:sy
piincipios del Fragrama.

chﬁ!crla ‘asesofiay supssvision que debe reciizor, elfia Encargads/a Regionat de
Mammymmmmemodepoﬁemmido Nacionat de'ia Rilfery
taEeuidad de Géners.

2. Compit <ot Jas, eondiciones exigidas por via de supenvisidn v osesora, dg fos

contenidos-que-an éstas se pracisen de fos Orientaciones Técnicas.

18, Responderlosrequerimientos dela Direccidn Regionsl de SemamEG de acuerdo

o los Sneaniientcs iécricos del respective dispositive.

13, lwpmmmdunme mdabmfownuabnregmauporae}eaﬂormﬂ.

hsoi%pmts:spmtas del pregramc, es infarmacién de progiedod. di SemamEs,
wmwmwmmmqmmhmmww:m
e s, caberturos. paﬂcbmreswmdebdemd&:,m
oimtmdwuwmnmdndebeseramregudademmm eacciiﬂad,e
imegridad; de ccuerde a los formatos y/o sisternas definidos per o Unidad Técnica
daSanmﬁGycmEuﬂemmmbledda por efic.

'mm&ﬂidcdﬁewmseobﬁgcomgﬁmrbsdofosdalmmspaﬁcmesdd

ﬁmnammmm:mwmmmymmw SermaniEG v a
hemigriie achualizados, con&omeulosmm:ctmganemles
wo-aspeadesmﬂicienlus aulotidades def Servicio, como fambién, xelar por i
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consistencia entrs ka coberiura declarada en el proyecio-aprobado y loTegisirado

1. SernamEG. cuenta con un sofiware de Desanollo informético parg gmagcenary
admiflshiar iformocion del Prograrmia; el registro oportund v vercz de esia
nidRnacion estord @ cargo de o persona que tenga el o o responsabiidod de
coosdinarel progroma, pk:obmdqlﬁmnﬁcrdebgﬁwwquem'q;gﬂecm
Hodios Lo hemammenias fecesarias para cumplr con & Gbligacitn dispuesid en fas
wrigntacionés fécnicas y las instrucciones generales yfo especiales que deferming
defSenvicio, a modo-de ejemplo, ordenadores o pe, notebook, dptima conexién a
Intemiet'y, erigéneral, soffware y/o hardware. .
Serdl obligiacién def sjecuior gardntizary cumpilir con los sistemos de registro pord e
seguimiestc del programo. Para elie deberd velor porque la persona coordinadora
pobie-elsikema informafico vigente, manteniende aciuaizado los datos:en formio
Asliniso, el sjeculor oporfunamente deberd informer @ ko Birecciérn Regional
cucilquierincidencia o dificuitad que se presente ol respecto:

1% ba entidad sjeculora se obfiga o cumplic con lo dispuesto en los manuaies de.
Reciitidn.de Cuenics y de Norma Grafica de SermamEG que seencuentren vigentes
Surantelo ejecucion.del presente convenio, los que serdn entregaidos por meddios
dhigitiales por ta Direccin Regional.

8. Blgeclorse cofpromete  respetar fa pofffica de Seguridad de loInformacion del

s Bn todo: cguelio.que diga relacién con lo sjscucion det progroma; la entidod,
Secotiid, s& compromete. 0 comuricarse dnico ¥ exclusvamenie. gon lo
cohlraperte del SemamEG. De esta manera, quedarn exchidos lasinstrucciones que
pudiessn importi fercerosgiencs al presente convenic.

20. la enfidad. sjeculero deberd conceder acceso preferente: para las: personas
atendicias del subgistema “Seguridades y Oportunidades” de ia Ley N° 20.595; en
coniforimicdod. Eanlo esfablecido en ‘e Convenio suscrilo. saire ‘o) SemameS y &
Minitedo de. Desarolo Social de fecha 11 de ociubre de 016 y aptdbado por
Resolucibn Exenta 1°.2948 del 2017 del Servicio. Parg iener acceso preferente o jos

mﬂnmpammrmwmbﬂmadawwv

Operfunidodes™ Ios paricipantes deberdn inscribirse en-canformided o ja Ley N

20.598. Ton fodlo, s&' deberd estey @ Iy sefvlado en los Orlentacicnes Técriicas,

€ cled P,

2} Infonmiar- fa Direccion Regional a mas tardar dentic de las24 Horas siguientes.

B

feispiecto gie Suaguier hecha. situacién o sverito sgnificalive v/’ Gifico Gue 55
genere-ein o sjecucitn dicria del-dispositive v que pueds afector  la imagen-o
Pistitiicionclicad del Servicio o of nomat desarolio, logros v abjetivos det programa.
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Di&okﬂwmedebmsamvudou#mésdeofmuhﬂmmﬂmddel
;ﬂicudd&beiﬁcon?mtodaslasnwdidusmcﬁmpaﬁaﬂmsy
pmvenﬁwasmteaihecho.

rrrrr

faqmmientostécmeos ﬂel pmgamn establecides mhs%mm tecm:ns y
mdﬁmclo Esad.quelas@acdbﬁdeqigumpmdelequipo el gjecuior
aﬁwdubﬁg&dcaefechmbenhfomqhd;cudqandmrﬂecmm
Mnmmmwmmﬂadewgoeﬁmmr&mn&&m
fos Grlendacionss Téenicas.

DECIMO! COMPROMISCS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL EIECUTOR

T. Lo Entidad Hecutora. para &l buen: funcionomisnic del programe. mediarte el
pramlecmvennmnbhgaadesmmm tmfaenzjmmcomum
bhnaysmvﬁcrosavcbablesancﬁrwo dle acverdodl plon de cuentes de slecuciin

’ men@?mygcto

:."-.,Eﬂem&or se compromete pam el afio 2020 a destinar parc la gesiion,
adm%ﬂmc;énemplemaruoaénddDapnnm hmbnﬂa.unba.hrdymm
desz?mmmmmmm il frescientos setenia pesos), lague se
dasglosa de la ¥iguiente forma:

! : Recurso Rec.

e, e Dinero Valorizado
Gostas.  en  Personal

A8 | Adminiviretivo $0.-| $2.662.000.
Gostas  en Personal

20" | Operocionat $19.405.260.- $0.-

30 | Gostos en Adminisiracion $0.- $0.-

AT [Gesfes Operccicnalias $1.075000.-| $500.000.-
Transferencias

£ |Benefciadosias $50.000. S0,

48 |Gostos de Inversidn 50~ | $8.327.500.-
Tolalés $20.530,860.- | $6.489.500.- -

< E-qemfor.semmpmmslepmelpnmerirhnmdemﬁQMI mtc:mecﬁdcrq.aa
saco:&amﬁmbsrecm necesarios en la respeciiva Ley. de Prestipuesto; &
vhesfings porekngesion. adminisfracion e implemeniacion del Disposiivo, fa suma
bm}mmaymdmswmm-mmmmy sinco mi
novenin pésos], Jd que se desglosa de la siguiente forma:

12
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Aporite Eleculer
Recurso Rec.
Cte. |flem Diners Vaariznda
Gostos  en Pewsonal
10 Adrminsirativo $0.- $468.500.-
20 | Opéracionol $4.857.465. $0.-
30 | Geostosen Admimsiracion $0.- $0.-
40 |Gasts Openacionales $288.750,-| $125.000..
Teansierendias
50.  |Benaficiorios/as S12.500.- $0.
80 |Gosios de nversion $0.-| $831.875.|
Telcles $E132715-| $1.422.375.-

Elopore ol deta Entidad Ejecutora (recursos en dinero v valorizades) deberd se
Tgued ¢ superior af aporte de SemdmEG ¥ los secursos en dineto déberdn
coresponder ¢ io meries o 75 % de mtmusdﬂmmw,pmndo
‘el parcentaje restonie serenterade ¢ fravés de recumos valorzados. No obsianie,
las Dicecciones Regioncles podindn rebajor dicho limite. previa jusificacin de to
enfﬂadeiecuwaycmbmdab Urudadracnica

mmmmm cuentas conforme o desglose en sub items del
MMMm el Plan de Cuentas del Provedio dél Programa auforizado
mhmzemmmmwmmmmwmm
whmﬁdudabesi@aadomdmtecomm,fmnbmnmw
mdpﬂundecmtmmdwmr&spedwc

WWmeﬁmwaﬁmhdﬂ&n&m
mwﬁmﬂemyhmmmwmﬂmmm
: i '"témcus.ﬁnpedwch.deicauiodzocaénfamdyporescmodeh
mmmmmhmhmmmw

i 4 memmwadosahmlemmiomndai&ogmmc seon éstos de‘origén de

b%ﬁﬂﬁe&#mooda&anomm deberdn csegurar priodiadamente lo
caﬂmcbnmu&deun aquﬂpoques&mcorguedelumewméndelmama

B geculor deberd enviar a la Direccidn Regional los confratos de. irabojos del
pmmd,mmhcddadquehayansmconhmadoaﬁmcﬁnquemmm
ﬁma,pgra comprabar ids srogociones Quese encusniren relocionadas con &l pago
G&Musmm&ﬂmmmdmogmn&

_msnhdad {:iemdwdsheré proveer ol equipo ejscutdr, cudlguiera seasu calidad
i, VidiHCos v pasojes pdummwdﬂﬂmuaammmde
capudiacm seguimisnioy evaluacién que redlice SemamEs.
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19, fo: Enfickod’ sjecuiore, deberd estar inscrifa en el regisio de Persbhios Jaidicas
Wﬁmrammbmhmmvmmmmde
Tecibir i fransferencia de presupuesto por parte de SemamEG.

11 Conlificir la recopeidn de los recursos fransieridos por SemamEG, o fravés. del
ccwobm!edetngrescs municipales o de lo enfidad sjecuiora caresgondiente,
mﬁﬂ&rﬁotoalanmm Regional,

92 Lo Eniicod Becbiom deberd rendir cuenias, por los recurses, ransferdos, dondo
mmmubmmmbmmwmummw
dednReplblica del afio 2015, cue fija las normas de. Frocedimiento sobre Rendicion
“de/ Cuentas de énfidades poblicas v privadas, en Io que sea pertinerie of Mumu!
.de Rendicion de’ Cuentas vigente de SemamEG v sus modificaciones y ol convenio
&mmummhmmmmdemammemﬁ
suscrifo, erdre: [ ertidod ejecutar, el Jervicio v ig Coniraloia General de fo
Regiiblica; éste Offime séio en coso.de coresponder,.

'.l&En atencitn o dicha ronmative, 1o Entided Seculoera esiard. obfigada o amwiar o

| SenérnEG menduahmenie, dedire de los quince primercs diss hiblles 441 ines, Un
fhfmﬁueseﬁdshmenquenhmmvaﬁdolosremmpmrmdmm
h&pw?amatpmserde&nwm de acusrdo olos mismas formatosde randicidn
-,decumtm expussicsen & Manudl de Reindicién de Cuentasvigents de SemameG
ydcommdecddmac:énpcmlauﬁhmiéndel&m&m
Becidnicade Cuenios suscrito entre la enfidad siecutar, ef Servicio v o Contraloda
Generd de la Repidlica, este difimo sbio en caso de coresponder..

14, meWMmmmpmaledmwwmmﬁosde recursos no gastados
JBorcencepio deuso de Eoencmmécicospcrpurteddeqtmde?mba;o.

lumauddenmmn ol presente convenio per parte del ecutor, deberd fealizorve
eenoK is pattes v, en confermidad ai procedimiento siguisnie:

Bogatd o

& Solicihud fundedo dei recresenfante del ejecuior dirigido a lo Directora Reglonal de
‘FemamES,

By @mmmmmwwedemmmmcmwm
t:DmﬁaaegaouaideSemmeG Enﬂicmqaeiam@cacﬁnsaq

ia, requers ademds reviion y apiobacién dé lo pessona ehcgrgade

‘e wichinish y Fincrzas de la Dreceidn Regiondl,
'Eedacdén delumadiﬁc:ecrbn de-Convenio por parte del o la Abogada Regional

<)
' dely Dinecridr Regionol
-] f-kmgda hspar?&a
£ Rescluciéh aprobatorio de la Dinactora Regioncd,

4



Cudcsiwnmﬁmaénmpresmues!o del prmenteomverﬂo,mpodﬁqﬁemmm-
: j‘um&&ns.sdmmmmwﬁmdénde&mmhquddabnr&w
il debidamenie fiundamentada y exclusivamente por rezones de buanservicio.

dl a\ﬂl:iqd ey, .con o finolidod de resguardar fo sjecucion’ ptmpuaﬁm ¥
e ef cumplimiento de los objelivos del programa, seie poded Sofictar
Mugmwmmmdmm&!mdeiigamﬂdm

&ﬂm&mmmmammumww ne serequerd
13 M&‘:da porpdre de fo enfidad ejecutorn, siguiendo en todo i, dernds, &l

ocedimenia ndicado,

ﬁ! e ancoramm cesgiosados los sub flems en &f presente Convenic. ung modifcacion

sSfonic da’mwb"lfemacim mfwnﬁmmmacﬂmmhmcmmmdde

modﬂicamén crlElcm de Cuentas del respeciive Proyecio, porparte de fa amdadﬁamﬂuu

\ﬁmminmic‘ ﬁﬁqb ocorkaaid Bireccién Regional de-SemamEG, oqumw\doam rian
bents, v io postesior cutorzacion medianfe oficio de o auleridad régionial.

BBy , e:

b parey acverdon, que &l SemamEG podid realzar misdificaciones de. sus, limecs
qumdtbos modiicande € presupuesto origincimente paciado, previo aviso ol
' L."mﬁhmmdarumuestqc!mneqesﬁadesquesegampmde
g .mmWsnci’m coniffucional decrstades por la aulbridad parg enfrentar o
:confingencia nocionat:

m&mmsﬂmmm

Eepaﬂoruencnrgar& dle dar cumplimiento o fas obligaciones conircchsalsqtmpores!e
Convenio B cm;qnmdm. por su cuenta y fiesge. SernamEG no tendré ninguna m!adén
eonirachicd, iaboral ni previsional con las prestadores que loeniidad: sjecutora desiine al
-:uumpﬁxﬂemadeexiﬁecmm y no asumird obligacién digune defvade, de los contrales
-Queseisbreidon dicho objeio.

ﬁdn ] fhdemmmﬂa’k: copacidad profesional y 1écrica’ de los profesionales ¥, en
ﬁaﬁﬂﬁaﬁm adecuada g las beneficianas de los Programas, yen consideracion
._quva ia experiencia mmmnnxdqmamammmmde
' ncic velard porresguardar los derechos laborales-de los prastadores de servicio
ymmﬂhmmmmbmmymmm en slmoodeumcmcomcmi

"-"esﬁablecﬂombmnmﬂvomhewuhm
B de v% Faniflicr,

;P“. -mammmamwmmammmmmammMecm
-ay :@éﬁhe;wmde violericia intrafamiian menelragmcreadaporiabyw
 DOEERE, 7 ri fresente candenas por delitos sexuales yo seo confra nifies, nifics, odolescenies

is
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o’ parsonoy Tnayeres de edad, mmm“emfudmmhum

2. Asimismo, ‘debe monfener actualizado dicho regisiro.

Ammapbr elgjecuior resguardara las sigiientes condiciones confractuales minimos,

_' i &_

siaciote de:ammohonumos:
mqmwmmwmmmmm
wﬂmﬁudammdcmonﬂmh De asta manéra, en concosdaricia con
lﬁmmemmoﬁﬁw&mqueeﬁubimbﬁgmmddeMG
! o "Mpmwaﬂes,dpagodemhgnmmmle
daﬁ:mdnduwdcwespmden!emwmmmdoddemm
‘e figcirsos deporte de SemamBG pora financiar dicho reemplozo.

'M&wcmwﬁm&mywm?.mwmmdmdd
_peretital dorn &l 100% de los mmma&mm&mm

cqrgoubsmwmkammosmeihmcm&c la diferencia que nioc pagué ig
e institucion de salutl. Asimismo, Io enfided ejecufora dekerd reolzar

'tadas gssf’mes fondientes o resguandar la confratacién ‘del reempiazo Ervdlfimo

ml'mda ¥ mpre que exista disponibiidad presupuestaria, SemomEG podrd
: Irsospuns Jor cordratacion del reempiczo delo presiadora porelflempo
guedlwe! descunso natal y.parental. Para éllo, & Hecutor deberd acompiaitar
mueﬁosadecadante&so&d?cdmpwbﬂmcaénﬁmﬁmdyaﬁcnwmaumés
&Ammvmywwdudﬁmmmd
nCid. velondo por lo exactitud del gasto; para efo, teberdn
Wenmdamuénlamuidodmdmmmim-dwewoymae'
profesidnalas, fietnpode duracidn-del reemplozo, situaciones de ermbarazos de aito
ﬁasgd pofrds mn:mquesemdcmmm En caso de set perfinente
mm\wkmﬁmremwe de recursos al Nival Nacional quien reclizaré et
incremerilo siempre y cuando exista disponiblidod presupuestaria. Para Io anberiar,
Wﬁﬂp#unmqeksmudﬁssemﬁmmhﬁeddnmﬁcpmm
Afipadien s letespetond quseridree por Sdush&ks,condunhodmdﬂu
demhnopeﬁodn. -en caso de nacimiento de un hjo/a que podrd
uﬁbﬁ*cmeﬁaocdnaasdea; triomento del parfe. y en este caso serd de forma
i od&hﬂ;ﬁbdmﬁaddmms:da&deln[mdelmm
iominén‘:se.oiarguréenmdaadopcﬁn pudiendohocer uso ‘del mistio o Poriir
diﬂo mﬁﬁcw&x,delumsducﬁn que otorgueaicddcdopwsaﬁa acdia la
Cidin el eriende, encmﬁcnmdadaiosm 19y 24 de la Ley N°'19.420,
pmﬁnwﬂor&aaomdaiumﬁdodemwydﬂ&:ceﬂ‘ﬁwdﬁnde!mmnGon
de la-adopcicn.
Mnmmmisﬁm:mmmm&mmw'
dmmﬁmmcmdeamimﬁoﬂommm

SEeels cmhwwéﬁm%:mduﬁudm&hh«nmﬁw
dnﬂnopdndo.muﬁmp«wndes. previa autorzacién de la entidad
agﬁutavmdernpfe ¥ cuands lo pmshmon de sewmssa:icﬁael 1 de’ enm dedo.
wﬂmmcmﬁdmame&oda&wmm parmsdapm#ccfﬁnd&m
Gonailizér en cosi de que el equipo, indaponﬁadamﬂedsmimmde
mommmam demmh
M“WMmmeumd'MMdu

1& i




saevicior & bonorosdos el ejecutor deberd garaniizar que no tengan clros coniialos:
mwcmhmamm&mm-
mmwmhmwwmmwmue
mmpcﬂmm&gmumsmmﬁmmmﬂmmumm
déntro, del mioreo del convenio. Cualquier aclividad exfrg programdticy del
&aamque:mdmmmﬁmmoscfunmnmpthﬁmmmmmmbw
personas coriralados boje e Cédigo del Trabaje, deberd: ser. noffficoda @
SemamEG pard su aprobacion.

. Garemitoar como minime ld coliratacisn del equipo dedicado a o glecucian
psugmumﬁeiodabﬂg&ndcdelpmwﬂemm salmcasns
&xcepcm\das y debidamenie calificado por ambaos pories.

- Enicasos de desvincuiacion © noreriovacion, &l Geculdr debard convenicgrio con,
dmﬁimduarﬂkh&hddzdadaam

DECIMG CUARTO: CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICC

Baiwﬁordebaﬁvela quaalequpo?écmcoyprcfeaohdcwnﬁaconmmque&nenms
18cridos oel brogroma esiabiecidlos en los Orientociones técriicas v en gl Proyecio.

Para ki corlraiocidn de un miembro del equipe, ya sea en cafidad de fitvior o de
TEEMPIGIn, s&deiqet&rﬁdﬂ.tﬂ‘un proceso de . séleccion, pubﬁmvfrm'mente &l cuol
deberddar cuenta del clemplimiente de los Eneamientos fécnichs del ?mgoma. De aguel
pmmummmmhcuddewbwswmhdcummmm la
mmmfwﬂpﬂm aplicoda y evalvada por @ Eecutor, auien no pedra
ohun edndidoto qua haya cbtenidé un puntaje inferdr del 70%. BWEGVM
pel’ hcuﬁuud toricadel equipo eleculor, exigiendo el cumpiimienio del perfil eétabilecido.

Cadavezque et siscufor redlice una confratacion, deberd enviar ol SemomES copin.del
contrato:de:rabajo. junto con el ceriificade det Registro Chvil que ocrediite que o pessona
Aoy gbenterc o inhaibidades ¢ anoloaciones por causas de viclencia infrafarlior, ri'en'el
regaim ammmbmmﬁawmmmmmmmwm
mmm y establece regisiro de dichas inhablidodes.

Lmdwncu}ccmadebefm ser infoemadias por Oficio previemente al SemomEG. gon las
sazones fécricos ¥ de hecho cebidomente acrediads; que-jusiiiquen la desvincujacion.
Serdiciplidubieeste procedimienfo en aquelios cases en que’ d‘a;sc&.mrcoﬂmm con jo
ei.xmaﬁldelnmmmdurome el ofic siglienie. yoseapahaﬁqmﬁéndemmm
de-contingidad o de un nuevo converio.

Lo ‘confrgiacion vie desvinculacion de. una persana integranie del equipe. en
confiawendidn o o praviemente indicado, faculiand o fa Dieccién Regional pord rechaar
mmﬁmmmmmammsmmpﬁnde
T myfammao.segmcmespandc.q!amcummwo
:Wmm%mmmd&ohogaﬂas&ﬁmﬁomhm
Iejgmmmmcoﬂmaémaaoﬁnmmﬁmodmm&rdumm

I
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fen conwavencion. o procedimiento. sefialodo-en este pamofo, constifuye vag causal de

dio el preserite corveanio.

DEGIIO GUINTO: DELAS BRACTICAS PROFESIONALES

Lok paﬁﬂsmmpmnms comienen que, ante e evenio que el squipo requiera fa
‘presencic. de -estudianfes en préctica profesional para la ejscucién: del progroma, ta

‘Esihicitn Eeculon. se compromete o oforgar los faclidodés respecives para.que dicha

“piicicicia séd desarolitida en funcidn de tareas osociadas a las materios de eéfe converlo,

0y

slenciorgsta supervisada por SemamEG cuando se requiera,

Todepréclica profesional de pre y post grado deberd ser soliciada por ko enfidad Hetulora
'l Difeccids {Regiondi respeciiva, la que evaluora su rechazo o aprobacicn, deckion que
serfcomunicadaral Heculor.

Laosarididn se olongard siemprs y cuando:

1. Ssanecesaio para e mejer funcienamientio del prograrma.

2. Se-otorguen fas condiciones de mobiliario Y espacio para que dicha prctica sea
Gasarmolioda coreciaments.

B. Selrcfeide furciones administrativas. £n ningdn caso se abordorén o opoytran
Tabokes esfrictamente técnicas del squipe con estudiantes én préctica.

Todo, sin peuicio de ka regulacion que imparto e! Servicio CMI para: los drganos de ko

DECUNS SEXFO: DE LOS BIENES ADQUIRIDOS CON RECURSOS DE SERNAMEG.

Aa'evdidad dlebe adiriinistrar, resguoidr, confrolor los blenes adguiidas con los récuids
Hotisferidospior &l Sericic Nacienal de Ia Mujer y lo Equidod deGénero de ocuendo o las
oennds del régimen de adquisicion ¥ disposicion de bienes pata ko Adminiskacian del
Bdoda, cuandt Coresponda. ¢ presente.convenio y al Mandal de Rendicion de Cuariias
Vigenti:del SemamEe:.

£ 16l seriliddo, 8l decutor debard confeccionar ¥y mantensr un fegisiro de inventario

Qevsiizado de 19dee los bienss aportados ¥ adquidos con fondos olorgddos por &l

EG. segbn ko eslablecido en e manual de Rendiciones de Cuenias. vigenies del
m it m - : -

Por:su parhe:, lo Enfidad Becutora podré dar de baja los bienes’ muebles inveniaricbiles
Bdquidts pdre I efécucion de los convenios cudiquier sea su forma de adquisicioh, de
acherdo.a loesichiecido en fa ley, en el Manual de Rendicidn de Cuentas de SemamEG
Vigiefite:y ol presenite: convenio, '

'Le..bcﬂn:de-'-biafm deterdorodes v cbsoletos, hutados o rebados se :eg?(i supleioricmente
‘B &l procedimients establecido en el Manual de Rendicién de Cuentas vigerites gt



"-S;mcmiergual procecimiento se oplicond, enlonoregtﬂuduwesteminmnh encaso
5 dofio, deteronn & destruccion anficipada del bien.

Ky

Eri casoque se krafe de eatidades municipales y cudiquiera de los bienes inveniaricbles se
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La calidad de Directora Regiondal (S} de ia Regidn ¥alparaise, del Senvicio Nocional. dela
Mujer y ko Bauidad de Género de dofic Vanning fasman tedn, consia de Resolucion RA N°
mxmmom de fecha 25 de febrero de 2020 v su foculicd pora suscriblr ¢l presente
msﬂxmﬂa consta de Resolucidn N° 19 de 30 de oclubre de 2017. ombas del Servicio
Nacroml da Ta Mujery la Bquidod de Génerc.

Lg personeria. del olcaide don Luls Mella Gajards para representar ale L Mumicipalidad de
Quilisia, consta en Sentencia de Froclomacion de Alcaldes Heccionss Municipales 2016,
ROL N°2467-2016, del Tribunal Becior! Regional de Valparaise.
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SEGUNDO: ADOPTEN el Director de Desarrollo Comunitario y la Encargada
de Programa Jefas de Hogar, las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

Anétese, comuniquese, dése cuenta.
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