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QUILLOTA, 07 de Enero de 2022. EXENTO Ne: 237/
La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.A.NUM : 456/ VISTOS

1- EL D.F.L N° 1 del Ministerio de Educacién que “Fija Texto Refundido Coordinado y Sistematizado
de la Ley N2 19.070/91 que aprob6 el Estatuto de los Profesionales de la Educacién y de las
Leyes que la Complementan y Modifican”.

2- El Decreto Alcaldicio N2 9492 del 15.11.2021 que fija la Dotacién Docente aprobada para el afio
2022;

3- ORD N° 500 B de fecha 31 de diciembre de 2021, de Alcalde Oscar Calderén Sanchez, donde
informa la no renovacién de 32 horas Subvencién Regular a contrata para el afio 2022 al profesor
José Herrero Vasquez;

4- El Decreto Alcaldicio N° 6549 de fecha 06.08.2021 Exento N° 2804 que regulariza designacion
del profesor José Herrero Vasquez con 32 horas cronoldgicas semanales, fondo Subvencién
Regular entre el 05.03.2021 a 28.03.2022 en el Centro Educacion Integral Adultos;

5- EIl Decreto Alcaldicio N° 140 de fecha 04.01.2022 Exento N° 75 que modifica el D.A 6549 de
José Herrero Vasquez en la fecha de término del periodo de vigencia al 28.02.2022;

6- Lo dispuesto en los Dictamenes de Contraloria General de la Republica N° 85.700, de 2016,
6400, de 2018 y E156769/2021 de fecha 17 de noviembre de 2021, Nuevo Instructivo Sobre
Confianza Legitima en las Contratas.

7- LaResolucion N2 6 de fecha 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica que
fija normas de exencién del tramite de Toma de Razon, y en virtud de las facultades que me
confiere la Ley N® 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones;

DECRETO )
PRIMERO ESTABLECESE LA NO RENOVACION DE LA
CONTRATA PARA EL ANO LECTIVO 2022 DE:
NOMBRE JOSE HERRERO VASQUEZ
RUT 17.618.797-2
FUNCION DOCENTE TECNICO PROFESIONAL
NRO. DE HORAS 32 HRS. SUBVENCION REGULAR
ESTABLECIMIENTO CENTRO EDUCACION INTEGRAL ADULTOS
A CONTAR DE 01.03.2022
MOTIVO No renovacién de la Contrata, por la causal establecida en el articulo

72 letra d) de la Ley N° 19.070, Estatuto de los Profesionales de la
Educacion, esto es por Término del periodo por el cual de efectud el
contrato. ] _

LA PROYECCION DE CURSOS PARA EL ANO 2022, SOLO
CONTEMPLA A LOS DOCENTES TITULARES DEL
ESTABLECIMIENTO, DADO QUE LOS CURSOS DEL C.E.l.A SE
CONFORMAN DURANTE EL MES DE MARZO DEL 2022, DE
ACUERDO LAS MATRICULAS.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente resolucion a la suscrita conforme lo
establecido en el articulo 46 de la Ley N? 19.880, quien dispone de un plazo de 5 dias habiles,
contados desde la notificacion para recurrir de esta resoluciéon en conformidad a lo establecido en el
articulo 59 de la Ley N° 19.880, presentando recurso en oficina de partes Municipal.
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6- Archivo DAEM.- OCS/DMB/LSD/LBS/ebl/hhmm.-



ste ACto Administrativo Incorpora

S
P Firma Electrénica Avanzada,
QU'"Ota Departamento de Educacién conforme a la Ley 19.799

Municipalidad El documento impeeso es solo
una copia del documento original

TERCERO: PROCEDASE al cumplimiento de la presente resolucion, una vez
firme.
CUARTO: ADOPTE el Departamento de Educacion Municipal las medidas

pertinentes para el cumplimiento de esta resolucién.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este documento junto
con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional de Valparaiso, para su registro y
posterior Control.
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