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QUILLOTA, 10 de Enero de 2022

La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

NUM: 553 / VISTOS

1.- Solicitud de Feriado Legal Luis Salinas Diaz.

2.- El Articulo 67 del Cédigo del Trabajo dispone que los trabajadores con mas de un afo de
servicio tendran derecho a un feriado anual de quince dias habiles, con derecho a
remuneracion integra que se otorgara de acuerdo con las formalidades que establezca el
reglamento.

3.- La Resolucién N° 06 de Fecha 26 de Marzo de 2019 de la Contraloria General de la
Republica que fija normas de exencidén del tramite de Toma de Razoén, y en virtud de las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y
sus posteriores modificaciones,

DECRETO

PRIMERO: REGULARIZASE como Feriado Legal al siguiente funcionario DAEM:

Nombre Fecha Feriado Legal | N° de Dias
Feriado Legal Aho
Salinas Diaz, Luis 07/02/2022 |  25/02/2022 2020 15

SEGUNDO: Adopte las medidas pertinentes para el cumplimiento de este Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este documento
junto con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional de Valparaiso, para
su registro y posterior Control.
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