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Direcciéon de Administracién y Finanzas — Oficina Administracién y Gestién de Personal

Quillota, 18 de Enero de 2022.
La Alcaldia Decret6 hoy lo que sigue: EXENTO N2765/
NUM: _1.592 /VISTOS:

1. Oficio N249 del 30 de diciembre de 2021, de Oscar Calderéon Sanchez, Alcalde Municipalidad de Quillota a Carolina
Maturana Toro, Jefa del Departamento de Capital Humano y Cultura Organizacional, mediante el cual instruye
gestionar Contrato por Prestacion de Servicios a Honorarios y Disponibilidad Presupuestaria de CLAUDIA ANDREA
BECERRA RAMIREZ;

2. Contrato de fecha 31 de diciembre de 2021, por Prestacion de Servicios a Honorarios de CLAUDIA ANDREA BECERRA
RAMIREZ, para que realice los trabajos que se indican en el correspondiente contrato;

3. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N2424, extendido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto;

4. Conforme a lo dispuesto en el Dictamen N°7266 de fecha 10 de febrero de 2005 de la Contraloria General de La Republica;
la contratacion de CLAUDIA ANDREA BECERRA RAMIREZ de experto, se certifica en base al curriculum vitae,
experiencia en el oficio; ]

5. Copia simple de Certificado de Estudios de CLAUDIA ANDREA BECERRA RAMIREZ;

6. Decreto Alcaldicio N°10.248 del 9 de diciembre de 2021 que Promulga Acuerdo N°170-B/2021, Acta N°22-B/2021,
adoptado por el Honorable Concejo Municipal en Sesion Extraordinaria que aprueba por Unanimidad el Presupuesto
Municipal de Quillota para el afio 2022;

7. Resolucién N2 de 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencion del
tramite de Toma de Razdn; y en virtud de las facultades que me confiere'la Ley N218.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE Contrato por Prestacion de Servicios a Honorarios, celebrado el 31 de
diciembre de 2021, entre la Municipalidad de Quillota, Corporacion de Derecho Publico, representada por su ALCALDE
OSCAR CALDERON SANCHEZ, Cédula de Identidad N28.477.743-9, domiciliado en esta ciudad, calle/Maipu N°330, segundo
piso, en adelante “la Municipalidad” y CLAUDIA ANDREA BECERRA RAMIREZ, Ensefianza Media Completa, Cédula de
Identidad N215.322.960-0, nacida el 23/08/1978, domiciliada en Pasaje Cuncumén N°1166, Poblacién Antumapu, Quillota, en
adelante “el Prestador de Servicios”, para que realice la labor concreta y especifica o accidental de: Servicios de Apoyo en
Comedor Solidario Casa de Encuentro Comunitario y Cultural en Antumapu para OMIL, dependiente de la Seccion de
Desarrollo Econémico Local de la Direccion de Desarrollo Comunitario, 22 horas semanales., desde el 1 de enero de
2022 y hasta el 30 de junio de 2022.

SEGUNDO: PAGUESE $212.676.- (Doscientos doce mil seiscientos setenta y seis pesos), impuesto
incluido, Mensual, con cargo a la cuenta presupuestaria “Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios-Planes
Empleo”.

TERCERO: DEJASE constancia que no obstante haber sido suscrito el Contrato de Prestacién de

Servicios a Honorarios singularizado en'la clausula primera por el Prestador de Servicios con fecha 31 de diciembre de 2021
y, por no haber sido firmado por el Alcalde Titular, Oscar Calderon Sanchez, antes del inicio de su feriado legal por el
periodo comprendido entre el 10 de enero de 2022 y el 02 de febrero de 2022, firma en representacion de la Municipalidad
de Quillota la Alcaldesa Subrogante, Paula Vasquez Henriquez, designada por el Decreto N°4-P Exento N°4 de 07 de enero
de 2022.

CUARTO: ADOPTE la Direccion’/de Administracion y Finanzas 'y la Direccién de Desarrollo
Comunitario, las medidas pertinentes para el cumplimiento de este Decreto.

Andtese, comuniquese, registrese.
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