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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA — DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS - DEPARTAMENTO DE CAPITAL HUMANO Y CULTURA ORGANIZACIONAL

QUILLOTA, 18 de Abril de 2022

La Alcaldia decreto hoy lo que sigue:

D. A. NUM: 4.902/ EXENTO N°: 2077/
VISTOS:

1. ORD. N°66 de fecha 11 de Abril de 2022, de Carolina Maturana Toro, Asistente Social,
Jefa del Departamento de Capital Humano y Cultura Organizacional a Oscar Calderon
Sanchez, Alcalde de la Comuna de Quillota, solicitando autorizacién para dictar decreto
alcaldicio maodificando D. A. N°4.453 de fecha 30 de Marzo de 2022.

2. Decreto Alcaldicio N°4.453 Exento N°1958 de fecha 30 de Marzo de 2022, que acepta
renuncia voluntaria al cargo y cese en el desempefio de funciones de don ERNESTO
EDUARDO PUEBLA ALFARO, a partir del 01 de Abril de 2022.

3. La Resolucion N°06 de 26 de Marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas de exencién del tramite de Toma de Razén; y en virtud de las facultades
que me confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones.

DECRETO
PRIMERO: MODIFICASE numeral cuarto del Decreto Alcaldicio N°4.453 de fecha 30
de Marzo de 2022, quedando de la siguiente manera:
DONDE DICE:
CUARTO: RECONOZCASE a ERNESTO EDUARDO PUEBLA ALFARO, Rut.

N°7.030.179-2, el derecho a percibir la bonificacion por retiro voluntario establecida en la Ley
N°21.135 y bonificacion complementaria correspondiente a 5 meses aprobada por acuerdo
de concejo municipal D.A. N°1.172 de fecha 17 de Enero de 2022, ambas bonificaciones de
cargo municipal.

DEBE DECIR:

CUARTO: RECONOZCASE a ERNESTO EDUARDO PUEBLA ALFARO, Rut.
N°7.030.179-2, funcionario titular de planta de la Municipalidad de Quillota, escalafon
Auxiliar, grado 13°, jornada laboral de 44 hrs., con 26 afios de servicios, el derecho a percibir
la bonificacion por retiro voluntario, establecida en la Ley N°21.135 y bonificacion
complementaria correspondiente a 5 meses, aprobada por Acuerdo de Concejo Municipal
mediante D. A. N°1.172 de fecha 17 de Enero de 2022, ambas bonificaciones con cargo
Municipal; ademas, ERNESTO EDUARDO PUEBLA ALFARO, ha acreditado el
cumplimiento de los requisitos previstos en el Art. 8° de la Ley 21.135 de Retiro Voluntario
para Funcionarios Municipales, para acceder al beneficio de Bonificacion Adicional,
correspondiente a 480 UF, con cargo Fiscal.
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SEGUNDO: ESTABLECESE que en todos los demés aspectos el Decreto Alcaldicio
N°4.453, Exento N°1958 de 30.03.2022, queda vigente, incélume e inmodificado.

TERCERO: ADOPTE el Departamento de Capital Humano y Cultura Organizacional
y la Direccion de Administracién y Finanzas municipales las medidas pertinentes para el
cumplimiento de esta resolucion.

Anétese, comuniquese y registrese.

MINSTA OfE FE

Firmado DiEi?a mente por
DIONISIO MANZD BARBOZA

ARQUITECTO \ ALtAE /.
SECRETARIO MUNICIPAL : S SO N
Firmado Digitalmente por
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA OSCAR CALDERON SANCHEZ
MINISTRO DE FE o

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DISTRIBUCION:
1.Secmu 2.Control 3. D.A.F. 4. Presupuesto 5.Direcciones Municipales 6. Interesados 7. Archivo Capital Humano
OCS/DMB/CMT/mbv/jds



