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QUILLOTA, 25 de Abril de 2022

La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

D.A.NUM: 5.145 / VISTOS:

1) Las solicitudes de horas extraordinarias;
2) Las 6rdenes de trabajo autorizadas, en concordancia a los Decreto Alcaldicio N 2.425 de 28 de
Enero de 2022 y D.A. N® 3.371 del 23 de Febrero de 2022 que autorizan el establecimiento de
topes para el pago de horas extraordinarias para los meses de Febrero y Marzo del afo 2022,
cuando hayan de cumplirse tareas impostergables;
3) Lo dispuesto en los articulos 63 a 66 de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales;
4) La Resolucién N? 06 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fijan normas de
exencién del tramite de Toma de Razén; y en virtud de las facultades que me confiere la ley N°
18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

REGULARIZASE trabajo extraordinario en dias habiles y festivos, por
labor ejecutada por los funcionarios que a continuacion se indica, quienes laboraron fuera de su horario
normal de trabajo.

PAGUESE estos trabajos extraordinarios dado que el municipio no
puede compensar el tiempo en el sentido que no tiene funcionarios que cumplan esas labores y no
puede suspenderlas por razones de buen-servicio.

GRAD 25 50 COMP SALDO
APELLIDO P. APELLIDO M. NOMBRES o UNIDAD % % FECHA DIAS HORAS
AEDO PENA CECILIA 15¢ CEMENTERIO 7 7,8,9,10 DE FEBRERO 2022
o 7,9,10 DE MARZO 2022
AEDO PENA CECILIA 15° CEMENTERIO 5 21'AL 25 DE MARZO 2022
ALVAREZ TAPIA MARIANELA 152 CEMENTERIO 14 18 1 AL 12 DE FEBRERO 2022
ALVAREZ TAPIA MARIANELA 15¢ CEMENTERIO 5 2 21 AL 26 DE MARZO 2022
11 AL 13 DE MARZO 2022
ARANCIBIA ABARCA JAIME 129 MOVILIZACION 4 24 16 Y 25 DE MARZO 2022
9 DE MARZO 2022
14 AL 18 DE MARZO 2022
BAEZ MARTINEZ MARIA 132 TESORERIA 28 1 21 AL 25 DE MARZO 2022
28 AL 31 DE MARZO 2022
BASUALTO DiAZ FERNANDO 13¢ MOVILIZACION 40 13 7 AL 31 DE MARZO 2022
r. INFORMATICA-
CABALLERO ROZAS RONALDO 11 P. DE CIRCULACION 16 33 14 AL 31 DE MARZO 2022
INFORMATICA-
CABRERA ZAMORA JORGE 13¢ P. DE CIRCULAGION 31 34 7 AL 31 DE MARZO 2022
CARMONA BERMUDEZ CARLOS 8¢ CULTURA 2 AL 31 DE MARZO 2022 4 4
N MONITOREO
CATALDO MUNOZ HECTOR 12° NOCTURNO 8 50 7 AL 27 DE MARZO 2022
CHONG HORMAZABAL REINALDO 16° MEDIO AMBIENTE 40 61 1 AL 20 DE MARZO 2022
3,7,8,18,21 Y 25 DE
CISTERNAS DONOSO JAVIER 9° MEDIO AMBIENTE 11 MARZO 2022
CORTES VALDERRAMA JAIME 13¢ J.P.L 40 40 1 AL 31 DE MARZO 2022
. TESORERIA
CORTEZ GARCES JACQUELINE 122 P. DE CIRCULACION 40 66 1 AL 31 DE MARZO 2022
TRANSITO Y
CORTEZ OLIVARES MAURICIO 18¢ TRANSPORTE 40 60 1 AL 31 DE MARZO 2022 1 4
PUBLICO
TRANSITO Y
CRISTI JARUFE JESSICA 129 TRA[\ISPORTE 9 1 AL 31 DE MARZO 2022 2 4
PUBLICO
J . SERVICIOS
.CRUCES SAEZ VICTOR 15¢ OPERATIVOS 40 46 2 AL 30 DE MARZO 2022
ENCALADA TAPIA CRISTIAN 9° TESORERIA 40 57 7 AL 31 DE MARZO 2022
2 1 AL 7 DE MARZO 2022
FERNANDEZ BARRA MARCELO 13¢ P\?%\FAEE%%SNNCCTIA\QL 40 70 14 AL 20 DE MARZO 2022 3
28 AL 31 DE MARZO 2022
o PROTECCION CIVIL
FIGUEROA NAVARRO CLAUDIO 10 Y EMERGENCIAS 39 34 7 AL 29 DE MARZO 2022
9,10,14,18,22 Y 29 DE
FLORES CISTERNAS BLANCA 13¢ DIDECO 16 MARZO 2022
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TRANSITOY
FREDES ALFARO PAULA 132 TRANSPORTE 40 | 82 1 AL 31 DE MARZO 2022
PUBLICO
GAETE IBACACHE ADOLFO 102 JPL 37 | 20 | 15AL 31 DE MARZO 2022
GODOY GODOY HAROLDO 152 MOVILIZACION 40 | 21 1 AL 31 DE MARZO 2022
. TESORERIA
GONZALEZ ROJO GREGORIA 9 P.DE CIRCULAGION | %0 | 70 1 AL 31 DE MARZO 2022
GUERRERO GUERRERO MARIA 182 ALCALDIA 30 1 AL 31 DE MARZO 2022
. BODEGA E
HERRERA DIAZ ERCILIA 16 INVENTARIO 14 19 Y 20 DE MARZO 2022
IBACACHE SILVA ROSA 112 CULTURA 30 | 15 | 11 AL 31 DE MARZO 2022
LATORRE VEGA JOSE 162 MOVILIZACION 32 | 57 | 7AL31DEMARZO 2022 1
LEIVA CORTEZ MIGUEL 152 MOVILIZACION 40 | 6 2 AL 30 DE MARZO 2022
) . MONITOREO
LEON URRA PEDRO 11 NOCTURNO 9 | 72 | 3AL27DEMARZO 2022
TRANSITOY
LEYTON ORELLANA DAVID 8° TRANSPORTE 40 | 12 | 2AL31DEMARZO 2022
PUBLICO
LIZANA ORTEGA PATRICIA 102 FISCALIZACION 7 2 1'AL 31 DE MARZO 2022 2
8 AL 11 DE MARZO 2022
MADRID WILLIAMS FABIOLA 16° JPL 21 AL 25 DE MARZO 2022 7
28 AL 31 DE MARZO 2022
TESORERIA 1 AL 12 DE MARZO 2022
MEJIAS 0 it JESSICA 3% | p.DECIRCULACION | 32 | 1 | 21 AL 31 DE MARZO 2022
MENA SOLIS JUAN 132 MOVILIZACION 23 |/ 15 1 AL 31 DE MARZO 2022
5 TESORERIA
MILLAN VEGA ANDREA 11 B DE.CIRCULACION | %0 | 1 AL 31 DE MARZO 2022
1 AL 4 DE MARZO 2022
MORALES NAIN ROXANA 152 22J.P.L. o1 AL 31 DE MARZO 2052 7
MORALES NAVARRO SANDRA 50 DIDECO 1 AL 31 DE MARZO 2022
MUNOZ MANOSALVA MIGUEL 16° MOVILIZACION 40 | 79 1 AL 31 DE MARZO 2022
TRANSITO Y
NAVARRO PUENTE ANGELA 152 TRANSPORTE 14 | 7 7 AL 31 DE MARZO 2022 1
PUBLICO
TRANSITOY
NAVARRO QUIJANES HECTOR 132 TRANSPORTE 18 1 AL 31 DE MARZO 2022
PUBLICO
NUNEZ NUNEZ EDUARDO 16° MOVILIZACION 40 | 90 1 AL 31 DE MARZO 2022
5 TESORERIA
OJEDA FLORES BERNARDITA | 10 P.DE CIRGULACION | 42| 68 1 AL 31 DE MARZO 2022
- 3,4,7,8,9,14,15,18,23,24)Y
OLIVARES REYES SERGIO 130 MOVILIZACION 28 | 3 55 DE MARZO 2092
ORDENES SOTO PATRICIO 132 MOVILIZACION 40 | 79 | 7AL31DEMARZO 2022
. SERVICIOS
ORELLANA JOFRE ANDREA 13 OPERATIVOS 40 | 42 1/AL'31 DE MARZO 2022
ORELLANA RUBILLANCA MARIELA 16° | CAPITALHUMANO | 33 | 1 | {28 FERERD
. MONITOREQ
ORTIZ GONZALEZ LUIS 11 NOCTURNO 13 69 1 AL 29 DE MARZO 2022 3
PAREDES AVALOS EDUARDO 180 MOVILIZACION 20 | 32 1 AL 31 DE MARZO 2022
PASTEN SEPULVEDA CYNTHIA 122 | P.DECIRCULACION | 40 | 58 1 AL 31 DE MARZO 2022
PINO DIAZ JONATHAN 112 PRENSA 30 | 3 1 AL 31 DE MARZO 2022 6
PIZARRO BAHAMONDES OMAR 152 MOVILIZACION 24 | 53 1 AL 31 DE MARZO 2022
] TRANSITOY
QUEZADA GUERRERO MARIA PILAR 10° TRANSPORTE 1 AL 31 DE MARZO 2022
PUBLICO
RIVERA MENA CARLOS 140 MOVILIZACION 38 | 15 | 10 AL 31 DE MARZO 2022
RIVEROS SILVA ISAIAS 130 OMIL 9 1 AL 31 DE MARZO 2022
RODRIGUEZ CATALAN GUSTAVO 120 ALCALDIA 1 AL 31 DE MARZO 2022 3
RODRIGUEZ ESTAY FRANCISCO 13¢ ALCALDIA 40 | 60 1 AL 31 DE MARZO 2022
0 INGENIERIA DE
ROJAS BARBOZA RODRIGO 12 TRANSITO 36 | 60 1 AL 31 DE MARZO 2022
ROJAS FERNANDEZ ANGELO 13¢ MOVILIZACION 112 | 1 AL 31 DE MARZO 2022 6
0 PROTECCION CIVIL
ROJAS FERNANDEZ ROBERTO 13 Y EMERGENGIAS 40 | 58 1 AL 31 DE MARZO 2022
0 PROTECCION CIVIL
ROJAS ISAMIT ROBERTO 14 Y EMERGENGIAS 40 | 67 1 AL 31 DE MARZO 2022
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ROJAS ZIMMERMAN FELIPE 16° DIDECO 40 1 AL 31 DE MARZO 2022
SAINZ GONZALEZ CAROLINA 120 DIDECO 3 1 AL 31 DE MARZO 2022
. 56,12,19,20 Y 26 DE
SANCHEZ MAYA WILMA 11° CEMENTERIO 31 121920 ¥ 26
SANDOVAL BORQUEZ SYLVANA 11 DIDECO 3 23,9,15Y 24 DE MARZO 1 2
SANDOVAL VERGARA LAURA 16° | MEDIOAMBIENTE | 40 | 70 | 1 AL31DE MARZO 2022 1 3
TRANSITO Y
SILVA GARAY TRINIDAD 162 TRANSPORTE 30 | 40 | 1AL31DEMARZO 2022
PUBLICO
. . PROTEC. CIVIL Y
SILVA SERRANO JOSE 130 oo 40 | 48 | 1AL31DEMARZO 2022
TORRES MUROZ MARIOLE 12¢ | CENTROCULTURAL | 12 1 AL 31 DE MARZO 2022 3 8
TORRES OLIVARES PATRICIO 190 TESORERIA 40| 43 | 1AL31DEMARZO 2022
VALDIVIA CORTES MARIO 16° FISCALIZACION 32 | 39 | 1AL19DEMARZO 2022
TRANSITO Y
VALENCIA CISTERNAS CRISTIAN 18° TRANSPORTE 40 | 41 | 1AL31DEMARZO 2022
PUBLICO
. | PROTECCION GIVIL 9 DE MARZO 2022
VALENCIA REYES CARLOS 13 Y EMERGENCIA 81 | 44 | 15AL 31 DE MARZO 2022
VARGAS CASTRO ANGELA 12 | P.DE CIRCULACION | 40 | 43 | 7AL31DE MARZO 2022
VARGAS SALGADO VICTOR 7° GABINETE 30 7 AL 30 DE MARZO 2022
i o A 3,4,7,9,18,22,23,24,25,28,2
VASQUEZ HENRIQUEZ PAULA 50 ADMINISTRACION Sy e e | 1 7
. . MONITOREO
VASQUEZ VASQUEZ JOSE 12 MOCTURNG 3 | 70 | 2AL31DEMARZO 2022
VICENCIO PIZARRO ALEJANDRA | 15° | P.DECIRCULACION | 40 | 62 | 1AL31DE MARZO 2022
VIDAL JOFRE JUAN 16° FISCALIZACION 38 | 48 | 1AL 26DEMARZO 2022
ZAMORA ALVARADO ISMAEL 150 GABINETE 4 1 AL 4 DE MARZO 2022

Abédnese un-recargo del 25% y/o del 50% segun corresponda,
sobre la hora ordinaria de trabajo calculado conforme al Art. 82 del D.F.L. N® 1.046.

Las horas extraordinarias antes senaladas, estan registradas en
libro o tarjeta de asistencia segun corresponda, -y controladas por el respectivo Director.
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