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Quillota, 02 de mayo de 2022.

Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D. A. NUM: 5504 /VISTOS:

1. Oficio Ordinario N°2048 de 18 de abril de 2022 de Director del Departamento de
Salud a Sr. Alcalde, con V° B° alcaldicio, que solicita aprobar de Convenio
“PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA APS”, afio 2022,
Resolucion Exenta N° 1.891 de fecha 23 de marzo de 2022, suscrito por el Servicio
de Salud Vifa del Mar y la llustre Municipalidad de Quillota, cuyo propésito es
mejorar el nivel de salud mental de nifios, nifas, adolescentes y jovenes de familias
con alto riesgo psicosocial, asegurando el acceso, oportunidad y calidad de la
atencion de salud mental;

2. Resolucién Exenta N°1891 de 23 de marzo de 2022 que aprobd el convenio
celebrado con fecha 01 de enero de 2020, entre el Servicio de Salud Vina del Mar —
Quillota y la I. Municipalidad de Quillota, en virtud del cual la |. Municipalidad se
compromete a desarrollar el “PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL EN LA APS”;

3. CONVENIO, suscrito entre el Servicio de Salud Vifia del Mar — Quillota e llustre
Municipalidad de Quillota (PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL
EN LA APS), de 01 de Enero de 2022;

4. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio “PROGRAMA
DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA APS”, afo 2022:

WY VINA AN ANLOTA
U GO ATENGION PRNATA DL BALUD

GCONVENIO
BERVICIO DE SALUD VIfIA DEL MAR QUILLOTA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

{(PROGRAMA DE ACOMPARAMIENTO PEICOSOCIAL EN LA APS)

En \ifin del Mar 8 01 6o Enerm de 2022 ente o Borviclo de Salud ViNa de! Mar-
Quitiota, perons |urldoa do gerecho piblico demialinda wa calle Von suumd-:
N 02, Vifa del Mir repiessrlata por sU Diwctorn, O Alttedo Molina Nolvn.. S
adolante ‘B Servicio® y e \ustre Municipalldad de Quillota, peraone julds S
darecho pudiion domichiade en Catw Malpy N* 330 (:mlull.vmvrnnomm pt:. »
Acalde D, Osear Caldorén Banchez, ¢ pEw MEMO @gamicko, e odou:\ e
Municipalidng” 88 ha scordnuo celabiar Un BonVANIG, Que connla do Lt siguio

cbusuing

PIUMFRA: Se vaju constancla que el Ematia o Atwncion Primaria do Sslud
M.un-opnt HpIObRAo (o 1o ley N* 19270, an su Artlcuo 50 watabloon que o aporte
outatsl mensun! pOdrd lncrumentarse. YEN ol CAKO (Us WS NOINGD tacrvoas, planes y
programas que s imaanan con poataneridad @ & eniradn on vigencia de oota Iy
nplique un MAayor gasta la mursd palided, au financlamaenio sarh incorporade a jog

aporiue axtableckioy en ol anticulo 49"

Asimismo, 81 daareie auprema N” 102 de 27 da [rosmmbre da 2010 dal Minetoro te
Sulug relture dichs NCYMO, ugregando 1a forma do materilizara, al sanaiar pam
cuyes efeston of Minietario de Sakd olotard In corranpondieiie reseluelin’.

SEGUNDAT En el marco do (e Rolormn de SAlUd, suycd PINCDIOS orenledores
apuntan & I Equided Paricipacitn, Doscantralizacion y Hatistacoldn de los
Usiirion, di las priotiisdes programatioss amansdas do! Mirlatero de Salud y de e
modernizacidn de 1s Awncldn Primans @ Incorporands & Ia Atancidn Primasia do
Salud 00mo den y piar relavante en ol procuso de cambio B LN AUEVO modto de
atencidn, el Minstir’s de Salud, n avde do) Seivicio de saiud Vit del Mor Quillota
CONVIE OF walgnar a Muniicipalioed recuaos dostinados & financi wl
Prog de A lant | en ln APS, cuyo Propinao e *
Maojcrar 81 nivel 66 A mendal de nifas, oD, ndoluwcentes, y javanes do familns
ann nlto fesge polcosccial. asegurando ol kovesD, oportuniaad y calldud e |a
Alencinn de wulud monts
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Le Poblaciin objetvo di este Programa son Nios, nifas, zdolescentes y jdvenss
de farrilias con alto riesgo paicosocial, en establecimisntos o8 Alencion Primarka
[EEU. CGR y Hospitals comunitarios] con poblachsn mayor de 5.000 personas
entre 0-24 afios, 1as actiones de intervencidn a reafizer daben alcanzas el 9% de
cobertura de la poblasién con riesgo sosial par establecinierta

Se entenderd por familas de allo riesgo paicosocial Aqueas con nlegrantes que
pressnien alguna de las siguicntes condiciones on 4 Mencitin Primaria de Saud:

1. Depresion perinalal; eslo s mujerss adolescentes y joivenes gestartes, v
puérperas con hies menores de 1 ano.

2. SHuacionss de viclencia, esto o5 NNA y [venes, victimas de violencia, yio
makrafo.

3. Eftuaciones abuso sexusl; esto a8 an NMA, v fvenes, vicimas da abuss
Syl

4. Intertos de gucizior NNA y jovenes que consultan en urgencias, merbiiidad
frédica, consultas y controles en general en el sentro de salud de APS

5 Acoidentes debido al consume problemdtico wo dependencia de Aloohal i)
drogas vistos en las wrgencias de APS,

& Adclescenles gastantes.

- NMA can Wastornoe psiquistricos severos (lncluye Trastornos dal Desarnallg)

B. MMNA y jdveres con woineracitn de derachos {Incluye pablacidn da NMA con
alencidn an SENAME).

9. NNA y jdvenss migrantss en siusciin da vulnerabilcad [refugizdos, victimas
defrala de personas, antre otros).

10 NMA que no Toefman parte del sistema educative y jévencs qua no se

encuariran ni estudiando o trabajanca.

11. NNAJ que s= encuentan en situasidn de calle

12 MMA § jovenes can condiviones priorzedas eegin diagndstico local

13.MMA da poblacidn indigena en situacidn de resgo o vulnerscidn de
darechos.

]

El rotarido Programa Mo sido aprobede per Fesclucion exencta N' 144 ded
Q502/2021, v las recursos inancieros asignados en Rasolucién exanta N° 186 dal
17/02/22 ambas <2 Ministerio ca Salvd,

TERCERA: Corforme lo sefalaco en las clivsules precedentes e Minstens de
Z4lug, @ vaves del Senvicio, conviene an asignar a ke Municipalidad recursos
desfinadas a financiar la gfecucidn de los siguienies componentas:

. Camponents 1:
b. Companants 2:

t. Components 3:

1. Control Interno 2. Direccién del Departamento de Salud 3. Adquisiciones del Departamento de Salud
4. Unidad Técnica Programatica del Departamento de Salud 5. Administracion Municipal 6.
Secretaria Municipal 7. Juridico.

OCS/XVA/jim.-



Quiliota

Municipalidad

Este Acto Administrativo Incorpora
Firma Electrénica Avanzada,
conforme a la Ley 19.799

El documento impreso es sdlo

una copia del documento original

Estrategla Componente 1: Acciones de vinculacién con la alencidn da Saled
Mental, da Salud y la Red comunitaria; Deteccion & identificacian de familias con
itegrantes de aito Riesgo Psicasodial, evaluaoion de #stas para definir pertinencia
an ingreso & Frograma y [a modalidad de acompanamiento

Froduectos esporados para al desarrolla del camponante:

1. Detectidn e identficacdn de NMA y jdvenss de Famifiss con alts dasgo
biopescosacizl.

2 Fealizacién de evaluacitn delingreso & aguslias que CUMPEN con el ingreso
@ inclusin segin la modalidad corespondients {Segin o defindo en &l
COMporients N 2.

3. Ewaluacion de 1a situaciin al ingreso v egreso del estado de Sakud Mertal y
el funcigramignio tamiliar,

4. Elgbcracitn de Flan de Acompafamiento, o cual debe ser coharente y zer
reportedo al Flan de Cuidede Integral (PCH, cel respective CESFAM. Bste
Flan gebe ser iealizado en forma conjunta con equipe de salvd del epetor
dei CESFAM,

Estrategia Componente 2. Acciones de articulaciin S8 enenderdn estas
acclones coms la artoslasids con los dispositivos oe la Red de Salud comg con los
dgpositves de Ja Bed Psicosccie” ampliada & intersestodal. Los dispositives de
especislidad son enire olres, Cantro de Salud Mental (COSAM), CESAM, Senacios
de Psiguatia ambuidiona. Disposiivos de vinculecidn con Fad Iniersectonial son
ertre elog las 0FD, SEMAME, Centros de |a Mujer, BEANAM, Escuslas. Colegios,
JUMAEER, BENADIS, JUNN, sic y vinoudacion con Organizaciones Somuniiaias del
sackar donde residen los usuErios.

Productos paperados para ¢l desarrollo dal eampanarite:

1. Elaborackn o aclualizacion de Maps de Red somunal, eon las Instivsones ¥
Qrganizaciones vincutadns & L8 atenciGn de NNA Y jSvenes qua presenten
riasgo paicnaocsl,

2. Realizacién de dervaciones efectvas oon los dispositivos oe 12 Red de
Balud, relacicnados con la trayectonia de las parsonas v familias ingresadas
al Frograma.

3. Realizacion de reunionds ©on eguipos pereneciemes a dispositivos del
seclor @ Intersector relacionadas con & Irayestona de ks personas y familias
ingresadas &l Programa, son el propdsita de efectuar la continuidad de a
atencion de la persona y su familia.

4. Apalizacion o8 reunisnas con organizaciones comunitarias relacionadas con
las persanas y familias ingresadas al Pragrama,

%, Aealizacion de Acciones de Evaluacitn cumplimiants hata en log cores
corespondientes al interior dal Equipe de egte Pragrame.

DISTRIBUCION:
1. Control Interno 2. Direccién del Departamento de Salud 3. Adquisiciones del Departamento de Salud

4. Unidad Técnica Programatica del Departamento de Salud 5. Administracion Municipal 6.
Secretaria Municipal 7. Juridico.

OCS/XVA/jim.-



Quiliota

Municipalidad

Este Acto Administrativo Incorpora
Firma Electrénica Avanzada,
conforme a la Ley 19.799

El documento impreso es sdlo

una copia del documento original

DISTRIBUCION:

Estrategla Componente 3: Acclones de Acompafiamiento.

El tiempo de Intervencidn iotal del Acompafiamiento Psicosocisl serd entre 8 a 9
Messs, segln as necesidedes del usuada y su familia Ingresados al Programa.

El pregrama enftrega los "ecursos para [ santrateckin de horas de profesional, de
preferancia Trabajader Soclal, ¥ péra la conbratacidn de horas de Gestor
Comundario. Tambien ingluye recursas para ¢l financiamients de & Mowlizacon,
Teleforia yfio Comunicaciones {equipa velefdnico v plan telefénion, con posibilidad
de incorporaokin Ge red social WhatsApp) de al menos 1000 minutos para cumplic
con log abjelives del conponanie.

Los ciferios da ingrese o inelusids al acompafiamiento psicososial son MMA ¥
jovenes de famibas con g0 resge peceaccal, SEQUN las condicionas especiiicadas
en la poblaidn objetvo cel programa, y que ro asisten al Centro de Sakud o
prasantan problemas de adherenain al ratarmients olorpado por el Establecimianic.

L=g aociones o9 este components ee deben realizar on el cortixds de la comurstdad,
esio &8 e@n ol espacio domiciliario, establecimientss edusacionales, sspacios
laborales, comursiatios ¥ tamilonaes (juniz de vecinos, centros somunitarios, e
El numere de tamilias que tencrd a su cargo e Frofesional v ol Gestar Comundatio
oependsrs de ba pobacién a canga que poses el Centro de Salud, resgusrdandn que
B2 cUMplan las presacionas que aspecifica el Programa,

Tante ¢l profesional como el Gestor Comunitarie que Nevardén & cabo las aseiones
de acompatamierte deberdn desarollar miliples compstencias y mantener un
amplio conacimianto del sistema |seal de provisién de servicles, de Jos pragramas,
de le= requisites de acsese a chda une de ellos, exige hebilidades de valgracian ¥
capacdad de planificacian v resoluzién de problemas flexibie y creativa, ¥
confidenciaidad.

£l Flan g¢ Presiacionas mensuales debe inchuir 1o siguisnte:;

= figitas Damiciliarfas

* Realizacidn og acciones de Acompanamesnie iekefinics

s Agtividades de coordnacidn v panicipacitn con el equioo de Sakud.
*  Feuniones con e sector

+ Aeuniones Cinlca

=  Consuttorfas de Salud Mentsl, ontre otras

1. Control Interno 2. Direccién del Departamento de Salud 3. Adquisiciones del Departamento de Salud
4. Unidad Técnica Programatica del Departamento de Salud 5. Administracion Municipal 6.
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Preducios esperades para el desarrolle del componente;

1, Elaboracidn de un Pian de Acompaniamiento conjunio con & equipo o
secior.

2. Reaizacion de Acciones de Supervisidn y Meta supervisidn al intenor de los

Equipns de sactor.

Realzaciin de visitas en et dmbito Familar, Educacicnal ywo Laboral,

Capacilacian &l squioo de Salud dal Establesimeento. [Jofmadas)

Evaluacion paricipativa con usuarios y familias.

Healzacidn de Acciones de Evauacén cumpimienta Msla en los cortes

corred pandientes al interior del Equipo de este Programa,

mom s

CUARTA:; EI Ministerio de Batud, a travds del Servicl de Salud, coriene en
asignas o fa Municipelidad durante ¢l afo 2022, la swna de § 39,383,845 (Treinta ¥
nueve millones treacientos ochenta y tres mil echocientos cuarenta y cinco
pes0s), para la ejecucidn v cumpirmsents do los componentes sedalados en ez
clausula anterior.

Er s sigulentes Establesimienias:
. Cardensl Radl Siva Henriques

El siquiznte recusdro se indonma B poblacitn asigrada v =l financiamisntto de os
FPlares por usuarno,

— -

"' Gobert
Nombre Establecimiento . ure l Total, viicr
i 0-24 afcs Programa
——————————————i it | - :I
I T. Cardenal Radl Silva Hervkouez ! 108 |
- X [

§ 30362845

Lz Munizicalldad se compromels a4 complic lns acciones sehaiadas por estao
instramento para ejecutar estrategias espaeificas y se sompromete & mplamentar y
olsjar i#5 prestaciones sefaladas en el Programa pars g parsonas vélidamente
Ingciilgs en la comuna, Los establecimentos de Saud anmtericrnante safalados
deberdn velar por Bl cesarollo el Programa ds acuerdo @ las dafinisianes,
Ineamienios, ¢ indicaciones establecidas. Debesdn emiir un Informe fing para &
Gime core gue contenga los eementos indicedos para bos compeonentes del
Programa, cuyo formalo serd especiicado en los Linesmienios Técnicos del
Programa

Estos fecursos gefEn trandléndos por el Servicio, en regresandacian det Ministada
de Salud, en 2 cuntan 4 pricver, comespondiente al 70 % del total asigrada una
VEZ UrAmitada | resolucion apeobatorin de este corvenio, y baje 12 condisidn se
hayan recepoionads los recursos financieros ok &l Sarvicio,

1. Control Interno 2. Direccién del Departamento de Salud 3. Adquisiciones del Departamento de Salud
4. Unidad Técnica Programatica del Departamento de Salud 5. Administracion Municipal 6.
Secretaria Municipal 7. Juridico.
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La segunda cuata, correspondiente al 30 % restants se wansferird una vez rendida y
aprobada la rendicién de cuentas de la cuota anterior en el mes de octubre.

Para hacer efectivo el traspaso de la cuota, ol Municipio e! dia 12 de cada mes, o
dia habd siguiente, del mes a rendir, deberd enviar & &a Dirsccidn de Senicio de
Salud, en planillas electronicas de acuerdo & orientacicnes programéticas o
directrices técnicas entregadas, Ia siguients informacién:

1) N° de personas atendidas seguin componentes compromatidos en el presents
canveno. Se debera informar el nimero do personas atendidas en el periodo y
of total acumutado durante al afio, por cada establacimiento y su consolidada,

2} Hendicién financiera mensual conforme al “Manual de Procedimentos de
Rendicidn® oe ia Direccitn de! Servicio de Salud Vifa del Mar-Quiliota.

La informacion deberd ser remitida a! referente de! Programa del Servicio de Salug

a AS. Marcela Montoya Sanhueza, COrreo electronico;
marcela montoya@redsalud.gov.cl, montoya marcela20@gmail.com

QUINTA: El Municipio s compromete a utilizar Jos recurscs entregados para
financiar las sigulentes actvidades indicadores y metas:

1. Cumplimiento del Componente Vinculacion a la atencién de salud

mental
Nombre Modio Peoso relativo
N°  Objetivo Indicador Férmula Indicador veorificaci, Meta en ol Indice
&n Global
| Desaraiar acsiones
| go vingulaciin de
nAos, nifas,
adclunconis, y
|ovanes de famiac (N*® de NNA, y jévonos bajo
©on ko femge % de control en al Frograma de
.’.‘“w'w‘.‘m Poblecidn  |Acompafamiento Psicosacial
imegral dnsakd | Bajo Control con Plan do REM P.06!  80,00% 40%
1 moctal do sogun Acompafiamienio’ N° do

““?"""“::“ provaloncia NNA, y [évenas
"“m""“"“? @sperada | cormpromeSicos 8 INgresar) X
alspasitvos ¢o La rad 100

do sakd y
comuriaria,
+ comradponts tu tvel
do compiomiso y
cerplefid

2. Cumplimiento del Componente de Articulacién:

articulacibn dectrs dw - Reuntones go | (N Rounienes con Equipes
eotabiecimionts, o | saerdinacidn y | Secior Swiud realizadas + N*
2 reddesshidy | asndisls de Asunionas con Equipos  |REM A-06! 80,00% 15%
peicosocley | CA108<on | Iinfersector realizadas) / (5 x |REM P-06

énlntad locel, e | INSULITIONES dei| NP g NNA, y [Svenes bejo
Fngragcserial, con foco | Sector Saud @ controf) x 100

I ?; Objetivo | hdc:;:v Formula indicador  |verificacl| Meta |T R0 relativo en
| on ol Indice Giobal
' Coording scciones de % on

I \
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fos cuidados cel rospecio al

usuaio actancar
dafnido por o

programa

Coordinar azsiones du s
oo s | Aeanonesce
Aabi pcimiento, on coordinacidn y
les dispacitves dafa | Vineulackin (N Rounlones con
redcesaldy | COMUNIBNS Con oo aniaciones Comunitarias(REM A-06| 80,00% 15%

atancidn pecosocal | O clones
S a e a | e | roaizacas / (4 x N° da NNA, [REM P-06
inersactonal, cenfocs| rampacto Y I9V0NES bajo control) x 100
&n la contnuidad de estbncar

106 cuncadoe cal .
S0 delnido por of |

3. Cumplimiento del Components de Acompafiamiento:

Nombre Medio Peso relative
N* Objetive Indicador Formula Indicador verificacié | Meta en ol indice
= n Global
‘:"‘w “b":‘o:' % de Visitas
congadanies ronlizadas -
saguirionto @ nihoe, (N* Vigitas Reallzadas / (7 x
G Jolies. Sihmnits, 'm: N° de NNA, y |Gvenes bajo :g ﬁg 80,00% 24%
'“;::MM;“ cafinido per & control)) x 100
psicosnels’ peograma
Reakizer accianes do | % 0@ Accicres
wconpulamerioy | TOIEINCES | N+ Acgiones Teiefonicas
sgumisnioaifos, | OMIZACES | pegiipadan /(30X NOde | REM A-26 | 80,00% 6%
5 |nhas, pdolescenies, y| respocta al
|6wanes de fam¥as ostangar | NNAY fvenes bajo control))| REM P.O6
con a0 Netgo defindo por ol | x 100
puicssoeist piograma |
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*Cada indicador tiene como cumpimiento maximo de 100%

SEXTA: El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del preésente convenio, para
conocer el desarrolio y grado de cumplimienio ce cada componente del programa
con el propdsito de mejarar su eficiencia y efectividad. El cumplimiento de las metas
del Programa se evalia en reiacion a sus componentes lécnicos y administrativo-
financeros,

Dicho monitoree y evalustién tendrd como primera instancia de control y
suparvision de los respectivos establecimiontos de Salud y serd cannlizado y
analizadc por el equipo técnico de este Programa er APS, en conjunto con los
*alerantes ticnicos del Servicio de Salud.

Se efectuarén tres evaluaciones anuales

Primera evaluacion: Se efectuara con corne al 30 de Abril:
La Informacion debe ser enviada al SS Vifia del Mar-Quiliota, la cual debe dar
cuenta de:

1. Conlratacién de los Recursos Humanos para el Desarrolic del Programa.
Las nuevas funciones deben ser asumidas de preferencla por profesionales
dal Trabajo Social. Para las acciones deteccion, articulacién comunitaria y
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sequimiento deben ser electuadas por un Gestor Comunitanio, el cual
prefereniemanie debe ser reciulado snire las personas de |3 comunidad cue
parizipa en Organizacionas comunitares del sector,

2. Entrega de Informe de diagndstico Situacional, que incluya o Mapa de Red
mencianado en el componanig NEZ,

3. Convalaclén o destinacikin de recurscs para los senvicios de apoyo de
movilizacion necesarios para f desarmollo 08! PFrogramea

4. Contratacién de los servicigs de apoyo de leleforda necesarios para el
degarrolio del Programa de &l menos 1000 mindios
a. Compra yio ariendo de squipos
b. Conlrato da mirdias v plan ds deios,

5. Sendcio 5 0 mdguisicion de implemenios, maletidles o bienes sfines al
desarrelic del Programsa previa aulerzacidn del Sarvicio Sakud Vife del Mar-
Quilota,

6. Aricular, padicipar v eoerdingr acciones tendientes a2 |z conlormacion,
MEnension o mejoramsento de las Comsiones Midlas Salud-Educacion
Comuralas. {Entrega de verificadores: lista da Asigtencia, fotografias, et

Segunda avaluazién: Se efestuard con corte al 31 de Julie

En beze 2 oz resullados alcarnzades por el Programa, se hard afedtiva la
religuidacion de la segunda cuola (e cual serd reslizads en & mes da Oclubre si
procediens.

Parcantajes de cumplimiento Programa

Porcentaje cumplimiento da | Porcentzje de Descusnto de
Metas por componenta recursos 2 cuota de J0%
> 50 % o 0%
Eritre 44.00% ¥ 48,93 % 25%
[ Enlre 30.00% y 38.98% | 50%
Enfre 20.00% y 25.55% 5%
Manog dol 205 10 %

Teroera evaluacidn: Se efectuard con corte &) 31 de Diciembre
Feaba en la cual Ios establecimienios deberdn tensr e 100% de ias prestaciones
pemprometdas por componente ejecutacas. Los Establecmientoa de Salud y

municipios deberdn informar del cierre anual del Programa v del desarrollo final
oatenide en el reapective Infarrme Fingl,

Adicignaiments de lac evalpaciongs descritaz, e poded raguerir & envio de
Informes de =vances mensuales &l 25 Wi 48l Mar-Ouilota, ¢ deste a la
Subsecretana de FRedes Asistenciales, del Minslero de Saled, oconlorme
INsTruCoicnos Ministeraes,
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DISTRIBUCION:

& finde ajustar actvidad epoutada v 6% recursos fingnoieros ransienidos, el servico
B contar de |a segunda cuota retendrd ef valor de b metd comprometida para el
perindo que no se haye cumplicdo, Es1a retencidn =20d libarada cuando 13 comuna
alcance & avance acumulado dal programa.

En ningdn caso, la programaciin acordada podrd establecer un cumplimiento de 1a
meta inferior al 50% en la evaluacidn del mes de Julic para cada unc de los
componentes dul programa.

En el cass dé la gvaluacion final, cuande exisia el na cumplmients de porceniajes
asignedos & melas y dinerocs 4 2 miEmas, esas no podrén sef modificadas ni
reasignadas an ningunas de los componentas gel programa,

SEPTIMA: Serd responsabilidad de la |, Muricipaldad, velar por 1 conects
Iversidn di los fondas recitides, conlarme con 68 objelives de esie convenio. Lo
artefiar, independantements de las alibuciones owe le competen al Sanvicio, en al
sertido de exicir cportunamente k& rindicicn de cuentas de s fondas entregadog y
de |as revisionas que pudiase sleciuar,

QCTAVA: La “Municipalidad" doberd efectuar thdes |28 aomionds necesariss para
alcanzar con eficacia y ehciencia el Programs, de acuerdo 4 las nofmas v reglas
DOFTEEpOndigntes, Akl COMO & |35 orientaciones Aanicas de las eetratagios definidns
e informadas por el Referanta Tacnico del Servicio,

MOVENA; El Servicio deberd veler por ka8 cofmecta wilizacion de (o fondos
traspasades acto gue fscalizerd a wavés de la Unidad de Rendciones do K
Cireccidn de Abencidn Primaria v por &l Departaments de Auditoda del 2.5 de sar
requeride. Sln prejicio de lo anterior, estas trasfereneias de recurses se rgen por
laz normas eslablecidas en la Aeschucidn N® 30 del 2015 de la Contralora de la
Republca, que dispane |a obligasién de rendir cuenta mecsual de loe recursos
iranstoridos, dentrs de o2 quince primaros dias habiles administratives del mes
sigulente al que g8 informa. k3 cual daberd sar ingrésada & platalorma Sisterna de
Aendicionas Edectrdnicas de Cuantas SISREC de la Contraloria, a fin de detarminar
la corecta inversifin de Ios fondos olorgados y el cumplimienta da los objetivos
previsios €0 ia ley 0 6n 8l 8210 que ordena [a ranslerancia antre el Servicio de Salud
y B llustre Municipalidad, Consldersr ademis que mo cumglic con esta narmatia
signilicard no ransferr ios recursos financienss del respectivo periado,

DECIMA: B Servicio de Salud Vifa del Mar-Quilota, podrd requerir a fs
Municipalidad, los datos & nformes felativos a la ejecucién del pragrama con (o8
detalles y especificacionss que se estime del case, en conformidad & o establecida
en la Rescduclén N° 30 del 11 de Marzo de 2015, da la Contraloria General de la
Repuablica, pudiendo ejecutar una sonstanta suparvisidn, contrel vy evaluacidn ded
miema, cizponiends ¢ un sistema de registros que permila fa evaluacion condrol y
maonitarea de lBs adtividades con indeadorss confiables, de Mol reccleccidn y
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mangjo & nive! kocal. Asimismo esta dispona 12 oblipacksn de rendic cuenta mensual
ca los recyrsos fransferidos dentro de los primeros quince dias hiébiss del mes
sigulerte al gue s& infarma, a fin de deiesminar la correcla imversian de s fondos
otargadcs v el cumplimanlo de [as objelivos previstos en la Ley a en ¢ 8ot oue
ardena k& Transferencia, (o gue debe ser fiscaizado por al “Sensicio”,

Todo saido del Frograma no ejecetado deberd ser ingresado a |3 cuanta comiante
det B35V, AUT: 67, 608.600-5, Cusnta corriente N 235081 22458 dol BansoEatado

CECIMA PRIMERA: F| Sendicio verificard la comecta utilizasion dp o fondes
traspasades & ravés de su Depariamento oe Auditana, de scuerdn al programa
anual aprabado por la Direceldn el Servicia,

DECIMA SEGUNDA: B Servicio de Salud en ests acto designa admmistiador v
coordinador a la AS. Marcela Monoya Sannueza, & 108 comeos alecirdnicos:

margemonteya@redsatud genel, montoya marcea20@@ymailoom Quien terdrd
eamg funién principel actuar somn referante técnbco de esle Sorvicio respacio oa
la |. Municpalidad v del Ministerio do Salud ademds de velar por 1a corects
Bppcution y adecuado cumplimiante de las obiigaciones asumidas por las pantes, La
I Municipalided netficard al Serviclo de Salud da la perscna que actuard como
refarente téonico dentro del plaro de cinco diss contados desde k2 fache de
Suscripcian dal pressnta canveig,

DECIMA TERCERA: El prasante convenio Hens vigencia desde ef 01 de Engro
hasta @l 31 de Diciembre de 2022, En la Oitima cuola de Tansferencia de recursos
asigreados. sujsta 8 evalugeldn do eumpimiento de metas, tended un plazo de 90
dias o2 ejecusidn, ung vex meibida 18 remaeza, gerantzando la continuidad dal
Programa. Sin peduicio de aeste, o presents pregrama podrd extender su
Tuncianameento hasta of 37 de Maeo del afo siguiente, provia evaluscion y
autorizacifn oel referante leonice del pregrama.

DECIMG CUARTA: Las partes acuerdan que e Qresents contrats ee profrogard
euviomdticaments, sempre que & Pragrama a ejecidar cuevie con disponibiidad
presupuestanis $egin la ley de presupussics del Sector Publico del afio respectivg,
sin parjuicio de su tdrming por alguna de l8s causales pectadas o gue las panes
acuardan de comin souerds su finalizacidn, por motvos fundados,

La prérroga dal convernie comerzard a rege desde el 01 de Enero del @fo
Prasupuasiario siguiente v Su duracion se mdenderd hasta el 31 de Diciembra del

afo misme,

Frorrogado el cowenin, el Servicio de Sakg gebord dictar une resclucidn que
salablezce 1as motas y recursos disponibles para 8l nueve perisda®

10

DISTRIBUCION:
1. Control Interno 2. Direccién del Departamento de Salud 3. Adquisiciones del Departamento de Salud

4. Unidad Técnica Programatica del Departamento de Salud 5. Administracion Municipal 6.
Secretaria Municipal 7. Juridico.

OCS/XVA/jim.-



Este Acto Administrativo Incorpora

" Firma Electronica Avanzada,
U| o a conforme a la Ley 19.799

Municipalidad El documento impreso es sdlo
una copia del documento original

DECIMO QUINTA: En el casa que la Muricipalidad, s& excadiese do los fondes
destinado por el Servico de Salid Vida del Mar-Qulllcta, para tos efecios de este
convenic, Asla deberd asumin &l mayor costo que Ivolucrs su ejacucidn,

DECIMO SEXTA: El presante converio se frma en 2 gjemplares, quadands vno en
poder del Serviclo de Salud, v uno en la Municipaicad

DECIMO SEPTIMA; Para ndos los efectos legales derlvacos dal prasente cofvienio
lag paries prorragan compelensia para ante |os Tribunales do Justiss 30 fa ciuded
oe Vi del Mar,

PERSONERIAS: La faculiad y pemsoneria de O. ALFREDC MOLINA HAVES,
director del Servicio de Salud Vifia del Mar — Quillota, para c=iabrar sanvenios estdn
comténidos en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/2008, que fjs Taxis Refundido
Coprdinade y Sistematizade del Decreto Ley N° 2TEY7E y de kas Loyes NP18.969 y
N™8.933, conjurtaments, con los Decreios Supremos NF 14002004 Y 2E2020,
ambos del Ministerio de Salud y Fes. Toma Razsn N 120850/1 7902019 de I
Centraloria General de fa Feplbica Ls personerla de D. OSCAR CALDERGN
SANCHEZ, alcalde de la llustre Muricipaidad da Guillols, consts en Sentencia i

Proclamacidon N° 299.2021 del Tihural Skecioral de Varperalss de Fecha
200062031,

T D.ALFREDD MOLINA NAVES
DIRECTOR
SERVICIO SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA

EU CHE/CA GFT/asm
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SEGUNDO: ADOPTE el Director del Departamento de

Salud Municipal las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucién.
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