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QUILLOTA, 17 de Mayo de 2022

La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

NUM: 6111 VISTOS

1.- El Articulo 206 del Cédigo del Trabajo que establece que; Las Empresas que ocupan
veinte o mas trabajadoras de cualquier edad o estado civil, deberan tener salas cunas
anexas e independientes del local de trabajo, en donde las mujeres puedan dar alimento
a sus hijos menores de dos afios y dejarlos mientras estén en el trabajo.
2.- El Articulo 203 del Codigo del Trabajo, que sefiala que el Empleador pagara el valor de
los pasajes por el transporte que deba emplearse de ida y regreso de la madre.
3.- Planillas de Asistencia de la Sala Cuna en Convenio “Oso Yogui”, de las funcionarias que
mas abajo se individualizan;
4 - La Resolucion N° 6 de 26 de marzo de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
que fijan normas de exencion del tramite de Toma de Razoén; y en virtud de las facultades
que me confiere la Ley N2 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: REGULARIZASE EN el pago en la Remuneracién, por concepto de Traslado
de Sala Cuna de los meses Marzo y Abril 2022, a las siguientes trabajadoras:

Nombre Rut Valor
Serrano Olivares, Javiera 17.977.438-0 $41.400.-
Naveas Lastra, Carla 17.978.622-2 $ 25.200.-
Villagra Aracena, Solange 17.635.343-0 $ 2.800.-
Silva Silva, Yesenia 16.058.967-1 $37.800.-

SEGUNDO: ADOPTE el Departamento de Administracion de Educaciéon Municipal las
medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y DESE CUENTA,
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