
  

D ISTRIBUCION:  
1. Control Interno 2. Alcaldía 3. Administración Municipal 4. Salud 5. Personal Salud 6. Finanzas Salud 7. Jurídico 8. 

Secretaría Municipal. 
  

OCS/DMB/jlm.-         

Quillota, 17 de mayo de 2022. 
 
La Alcaldía decretó hoy lo que sigue:  
 
D.A. NUM: 6125 /VISTOS:     
 

1. Oficio Ordinario N° 100/2022 de 03 de mayo de 2022 de Administradora 
Municipal a Sr. Alcalde, en que solicita se deje sin efecto el Decreto Alcaldicio 
N°3.967 de 18 de marzo de 2022. Lo anterior, de acuerdo a lo expuesto en el 
Ordinario N°7 de 18 de marzo de 2022 mediante el cual el Director de Control 
se dirige a usted manifestando que el Decreto mencionado en el párrafo 
precedente carece de legitimación legal, no pudiendo otorgarse los días 
singularizados en dicho documento, por lo que procede dejarlo sin efecto; 

 
2. Decreto Alcaldicio N°3.967 de 18 de marzo de 2022 que otorgó de forma 

extraordinaria para el año 2022, la cantidad 5 días adicionales a los 
funcionarios pertenecientes al Departamento de Salud de Quillota, por 
reconocimiento de funciones en contexto de Pandemia entre los años 2020-
2021-2022. Los adicionales se identifican de la siguiente manera: 

 

 
 

3. Las facultades que me confiere la Ley Nº18.695 Orgánica Constitucional de 
Municipalidades y sus posteriores modificaciones; 
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D E C R E T O 

 
 
PRIMERO:                                     DÉJASE sin efecto el Decreto Alcaldicio  
N°3.967 de 18 de marzo de 2022. 
 
 
SEGUNDO: ADJÚNTESE copia de este decreto en el 
Registro del D.A. N°3.967 de 18 de marzo de 2022.  
 
 
TERCERO ADOPTEN la Alcaldía, la Administradora 
Municipal y el Director del Departamento de Salud Municipal, las medidas pertinentes 
para el cumplimiento de esta resolución. 
                                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


