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Quillota, 17 de Junio 2022.

Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.A. NUM: 6856 /VISTOS:

1. Oficio Ordinario N°3032 de 07 de Junio de 2022 de Director
Departamento de Salud Quillota a Sr. Alcalde, con V° B° alcaldicio, en
que solicita dictar Decreto Alcaldicio que apruebe Convenio
"Programa de Apoyo a la Gestion” ano 2022, Resolucién Exenta N°
3001 de fecha 03 de mayo del 2022, suscrito por el Servicio de Salud
Vifia del Mar y la llustre Municipalidad de Quillota, con una vigencia al
30 de septiembre del 2022, con el objetivo de aumentar la eficacia en
la gestion y administracion local de salud tendiente ‘a proporcionar a
las personas beneficiarias, una mejoria en la calidad y resolutividad
de las atenciones de salud;

2. Resolucién Exenta N°? 3001 de fecha 03 de mayo del 2022, que
aprobo el Convenio celebrado con fecha 26 de abril de 2022, entre el
Servicio de Salud Vina del Mar — Quillota y la |. Municipalidad de
Quillota, en virtud del cual la I. Municipalidad se compromete a
desarrollar el "Programa Apoyo a la Gestion”;

3. Convenio celebrado entre el Servicio de Salud Vina del Mar — Quillota
y la I. Municipalidad de Quillota, Convenio Apoyo a la Gestion
Local, de 26 de abril de 2022;

4. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DISTRIBUCION:
1. Control Interno 2. Direccion Departamento de Salud 3. Administracion Municipal 4. Juridico 5.
Secretaria Municipal. 6. Unidad Técnica Programatica del Depto de Salud.
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DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente  Convenio
"Programa Apoyo a la Gestion”

s

SERVICID DE SALUD
VIFA DEL MARQUELOTA

CONVENIO
SERVICIO DiE SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

(Convenia Apoyo a la Gestién Local)

Er vifa del Mar a 26 de abrif de 2022, entre ¢f SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR-
QUILLOTA, persona juridica de derecho plblico domiciltade en calie Von Schréeders
N°302. Vifa de! Mar, representado por su Director D. ALFREDO MOLINA NAVES, del
mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUILLOTA, persona juridica de derecho plblico domiciiada en Calle Maipo N° 330,
representada por su Alcalde D. OSCAR CALDERON SANCHEZ de sse mismo domicilio,
an adelante 1a “Municipalidad®, se ha acordado celebrar un convenio, que gonsia de las

s'guientes clauvsulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra incrementarse: “En el caso que 1as normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridad a la enfrada en vigencia de es1a ley impliquen un mayor gasto
para la Municipalidad, su financiamiento serg incorporado a log aportes establecidos en el

articuio 43"

Por su parte, el articulo 6° det Decreto Supremo N¢ 118 de 2007, del Minigterio de Salud
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el

Ministerio de Salud dictara la correspondiente Resolucién”,

SEGUNDA: En el marco de 1a Fleforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a
la Eguidad, Participacion, Descentralizacion vy satisfaccion de los Usuagrios, de las
prioridades programdticas, emanadas del Ministerio de Sakud y de la modernizacion de ta
Atencion Primaria e incorporandola como &rgay pilar relevante en el proceso de cambio a
un nueve rmodelo de atencidn, el Ministerio de Satud ha elaborado un Programa de Apoyo
& ia Gestén a Nivel Local en Atencidn Primaria Municipal, con ef objeto de aumentar fa
sficacia en la gestion y administracion local de salud tendiente a proporcionar a las persanas
heneliciarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad de 1as atenciones
de salud, v aprobada por resolucidn exenta N® 1270 de 12 de diciembre de 2014 por e
Ministerio de Salud.
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TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en reasignar a la
“Municipalidad”, en su calidad de entidad administradora de salud municipalizada, desde
la fecha de total tramitacién de la resolucidn aprobatoria, los recursos para financiar la
Adquisicién de Equipamiento Mamégrafo Digital y Habilitacion de la Sala de
imagenologia Comunal, de acuerdo al siguiente detalle:

| cANTIDAD | REQUERIMIENTO 'VALOR TOTAL
j | HABILITACION SALA DE
4. .
{ * IMAGENOLOGIA COMUNAL B ¥ 138854399 il
B MAMOGRAFO DIGITAL $ 114.475.776
[ TOTAL ! § 249.330.155 _l

CUARTA: Conforme a lo senalado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud, reasignard a la Municipalidad, la suma de $ 249.330.155
(doscientos cuarenta y nueve millones trescientos treinta mil ciento cincuenta y
cinco pesos), destinados a la adquisicién de un Mamagrafo y Habilitacion de la Sala de
Imagenologia Comunal de acuerdo a normativa vigente. Estos recursas corresponden a
saldos del Programa Imégenes Diagnoésticas de los afios 2017 — 2018 - 2018 - 2020 y fueron
aprobadas mediante la Resolucion Exenta N°3923 de fecha 17.05.2017, la Resolucién
Exenta N°2250 de fecha 13.03.2018, la Resolucion Exenta N°2462 de fecha 19.04.2019 y
la Resolucion Exenta N° 1948 de fecha 18.03.2020 respectivamente, todas de la Direccion
del Servicio de Salud Vina del Mar — Quiliota.

La Municipalidad debera enviar a la Direccion la siguiente informacion:

» Rendicidn financiera mensual conforme al “Manual de Procedimientos de Rendicién
de la Direccion del Servicio de Salud Vina del Mar — Quilleta®, que debera remitirse
en formato digital al presente referente (victor.burgosp@redsalud.gov.cl) con copia
al encargado de las transferencias municipales de la atencion primaria Srta. Brisa

Pastén (brisa.pasten@redsalud.gov.cl), Subdireccion de Recursos Fisicos vy
Financieros de la Direccion Servicio Salud Vina del Mar Quillota.

QUINTA: La informacién deberd ser remitida al referente del Programa del Servicio de
Salud Kigo. Victor Burgos Penailillo al carreo electrénico
victor.burgosp@redsalud.qov.cl.

SEXTA: Seréa responsabilidad de la Municipalidad, velar por 1a correcta inversion de los
fondos recibidos, conforme con los objetivos de este convenio. Lo anterior,
independientemente de las atribuciones qus le competen al Servicio, en el sentido de exigir

oportunamente la rendicion de cuentas de los fondos entregados y de las revisiones que
pudiese efectuar.
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Asimismp, la Municipalidad debera efectuar todas las acciones necesarias para alcanzar
con eficacia el Programa, de acuerdo a las normas y reglas correspondientes. Asi como a

tas orientaciones técnicas de ias estrategias referidas del presente Programa.

Servicio para los efectos de este convenio, dabera asumir el mayor gasto gue involucre su
simcucion. Por el contrario, los recursas no utilizados deberan ser reintegrados en su

tatalidad al Servicio de Salud

OCTAVA: E! Servicio reguerird a la Municipalidad ios datos e informes relativos a la
sjecucion del presente convenie, con {os detalles y especificaciones que estime del caso,
sudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacion del mismo. Cenforme a
io establecido en iz Resolucion N° 30 de 2015 de la Contraloria Genera! de ia Repulblica, ta
Municipalidad debera rendir cuenta de |as sumas recibidas por concepto de este Canvenio.

NOVENA: E! Servicio verificard Ja correcta utilizacion de los fondos traspasados a traves
de su Departamento de Auditoria, de acuerdo al programa anual aprobado por la Direccion

dol Senvicio.

DECIMA: El Servicin de Salud en este acto desigha administrader y coordinador a D,
Victor Burgos Pefallillo, quien tendrd como funcion principal actuar como reterente
tecnica de este servicin respecto de ia 1. Municipalidad y dei Ministeri de Salud ademas
e velar por la correcta ejecucion y adecuade cumplimiento de 1as obligaciones asumidas
por las partes. La |. Municipalidad notificard at Servicic de S8alud de la persona que actuard
como referente técnico dentro del plazo de cinco dias contados desde la fecha de
suscripcion del presente convenio,

UNDECIMA: El presente convenio tendra vigencia hasta el 30 de Septiembre de 2022

independiente de ia dictacién de la reselucion aprobatoria de este documento.

en el programa obieto de este instrumento, deberén ser restituidos al Servicio, lo que
debera realizarse a mas tardar dentro de los 30 dias habiies a partir de fecha de resolucion
que aprueba finiquito del presente convenio.

Todo salde de programa nio ejecutado deberd seringresado a la cuanta corricnte del S6VQL

nartes prorrogan competencia para ante los Tribunales de Justicia de la cludad de Vifa del

BECIMA CUARTA: Fl presents convenio se firma en dos ejemplares, guedando uno én

poder del Servicio de Salud, y uno en el de la | Muricipalidad.
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PERSONERIAS: La facultad y personeria de D. ALFREDO MOLINA NAVES, Director cé!
Servicio de Salud Vina del Mar - Quillota, para celebrar convenios estan contenidos en ef
Decreto con Fuerza de Ley N° 1/2008, gue fja Texte Refundido, Coordinade y
Sistematizado de! Decreto lay N° 276379 y de las Leyes N*1B.460 y N°18.833,
copntamente, con ios Decretos Supretnos N°140/2004 Y 26/2020, ambos det Ministerio
de Salud. Le personeria de D. OSCAR CALDERON SANCHEZ, Alcalde de la lustre
funicipalidad de Quillota, consta en Sentencia de Proclamacion N° 289-2021 del Trbunal
Electoral de Valparaiso de Fecsha 28/06/2021.
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Bateeet osc‘m SXCRERGN SANCHEZ

D. ALFREDO MOLINA NAVES
DiREQTOR
SERVICIO SALUD VINA DEL MAR-QUILLOTA

l. MU.- CIPALIDA DE

£y CHBiKige VBPICA GFTfaeg.
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Quiliota

Municipalidad

INT, 502 - QUILLOTA
Correlativo: 3001/ 03-05-2022

Documento firmado por:

Establecimientg
DIRECCION S3VQ

! Alfredo Andrés Molina Naves Director Servicic Satud

Documento visado por:

Nombre Establecimiento Cargo
Graciela Pel Carmen Fuentes Torres DIRECCION SSVQ Profesional ¥ Técnico Universitario
Marx Constanza Harkin Barahona DIRECCION S8VQ Enfermera
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SEGUNDO: ADOPTE el Director del Departamento de
Salud Municipal las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta
resolucion.

MINISTA OF FE

(e

Firmado DiEiEl mente por
DIONISIO MANZD BARBOZA

FRado Digitalmente por

PAULA VASQUEZ HENRIQUEZ
ARQUITECTO
SECRETARIO MUNICIPAL TRABAJADORA SOCIAL
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
MINISTRO DE FE ALCALDESA (S)
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