Este Acto Administrativo incorpora

Q Ii t Firma Electrénica Avanzada,
UI o a conforme a la Ley 19.799.

Municipalidad El documento impreso es s6lo
una copia del documento original.

QUILLOTA, 17 de Junio de 2022.
La Alcaldia decreto hoy lo que sigue:

D.A. NUM: 6.887 /VISTOS:

1) Oficio N®151 de 09 de Junio de 2022 de Director de Secretaria Comunal de Planificacion a
Alcalde en solicita autorice incluir en tabla de Concejo Municipal Visacion Cartera de Proyectos
“Actualizacion Plan de Desarrollo Comunal Quillota”, a cargo de Ingenieria Construcciones y
Servicios Mapocho Ltda.;

2) Acuerdo N°161/2022 adoptado por el Honorable Concejo Municipal de Quillota en Sesién
Ordinaria de 16/06/2022, Acta N°18/2022;

3) EIl Acuerdo N2003-B/2021 adoptado por el Honorable Concejo Municipal de Quillota en Sesién
de Instalacién de Concejo Municipal periodo 2021-2024 de fecha 02/07/2021, que autoriza al
Secretario Municipal la tramitacion de los Acuerdos sin esperar la aprobacion del Acta;

4) Las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO PROMULGASE el Acuerdo N°161/2022 adoptado por
el Honorable Concejo Municipal de Quillota en Sesidén Ordinaria de 16/06/2022, Acta N°18/2022,
que dice: “Por unanimidad se aprueba la siguiente Cartera de Proyectos propuesta en el estudio
“Actualizacion Plan de Desarrollo' Comunal Quillota”; a cargo de Ingenieria Construcciones y
Servicios Mapocho Ltda.:

Quiliota

Municipalidad

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 2020 - 2025

DISTRIBUCION:

Concejales - Alcaldia - Control — Adm. Municipal — Delegaciéon San Pedro — Juridico - Administracién y Finanzas — DOM -
Direccion de Transito - Administracion Municipal - RED-Q - Salud - Direccién de Cultura - Direccion de Deportes - SECPLAN -
Acuerdo N°161/2022 - Acta N218/2022 - Secretaria Municipal - Transparencia.

PVH/HCM/DMB/gdr. -



11. Plan de Inversiones

11.1 Desarrollo Humano y Social

Lineamientos estratégicos’

1.1 SEGURIDAD PUBLICA: Mejorar y fortalecer las condiciones de sequridad péblica afianzando la organizacion de la sociedad civil
y el desarrollo psicosocial para prevenir los delitos.
1.2 IDENTIDAD CULTURAL QUILLOTANA: Promover y fomentar la identidad cultural patrimonial de la comuna en todas sus
formas y lenguajes.
1.3 INCLUSION SOCIAL Y DIVERSIDADES: Promover la inclusién social considerando las necesidades de mujeres, adultos
mayores, pueblos originarios, migrantes, situacion de discapacidad e infancia en situacion de vulnerabilidad
1.4 DESARROLLO SOCIAL Y COMUNIDAD: Generar posibilidades para el desarrollo de todo tipo de actividades para las

personas en la comuna.

de inversiones.

Lineamiento Objetivo N° | Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR?
. Consiste en aprovechar el capital
Asesorias para la humano existente en el municipio
postulacion de para  asesorar  a  las SEGURIDAD | SEGURIDAD
1 organizaciones organizaciones sociales en Ia 2022 2025 | PUBLICAY | PUBLICAY
somalgs a fopdps de postulacion de fondos publicos en FAMILIA FAMILIA
seguridad publica . . ey
materia de seguridad comunitaria.
Consiste en la adquisicion e
instalacion, asesoria enl uso y
L | commesen | damar comates on | s | s | SECURAD | SECURDAD
barrios de la diferentes bgmog de la comuna EAMILIA EAMILIA
comuna en  coordinacion con  las
organizaciones teritoriales
funcionales.
El proyecto consiste en la
111 COLABORAR Fortalecimiento  de adquisicion  de sistemas  de
EN LA sistemas de televigilancia a través de drones,
PREVENCION DE televigilancia y porticos 'y  camaras  de
DELITOS proteccion a través televigilancia ~ mediante  la
11 de postulacion a postulacion a fondos publicos. SEGURIDAD | SEGURIDAD
SEGURIDAD 3 fondos que permitan Este tipo de sistemas permitira 2022 2025 | PUBLICAY | PUBLICAY
PUBLICA la adquisicion de prevenir delitos, y fiscalizar de FAMILIA FAMILIA
sistemas, tales venta ilegal de  aridos,
como Drones, construcciones irregulares,
Pérticos y Camaras vehiculos robados, entre otros,
de Televigilancia colaborando activamente con las
policias.
Consiste en la elaboracion de un
Fortalecimiento del disefio de programa para la
Programa de atencion de victimas de violencia SEGURIDAD | SEGURIDAD
4 atencion a victimas intrafamiliar.  Considera 1. 2022 2025 PUBLICAY | PUBLICAY
de violencia Diagnéstico, 2. Evaluacion FAMILIA FAMILIA
intrafamiliar Econdmico-Financiera, 3.
Presupuesto
112 Estta |‘ ideg consiste | en dIa
. actualizacion anual e
Siimgomm ’F*,lc‘“a"ém" | ge diagnéstico de seguridad con SEGURIDAD | SEGURIDAD
5 an Lomunal @& | intormacien  primaria  y | 2023 | 2024 | PUBLICAY | PUBLICAY
CON LAS Seguridad secundaria, ademds de sus FAMILIA | FAMILIA
COMUNIDADES Participativo definici ' rateqi |
DEL TERRITORIO efiniciones estratégicas y plan

1 Con fines operativos los lineamientos se presentan con su abreviacion y su redaccion oficial.
2 Unidad Técnica responsable




Lineamiento

Objetivo

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR?

Adquisicion de 2
vehiculos de
Seguridad
Ciudadana

Consiste en la adquisicion de dos
vehiculos de seguridad ciudadana
en el marco del programa Quillota
te cuida para la atencion de la
localidad de San Pedro y centros
poblados del medio rural. Esta
adquisicion  sera sometida a
evaluacion financiera

2022

2025

SEGURIDAD
PUBLICAY
FAMILIA

SEGURIDAD
PUBLICAY
FAMILIA

1.2
IDENTIDAD
CULTURAL
QUILLOTANA

1.2.1 VINCULAR A
LA COMUNIDAD
CON LA GESTION
CULTURAL
DESDE Y PARA
SU TERRITORIO

Creacion e
Implementacion
Coworking Cultural

Consiste en la gestion para la
instalacion de creadores o
cultores en un espacio fisico y
virtual por unidad vecinal que
permita la interaccion simbidtica
de sus miembros, desarrollando a
la vez unidades productivas y
sostenibles de produccion de arte
y cultura.

2022

2025

Direccion Cultura

Direccion
Cultura

Exhibicion de obras
teatrales y visuales

Consiste a una programacion
para la exhibicion a partir de un 1.
andlisis de situacion actual, 2.
Objetivos, 3. Acciones y alcance,
4. Presupuesto por cada obra

2022

2025

Direccion Cultura

Direccion
Cultura

Relocalizacion ~ de
museo y biblioteca
municipal de
Quillota

Consiste en la relocalizacion del
museo en terrenos municipales,
generando un edificio que permita
satisfacer  las  necesidades
actuales y futuras  para
administrar  los 79 sitios
arqueoldgicos y los depésitos que
contienen colecciones
arqueoldgicas (piezas, utensilios
y cuerpos humanos) e historica.
Ademas, incluye la construccion
de un espacio para el
almacenamiento,  clasificacion,
salas de lectura y consulta de
textos, revistas y documentacion
que serd la Biblioteca Municipal.
*Incluye elaboracién de Plan de
Gestion del Museo y Biblioteca
Municipal de parte de Cultura.

2022

2025

Direccion
Cultura

SECPLAN

1.2.2 OTORGAR
HERRAMIENTAS
FORMATIVAS Y
METODOLOGICAS
ENASPECTOS
FORMALESDE
LOS LENGUAJES
ARTISTICOS

Programa de
talleres de
expresiones
artisticas
(teatro,
pintura,
etc.)

danza,
musica,

Consiste en el desarrollo
programatico de talleres de teatro,
danza, pintura y musica para cada
unidad vecinal. Esta planificacion
considerara, 1. Acciones Y
alcance, 2. Presupuesto por cada
actividad

2022

2025

Direccion
Cultura

Direccion
Cultura

Academia formativa
de artes y oficios

Corresponde a la creacion de una
instancia formativa que permita la
certificacion de las personas en
los diferentes lenguajes artisticos.
Es una etapa intermedia entre los
talleres y la escuela de artes y
oficios. Esta academia se activa
desde el centro cultural y se
instala en el territorio a través del
trabajo en las diferentes unidades
vecinales.

2022

2025

Direccion
Cultura

Direccion
Cultura

Escuela de artes y
oficios

Constituye una instancia de
formacion  certificada en el
aprendizaje y maestria de las
expresiones artisticas a nivel
tedrico y nivel aplicado y consta
de dos vertientes: 1. Nivel tedrico
formativo y 2. Nivel aplicado en
las artes del fuego utilizando
ceramica y metal

2022

2025

Direccion
Cultura

Direccion
Cultura

13

Programa de
talleres en oficios
tradicionales
(talabarteria,

Consiste en la implementacion de
talleres permanentes
incorporando  elementos  de
innovacion y de agregacion de

2022

2025

Direccion
Cultura

Direccion
Cultura




Lineamiento

Objetivo

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR?

madera, ceramica,
mimbre)

valor. Las actividades se
realizaran en cada unidad vecinal
y esta planificacion considerara 1.
Andlisis de situacion actual, 2.
Objetivos, 3. Acciones y alcance,
4. Presupuesto por cada actividad

1.2.3 PROMOVER
EL

RESCATE
IDENTITARIO
PATRIMONIAL

Plan de vinculacion
y difusion cultural

Consiste en la elaboracion de un
plan de vinculo y difusion de
acciones culturales en el territorio,
el cual considerara 1. Andlisis de
situacion actual, 2. Objetivos, 3.
Acciones y alcance, 4.
Presupuesto por cada actividad

2022

2025

Direccion
Cultura

Direccion
Cultura

Plan de Promocion
del Patrimonio
Cultural, Tangible e
Intangible de la
comuna

El proyecto consiste en la
elaboracion de un plan para
promocionar el patrimonio
tangible e intangible de la
comuna,  considerando 1
Diagnéstico, 2.  Definiciones
estratégicas, 3. Acciones

2022

2025

Direccion
Cultura

Direccion
Cultura

1.3INCLUSION
SOCIAL Y
DIVERSIDADES

131 APOYO A
LOS GRUPOS
PRIORITARIOS
(ADULTOS
MAYORES, NINOS,
NINAS Y
ADOLESCENTES,
DIVERSIDADES
SEXUALES,
MUJERES,
PUEBLOS
ORIGINARIOS)

Adquisicion
vehiculo para
traslado  personas
en situacion de
discapacidad

Corresponde a la adquisicion de
vehiculo para el traslado de
personas en situacion de
discapacidad en base a informe
que considere: 1. Andlisis de
demanda, 2. Evaluacion de
costos, 3. Evaluacion de
alternativas

2023

2025

Transito

SECPLAN

Politica comunal de
inclusion

Consiste en la elaboracion de la
politica comunal de inclusion de
manera participativa, con la
comunidad organizada, grupos y
personas relacionadas con la
temética de inclusion, de los
diversos  grupos  sociales 'y
culturales, desde una perspectiva
amplia, incorporando ademas la
vision de los pueblos originarios,
mediante un proceso que permita
elaborar 1. Diagnéstico de la
situacion actual y 2. Generar
definiciones estratégicas.

2022

2025

DIDECO

DIDECO

13.2
FORTALECER EL
BUEN VIVIR DE
LAS PERSONAS
MAYORES

Programa de Mejora
en la Autovalencia
de Personas
Mayores

Consiste en el desarrollo de
programa de actividades que
busca atender el deterioro
funcional de adultos mayores,
para prevenir situaciones de salud
y practica de estilos de vida
saludable. El programa incluye un
kinesidlogo y un terapeuta
ocupacional para  desarrollar
talleres con los adultos evaluados
por el examen preventivo. Estos
talleres se realizan en lugares
preferentemente  comunitarios,
que se encuentren ubicados en
los sectores geogréficos que
atienda cada centro de salud. Los
talleres a realizar abordaran a lo
menos:  actividad  fisica 'y
prevencion de caidas,
estimulacion cognitiva y estilos de
vida saludable

2022

2025

DIDECO

SALUD

Elaboracién de
Politca ~ Comunal
del Adulto Mayor

Elaborar politica comunal del
adulto mayor en base a la
elaboracion  de  diagnostico
comunal especializado y la
elaboracion  de  definiciones
estratégicas.

2022

2025

DIDECO

DIDECO




Lineamiento Objetivo N° | Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR2
D|§en9 Qe atencion Corresponde a la atencion
psicoldgica, L
conceriente con |a pS|colog|cal de personas que
aceptacion  propia .tlene.n conflictos persolnalesly de
familiar  ylo dei identidad LGTBI y on.entacm.n.y
20 | entomo, y otos | 2POVOParalaaceptacion familar | 540 | 9gp5 | ppECO | DIDECO
L de la homo/biltransexualidad.
conflictos Di - .
personales e !cho'dvlseno contard con 1.
interpersonales Diagnéstico del problema, 2.
. Evaluacion, 3. Presupuesto para
|1_(3)g PDEghEngI}II (ESR ?:;Z?:;SLGB% la contratacion de profesionales
DE LAMUJERY La capacitacion en igualdad de
LAS género y empoderamiento de las
DIVERSIDADES mujeres es un  componente
SEXUALES esencial del compromiso de ONU.
Programa de Este programa considera la -
capacitacion  en enfrega de capacidades SEGURIDAD Of|’\rj||na dela
21 igualdad de género competencias para mujeres de la 2022 2025 | PUBLICAY Equ?égzjyd e
y empoderamiento comuna mediante el disefio de un FAMILIA Género
de las mujeres programa  de  capacitacion
presencial 'y on line, con
integracion territorial. Incluye 1.
Diagnostico, 2. Acciones y
alcance, 3. Presupuesto
Consiste en la creacion de unidad
municipal para el fortalecimiento y
Unidad de acompaﬁgmiento de . !as
141PROMOVER | 22 | proyectos ogenizaciones - comunitaias |y | 205 | DIDECO | DIDECO
LA ) comunitarios wgentes: y la onentﬁmon,
PARTICIPACION acompafiamiento y generacion de
SOCIAL instancias de ayuda, provenientes
COMUNITARIA DE de la Ciudadania.
LAS Consiste en el diagnostico
ORGANIZACIONES Diagndstico comunitario de los  espacios
FORMALES E comunitario para la publicos en torno a las sedes
IFORMAESDEL| 3 | habiitacion  de | comunitaias del temioio | »o0 |y | ppECO | DIDEGO
espacios  publicos comunal. Este proyecto considera
en entorno de sedes la creacion de diferentes espacios
comunitarias dependiendo de las
caracteristicas de cada lugar.
Corresponde a  implementar
acciones de intervencion fisica
para la mejorar y
14 Mejoramiento de acondicionamiento de los recintos DIRECCION
DESARROLLO 24 recintos y espacios deportivos de la comuna. Dichas 2022 2025 DE SECPLAN
SOCIALY deportivos del acciones se deberdn estar DEPORTES
COMUNIDAD ambito social enfocadas en la implementacion
de los recintos deportivos en base
a un diagnostico y presupuesto
142 previo.
& Esta iniciativa consiste en el
Eg%'l\_"gg %'E Programa de disefio de acciones para una ) '
VIDA difusion y adecuada difusion y promocion de DIRECCION | DIRECCION
SALUDABLES 25 promocion de las  actividades  deportivas 2022 2025 DE DE
EN LA actividades comunales.  Considera 1. DEPORTES | DEPORTES
COMUNIDAD deportivas Diagnéstico, 2. Acciones, 3.
Presupuestos
Consiste en elaborar un esquema
de medidas que permita la
congregacion de habitantes en un
Programa Deporte determinado espacio de la ciudad DIRECCION | DIRECCION
26 3 para hacer deporte o actividad 2022 2025 DE DE
Masivo fisica, con el fin de promover DEPORTES | DEPORTES
estilos de vida sana en la
comunidad. Incluye 1. Acciones y
2. Presupuestos

3 El gobierno de Chile ha enfatizado esta idea dentro de la Politica Nacional de Actividad Fisica y Deporte del Instituto Nacional de Deportes, en la cual
manifiesta como tesis central la idea de socializar el deporte al sefialar que: “el lograr una masificacién de la actividad fisica y deportiva entre la comunidad
nacional, la que debe ir en paralelo a la promocion de una cultura deportiva a nivel pais. https://repositorio.uchile.cl/bitstream/handle/2250/115608/de-
jofre_i.pdf?sequence=1&isAllowed=y




Lineamiento

Objetivo

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR?

27

Construccion  de
Estadio Atlético San
Isidro

Corresponde  al  disefio y
construccion de un estadio para el
uso exclusivo de las disciplinas
vinculadas con el atletismo de alta
competencia para 1000 personas,
con edificio para delegaciones
deportivas, bafios y camarines.
*Incluye elaboracion de Plan
Gestion Estadio Atlético San
Isidro parte de la Direccion de
Deportes.

2022

2025

DIRECCION
DE
DEPORTES

SECPLAN

28

Proyecto Cancha 3
Recinto  Estadio
Lucio Farifia,
Polideportivo
Municipal

El proyecto consiste en el disefio
de infraestructura y redes, la
construccion e implementacion de
la cancha 3 del estadio Lucio
Farifia como recinto techado para
eventos deportivos. Las graderias
tendran una capacidad para 2000
personas y una superficie de
3.000 metros cuadrados.

“Incluye elaboracién de Plan de
Gestion de Polideportivo de parte
de la Direccién de Deportes

2022

2025

DIRECCION
DE
DEPORTES

SECPLAN

29

Reposicion de
Gimnasio San
Pedro

Dada la situacion actual del
gimnasio San Pedro se requiere
una reposicion del mismo, con el
fin de ampliar la oferta deportivo-
recreativa en dicha localidad y el
medio rural. El proyecto consiste
en la reposicion de la
infraestructura existente
incorporando equipamiento para
disciplinas  deportivas  como
véleibol, basquetbol, baby fitbol y
gimnasia entre otros.

2022

2025

DIRECCION
DE
DEPORTES

SECPLAN

30

Mejoramiento
cancha El Dinamo

Consiste en la instalacion de
graderias e iluminacion de recinto
deportivo. Requiere disefio
presupuestos.

“Incluye elaboracién de Plan de
Gestion Cancha El Dinamo de
parte de la Direccién de Deportes

2023

2025

DIRECCION
DE
DEPORTES

SECPLAN

31

Mejoramiento
Piscina Municipal

El proyecto consiste en el
mejoramiento y  remodelacion
completa de la actual piscina,
instalacion  de sistema  de
calefaccion, mejora de camarines,
bafios y entorno.
“Incluye elaboracién de Plan de
Gestion de Piscina Municipal de la
Direccién de Deportes.

2023

2025

DIRECCION
DE
DEPORTES

SECPLAN

32

Proyecto Cancha 2
Recinto  Estadio
Municipal ~ Lucio
Farifa.

El proyecto consiste en Ila
construccion de una plataforma
multifuncional de pavimento para
multicanchas, patinaje y otros.
*Incluye elaboracién de Plan de
Gestion de Plataforma
Multifuncional y Patinaje de la
Direccion de Deportes.

2022

2025

DIRECCION
DE
DEPORTES

SECPLAN




11.2 Educacion

Lineamientos estratégicos

2.1 ESTIMULACION DE DESARROLLO HUMANO DE ESTUDIANTES: Promover el desarrollohumano de los estudiantes
de acuerdo con el curriculum y el contexto local.
2.2 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION: Implementar una educacion de calidad yofrecer alternativas

para la insercion laboral temprana.

2.3 FORTALECIMIENTO DEL ESPACIO EDUCATIVO: Fortalecer la seguridad y calidad del espacio, inclusion y
accesibilidad universal.

Lineamiento

Objetivo

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR

24
ESTIMULACION
DEL
DESARROLLO
HUMANO  DE
LOS
ESTUDIANTES

2141
DESARROLLAR
HABILIDADES
PSICOSOCIALES EN
ESTUDIANTES

Programa de
escuela para padres
reforzando  temas
de inclusion,
biodiversidad e
interculturalidad

Considera el  disefio e
implementacion de un programa
educativo con enfoque en
tematicas actuales como inclusion,
biodiversidad, interculturalidad,
educacion  sexual,  educacion
ambiental, uso de herramientas
tecnologicas, entre ofros para
padres y apoderados de los
establecimientos educacionales de
la comuna. Se debe considerar
coordinacion con Oficina de
Inclusion. El programa incluye 1.
Acciones y  alcances. 2.
Presupuesto.

2022

2023

Educacion

Educacion

Programa de
escuelas abiertas

Consiste en la habilitacion de
establecimientos educativos para
la implementacion de actividades y
talleres en periodo de vacaciones
de inviemo y verano. El uso del
establecimiento brinda un espacio
sequro y de proteccion a los
estudiantes donde ademas logran
potenciar y  reforzar  los
aprendizajes adquiridos el resto del
afio. Incluye 1. Acciones y
alcances. 2. Presupuesto.

2022

2023

Educacion

Educacion

Programa de
concientizacion
sobre la no violencia
y la educacién
emocional para las
comunidades
educativas

El' programa consiste en la
elaboracion  de  contenidos,
protocolos y herramientas que
brinden una educacion libre de
violencia, la promocion de acciones
y valores a la no violencia y la
educacion  emocional en los
estudiantes y comunidad
educativa. Incluye 1. Acciones y
alcances. 2. Presupuesto.

2022

2025

Educacion

Educacion

212
DESARROLLAR
CONTENIDOS DE
EDUCACION
AMBIENTAL

Programa de
conceptos de medio
ambiente, ecologia
y reciclaje

Considera la elaboracion de un
programa de  educacion y
formacion  ambiental el cual
abarque temas de conciencia
ambiental, conocimiento ecoldgico,
conocimiento  sobre  problemas
ambientales (locales y de mayor
escala), ademas de incentivar
actitudes, valores y compromisos
para un desarrollo sustentable en
la comuna. Incluye 1. Acciones y
alcances. 2. Presupuesto.

2022

2023

Educacion

Educacion




Lineamiento Objetivo N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR
Considera la elaboracion de
Continuidad de estrategias para dar continuidad a
certificacion los procesos de certificacion
Ambiental de los ambiental de los establecimientos
establecimientos educacionales (actuales y futuros)
5 educacionales amodo de contribuir a procesos de 2022 2023 Educacion Educacion
(incluye transformacion y desarrollo de una
establecimientos de ciudadania ambiental. Incluye: 1.
educacion Andlisis del sistema actual. 2.
prebasica) Objetivos. 3. Acciones y alcances.
4. Presupuesto
Considera la elaboracion de un
programa de capacitacion de
desarrollo y formacién profesional
Programa de (cursos, programas, postitulos,
2.2.1 FORTALECER 9 ftacio d capacitaciones, etc.) con el
COMPETENCIAS capacitacion d te propésito  de  promover el
Y HABILIDADES B | e i e 1o | foralecimento de habiidades | 2022 | 2023 | Educacion | Educacion
TECNICAS EN para mejora G818 | bedagogicas y el mejoramiento del
LOS calidad de  a desempefio docente, asi como
ducacion municipal mp . ' o
ESTUDIANTES € también la calidad de aprendizajes
brindados. El programa considera
1. Acciones y alcances. 2.
Presupuesto.
Programa de Consiste en la creacion de
continuidad de convenios colaborativos,
estudios  técnicos cooperativos y asistenciales con
7 (alianza con centros centros de formacion técnica nivel 2022 2023 Educacion Educacion
de formacion superior presentes en la provincia
técnica de nivel y la region de Valparaiso. Incluye
superior de la 1. Acciones y alcances. 2.
provincia y regién) Presupuestos.
22 Esta iniciativa consiste en Ila
M'E JORAMIENTO elaboracion de un programa el cual
DE LA CALIDAD plantee una atencion planificada y
DELA organizada para los y las
EDUCACION Programa de estudiantes  que  presenten
educacion especial dificultades en el aprendizaje, con
229 FORTALECER 8 para alumnos con el objetivo fundamental de 2022 2023 Educacion Educacion
1A CALIDAD DEL problemas de disminuir la repitencia y la
APRENDIZAJE aprendizaje desercion Iescolar temprapa. Se
MEDIANTE USO debg considerar c_oordmauén con
DEMETODOS DE Oﬁclma de Inclusion. Incluye 1.
EDUCACION Acciones y  alcances. 2.
EFECTIVOS Presupuestos.
Consiste en la elaboracion de un
programa centrado en el objetivo
de aumentar la efectividad y
calidad de aprendizaje con el fin de
acceder a la excelencia académica
escolar. El objetivo es organizar de
9 :’Arqgranr;g ot ge manera sistémica e integrada los 2022 2023 Educacio Educacion
E:g:ncl; Eoscolare objetivos, metas y acciones de los ucacion ucacio

establecimientos  educacionales
para el mejoramiento de los
aprendizajes y el desarrollo integral
de todos los estudiantes. Incluye 1.
Acciones y  alcances. 2.
Presupuesto.




Lineamiento Objetivo N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR
Iniciativa de conmemoracion para
Dia de la valorar la diversidad cultural y
interculturalidad promover la interculturalidad con la
conceptos a nivel mision de potenciar y fortalecer una
10 comunal, educacion intercultural de manera 2022 2023 Educacion Educacion
reforzando la educativa y formativa en los
inclusion, tolerancia establecimientos educativos de la
y fraternidad comuna. Incluye 1. Acciones y
alcances. 2. Presupuesto.
Considera  realizar ~ convenios
Acuerdos” de colaborativos con instituciones y
colaboracion  con o
S organizaciones afines con el
instituciones para el L . h
objetivo de promocionar e impulsar
desarrolo de actividades culturales y artisticas
" ::eurlr::rtlaclas de mte;erz que contribuyan a profundizar el 2022 2025 Educacion Educacion
223 P conocimiento cultural de los nifios,
- alumnos de nifias y jovenes de la comuna
DESARROLLAR ensefianza bésica . :
APRENDIZAJE EN media. y Incluye 1. Acciones y alcances. 2.
TIEMPOS DE Presl{pUeStO.I _
CRISIS SANITARIA Programa de gon3|§te en uppulsar Iadado$C|on
YSOCIAL innovacion _escolar e innovaciones  educativas,
(o s, | S s et
12 medios  digitales, ga y 2022 2023 Educacion Educacion
o e aprendizaje para el desarrollo de
conciencia turistica . .
desarrollo capaqdades y competenmag delos
y estudiantes. Incluye 1. Acciones y
comunal)
alcances. 2. Presupuesto.
El proyecto consiste en la
elaboracion de un plan de mejora
de infraestructura inclusiva de los
colegios para impactar
favorablemente en la calidad del
proceso  educativo de los
Pln de  mejora elstud|antes cq(rjl discapacidad. El
inclusiva de los plan  considera proygctos - "
13 - funcionales e inclusivos a través de 2022 2023 Educacion Educacion
establecimientos la implementacion de diversas
educacionales mejoras en aulas, bafios, accesos
y espacios recreativos comunes de
todos  los  establecimientos
educacionales que lo requieran. Se
considera: 1. Analisis del sistema
actual. 2. Objetivos. 3. Acciones y
alcances. 4. Presupuesto
Considera el mejoramiento de la
23 2.3.1 MEJORARLA infraestructura  actual de  los
rorTaecmento | CALIDAD  DEL establecimientos a través  de
DELESPACIO | EQUIPAMIENTO E Plan de | soluciones  integrales  que
epucaTivo | INFRAESTRUCTUR mejoramiento de la | resuelvan las carencias ylo déficit
AEDUCACIONAL | 14 infraestructura  de de infraestructura mejorando | 2022 2023 | Educacion | Educacion
establecimientos consigo los estandares de calidad
educacionales presentes. Se considera: 1.
Andlisis del sistema actual. 2.
Objetivos. 3. Acciones y alcances.
4. Presupuesto
Consiste en implementar un
programa de proyectos para el
Programa de mejoramiento  energético  en
9 ) infraestructura educacional
funcionamiento con ) o
; mediante el apoyo técnico, el
energias renovables disefio e implementacion de
15 no convencionales P 2023 2023 Educacion Educacion

de los
establecimientos de
educacion

proyectos de intervencion integral
en eficiencia energética, y el
acondicionamiento  térmico  de
aulas y espacios educativos con el
objetivo  de  aumentar los
estandares de confort ambiental y




Lineamiento Objetivo N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR
hacer un uso mas eficiente de la
energia en  establecimientos
educacionales. Incluye 1. Acciones
y alcances. 2. Presupuesto
Consiste en la elaboracion de un
programa de convivencia escolar a
nivel comunal, entendiendo que es
23.2 FORTALECER una dimension transversal a todas
LA las actividades y practicas que se
INCORPORACION Programa Comunal desarrollan en la comunidad
DEL ESPACIO 16 de  Convivencia educativa. Con el programa se 2022 2023 Educacion Educacion
EDUCATIVO A LA Escolar espera estructurar la organizacion
VIDA y funcionamiento de las escuelas,
COMUNITARIA ademés de la elaboracion de

protocolos en situaciones de
bullying, inclusién,  acoso,
discriminacion, entre ofras.




11.3 Salud
Lineamientos estratégicos
3.4 ATENCION, CUIDADO INTEGRAL Y CONTINUO EN RED DE LAS PERSONAS Y SUS FAMILIAS: Atencidn, cuidado integral y

continuo en red de las personas y sus familias, en todas las etapas del ciclo vital, desde el modelo de gestién local Salud Quillota

3.2 FORTALECIMIENTO DE LA RESOLUTIVIDAD: Lograr procesos clinicos y administrativos que den respuesta a la mayor proporcion de

necesidades de Salud Enfermedad de la poblacion
3.3 CALIDAD DE ATENCION CLINICA Y DE SERVICIOS DE APOYO: Mejorar la calidad de los servicios a través de la mejora continua
de los procesos de atencion clinica y de apoyo
3.4 PARTICIPACION SOCIAL Y COMUNITARIA: Fortalecer la participacion social y comunitaria en la Red SaludQuillota

Lineamiento Objetivo N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término | Direccion UTR
Consiste en la implementacion de
344 Traslado de acciones | un programa relacionado con el
FORTALECER  EL de salud alos territorios | cuidado integral y continuo en red
PLAN FAMILIA 1 de la comuna. de las personas y sus familias, en 2022 2025 Salud Salud
SALUDABLE, A todas las etapas del ciclo vital, en
TRAVES DEL los territorios de la comuna
DESARROLLO DE Desarrollo de un Centro del
ESTRATEGIAS Disefio, Bienestar, que propicie el
CON ENFOQUE implementacion fortalecimiento de la actual red de
PREVENTIVO, y puesta en marcha del | servicios socioculturales-
PROMOCIONAL Y | 2 Centro del Bienestar | sanitarios, y la creacion de | 2022 2025 Salud Salud
DE ATENCION EN para Personas estrategias innovadoras para las
34 ATENCION TODO EL CICLO Mayores y sus personas mayores y sus familias,
6UID ADO ! VITAL. Familias. en las dependencias del actual
Hospital San Martin de Quillota
INTEGRAL Y - —
CONTINUO EN Consiste en la elaboracion de
31.2 GENERAR programa enfocado a practicas
RED DE LAS - !
ESTRATEGIAS Fortalecimiento de innovadoras en salud, como la
PERSONAS ¥ COMUNALES Programa Salud | entrega de medicamentos a
SUSFAMILIAS PREVENTIVAS, 3 Cardiovascular domicilio, intervenciones 2022 2025 Salud Salud
PROMOCIONALES Y familiares y territoriales,
DE INTERVENCION odontologia, etc., considerando el
EN EL AMBITO DE contexto de la pandemia.
LA SALUD Plan de fortalecimiento
CARDIOVASCULAR, de los distintos Consiste en I elaboracién de un
Odontoldgica, Programas de lan de fortalecimiento de |
LA SALUD MENTAL, Prevencion D aras st o s 1
Y EL CONSUMO | | rehabiltacion de la Red | PP08TE0 SER= S0 20008 | 2022 | 2025 | Salud Salud
PROBLEMATICO DE Comunal  Alcohol glcohol droyas
ALCOHOL Y Drogas (Ayiitun, Y drogas.
DROGAS Montan, EI' Molino y
Emerger)
El proyecto considera ampliar, el
sistema de atencion domiciliaria
.. | de personas postradas, con
5 | Programa de atencion | oo de moviidad y| 2022 | 2025 | Salud Salud
domiciliaria integral y
321 adultosfas  mayores, tanto en
CONSOLIDAR Y cobertra como. fpo e
FORTALECER prestaciones.
LAS Consiste en un centro de 200 m2
32 ESTRATEGIAS que consolide la capacidad para
FORTALECIMIENTO PRESTACIONES Y Habilitacién de un generar e |nterprgtar imagenes a
DELA SERVICIOS 6 ifo de diaandst través de ecotomdgrafo, ecografo | 2022 | 2025 Salud Salud
RESOLUTIVIDAD centro de dagnostico | mamografo, satisfaciendo la
ORIENTADOS A LA de imagenes demand '
RESOLUTIVIDAD DE it
LAS ATENCIONES —
Aumento de Cobertura | Consiste en el aumento de
DESALUD. . L :
Farmacia ~ Comunal | cobertura territorial de la farmacia
7 (perslonas, municipal y el acondicionamiento y 2022 2025 Salud Salud
medicamentos, puesta en marcha de local para el
territorios), y puesta en | funcionamiento de las operaciones
marcha de Farmacia | de Farmacia Comunal en la




Lineamiento Objetivo N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término | Direccion UTR
Comunal San Pedro. localidad de San Pedro.
ggg{:zhf}?r::nitario gz Consistle . gnléos c
8 | Salud Famiar | Normalizacion de CECOSF Cero | 50 | yp95 | qauq | sECPLAN
CECOSF Cerro Mayapg, que poglblllte optimizar la
atencion a usuarios/as del sector.
Mayaca.
Consiste en la realizacion de
acciones para la reposicion ylo
Mejoramiento ylo | mejoramiento de las
9 reposicion de Posta | dependencias de Posta Rural EI | 2022 2025 Salud Salud
Rural Manzanar Manzanar,
que posibilite optimizar la atencion
a usuarios/as del sector.
Consiste en la reposicion del
Reposicion Centro de | Centro de Salud Familiar en la
10 | Salud Familiar San | localidad de San Pedro, que | 2022 2025 Salud SECPLAN
Pedro posibilite optimizar la atencion a
usuarios/as del sector.
Consiste en la adquisicion de un
1 Adquisicion ambulancia vehjculo para el traglado de 2022 2025 Salud Salud
de traslado. pacientes. Esta contara con el
equipamiento bésico
Consiste en disefio, construccion y
habilitacion de un  Centro
Disefio, construccion y | Comunitario de Salud Familiar
habilitacion de | para sector sur poniente de la
12 CECOSF parasectorEl | ciudad, que permita mejorar 2022 2025 Salud Salud
Bajio y El Sendero acceso a salud de usuarios/as en
el Bajio, El
Sendero y alrededores.
3.3 CALIDAD DE Consiste en acciones para la
ATENCION 331 acreditacion en calidad de los
CLINICAY DE RETOMAR Y :
SERVICIOSDE | AVANZAREN CESFAM Rurales, ademds de
APOYO PROCESO DE Programa de avanzar en la acreditacion en
7 13 o ' Calidad de los centros de Salud | 2022 2025 Salud Salud
ACREDITACION EN Acreditacion en Calidad u . -
rbanos, Laboratorio Clinico y
CALIDADDELOS Central de Esterilizacion, en el
ESTABLECIMIEN TOS !
DE LA RED APS. marco dgl Modelo de
SaludQuillota
Mantencion de | Consiste en mantener las
estrategia de Salud | acciones que realiza el programa
14 Quillota en  Terreno, SaludQuiIIota en _Terreno, 2022 2025 Salud Salud
abarcando nuevos incorporando nuevos barrios de la
14 3.4.1 Territorios dela zona
y 4 FORTALECER LA comuna. urbana y del &rea rural.
:gléuf_liACION PARTICIPACION Plromolciién, en conjunto con la
COMUNITARIA SOCIALY Dlrecmgn . de Degarrollo
EN RED COMUNITARIA EN 3 Cpmupltgno, de elgbqracmn de
SALUDQUILLOTA LARED Promocpn de | Diagnosticos Terr_|tor|ales de Saludy
SALUDQUILLOTA. 15 | Diagnésticos Salud, para profundizar promover | 2022 2025 Salud DIDECO
Territoriales de Salud la relacion con los dirigentes

vecinales, 'y orientar los
tratamientos

respectivos.




11.4 Medioambiente

Lineamientos estratégicos

4.1 VALORACION DEL MEDIO: Promover la valoracion y respeto por el cuidado del medio, generando un comportamiento

ambiental sustentable.
4.2 RESGUARDO DE LA BIODIVERSIDAD: Resguardo, recuperacion y desarrollo sustentable de paisajes y biodiversidad.
4.3 GESTION DE RESIDUOS: Fomentar la gestion integral de residuos
4.4 PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE: Promover la proteccion del medio ambiente con acciones que permitan el

incremento de la masa vegetal y el uso de energias renovables.

4.5 GESTION AMBIENTAL COMUNAL: Mejorar la gestion ambiental comunal y la gobemanza local

Lineamiento

Objetivo

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR

4.1 VALORACION
DEL MEDIO

4.1.1 SENSIBILIZAR
A LA COMUNIDAD
SOBRE SuU
RESPONSABILIDAD

SOBRE EL
CUIDADO DEL
MEDIO AMBIENTE

Plan integral de
educacion ambiental

Considera la elaboracion
de un plan que incorpore
la educacién ambiental
para la formacién de la
comunidad local,
implementando talleres y
seminarios abiertos a la
comunidad y entregando
las herramientas
necesarias en cada
tematica para mejorar el
conocimiento de la
comunidad sobre medio
ambiente considerando el
patrimonio natural
comunal, mitigacién del
cambio climatico, gestion
de recursos hidricos,
emisiones y gestion de
residuos, riesgos de
desastres y  tenencia
responsable de animales.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

Campaiia de
educacion ambiental,
destinada a la
promocion del uso de
energias renovables
no convencionales
(ERNC).

Educacién ambiental
enfocada principalmente
en el uso de la energia
solar. En el marco del plan
de descontaminacion
atmosférica consiste en
acciones de aislacion
térmica en viviendas y
recambio de calefactores.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

Elaboracién de plan
de educacion
ambiental para
dirigentes y vecinos

La iniciativa consiste en la
elaboracion del plan de
educacion ambiental para
dirigentes y vecinos, con
enfoque en la proteccién
de la biodiversidad local.
Este plan contemplara
acciones tales como:
capacitaciones, charlas de
expertos, demostraciones
de reciclaje, energias
renovables y
conservacion de la
biodiversidad.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente




Lineamiento Objetivo N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término | Direccion UTR
Elaboracion de  un
diagnostico de la situacion
actual, definicion  de
objetivos, acciones
concretas y alcance del
Elaboracién de plan plan, en coordinacion con i .
4 | de fiscalizacion | SMA, enfocada en la | 9001 | 2025 Medio Medio
ambiental prevencion y control de Ambiente | Ambiente
acciones que atenten
directamente  con la
conservacion de los
recursos naturales
comunales
Consiste en la elaboracion
de una politica ambiental
enfocada en ejes
estratégicos tales como:
participacién  ciudadana,
gestion de  residuos,
Elaboracion  politica tenencia responsable de
ambiental  comunal animales de compafia y
(Incluye: eficiencia energética. La
Participacion elaboracion de la politica : .
5 | ciudadana, Gestion | ambiental  participativa | og0q | ogp3 | Medio Medio
de residuos, tenencia | conlleva  realizar  un Ambiente | Ambiente
responsable de trabajo democratico con la
mascotas y eficiencia comunidad, cuyo
energética, etc.) resultado  tendra la
siguiente estructura: 1.
Elaboracion de analisis, 2.
421 PROMOVER Planteamiento de las
4.2 RESGUARDO AREAS PARA LA lineas estratégicas, 3. Las
DE LA CONSERVACION acciones concretas y 4.
BIODIVERSIDAD DE LA Presupuesto
BIODIVERSIDAD Los municipios deben ser
agentes activos en la
evaluacién ambiental de
Elaboracién de un los proyectos a
protocolo de desarrollarse al interior de
capacitaciéon  para la comuna. Es preciso
funcionarios fomentar la capacitacion
municipales, interna, para la toma de
otorgando decisiones ambientales. : :
6 | conocimientos para | Consiste en la | 2021 | 2023 Amgiilr?te Anhﬁll()aiilr?te
la evaluacion implementacion de
ambiental de entrega de conocimientos
proyectos y fomentar en materia de medio
la participacion en la ambiente y su relacion con
toma de decisiones la sociedad a funcionarios
municipales cuyo
quehacer esta vinculado a
proyectos de inversion.
Consiste en la generacion
Programa de de acciones coordinadas
Proteccion Ambiental para la proteccién interior
del Rio Aconcagua de la caja del Rio
(Reconocimiento 'y Aconcagua, incluyendo la
Proteccion de gestion de sus : .
7 | Humedales, Plan de | humedales, el Plan de | 5000 | 2025 Medio Medio
gestion ~ humedal | gestion del humedal Ambiente | Ambiente
urbano Mayaca, Plan urbano  Mayaca, la

de Manejo de Aridos
y Plan de Gestion del
Espacio Natural)

extraccion de aridos y
actividades econdmicas, y
el manejo de los espacios
naturales.




Lineamiento Objetivo N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término | Direccion UTR
Establecer una
reqularizacion de la
situacion actual en la
geston  de  aridos,
contemplando la
5 Progrgma de’ manejo normatival ,aplicable y la -~ o005 Medio Medio
y gestion de aridos preservacion de la cuenca Ambiente | Ambiente
del rio Aconcagua. Para
422 PROTEGER /‘i”o. se  requieren 1.
EL BORDERIO DEL cciones, 2. Planificacion
y presupuesto de las
ACONCAGUA Y actividades
HUMEDALES —
Interrelacionar la
conservacion de los
espacios naturales sin
Programa para la perjudicar el desarrollo
o | gestion del espacio | econémico local. | 9020 | 205 Medio Medio
natural Determinar lineas  de Ambiente | Ambiente
accion,  alcances vy
realizacion de un
presupuesto.
- Plan que debe gestionar
Elan de ggstlon los residuos locales con
integral de residuos los principios  RRR
solidos y fomento de f tand I1
RRR. (Considerando dqme_n ando a
isminucion de
Ero.gqa.masd micil ge contaminacion y : i
10 demcaje orlc'ldla O | acumulacion de basura. | 000 | o5 | Medio | Medio
€ EsIdU0S 1 Considerando  acciones Ambiente | Ambiente
organicos, gestion de o
) e estratégicas para  su
Elen)sr:1digi(l)i2rios solidos ejecucion y cumplimiento.
e o on | 3,00 s 1
ﬁ"u PE%%NIIJ%\IIVIE& origen) acciones y financiamiento.
CIRCULAR DE LOS Desarrollo de un
RESIDUOS programa  capaz. de
Programa de generar herramientas
Capacitacién dirigido para los agentes
a agentes €conémicos en economia
econémicos locales, sustentable, gestion de
de economia residuos, impacto : :
" sustentable y | ambiental y mitigacién del 2022 | 2025 Amgiilr?te Amsiilr?te
acciones para la cambio climatico.
4.3 GESTION DE adaptacion y Corresponde realizar
RESIDUOS mitigacion del cambio programacion de
climatico acciones, evaluacion del
alcance 'y  generar
presupuesto.
La iniciativa consiste en la
instalacion de puntos
limpios en la comuna y el
fortalecimiento de la
Programa de separacion  de los
fortalecimiento  del residuos en diferentes
funcionamiento  de lugares de la comuna, Medio
12 | puntos limpios y considerara 1| 202 | 2025 | ) | SECPLAN
4.3.2 FORTALECER puntos verdes al Diagnostico  de la
LA GESTION DE interior de la comuna. situacion actual para el
RESIDUOS fortalecimiento de estos
espacios, 2. Alcance y
localizacion de nuevos
puntos 3. Presupuesto
Estudio para Estudio que
redefinicion de complementara el plan de : .
13 | recorido para el | gestion de residuos | 9000 | 9023 Medio Medio
retiro de residuos Ambiente Ambiente

sélidos domiciliarios

solidos y fomento de RRR,
con el fin de optimizarlo y




Lineamiento

Objetivo

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR

atender las necesidades
de la comunidad.
Requiere un  andlisis
inicial, establecimiento de
plan y objetivos de trabajo,
acciones y presupuesto.

44
PROTECCION
DEL MEDIO
AMBIENTE

441 POTENCIAR
LAS AREAS
VERDES
COMUNALES

Proyecto de
mejoramiento de
areas verdes
comunales.

El mejoramiento de las
areas verdes fomenta una
mejor calidad de vida. Se
deben establecer: 1.
Acciones para el
mejoramiento, 2. Alcances
y eleccion de los espacios
verdes a mejorar 3.
Presupuesto  para la
ejecucion del proyecto

2022

2025

Medio
Ambiente

SECPLAN

Fortalecimiento e
integracion del
Programa de
Arborizacién
Comunal como
Agente Positivo para
Disminuir los Efectos
del Cambio Climatico
Global: "Quillota
Respira”

Programa de arborizacién
urbana para Quillota, que
consta de plantacion de
especies, educacion
ambiental, conciencia y
compromiso  ambiental,
potenciando los espacios
con vegetacion y como
mecanismo de accion que
combata los efectos del
cambio climatico.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

442 PROMOVER
EL USO RACIONAL
DELAGUA

Programa para la
gestion y promocion
del uso racional del
agua

Consiste en acciones de
concientizacion de la
comunidad para que
realice un uso racional del
agua en el escenario de
escasez hidrica existente.
Consiste en el desarrollo
de capacitaciones,
demostraciones de
reciclaje de aguas grises
para riego, entre otras
acciones.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

443 PROMOVER
EL USO DE
ENERGIAS
RENOVABLES NO
CONVENCIONALES

Declaracion de
Comuna Energética

Consiste en poder cumplir
con el Proceso de
declaraciéon de comuna
energética, el cual incluye
la postulacion a
certificacion través de la
Agencia  Chilena de
Eficiencia Energética,
proceso que considera
auditorias de nivel basico,
intermedio y avanzado.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente




Lineamiento

Objetivo

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR

45  GESTION
AMBIENTAL
COMUNAL

4.51 MEJORAR LA
GESTION
AMBIENTAL
COMUNAL Y LA
GOBERNANZA
LOCAL

Elaboracién de
Ordenanza Municipal
que regule el uso de
lefia y uso del rio
Aconcagua

Consiste en la elaboracion
de documento que norme
actividades humanas con
especto de la relacion con
el medio ambiente y sus
efectos. Para ello se
contratara un abogado
experto que disefie la
norma. Se  propone
generar una ordenanza
sobre el uso de la lefia y
uso del rio Aconcagua
para actividades
economicas y
ambientales. Una vez
terminado el documento
se propondra al concejo
municipal la aprobacion
de la regularizacién de las
materias descritas.

2022

2023

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

452
FORTALECER EL
BIENESTAR
ANIMAL

Fortalecimiento  del
Programa de
tenencia responsable
de mascotas en toda
la comuna

Fomento del programa de
tenencia responsable de
mascotas y bienestar
animal, ampliando su
cobertura y ofreciendo
control de la poblacion
animal  mediante  la
esterilizacion en comunas
rurales con operativos
mensuales. Realizar
presupuesto y alcance del
programa, estableciendo
acciones.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

20

Estudio incorpora la
implementaciéon  de
refugio y cementerio
para animales de
compaiia

Evaluar factibilidad de la
instalacion de refugio vy
cementerio de animales,
mediante un andlisis del
contexto y situacion actual
del territorio. Proponiendo
una metodologia de
accion y evaluacion de
costos.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

21

Clinica  veterinaria
municipal de
atencién primaria de
mascotas

Esta iniciativa consiste en
generar un dispositivo de
atencién basica a través
de consultas, procesos
antiparasitarios y cirugias
menores que incluyen
tumores, tratamientos
oculares, fracturas
menores y esterilizacion.

2023

2025

Medio
Ambiente

SECPLAN

22

Consultorio
veterinario movil

Consiste en la atencién
veterinaria para mascotas
en terreno dirigido a toda
la comunidad quillotana.
Esta iniciativa incluye
atencion ambulatoria,
procedimientos simples y
entrega de
medicamentos.

2022

2025

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente




11.5 Desarrollo Territorial

Lineamientos estratégicos

51 GENERAR UN ORDENAMIENTO TERRITORIAL SUSTENTABLE: Generar un ordenamiento territorial equilibrado y sustentable
que promueva la calidad de vida a escala humana de los habitantes.
52 DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA DE CALIDAD: Potenciar y revalorizar el desarrollo de la infraestructura y del
equipamiento comunal, brindando a su vez un sentido de pertenencia en este tipo de espacios.
5.3 GESTIONAR MOVILIDAD EFICIENTE, ELECTROMOVILIDAD Y MOVILIDAD SUSTENTABLE: Desarrollar sistemas integrados de
movilidad sustentable que integre especialmente la ciclomovilidad, movilidad peatonal y electromovilidad en toda la comuna.

Lineamiento

Objetivo estratégico

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR

5.1

GENERAR UN
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
SUSTENTABLE

5.1.1 GENERAR
DESARROLLO
EQUILIBRADO DEL
TERRITORIO

Plan de
Infraestructura,

Movilidad y Espacios
Publicos  PIIMEP
(Programa  Integral
de Movilidad: Red
Peatonal Inclusiva.
Reposicion ylo
Mejoramiento  de
Calzada y Aceras).

Este plan consiste en la
elaboracion de un diagnéstico
previo de la distribucion y estado
del equipamiento e
infraestructura  de  espacio
publico existente en la comuna,
para luego definir la urgencia de
cada sector en la reparacion de
calzadas y veredas. Junto con
esto, se considera definir zonas
estratégicas a intervenir,
generando zonas de encuentro
en la comunidad (construccién
de redes de desplazamiento
hacia zonas de encuentro como
parques Yy plazas y hacia
servicios de la comuna). Incluye
1. Andlisis del sistema actual. 2.
Objetivos 3. Acciones y
alcances. 4. Presupuestos.

2022

2025

SECPLAN

TRANSITO Y
TRANSPORTE

PUBLICO

Elaboracién de Plan
de  Gestion  del
Transporte Publico

Consiste  en  realizar  un
diagnostico del funcionamiento
de las redes de transporte en la
comuna,  conociendo  las
probleméaticas en términos de
infraestructura vial, peatonal y de
ciclovias para reparar y construir
infraestructura 'y regular la
frecuencia del transporte publico
en la zona urbana y zonas
rurales de la comuna. Incluye 1.
Anélisis del sistema actual. 2.
Objetivos 3. Acciones y
alcances. 4. Presupuestos.

2022

2025

TRANSITO

Y
TRANSPORTE

PUBLICO

TRANSITO

Y
TRANSPORTE

PUBLICO

Estudio de
conectividad

Considera diagnéstico territorial
de la disponibilidad y capacidad
de cobertura de antenas de
telefonia e internet, ademés de
gestionar la instalacion de
antenas de recepcion de sefial
5G en la comuna. Incluye 1.
Anélisis del sistema actual. 2.
Objetivos 3. Acciones y
alcances. 4. Presupuestos.

2022

2025

TRANSITO

\
TRANSPORTE

PUBLICO

DOM

Actualizacion de
Plan Regulador
Comunal

Considera la elaboracién de un
instrumento  de  planificacién
territorial que regule, defina y
actualice los usos de suelo en la
comuna, teniendo en cuenta
dindmicas de crecimiento del
territorio urbano de Quillota
Incluye 1. Acciones y alcances.
2. Presupuestos.

2022

2025

SECPLAN

DOM




Lineamiento Objetivo estratégico | N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término | Direccion UTR
Consiste  en  realizar un
o diagnostico del estado y de la
Diagnéstico  del |y onibiidad ~ de ~ la
estado del | . -
inamiento e !nfraestructura pul?llca' comunal
5 | Squipamien incorporando los ambitos de la | 2022 | 2023 | SECPLAN | SECPLAN
infraestructura  por .
territorios salud, educacllon, entre ofros.
Incluye 1. Acciones y alcances.
2. Presupuestos.
Esta iniciativa considera realizar
un diagnéstico de las sedes,
multicanchas y otros espacios
Disefio y ejecucion publicos mediante instancias de
5.1.2 de  equipamiento participacién ciudadana para
DEFINIR ZONAS comunitario del | conocer las inquietudes de la
PRIORITARIAS DE 6 | ambito social (en comunidad respecto  del
INVERSION EN Sedes Comunitarias | €quipamiento disponible, | 2023 | 2025 | SECPLAN | SECPLAN
INFRAESTRUCTURA Y Multicanchas generando  una  situacion
EQUIPAMIENTO y ' | actualizada y un posterior plan
entre otros) . )
que considere acciones para
satisfacer las necesidades la
poblacién urbana y rural. Incluye
1. Diagndstico, 2. Alcance.
Esta accion considera la
elaboracion de un Plan Maestro
del Borde Rio que habilite
Disefio de Plan | infraestructura y equipamiento
7| MaestroBorde Rio | para fomentar la recreacion de la | 2022 | 2025 | SECPLAN | SECPLAN
comunidad y el turismo en la
comuna. Incluye 1. Acciones y
alcances. 2. Presupuestos.
Consiste en un diagndstico de la
poblacion que esta en situacion
de discapacidad o de movilidad
reducida para elegir lugares
Diagnostico para el | estratégicos (centro de la
disefio e | comuna, por ejemplo) para
mplementagon de | habilitar estacionamientos que RANsTo | TRANSITO
estacionamientos cumplan normas sobre personas v v
8 inclusivos y | con movilidad reducida o 2022 | 2025 TRANSPORTE | TRANSPORTE
accesibles para | discapacidad. Incorporara PUBLICO | PUBLICO
personas con | elementos de gestion vy
movilidad reducida sefializacion especial. Se debe
considerar  coordinacién  con
Oficina de Inclusion. Incluye 1.
Andlisis del sistema actual. 2.
Objetivos
Consiste en realizar instancias,
junto con la comunidad, de
identificacion de zonas criticas
521 POTENCIAR LA de calles y veredas en mal
5.2 DESARROLLO | |NFRAESTRUCTURA Y estado. Se considera un plan de
INFRAESTRUCTURA EQUIPAMIENTO Disefio, construccion | construccién y reparacion de
PUBLICA DE CALIDAD PUBLICO g |y reposicion de | veredas parafacilitarla movilidad | 9022 | 2025 | SECPLAN | SECPLAN
calles y avenidas y la conectividad vehicular y
peatonal en la comuna. Se debe
considerar  coordinacién con
Oficina de Inclusion. Incluye 1.
Acciones y alcances. 2.
Presupuestos.
Este plan consiste en realizar un
diagndstico del estado y de la
falta de veredas en la comuna
Disefio y Ejecucion | para asi mejorar la movilidad
de Plan | peatonal y evitar situaciones de
10 | Normalizacion ~ de | riesgo, como los accidentes | 2022 | 2023 | SECPLAN | SECPLAN
veredas en la | producto de veredas en mal
comuna estado.  Se debe considerar
coordinacion  con  Oficina  de
Inclusién. Incluye 1. Acciones y
alcances. 2. Presupuestos.
Etapa final recambio | Consiste en el reemplazo de la
11 | de luminarias de | totalidad del alumbrado publico | 2022 | 2025 | SECPLAN | SECPLAN

espacios  publicos

del sector urbano y rural de la




Lineamiento Objetivo estratégico | N° Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término | Direccion UTR
(parques, plazas y | comuna
areas verdes) del
sector urbano y rural
Plan de mejorade la | Dar cobertura de iluminacion
iluminacion para | peatonal en sectores que
areas de | presenten déficit de esta
12 equipamientos  y | infraestructura.  Incluye 1. 2023 | 2025 | SECPLAN | SECPLAN
peatonales de la | Acciones y alcances. 2.
comuna Presupuestos.
Consiste en la regularizacion,
disefio y  ejecucion  de
mejoramiento  completo  de
Mejoramiento iTnst’aI?cioneEsl E(?el ::’arquel
uristico én, el cua
13 [I[ﬁﬁgziz::loi‘lallz(l;’:;que incorpora ademés un Plan de 2022 | 2025 | SECPLAN [SECPLAN
Gestion del parque para su
administracion y uso. Incluye 1.
Acciones y alcances. 2.
Presupuestos.
Consiste en la generacién de
Recuperacién y iniciativas  vinculadas a la
Mejoramiento  de creagién . de espacios de
espacios  publicos convivencia, encuentro y
14 (Parques,  Plazas esparcimientos 2022 | 2025 | SECPLAN [SECPLAN
Intergene’racionales’ intergeneragionaéez end la
i ' | comuna. Se debe considerar
y Areas Verdes). coordinacion  con  Oficina  de
Inclusion.
Mejoramiento  integral  del
Plaza Manuel P .
. equipamiento  urbano,  areas
15 gﬁggg:eszan ge drﬁVI verdes y accesibilidad peatonal 2022 | 2025 | SECPLAN SECPLAN
" | al sector céntrico de San Pedro.
Este plan consiste en gestionar
con ESVAL la ampliacion del
I sistema de agua potable y
Sris;;ggién de d: alct:)antarilladoAPR para I f;on:s SECPLAN
; urbanas y con el fin de
16 E,'OSESF: de Agu; digeﬁarla exten;ién de las redes 2022 | 2025 | SECPLAN /DOM
Alcantarilado existentes hacia zonas que
carecen de esta infraestructura.
5.22 MEJORAR LA Incluye 1. Acciones y alcances.
CALIDAD Y 2. Presupuestos.
COBERTURA DEL Consiste en determinar los
SANEAMIENTO lugares en donde se dan mas
situaciones de inundaciones
. . para incorporar redes de
17 Eztuil\‘/)acﬁcis;te?i sumideros y canaletas colectoras | o5, | ypo5 | gecpiaN | SECPLAN
aguas lluvias de_aguas lluvias, canallzaqdolas /DOM
bajo las calzadas a través de
ductos y cémaras. Incluye 1.
Acciones y alcances. 2.
Presupuestos.
Con la finalidad de prevenir
accidentes, este  programa
considera identificar los puntos
criticos de accidentes de tréficoy
Programa de | dezonas de circulacion a exceso TRANSITO Y
instalacion de | de velocidad en la comuna,
8 reductores de | definiendo lugares en donde sea 2022|2025 TSG%SE%(T)E SECPLAN
velocidad necesario construir lomos de
5.3 GESTIONAR 531 toro, tanto en pasajes como en
MOVILIDAD EFICIENTE, | IMPLEMENTAR LA vias estructurantes. Incluye 1.
ELECTROMOVILIDADY | SEGURIDAD DE Acciones y alcances. 2.
MOVILIDAD LAS VIAS DE Presupuestos.
SUSTENTABLE TRANSPORTE Dada la necesidad de |la
poblaciéon para transportarse
dentro y fuera de la comuna, es
Disefio, construccion | necesario identificar zonas de TRANSITO Y | TRANSITO Y
19 | y Mejoramiento de | mayordensidad poblacional para | 2023 | 2025 | TRANSPORTE | TRANSPORTE
PUBLICO PUBLICO

refugios peatonales

elaborar una red de refugios
peatonales que sean accesibles
en la comunidad, tanto en
distancia desde el lugar de origen




Lineamiento

Objetivo estratégico

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR

del pasajero como en
inclusividad para personas con
discapacidad.  Este  disefio
también considera la estructura
del refugio con la instalacion de
techos que cubran del sol en el
verano y de la lluvia en invierno.
Incluye 1. Acciones y alcances.
2. Presupuestos.

53.2
DESARROLLAR
VIAS PARA EL USO
DE MOVILIDAD
SUSTENTABLE

20

Plan de
Accesibilidad
Universal Comunal
Quillota Amigable

Consiste en la generacion de
Estudios, Proyectos y Programas
que contribuyan a la inclusién
social en el espacio Publico

2022

2025

SECPLAN

SECPLAN

21

Disefio Plan Integral
de Ciclovias para el
area urbana

Consiste en elaborar un plan
para disefiar ciclovias que
faciiten el  desplazamiento
mediante vehiculos no
motorizados dentro de la
comuna. Esto tiene como fin
incentivar la movilidad
sustentable y no contaminante,
junto con acortar los tiempos de
desplazamiento y evitar
situaciones  de  congestion
vehicular. Incluye 1. Acciones y
alcances. 2. Presupuestos.

2022

2025

TRANSITO

Y
TRANSPORTE

PUBLICO

SECPLAN
/DOM

22

Proyecto
electromovilidad de
transporte publico

Este proyecto considera la
incorporacion de  maquinas
eléctricas en el sistema de
transporte publico para el area
urbana de Quillota.

2022

2025

TRANSITO

Y
TRANSPORTE

PUBLICO

TRANSITO

\
TRANSPORTE

PUBLICO

23

Subsidio para el
transporte rural
(Boco)

La iniciativa incorpora el objetivo
del MTT de mejorar la
conectividad en la region a través
de la implementacion de
sistemas de transporte que
garanticen la movilidad y una
mejora en la calidad de vida las
personas. Para la provincia de
Quillota contempla una rebaja de
tarifa en transporte no licitado.

2022

2025

TRANSITO
\
TRANSPORTE
PUBLICO

TRANSITO
Y
TRANSPORTE
PUBLICO




11.6 Desarrollo Economico

Lineamientos estratégicos

6.1 DESARROLLO ECONOMICO E INNOVACION PRODUCTIVA: Fomentar el desarrollo econdmico de los diferentes rubros,
especialmente, comercio, almacenamiento, industria, mediante acciones y estrategias de emprendimientos con innovacion
productiva en el medio rural y urbano, servicios y equipamiento.

6.2 PROMOCION DEL FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO: Promover y Apoyar la intermediacion de lineas
de financiamiento gubernamental a empresas y emprendimientos con énfasis en las MYPES y grupos preferentes, generando
vinculos efectivos con empresarios y agentes del desarrollo local.

Lineamiento Objetivo estratégico | N° | Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término Direccion UTR
Consiste en promover un
espacio de inclusion laboral
colaborativo entre personas
Creacion y con alguna condicion de Unidad de
Fortalecimiento de discapacidad,  ejecutando Administracion
! Cooperativas talleres laborales para crear 2022 | 2025 Municipal ED esa'rrolllo
X ) conémico
Inclusivas. fuentes de ingresos con
equidad y participacion de sus
s0Cios. Se propone incorporar
ala Oficina de Inclusion.
Consiste en promover ideas
6.1.1 PROMOVER EL Programas de de  proyectos  mediante
DESARROLLO Y Fortalecimiento de procesos participativos locales
APOYO INTEGRAL Iniciativas de de tipo consultivo sobre Administracién Unidad de
HACIAEL 2 | Emprendimiento grupos preferentes, | 2022 | 2025 Municioal Desarrollo
EMPRENDIMIENTO Comunal con relacionados a rubros de P Econdmico
LOCAL enfoque artesania, comercio local,
participativo productos con sello identitario,
etc.
Consiste en la elaboracion de
una estrategia comunal de
turismo  participativa  que
. vincule y potencie el ol de los T Unidad de
3 (IjE:ttrS:i(;gnl]icomunal emprendedores  del rubro, | 2022 | 2025 Admnlltiséiraacllon Desarrollo
atraiga nuevos actores y P Econdmico
permita el desarrollo de los
servicios turisticos con un
6.1 DESARROLLO sello de innovacion.
ECONOMICO E Consiste en articular un
INNOVACION espacio donde participen de
PRODUCTIVA manera voluntaria diversos
actores del &rea turistica como
Elaboracion ~ de | prPeS OB Adrinisiaci Unidad de
4 | Mesa de Turismo L gasonomia, -1 5059 | 2023 minisiracion Desarrollo
Comunal espar0|m|§nto y trabajadores Municipal Econémico
con el fin de fortalecer el
6.1.2 GENERAR EL sector turistico  comunal,
DESARROLLO DE planificando 'y coordinando
MIPES Y PYMES CON acciones en beneficio del
ENFASIS EN desarrollo turistico local.
ALIANZAS PUBLICO- Fortalecer el
PRIVADAS Y desarrollo de Consiste propiciar espacios de
ASOCIATIVISMO mipes y pymes | didlogo e interaccion entre
locales mediante la actores  econdmico-turisticos
vinculacion  con de lacomuna con instituciones Administracién Unidad de
5 | entidades que que entreguen | 2022 | 2025 Municipal Desarrollo
entreguen financiamiento, que promueva Econdmico
herramientas el apoyo financiero y
de fomento asesoramiento  técnico  a
productivo en Pymes.
financiamiento.
Programa de
6.1.3 PROMOVER LA capacitacion Consiste en la generacion de
INNOVACION Y computacional y instancias de capacitacion Administracién Unidad de
APOYO A NEGOCIOS 6 | promocion de para emprendedores locales | 2022 | 2025 Municipal Desarrollo
comercio  virtual sobre espacios y estrategias Econdmico

EMERGENTES POST
PANDEMIA

que promueva
la reconversion

de venta online.




Lineamiento

Objetivo estratégico

N°

Idea de proyecto

Descripcion

Inicio

Término

Direccion

UTR

digital.

Proyecto de
Implementacion de
Soporte Técnico al
Emprendimiento y
alas PYMES

Programa de capacitacion y
acompafiamiento en
activacion de redes sociales,
desarrollo administrativo,
contabilidad bésica,
postulacion a fondos vy
proyectos estatales (capitales
semilla, capital abeja, efc.),
con el propésito de fortalecer y
desarrollar el emprendimiento
local.

Planificacion de acciones y
teméticas de capacitacion,
estimar presupuesto, equipo
técnico  profesional  de
capacitacion.

2022

2025

Administracion
Municipal

Unidad de
Desarrollo
Econdmico

Elaboracion  de
catastro de lugares
disponibles  para
comercio
innovador

Consiste en realizar catastro
de los espacios disponibles en
la ciudad y medio rural
acordes para la instalacion de
emprendedores que soliciten
al municipio el desarrollo del
comercio de sus productos
con valor agregado.

2022

2025

Administracion
Municipal

Unidad de
Desarrollo
Econdmico

6.1.4 APOYO AL
EMPRENDIMIENTO
DEL MEDIO RURAL
CON SELLO
TURISTICO

Programa de
Desarrollo Turismo
Comunal para
Potenciar el
Turismo

patrimonial, la
Cultura Local y la
Historia.

Consiste en generar una serie
de acciones o iniciativas de
proyecto con el fin de
identificar y poner en valor una
serie de elementos
sociohistorico y  culturales
importantes para la
comunidad de Quillota, que
permitan potenciar
turisticamente  la  comuna
como sector productivo y
sustentable, promoviendo el
cuidado y respeto del capital
historico e identitario local.
Esto incluye  considerar
acciones,  alcances  y
presupuesto.

2022

2025

Administracion
Municipal

Unidad de
Desarrollo
Econdmico

Politca  Comunal
de desarrollo
turistico rural

Consiste en la planificacion y
ejecucion de un plan de
desarrollo rural, generando
programas con iniciativas
destinadas a poner en valor
las localidades rurales de
Quillota, con fines
sustentables y turisticos,
mediante la realizacién de
iniciativas  de  proyectos,
identificacion de alcances,
objetivos y presupuesto.

2022

2025

Administracion
Municipal

Unidad de
Desarrollo
Econdmico

Estrategia
agroalimentaria
local

Iniciativa que surge en el
Centro CERES de la UCV,
Consiste en la elaboracion de
una estrategia agroalimentaria
comunal con énfasis en el
medio rural, participativa y con
enfoque de sostenibilidad,
cambio climatico,
colaboracion  social, para
abordar los desafios de
escasez hidrica.

2022

2025

Administracion
Municipal

Unidad de
Desarrollo
Econdmico

Iniciativa de
difusion de sitios de
interés patrimonial
y turistico.

Consiste en identificar y definir
rutas y elementos
patrimoniales ~ sociohistoricos
e identitarios con alto
potencial turistico, ejemplo
ruta del campo, ruta ecoldgica,
Quebrada del aji, entre otros

2022

2025

Administracion
Municipal

Unidad de
Desarrollo
Econdmico




Lineamiento Objetivo estratégico | N° | Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término Direccion UTR
puntos de interés mediante
diagnésticos,  acciones
estimacion de presupuestos.
Consiste en la ejecucion de un
programa que involucre una
serie  de iniciativas para
mejorar los servicios turisticos
presentes en la comuna, Unidad d
Mejora de los | aumentar ylo mejorar los nistracis nidad ae
13| senvicios turisticos dispositivos  de  sefialética 2022|2025 Admhnr:iséir:acllon Desarrollo
turistica y habilitar oficinas de Econdmico
informacion turistica en puntos
estratégicos del teritorio. Se
evaluaran accion y
presupuesto requerido.
La creacion de una mesa
publico privada de comercio
comunal busca potenciar los
atractivos turisticos de la
comuna de Quillota,
Creacion ~ mesa identificando las
plbico-privada potencialidades de la industria )
14 | para el desamolo | local y las formas en que la | o000 | p00e | Administracion gmdad (Ijle
624 econdmico local y | administracion local - pueda Municipal Eesa'rrolo
FORTALECER generacion  de | generar iniciaivas  que conomico
VINCULOS ENTRE empleo perrmtan ’eII desarrollo  del
LA f:a.plltall turistico comulnal. La
MUNICIPALIDAD, |n|C|at.|va buscar rgahzarlun
GREMIOS y estud|o,. . dlagn0§t|co,
CIRCULOS altgrrllaltlvlas y financiamiento
EMPRESARIALES ge niciaivas. ,
Consiste en generar espacios
de  asociatividad  entre
62 PROMOCION diversos actores economicos
DEL :googir:trir\]/?smo de locales como  operadores o Unidad de
FORTALECIMIENTO 15 ol scondimi {uristicos, comerciantes, y | 2022 | 2025 | Administracion | oo
DEL EMPLEO Y gfem'a. 6CONOMICO. 1 emprendedores  en  zonas Municipal Econdmi
e Quillota. conomico
EMPRENDIMIENTO rurales 'y urbanas con
identidad local, ejemplo sector
de San Pedro.
Programa de
capacitacion  para Consiste en generar espacios
servicios y | de capacitacion y apoyo en o Unidad de
6.2.2 16 | comercio conocimientos administraivos | 2022 | 2025 | Administracion Desarrollo
DESARROLLAR (marketing, y financieros a Municipal Econdmico
FOMENTO contabilidad y emprendedores de la comuna
PRODUCTIVO  E otros)
INNOVACION  EN Consiste en generar una serie
LOS Plan de innovacion de actividades de capacitacion
EMPRENDEDORES de capacitaciones hacia mujeres para reforzar
CON ENFASIS EN productivas  para | habilidades técnicas, o Unidad de
FORMALIZACION 17 | mujeres y | normativas y blandas, que | 2022 | 2025 | Administracion Desarrollo
Y COMPETENCIAS competencias en | permitan  potenciar las Municipal Economico
liderazgo habilidades de desarrollo
comunitario. productivo y capacidades de

liderazgo comunitario.




11.7 Gobernanza y Gestion Institucional

Lineamientos estratégicos

7.1 MUNICIPIO DE QUILLOTA COMO SERVICIO PERMANENTE: Perfeccionar y fortalecer un modelo de gestion integral,
Que permita asegurar y garantizar a la ciudadania la provision de bienes y servicios sociales del municipio en tiempos
normales, de pandemia, catastrofes y otros.

7.2 FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACION: Fortalecer la gestion organizacional a través de la mejora continua de los
recursos humanos, su procedimientos y clima laboral

7.3 TECNOLOGIA MUNICIPAL: Mejorar los procesos internos municipales, incorporando tecnologias de informacion que
mejoren y optimicen la calidad del servicio.

7.4 ESPACIO LABORAL: Mejorar el espacio laboral y de atencion de piblico para entregar un mejor servicio municipal.

7.5 FISCALIZACION: Fortalecer la fiscalizacion e inspeccion municipal de la comuna en los diferentes ambitos del quehacer

econdmico, medio ambiental, constructivo e impuestos.

Lineamiento Objetivo estratégico N° | Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR
La idea de proyecto es
!-ivantamiendm de| identificar, levantar y describir
Informacion de los procesos de cada unidad atranid ot
1 nudos criticos de municipal:l Luego, definir los 2022 2025 Ad&whnr:iséir:;:on Adm:]nr:iséir;;;on
7.1.1 AVANZAR EN EL prOCIeSIOS nudos criticos de cada uno y
DESARROLLO DE UN municipales. soluciones para su optimizacion.
MODELO Proceso de Planificacion
TRANSVERSAL DE estratégica municipal desde el
GESTION MUNICIPAL - municipio, lo cual incluye un . . . .
2 Plan Estratégico diagnéstico, levantamiento intemo 2022 2025 Administracion | Administracion
Municipal de los “principales” procesos Municipal Municipal
7.1 MUNICIPIO DE administrativos y soluciones de
QUILLOTA COMO mejora.
SERVICIO Implementar Consi ol on d
PERMANENTE estrategias otnst|stg enla |r|np emendtacllo? e
3| innovadoras para | po VoS B TES B8 Y 2022 | 2025 | Administracion| - Unidad
|a transformacion e Municipal Informética
7.1.2 IMPLEMENTAR diaital instituci Digital del Estado.
PROCESOS Y/0 igital |nst|ltu0|onal : - ' N .
PROCEDIMIENTOS Aseguramientoy | Consiste en identificar las dreas y | 2022 2025 Administracion | Capital
SOSTENIBLES E resgugrdo dela unidades municipales tjonde por y Finanzas Humano
INNOVADORES atencion su naturaleza, sea posible
4 permanente al implementar un régimen mixto de
usuario trabajo. Combinando el trabajo
presencial con el trabajo a
distancia y/o teletrabajo
Fortalecimiento de Ejes
transversales del contenido de la
politica de RRHH para el Buen Vivir:
Dicha actualizacion considera los
siguientes ejes:
1. Eje Ingreso (Reclutamiento,
confratacion, seleccion e
induccion)
7.2.1 FORTALECER LAS Actualizacion de | 2. Eje  Administracion  de
72 CONDICIONES PARA EL la golltlca de Personal. (Remuneraciones,

y DESARROLLO DEL recursos desarrollo  de relaciones Direccionde  |Capital Humano y|
FORTALECMENTO | 74 exto Humano v S | humanos para el | faborales. 02 | 2095 | Administecony | Culura
ORGANIZACION CLIMA ORGANIZACIONAL buen vivir 3. Eje Desarrollo de Personas. Finanzas Organizacional

ATRAVES DE LA POLITICA (Calidad de vida y bienestar,
DE RECURSOS capacitacion, evaluacion de
desempefio, reconocimiento,
desvinculacion)
4. Eje Desarrollo Organizacional
(Clima y satisfaccion laboral,
cultura organizacional,
innovacion en gestion.
Actualizacion de la planificacion|
estratégica (anualmente).
Se considera la implementacion
7.3.1 CONTRIBUR A de una oficina o unidad de

73 LA GESTION INTERNA Unidad (oficina) | alcance territorial que permita A _

TECNOLOGIA | MUNCPAL  CON | 6 | de  Geston | concenrar y administar la | pogp | ggg | Pomnoredn | Adminsladn

MUNICIPAL METODOLOGIAS Territorial informacion de las unidades que unicipa unicipa

INNOVADORAS sea factible de territorializar y

permita la  generacién de




Lineamiento Objetivo estratégico N° | Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR
informacion estratégica para la
toma de decisiones. Esta unidad
deberd  constituirse  por
profesionales que cuenten con
un sistema.
. Consiste en la elaboracion de
Elaboracion de L
una plataforma digital de
7 Z’.Ia.ttaflorma d consulta y reclamos para 105 | o000 | 5005 | Administracion Unidad
altglni" ® | vecinos tipo OIRS, que esté Municioal | Mormética /
on a la inculada con la pagina web P SECMU
comunidad vincu'a pagin:
municipal y las redes sociales.
Potenciacion de
sistema de Actualizacion ~ de  Sistema
intranet informatico  que incorpore
municipal para informacién administrativa de
mejorar la personal de Planta, Contrata y Administracién | Dpto. Capita
8 comunicacion e Honorarios, como Permisos 2022 2025 Municipal Hijano
informacion en Administrativos,
personal planta, Vacaciones, Contratos Noticias
contrata, y Relevantes, y convocatorias a
extensivamente reuniones importantes
a honorarios
La iniciativa corresponde al
Entrega de desarrollod de| dglfcciontes
s | PO s dne
o Emgg:ﬁn tﬁ entrega de servicios y beneficios 2022 2025 DIDECO Ges(t)igg%r(:ﬁorial
Bario" sociales, orientando el acceso a
arrio . .
diferentes plataformas virtuales
para la obtencion de beneficios
sociales.
Consiste en el desarrollo de un
programa de acciones de
ZE.EISZTI ONAR Estrategia vy difusion y comunicacién con el
HERRAMIENTAS 10 Eglr:ilf;caciénde Egddaeupnoos igiao r:sr irmzﬂgépzoeig 2022 2025 Admini'St'raCién Undad de
TECNOLOGICAS PARA gt ! - Municipal Prensa
. pal comunidad quillotana.
DIRECCIONES, Considera 1. Acciones y 2.
DEPARTAMENTOS Y| Presupuestos
UNIDACDES S Consiste en el diagnéstico e
MUNICIPALE implementacion de herramientas
TICs con el fin de fortalecer a la
organizacion. Las areas para
fortalecer son las siguientes
o TICs en el funcionamiento
integral de la organizacion
e TICs en la mejora de los
Programa procedimientos
institucional administrativos
para desarrollar o Creacion del Servicio de o o
11 | yloimplementar atencion al Ciudadano 2022 | 2025 | Administracion | Administracion
la innovacion o sistema de administracion Municipal Municipal
tecnoldgica tributario  contable 'y
(TICs) administrativo
o incorporar conocimientos y
herramientas  especificas
de gestion
o Tics aplicados al
mejoramiento  de la
prestacion de servicios y a
la  relacion con la
ciudadania
Consiste en la elaboracion del
disefio del edificio consistorial en
base a las necesidades actuales
741 y futuras de la organizacién
OPTIMIZAR LA CALIDAD Disefio de | incorporando la ley de
Z:BESE:‘E'O YFUNCIONALIDADDE | 12 | mievo ediicio | accesibiidad wnversal. | 2022 | 2025 | secpiay  |SECPLAN/Dplo
LOS ESPACIOS consistorial Considera 1. Diagnéstico y Capital Humano
MUNICIPALES

proyecciones futuras, 2. Andlisis
de alternativas, 3. Presupuestos,
4. Disefios de arquitectura, 5.
Estudios adicionales




Lineamiento Objetivo estratégico N° | Idea de proyecto Descripcion Inicio | Término |  Direccion UTR
Considera mejorar los espacios
de trabajo fisicos readecuando
los recintos en base a las
Programa  de | necesidades actuales y futuras
mejoramiento de la municipalidad. También o o
13 | de recintos y | considera la mejora tecnologica | 2022 | 2025 Administracion | Administracion
espacios para los espacios virtuales de Municipal Municipal
municipales los funcionarios. Esto implica
inicialmente un estudio que
permita  dimensionar  las
acciones de mejora.
Ergjg::ma d; Esta inipjativa consiste en la
mantenimiento adecuacion Qe los accesos
de  inmuebles externos e internos de los Administracen | Administacis
14 municipales con recintos  municipales para | 2022 | 2025 ’\;lnlmg raC||(>n ,\;I”'“'_S fa°'|°”
enfoque e | PESONEs con movilidad unicipa unicipa
2CCeS0 redumda y Hemblalrazladas,
universal incluyendo servicios higiénicos
Mejoramiento El proyecto consiste en la
integral de amp!|aIC|()nl de oficinas
oficinas administrativas para el personal, o L
15 s construccion de camarines para | 2022 | 2025 | Administracion | Administracion
administrativas panteoneros y  bafios  y Municipal Municipal
de Cementerio . )
Municipal construccion de salon
comunitario.
Actualizacion Consiste en la actualizacion de
del Plan de | plande emergencia clomunall en Unidad de
16 | Emergencia cuanto  al diagndstico, | onon | 50p3 | Administracion | Gestion de
Comunal segin gef!nluonles estratgglcasty P'la” Municipal Riesgos de
Protocolos de la € INVErsIones segun protocoios Desastres
NSPECCIONNUNICPAL | | ONEM dela ONEM
FISCALIZACION -
EN LA COMUNA . Consiste en el desarrollo de
Creacion  de | acciones  protocolares  ante
o gggﬁf"’ pa‘:: dferentes  tpos e | oo | pp0n | Admistacon | Unidad de
¢ circunstancias que enfrentan los Municipal | Fiscalizaciones
inspectores inspectores municipales en su
municipales quehacer y funciones.




11.8. Ideas de proyectos estratégicos

1. Desarrollo Humano y Social

0.

1.
12,

Asesorias para la postulacion de organizaciones sociales a fondos de seguridad publica
Fortalecimiento del Programa de atencion a victimas de violencia intrafamiliar
Actualizacion de Plan Comunal de Seguridad Participativo

Relocalizacién de museo y biblioteca municipal de Quillota

Escuela de artes y oficios

Plan de vinculacion y difusion cultural

Adquisicién vehiculo para traslado personas en situacién de discapacidad

Politica comunal de inclusion

Elaboracion de Politica Comunal del Adulto Mayor

Disefio de atencion psicoldgica, concerniente con la aceptacion propia, familiar y/o del entorno, y otros conflictos
personales e interpersonales asociados a la tematica LGBTI

Programa de capacitacién en igualdad de género y empoderamiento de las mujeres
Mejoramiento de recintos y espacios deportivos del &mbito social

2. Educacion

13.  Programa de conceptos de medio ambiente, ecologia y reciclaje

14, Continuidad de certificacion Ambiental de los establecimientos educacionales (incluye establecimientos de educacion
prebasica)

18, Programa de escuelas abiertas

16.  Programa de continuidad de estudios técnicos (alianza con centros de formacion técnica de nivel superior de la provincia
y region)

17. Plan de mejora inclusiva de los establecimientos educacionales

18.  Plan de mejoramiento de la infraestructura de establecimientos educacionales

3. Salud

19.  Programa de atencién domiciliaria integral

20. Habilitacion de un centro de diagndstico de imagenes

21. Disefio, implementacion y puesta en marcha del Centro del Bienestar para Personas Mayores y sus Familias

4. Medioambiente

22,
23.
24,
25,
26.

21.
28.

29,
30.

Plan integral de educacion ambiental

Elaboracién de plan de fiscalizacion ambiental

Elaboracién politica ambiental comunal (Incluye: Participacién ciudadana, Gestion de residuos, tenencia responsable de
mascotas y eficiencia energética, etc.)

Programa de Proteccion Ambiental del Rio Aconcagua (Reconocimiento y Proteccién de Humedales, Plan de gestion
humedal urbano Mayaca, Plan de Manejo de Aridos y Plan de Gestién del Espacio Natural)

Plan de gestion integral de residuos sélidos y fomento de RRR. (Considerando programas de reciclaje domiciliario de
residuos organicos, gestion de residuos sélidos domiciliarios diferenciados o en origen)

Programa de fortalecimiento del funcionamiento de puntos limpios y puntos verdes al interior de la comuna.
Fortalecimiento e integracion del Programa de Arborizacion Comunal como Agente Positivo para Disminuir los Efectos
del Cambio Climatico Global: "Quillota Respira”

Programa para la gestion y promocion del uso racional del agua

Fortalecimiento del Programa de tenencia responsable de mascotas en toda la comuna
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5. Desarrollo Territorial
31. Plan de Infraestructura, Movilidad y Espacios Publicos PIIMEP (Programa Integral de Movilidad:
Red Peatonal Inclusiva. Reposicion y/o Mejoramiento de Calzada y Aceras).

32. Actualizacion de Plan Regulador Comunal

33. Diagnéstico del estado del equipamiento e infraestructura por territorios
34. Diseno de Plan Maestro Borde Rio

35. Diseno, construccion y reposicion de calles y avenidas

36. Recuperacion y Mejoramiento de espacios publicos (Parques, Plazas, Intergeneracionales, y
Areas Verdes).

37. Gestidn de la Ampliacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado
38. Programa de instalacion de reductores de velocidad
39. Disefo Plan Integral de Ciclovias para el area urbana

6. Desarrollo Econdmico
40. Estrategia comunal de turismo

41. Elaboracion de catastro de lugares disponibles para comercio innovador

42. Programa de Desarrollo Turismo Comunal para Potenciar el Turismo patrimonial, la Cultura
Local y la Historia

43. Programa de capacitacion para servicios y comercio (marketing, contabilidad y otros)

44. Plan de innovacién de capacitaciones productivas para mujeres y competencias en liderazgo
comunitario

7. Gobernanza y Gestion Institucional
45. Levantamiento de informacion de nudos criticos de procesos municipales

46. Plan Estratégico Municipal

47. Actualizacion de la politica de recursos humanos para el buen vivir

48. Estrategia y politica de comunicacion municipal

49. Diseino de nuevo edificio consistorial

50. Actualizacion del Plan de Emergencia Comunal segun Protocolos de la ONEMI

SEGUNDO ADOPTE Secretaria Comunal de Planificacion las
medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

Andtese, comuniquese, dése cuenta.
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