Este Acto Administrativo incorpora

I3 Firma Electrénica Avanzada,
UI o a conforme a la Ley 19.799

Municipalidad El documento impreso es s6lo
una copia del documento original

Quillota, 27 de Julio de 2022.
Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

D.A. NUM: 7.870 /VISTOS:

1. Ord N° 3905 de fecha 20 de Julio del 2022 de Dr. Pablo Lira Mendiguren, Director (s)
del Departamento de Salud a Sra. Alcaldesa (s), mediante el cual solicita rectificar
Decreto Alcaldicio N°6477 de fecha 30 de Mayo del 2022, de Katherine Tapia Reinoso;
2. V°B® Sra. Alcaldesa (s) estampado al pie de pagina del documento antes
mencionado;

3. Decreto Alcaldicio N°6477 del 30 de Mayo del 2022;

4. Se Adjunta Correo de jefa Unidad de convenio Patricia Espindola solicitando
Rectificar decreto N°6477;

5. Resolucion N2 06 del 26 de Marzo del 2019 de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas de exencién del tramite de toma de razén y en virtud de las facultades
que confiere la ley N218.695, Organica constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: RECTIFICASE Decreto Alcaldicio N2 6477 de fecha
30 Mayo del 2022 y contrato honorario en el siguiente sentido:

DONDE DICE:
En Parte Resolutiva

SEGUNDO: PAGUESE ....... por hora trabajada de lunes a
viernes de 17:00 a 20:00 hrs'y los sabados y domingos de 14:00 a 17:00 hrs con un

maximo de 44 hrs mensuales.
DEBE DECIR: ...
SEGUNDO: PAGUESE ....... por hora trabajada de lunes a

viernes de 17:00 a 21:00 hrs y los sabados y domingos de 14:00 a 18:00 hrs con un

maximo de 48 hrs mensuales.

En el Contrato Honorarios

DONDE DICE:

TERCERO: ............. por hora trabajada de lunes a viernes de 17:00 a 20:00 hrs y
los sdbados y domingos de 14:00 a 17:00 hrs con un maximo de 44 hrs mensuales.

Distribucién:

1.- Control Interno. 2.- Administracién Municipal. 3.- Direccién del Depto. de Salud. 4.- RR.HH de Depto. de Salud.
5.- Secretaria Municipal. 6.- Archivo.

OCS/DMB/VAM/AEB/MCT/CER/jbb/kdo.
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DEBE DECIR:

TERCERO: ............... por hora trabajada de lunes a viernes de 17:00 a 21:00 hrs y los
sabados y domingos de 14:00 a 18:00 hrs con un maximo de 48 hrs mensuales.

SEGUNDO: ADJUNTESE copia de este documento en el
registro Simge al Decreto Alcaldicio N° 6477 de fecha 30 Mayo del 2022.

TERCERO: ESTABLECESE que en todos los demas
aspectos, el Decreto alcaldicio N°6477 de fecha 30 Mayo del 2022, permanece vigente,
incélume e inmodificado.

Anodtese, comuniquese y registrese, este
documento junto con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional
Valparaiso, para su registro y posterior control.

Firmado Ijigit- mente por
DIONISIO MANZDO BARBOZA

ARQUITECTO e
SECRETARIO MUNICIPAL WY .l I
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA 20
NS TRO De FE OSCAR CALDERON SANCHEZ

ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

Distribucion:

1.- Control Interno. 2.- Administracién Municipal. 3.- Direccién del Depto. de Salud. 4.- RR.HH de Depto. de Salud.
5.- Secretaria Municipal. 6.- Archivo.

OCS/DMB/VAM/AEB/MCT/CER/jbb/kdo.



