
Quillota, 31 de Agosto de 2022

Alcaldía decretó hoy lo que sigue:

D.A. NUM: 8714  /VISTOS:

1. Ord N°4416/2022 de 17 de agosto del 2022 de Director del
Departamento de Salud Municipal a Alcalde, con V° B° alcaldicio,
mediante el cual solicita modificar Decreto Alcaldicio N°6006 de 16 de
mayo de 2022, el Numerando primero de la Parte Resolutiva, que
nombra a subrogancias de Directores, Jefaturas y Encargados del
Departamento de Salud, en el siguiente sentido:

2. Decreto Alcaldicio N°6564 de 06 de Junio de 2022, que nombró a
Cristian Vega Olivares, Rut N°13.657.005-6, Tecnico de Nivcel Superior
Auditor, como Encargado de Movilización, a contar del 01 de junio del
2022;

3. Decreto Alcaldicio N°6006 de 16 de mayo de 2022, que modificó el
Resulevo Segundo de la parte Resolutiva del Decreto Alcaldicio N°9366
de 09 de noviembre de 2021, en el siguiente sentido:

4. Decreto Alcaldicio N°9366 de 09 de noviembre de 2021, que dejó sin
efecto desde el 15 de octubre de 2021, el Decreto Alcaldicio N°1869 de
04 de febrero de 2020 y todos los decretos alcaldicios referidos a
subrogancias del Departamento de Salud Municipal de Quillota;

5. La Resolución Nº 06 de 2019, de la Contraloría General de la República,
que fija normas de exención del trámite de toma de razón y en virtud de
las facultades que confiere la ley Nº18.695, Orgánica constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

Distribución:
1.- Control Interno. 2.- Administración Municipal. 3.- Dirección del Depto. de Salud. 4.- RR.HH de Depto. de Salud.
5.- Secretaría Municipal. 6.- Archivo.-
OCS/DMB/sgf/maom.



D E C R E T O

PRIMERO: MODIFÍCASE el Numerando Primero de la
Parte Resolutiva del Decreto Alcaldicio Nº6006 de 16 de mayo de 2022, en el
siguiente sentido:

SEGUNDO: ADJÚNTESE copia de este documento en el
registro SIMGE al Decreto Alcaldicio Nº6006 de 16 de mayo de 2022.

TERCERO: ESTABLÉCESE que en todos los demás
aspectos, el Decreto Alcaldicio Nº6006 de 16 de mayo de 2022, permanece
vigente, incólume e inmodificado.

Distribución:
1.- Control Interno. 2.- Administración Municipal. 3.- Dirección del Depto. de Salud. 4.- RR.HH de Depto. de Salud.
5.- Secretaría Municipal. 6.- Archivo.-
OCS/DMB/sgf/maom.


