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Direccién de Administracién y Finanzas — Oficina Administracién y Gestion de Personal

QUILLOTA, 04 de Noviembre de 2022

La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.A. NUM:10.205 / VISTOS:

1. Habiéndose detectado un error involuntario en el Decreto Alcaldicio N°10.094 del 28 de octubre
de 2022 que Regulariza Contrato por Prestacion de Servicios a Honorarios de SEBASTIAN
ALONSO FIERRO MORALES , se procede a rectificar;

2. Resolucion N° de 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de exencién del tramite de Toma de Razon; y en virtud de las facultades que me confiere
la Ley N218.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO

PRIMERO: RECTIFICASE numerando PRIMERO de la parte
resolutiva del Decreto Alcaldicio N°10.094 del 28 de octubre de 2022, en el siguiente sentido:

DONDE DICE:
“...desde el 11 de enero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022...”
DEBE DECIR:

“...desde el 11/de octubre de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022...”

SEGUNDO: ESTABLECESE que en todos los deméas aspectos el
Decreto Alcaldicio N°10.094 del 28 de octubre de 2022, queda vigente, incélume e inmodificado.

TERCERO: ADJUNTESE copia de este documento en los registros de
la plataforma Simge correspondiente al Decreto Alcaldicio N°10.094 del 28 de octubre de 2022.

CUARTO: ADOPTEN la Direccion de Administracion y Finanzas y la
Direccién de Seguridad Publica, las medidas pertinentes para el cumplimiento de este Decreto.

Anoétese, comuniquese y registrese
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