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QUILLOTA,07 de Noviembre de 2022 EXENTO Ne: 4801 /

La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

D.A.NUM: 10248 / VISTOS;

1- EL D.F.L N° 1 del Ministerio de Educacion que “Fija Texto Refundido Coordinado y Sistematizado de la
Ley N® 19.070/91 que aprobé el Estatuto de los Profesionales de la Educaciéon y de las Leyes que la
Complementan y Modifican”.

2- El Decreto Alcaldicio N© 9492 del 15.11.2021 que fija la Dotacion Docente aprobada para el afio 2022;

3- Decreto Alcaldicio N° 824 de fecha 21.02.2006 Exento N° 38 que designa a LUIS HERIBERTO
CARVAJAL VALDIVIA, RUT N° 12.221.316-1 con 30 hrs cronoldgicas semanales de caracter Titular;

4- La Orden de Trabajo N? 612 de fecha 18.03.2022, La Orden de trabajo N° 613 de fecha 18.03.2022 y La
Orden de Trabajo N° 614 de fecha 18.03.2022 del COLEGIO VALLE DE QUILLOTA;

5- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 505 de Fecha 11.04.2022, Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N°506 de Fecha 11.04.2022 y Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 507 de
Fecha 11.04.2022;

6- Certificado de Titulo de Profesor de Ensefianza media en Historia y Geografia;

7- Ord 398 de fecha 22 de julio de 2022 de Leslie Bernier, Sanhueza jefa de gestion de personas DAEM, a
Sra. Paula Vasquez Henriquez, Alcaldesa (S) en que solicita la regularizacién de Decretos y Contratos
del afno 2021 y primer semestre 2022 para que queden actualizadas sus cargas horarias y funciones
especificas, de acuerdo al tipo de contrato y lo establecido en estatuto docente y codigo del trabajo;

8- La Resolucion N2 6 de fecha 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica que fija
normas de exencion del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que me confiere la Ley
N¢ 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones,

DECRETO
PRIMERO REGULARIZASE DISTRIBUCION HORARIA DE:
NOMBRE LUIS HERIBERTO CARVAJAL VALDIVIA
RUT 12.221.316-1 ,
FUNCION DOCENTE DE HISTORIA Y GEOGRAFIA
NIVEL MEDIA Y BASICA
NRO. DE HORAS 30 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES
CALIDAD TITULAR
A CONTAR DE 01/03/2022
EMPLEADOR ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DISTRIBUCION 06 HRS. MEDIA SUBVENCION REGULAR

06 HRS. MEDIA SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL
18 HRS. BASICA SUBVENCION REGULAR

FUNCION ESPECIFICA SEP DESARROLLO PROFESIONAL, REFLEXION PEDAGOGICA.

SEGUNDO: PAGUESE con cargo al Presupuesto de Educacién de la |I.
Municipalidad de Quillota, Sub-Titulo 21, Item 01 “Personal a Titular”, No rinde fianza.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este documento junto
con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional de Valparaiso, para su registro y
posterior Control.
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DISTRIBUCION: 1- Contraloria Regional Valpso. 2- Secretaria Municipal 3- Interesado 4- Carpeta Personal 5- Oficina
Control 6- Archivo DAEM.- OCS/XVA/LSD/LBS/ebl/hhmm.-



