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QUILLOTA, 30 de Noviembre de 2022
La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.A. NUM:_10.883 / VISTOS EXENTO N2: 5133 /

1 Decreto Alcaldicio N° 7538 de 03.08.2018 Exento N° 3406 y contrato Indefinido de 03.07.2017
de MARIA ANTONIETA DIiAZ MARTINEZ, RUT N° 13.683.120-8 con 45 horas cronolégicas
semanales de caracter Indefinidas como EDUCADORA DE PARVULOS que en el JARDIN
INFANTIL PUTUPUR,;

2- Decreto Alcaldicio N° 2817 de 26.03.2021 Exento N° 1355 y Anexo de contrato Indefinido de
traslado de 05.03.2021 de MARIA ANTONIETA DiAZ MARTINEZ, RUT N° 13.683.120-8 con
45 horas cronolégicas semanales de caracter Indefinidas cémo EDUCADORA DE PARVULOS
en el JARDIN INFANTIL RUISENOR;

3- Anexo de contrato de 01 de Marzo de 2022;

4- Certificado de Titulo;

5- Ord. 398 de 22 de julio de 2022 de Leslie Bernier Sanhueza ,Jefa de gestién de personas
DAEM, aPaula Vasquez Henriquez, Alcaldesa (S) en que solicita regularizar contrataciones del
Ultimo trimestre de 2021 y primer semestre 2022 para que queden actualizadas sus cargas
horarias y funciones especificas, de acuerdo al tipo de contrato y lo establecido en estatuto
docente y cédigo del trabajo;

6- La Resolucién N¢ 6 de 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de exencién del tramite de Toma de Razén; las necesidades del Servicio; y en virtud de
las facultades que me confiere la Ley N? 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y

sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: REGULARIZASE = ANEXO ~DE  CONTRATO,
documento que se adjunta y forma parte de este decreto, de MARIA ANTONIETA DIAZ
MARTI’[\IEZ, RUT N° 13.683.120-8, EDUCADORA DE PARVULOS del JARDIN INFANTIL
RUISENOR, por distribucion horaria a contar del 01 de marzo de 2022.

SEGUNDO: : ESTABLECESE que a contar del 01 de marzo de
2022, la carga horaria de MARIA ANTONIETA DIAZ MARTINEZ serd de 44 horas
cronoldgicas semanales con cargos a fondos JUNJI, distribuida de la siguiente manera:

EDUCADORA DE PARVULOS: 34 HORAS CRONOL(:)GICAS SEMANALES
ENCARGADA DE CONVIVENCIA: 10 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES

TERCERO: ESTABLECESE que en todos los demés aspectos el
Decreto Alcaldicio N° 7538 de 03.08.2018 Exento N° 3406 y contrato Indefinido de
03.07.2017 ,y Decreto Alcaldicio N° 2817 de 26.03.2021 Exento N° 1355 y Anexo de
Contrato de 05.03.2021 permanecen vigentes, incélumes e inmodificados.
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CUARTO : PROCEDA el Area de Gestion de Personas del
D.A.E.M. a realizar las gestiones pertinentes para el cumplimiento de este Decreto

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este
documento junto con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional de
Valparaiso, para su registro y posterior Control.
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