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Quillota, 12 de Diciembre de 2022. -  
Alcaldía decretó hoy lo que sigue :  

D.A. NUM: 11243_/VISTOS:     
 
1. Oficio Ordinario N°6350 de fecha 30 de noviembre de 2022, de Director del 

Departamento de Salud a Sr. Alcalde, en que solicita aprobar listado definitivo de los 
postulantes al Concurso Interno año 2022 de funcionarios de la Atención Primaria de 
Salud que resultaron seleccionados para ser contratados de forma indefinida, con sus 
respectivos puntajes; 

2. Acta Nº1 de fecha 25.10.2022 y Nº2 de fecha 22.11.2022 de la Comisión de 
Concurso Interno año 2022; 

3. Acta Nº3 de fecha 3.11.2022 de la Comisión de Concurso Interno año 2022 en donde 
detalla seleccionados para ser contratados de forma indefinida en el Departamento 
de Salud; 

4. D.A. N°9462 del 05 de octubre de 2022, que autoriza llamado a concurso interno año 
2022 y sus respectivas bases; 

5. La Ley N°19.378, sobre Estatuto de Atención Primaria; 
6. La Ley N°21.308, que concede beneficios al personal de atención primaria de salud; 
7. El decreto N°5, de fecha 30 de marzo de 2021, que aprobó el reglamento sobre 

concurso interno para contratación indefinida del artículo único de la ley N°21.308, 
publicado en el diario oficial el 01 de septiembre de 2021;  

8. La Resolución Nº 6 del 26 de Marzo 2019 de Contraloría General de la República, 
que fija norma de exención de trámite de Toma de Razón y en virtud de las facultades 
que me concede la ley Nº 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus 
posteriores modificaciones. 

 
DECRETO 

 
 

PRIMERO:    APRUÉBASE el listado definitivo de los postulantes 
al Concurso Interno año 2022 de funcionarios de la Atención Primaria de Salud que 
resultaron seleccionados para ser contratados de forma indefinida, con sus respectivos 
puntajes, según se detalla a continuación: 
 
 

Nº Nombre Rut Categ. Estamento Centro Horas 
Total 

Puntaje 

1 

FERNANDO PUENTES 

WASAFF 
 9082427-9 A MEDICO Cesfam La Palma 

11 

 
672,9 

2 JUAN PAREJAS GUERRERO 15835819-0 A MEDICO C.S. Dr. Miguel Concha 44 459,0 

3 ANGELA CUERO ANGULO 25546717-4 A MEDICO C.S. Dr. Miguel Concha 44 454,7 

4 

PAULINA SALINAS 

ARRIAGADA 
17619592-4 A ODONTOLOGA Cesfam Boco 22 575,1 

5 

JAVIERA VELENZUELA 

CONTRERAS 
17994765-K A ODONTOLOGA 

C.S.C. Raúl Silva Henríquez 

 
44 549,1 

6 MARIA JOSE PALOMO 17958969-9 A ODONTOLOGA Cesfam San Pedro 44 447,0 

7 
KARINA VILLEGAS ESTAY 17353929-0 A ODONTOLOGA 

Cecof María Ernestina 

Fernández Marciel 
22 424,8 

8 

CRISTINA GONZALEZ 

FERNANDEZ 
16819888-4 B ENFERMERA 

Cecof María Ernestina 

Fernández Marciel 
44 1.365,7 

9 
STHEPANY VERA ZAMORA 18511592-5 B ENFERMERA 

Cecof María Ernestina 

Fernández Marciel 
44 709,4 

10 

PAULINA ARQUEROS 

AGUIRRE 
18781697-1 B ENFERMERA Cesfam San Pedro 33 492,0 

11 NATALYN VASQUEZ JIMENEZ 17978384-3 B ENFERMERA Cecof Santa Teresita 22 375,3 

12 
PERLA JORQUERA BRITO 15715477-K B 

INGENIERA 

COMERCIAL 
Dirección de Salud 44 1.488,9 

13 
LESLY FIGUEROA RUZ 18208612-6 B 

INGENIERA 

COMERCIAL 
Dirección de Salud 44 534,5 

14 CARLOS POBLETE DONOSO 17558654-7 B KINESIOLOGO Cesfam La Palma 44 650,7 
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15 SEBASTIAN LEIVA OYARZUN 16886030-7 B KINESIOLOGO C.S. Dr. Miguel Concha 44 524,7 

16 

MACARENA BRITO 

SALVADOR 
16890712-5 B MATRONA C.S.C. Raúl Silva Henríquez 44 524,8 

17 

MACARENA VERGARA 

SANDOVAL 
15063426-1 B NUTRICIONISTA Cecof Santa Teresita 11 1.010,3 

18 
CELESTE JELDES VICENCIO 17355268-8 B NUTRICIONISTA 

C.S.C. Raúl Silva Henríquez 

 
11 618,0 

19 

RODRIGO BAEZA 

BEVILACQUA 
 8896075-0 B PERIODISTA Dirección de Salud 44 451,5 

20 

RODRIGO MANCILLA 

GONZALEZ 
10023419-K B PSICOLOGO 

C.S.C.Raúl Silva Henríquez 

-  Emerger 

 

33 690,0 

21 
KATHY CORTES DIAZ 16549627-2 B 

TECNOLOGO 

MEDICO 
Laboratorio Clínico 44 613,7 

22 

CAROLINA ARANCIBIA 

FLORES 
17210597-1 B 

TERAPEUTA 

OCUPACIONAL 

C.S.C. Raúl Silva Henríquez 

 
33 465,5 

23 ANA FIGUEROA ROJAS  8021276-3 C TANS Dirección de Salud 44 913,4 

24 MARJORIE MONDACA BRITO 16287723-2 C TENS Cesfam Boco 22 1.013,4 

25 IGNACIO FREDES ALVAREZ 16890796-6 C TENS SAR 44 708,5 

26 JONATHAN MARTINEZ ROJAS 16885900-7 C TENS Cesfam La Palma 44 547,3 

27 
MARCELO BRITO DONOSO 11388297-2 C TNS FARMACIA 

C.S. Dr. Miguel Concha – 

Farmacia Comunal 
44 380,4 

28 
EVELYN FLORES ARREDONDO  8367254-4 C 

TNS INST. 

QUIRURGICA 

Casa de Acogida B. 

Benavides 
44 600,4 

29 

PAULINA TERRAZA 

TAVERNINI 
19663458-4 C 

TNS LAB. CLINICO Y 

BCO SANGRE 
Laboratorio Clínico 44 509,5 

30 
NICOLE GONZALEZ PUEBLA 17635102-0 C 

TNS LAB. CLINICO Y 

BCO SANGRE 
Laboratorio Clínico 44 429,7 

31 
NATALIA VELIZ FREDES 16890283-2 C TONS 

Cecof María Ernestina 

Fernández Marciel 
22 428,0 

32 

JACQUELINE ORELLANA 

CISTERNAS 
18510753-1 C TONS C.S. Dr. Miguel Concha 22 342,3 

33 
RITA PIZARRO AGUILERA  8888561-9 D 

AUXILIAR 

PARAMEDICO 
C.S. Dr. Miguel Concha 44 1.427,1 

34 

ANA MARIA VASQUEZ 

BARRAZA 
 9237939-6 E ADMINISTRATIVA Cecof Cerro Mayaca 11 1.419,4 

35 JAVIERA BECKER BERNAL 19728794-2 E ADMINISTRATIVA Dirección de Salud 44 396,3 

36 

JOCELYN FERNANDEZ 

ROBLES 
13332032-6 F 

AUXILIAR DE 

SERVICIO 

Cecof María Ernestina 

Fernández Marciel 
44 421,1 

37 
YANET MANZANO KASIS 10949423-2 F 

AUXILIAR DE 

SERVICIO 
Laboratorio Clínico 44 415,9 

 
 
SEGUNDO:    NOTIFÍQUESE a cada funcionario/a de los resultados 
obtenidos en su postulación al Concurso Interno año 2022. 
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TERCERO:    PUBLÍQUESE el presente acto administrativo 
conforme a lo dispuesto en el artículo 4 del reglamento sobre concurso interno publicado 
en el decreto N°5, del 30 de marzo de 2021 del Ministerio de Salud.  
 

 
CUARTO:    ADOPTE El Departamento de Salud Municipal las 
medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolución.  
 

 
  Anótese, comuníquese, dése cuenta. 

 
 

 
  


