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Quillota, 30 de diciembre de 2022. 
 
Alcaldía decretó hoy lo que sigue: 

 
D. A. NUM: 11.767  /VISTOS:   
 
 

1. Oficio Ordinario N° 6643 de 21 de diciembre de 2022 de Director del 
Departamento de Salud a Sr. Alcalde, con V°B° alcaldicio, que solicita 
aprobar Convenio “PROGRAMA DE APOYO A PLANES DE 
TRATAMIENTO Y REHABILITACIÓN DE PERSONAS CON PROBLEMAS 
DERIVADOS DEL CONSUMO DE DROGRAS ILICITAS O 
PSICOTROPICAS EN PROGRAMA MOLINO - QUILLOTA”, año 2022, 
Resolución Exenta N° 9201 de fecha 19 de diciembre de 2022, suscrito por el 
Servicio de Salud Viña del Mar y la Ilustre Municipalidad de Quillota, con 
vigencia del convenio hasta el 31 de diciembre año 2022, cuyo objetivo es el 
conjunto de acciones que promueven y facilitan la atención eficiente, eficaz y 
oportuna que se dirige, más que al paciente o a la enfermedad como hechos 
aislados, a las personas, consideradas en su integralidad física y mental y 
como seres sociales pertenecientes a diferentes tipos de familia y 
comunidad, que estén en un permanente proceso de integración y 
adaptación a su medio ambiente físico, social y cultural; 

 
 

2. Resolución Exenta N° 9201 del 19 de diciembre de 2022, suscrito por el 
Servicio de Salud Viña del Mar y la Ilustre Municipalidad de Quillota, que 
aprobó el convenio suscrito con fecha 28 de septiembre de 2022, entre el 
Servicio de Salud Viña del Mar-Quillota y la I. Municipalidad de Quillota; 
 

3. Convenio “Programa de Apoyo a planes de Tratamiento y Rehabilitación de 
Personas con Problemas derivados del Consumo de Drogas Ilícitas o 
Psicotrópicas en Programa Molino  -  Quillota”, 28 de septiembre año 2022; 

 
4. Las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695, Orgánica Constitucional 

de Municipalidades y sus posteriores modificaciones; 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DISTRIBUCIÓN: 
1. Control Interno 2. Dirección del Departamento de Salud .3 Unidad Técnica Programática del Departamento de 

Salud 4. Administración Municipal 5. Secretaría Municipal 6. Jurídico. 
 
OCS/DMB/VAM/CER/POV/rms.- 

 
 
 
 
 
 

D E C R E T O 
 
 
PRIMERO:             APRUÉBASE el siguiente Convenio: 
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SEGUNDO:  ADOPTE el Director del Departamento de 
Salud Municipal las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolución.   

 


