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QUILLOTA, 24 de Enero de 2023.- EXENTO N2: _915 /
La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.A.NUM: _1105 / VISTOS

1- Ley 21.109 del Ministerio de Educacion que establece Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica;

2- El Decreto Alcaldicio N° 3538 del 12.07.2012 Exento N° 1236 y Contrato de Trabajo Indefinido de fecha
01.04.2012 de CAROLINA ALEJANDRA RODRIGUEZ TIRADO, R.U.T. N°
15.682.763-0, que la designa con 45 hrs. cronoldgicas semanales como Asistente de parvulos en el
Jardin Infantil Sol y Tierra;

3- El Decreto Alcaldicio N° 1997 del 08.03.2017 Exento N° 900 y Anexo de contrato Indefinido de fecha
01.03.2017 de CAROLINA ALEJANDRA RODRIGUEZ TIRADO, R.U.T. N°
15.682.763-0, que modifica el D.A 3538 el numerando primero donde dice asume en Jardin Infantil Sol y
Tierra a Jardin Infantil Pequefo Paraiso;

4- El Decreto Alcaldicio N° 11708 del 29.12.2022 Exento N° 1236 y Anexos de contrato indefinido de fecha
01.08.2022 de funcionarias del Jardin Infantil Pequeio Paraiso, que actualiza la jornada laboral a 44
horas cronol6gicas semanales;

5- Ord. N° 66 de fecha 19 de enero de 2023 mediante el cual el Alcaldesa (S) Paula Vasquez Henriquez de
la I. Municipalidad de Quillota informa el termino de relacion como Asistente de parvulos, por la causal
prevista en el articulo 8° transitorio de la ley 21.109, por ajustes y redistribuciéon que se efectia a la
dotacién de asistentes de educaciéon de la comuna, a causa de a) Variaciones en el nimero de
estudiantes matriculados en los establecimientos dependientes de la municipalidad o corporacién
respectiva de un mismo sostenedor municipal.

6- La Resolucién N° 6 de fecha 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica que fija
normas de exencion del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que me confiere la Ley
N¢ 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: PONGASE término a la relacién laboral CAROLINA
ALEJANDRA RODRIGUEZ TIRADO, R.U.T. N° 15.682.763-0 Asistente de Parvulos en el Jardin
infantil Pequefio Paraiso, a contar del 01 de marzo de 2023, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 8° transitorio de la ley 21.109, por ajustes y redistribucién que se efectda a la dotacion de
asistentes de educacion de la comuna, a causa de a) Variaciones en el nUmero de estudiantes
matriculados en los establecimientos dependientes de la municipalidad o corporacién respectiva de
un mismo sostenedor municipal. Especificamente variacion en el Jardin Infantil Pequefio Paraiso.

SEGUNDO: PAGUESE como efecto de la aplicacién de la causal
previamente senalada una indemnizacién, equivalente a treinta dias de la Ultima remuneracion
mensual devengada por cada arno de servicio y fraccion superior a seis meses equivalente a la
ultima remuneracion devengada, esto es, once meses de indemnizacién. equivalente
aproximadamente a $ 6.845.069 (monto calculado con la remuneracién del mes de diciembre
2022).
TERCERO: INFORMESE que se otorgara y pagara el finiquito laboral
en forma presencial dentro de los diez dias habiles a contar de la fecha de término del contrato,
esto es, 01 de marzo de 2023, y que, al momento de suscribir el finiquito, si lo estima necesario
podra formular reserva de derechos.
CUARTO: ADOPTE el Departamento de Educacion las medidas
pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion. ] ;

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este
documento junto con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional de Valparaiso,
para su registro y posterior control.

MINSTA OfE FE

(e

Firmado Digitajmente por fado Digitalmente por

DIONISIO MANZO BARBOZA

PAULA VASQUEZ HENRIQUEZ
ARQUITECTO
SECRETARIO MUNICIPAL TRABAJADORA SOCIAL
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
MINISTRO DE FE ALCALDESA (S)

DISTRIBUCION: 1- Contraloria Regional Valpso. 2- Secretaria Municipal 3- Interesado 4- Carpeta Personal 5- Oficina
Control 6- Archivo DAEM.- PVH/DMB/LSD/LBS/ebl/hhmm.-



