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Quillota, 11 de enero de 2023. 
La Alcaldía decretó hoy lo que sigue: 
 
D.A. NUM: 339 /VISTOS: 
 
1. Oficio Ordinario N°547 de 29 de Diciembre de 2022 de Directora Dirección Desarrollo 

Comunitario a Alcalde, con V° B° alcaldicio, en que solicita aprobar Convenio de 
Transferencia de Recursos para la ejecución de Programa Centros para niños (as) con 
cuidadores principales temporeras (os) año 2022, suscrito entre la Secretaría Regional 
Ministerial de Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Quillota; 

2. Resolución exenta Nº1245 de 27 de diciembre de 2022, que aprobó Convenio de 
Transferencia de Recursos Programa Centros para niños (as) con cuidadores principales 
temporeras (os) año 2022; 

3. Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecución del Programa “Centros para niños 
(as) con cuidadores principales temporeras (os)”, año 2022, suscrito entre la Secretaría 
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Quillota, de 27 de 
diciembre de 2022; 

4. Las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades 
y sus posteriores modificaciones; 

 
D E C R E T O 

 
PRIMERO:                     APRUÉBASE Convenio de Transferencia de Recursos 
para la ejecución del Programa “Centros para niños (as) con cuidadores principales temporeras 
(os)”, año 2022: 
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SEGUNDO:  ADOPTE la Directora de Desarrollo Comunitario las medidas 
pertinentes para el cumplimiento de esta resolución. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 


