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QUILLOTA, 18 de Enero de 2023.- EXENTO N¢: _454 /

La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:
D.A.NUM: 576 /VISTOS

1- EL D.F.L N° 1 del Ministerio de Educacién que “Fija Texto Refundido Coordinado y
Sistematizado de la Ley N° 19.070/91 que aprobé el Estatuto de los Profesionales de
la Educacion y de las Leyes que la Complementan y Modifican”.

2- El Decreto Alcaldicio N° 10438 del 15.11.2022 que fija la Dotacion Docente aprobada
para el afo 2023;

3- ORD Nr¢ 54 de fecha 13 de enero de 2023 donde se informa la no renovacion de 44
horas a contrata para el afio 2023 al profesor Roberto Reyes Arredondo;

4- El Decreto Alcaldicio N° 7331 de fecha 12.07.2022 Exento N° 3156 que regulariza
designacion de Roberto Reyes Arredondo con 42 horas cronoldgicas semanales,
media fondo Subvencion Escolar Preferencial entre el 01.03.2022 al 28.02.2023 como
Curriculista en la Escuela de Nifnas Canada;

5- El Decreto Alcaldicio N° 7342 de fecha 12.07.2022 Exento N° 3167 que regulariza
designacion de Roberto Reyes Arredondo con 2 horas cronolégicas semanales,
media fondo Subvencién regular entre el 01.03.2022 al 28.02.2023 como Docente de
Historia en la Escuela de Ninas Canada;

6- Lo dispuesto en los Dictamenes de Contraloria General de la Republica N° 85.700, de
2016, 6400, de 2018 y E156769/2021 de fecha 17 de noviembre de 2021, Nuevo
Instructivo Sobre Confianza Legitima en las Contratas.

7- La Resolucion N® 6 de fecha 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la
Republica que fija normas de exencion del tramite de Toma de Razén, y en virtud de
las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO
PRIMERO ESTABLECESE LA NO RENOVACION DE LA
CONTRATA PARA EL ANO LECTIVO 2023 DE:
NOMBRE ROBERTO ANDRES REYES ARREDONDO
RUT 16.058.698-2
FUNCION CURRICULISTA Y DOCENTE DE HISTORIA
NRO. DE HORAS 42 HRS. S.E.P CURRICULISTA
02 HRS. SUB. REGULAR DOCENTE DE HISTORIA
ESTABLECIMIENTO ESCUELA DE NINAS CANADA
A CONTAR DE 01.03.2023
MOTIVO No renovacion de la Contrata, por la causal establecida en el

articulo 72 letra d) de la Ley N® 19.070, Estatuto de los
Profesionales de la Educacién, esto es por Término del
periodo por el cual de efectud el contrato.

NO SE CONTEMPLA FUNCION TECNICO PEDAGOGICA
DE CURRICULISTA EN EL PLAN DE MEJORAMIENTO
EDUCATIVO SEP, YA QUE DICHAS TAREAS SERAN
DESEMPENADAS POR LAS JEFAS DE UNIDAD TECNICO
PEDAGOGICA DE NIVEL DE EDUCACION BASICA Y
NIVEL DE EDUCACION MEDIA Y LAS HORAS DE
HISTORIA SERAN REDISTRIBUIDAS EN DOCENTES
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TITULARES DE LA ASIGNATURA DE LA ESCUELA DE
NINAS CANADA.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE l|a presente resolucion a la suscrita conforme
lo establecido en el articulo 46 de la Ley N° 19.880, quien dispone de un plazo de 5 dias
habiles, contados desde la notificacion para recurrir de esta resolucién en conformidad a
lo establecido en el articulo 59 de la Ley N° 19.880, presentando recurso en oficina de
partes Municipal.

TERCERO: PROCEDASE al cumplimiento de la presente resolucién, una
vez firme.
CUARTO: ADOPTE el Departamento de Educacién Municipal las

medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucién.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este documento
junto con los antecedentes correspondientes a la Contraloria Regional de Valparaiso,
para su registro y posterior Control.

MINISTAG CJE FE

Firmado Digitajmente por
DIONISIO MANZD BARBOZA
ARQUITECTO
SECRETARIO MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
MINISTRO DE FE

i--’: Digitalmente por
PAULA VASQUEZ HENRIQUEZ
TRABAJADORA SOCIAL
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
ALCALDESA (S)
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