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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA - DIRECCIÓN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS -  DEPARTAMENTO DE CAPITAL HUMANO Y GESTÓN ADMINISTRATIVA 

 

QUILLOTA, 21 de julio de 2023.- 

La Alcaldía decretó hoy lo que sigue:    EXENTO: _5131_/ 

D.A. NUM:  6654  / VISTOS:  

1) Por necesidades del servicio; 
2) Memorándum Nº32 de 12 de julio de 2023 de Fernando García Corvalán, Director de 

Administración y Finanzas a  Carolina Maturana Toro, Jefa del Departamento de Capital 
Humano y Cultura Organizacional, mediante el cual solicita gestionar Decreto Alcaldicio 
correspondiente a nombramiento en el cargo de Encargado de la Unidad de Contabilidad y 
Presupuesto a Luis Alejandro Ortiz González; 

3) Rúbrica de Sr. Alcalde en documento que antecede; 
4) Decreto Alcaldicio N°6.435 exento N°4.995 de 12 de julio de 2023 que acepta la renuncia 

voluntaria de Jeanette Andrea Fernández Cavieres, a partir del 11 de julio de 2023; 
5) Decreto Alcaldicio N°11.679 exento N°5.542 de 29 de diciembre de 2022 que prorroga 

designación a Contrata de Luis Alejandro Ortiz González; 
6) Las Resolución N°6 de 2019 de la Contraloría General de la República, que fija normas de 

exención del Trámite de Toma de razón en materias de personal, y en virtud de las facultades 
que me confiere la Ley Nº18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores 
modificaciones; 

D E C R E T O 

PRIMERO: NÓMBRASE a LUIS ALEJANDRO ORTIZ GONZÁLEZ, 
Cédula de Identidad N°15.682.471-2, funcionario a contrata, Escalafón Profesional, Grado 8° E.M., 
Encargado de la Unidad de Contabilidad y Presupuesto,  a contar del 11 de julio de 2023. 

SEGUNDO: ESTABLÉCESE como primera Subrogancia a ANA GAETE 
ÁLVAREZ, Cédula de Identidad N°16.539.576-K, funcionaria a Contrata, Escalafón Profesional, Grado 
12° E.M.; y como segunda Subrogancia  a BEATRIZ BUGUEÑO RAMÍREZ, Cédula de Identidad 
N°19.395.308-5, funcionaria a Contrata, Escalafón Profesional, Grado 12° E.M. 

TERCERO:  ADOPTEN la Dirección de Administración y Finanzas y el 
Departamento de Capital Humano y Cultura Organizacional, las medidas pertinentes para el 
cumplimiento de esta resolución. 

     Anótese, comuníquese, regístrese. 

 

 

 

 

 

 

 


