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Quillota, 06 de Junio de 2023.-
La Alcaldia decreto hoy lo que sigue

D.A NUM: 5287 /VISTOS: EXENTO N°: 4124/

1. Expediente de Breve Investigacion Codigo del Trabajo de 05 de Abril de 2023,
enviado a Alcalde por Investigadora IVONNE MIRANDA FAUNDEZ, Jefa Unidad
Técnica Pedagdgica, Escuela Superior N°1;

2. Decreto Alcaldicio N°2998 Exento N°2353 de 28 de marzo de 2023, que ordend
instruir Breve Investigacion Cédigo del Trabajo bajo las normas procedimentales
del Sumario Administrativo, a ROMINA ESTHER CRUZ ALARCON, Rut
N°17.978.238-3, Profesional Asistente de la Educacién, Psicéloga de CEIA, para
aclarar los hechos y determinar eventuales responsabilidades administrativas en la
denuncia hecha por Claudia Rozas Pino;

3. Proposicion Final de Investigadora del Departamento de Educacion Municipal de
25 de Abril de 2023, en que propone el sobreseimiento de la causa por no haber
elementos constitutivos de falta administrativa;

4. La siguiente Resolucion Alcaldicia:

Guillota, veinticuatro de mayo de dos mil velntitréas.
Considerandao:

Primero: Qus, por decreto alcaldicia N°2.998, de 28 de marzo de 2023, rolante
a fojas 3, se ordend instruir brave investigacidn del Codigo del Trabajo para investigar
responsabilidades administrativas que afectarian a la Sra. Romina Esther CGruz Alarcon,
profesional asistente de la educacion, quien se desempefia como psicdloga del Centro
de Educacidn lntegral de Adultos, en la denuncia hecha por dona Claudia Rozas Pino.
La investigacion estuvo a cargo de dofia lvonne Miranda Faundez, Jefa de la Unidad
iE2onica Pedagdgica de la Escuela Superior WN®1, inicid =1 29 de marzo de 2023 y
concluyd con una propussta de sobreseimiento fechada el 25 de abril de 2023 (fojas
30).

Segundo: Que, las diligencias practicadas por la Investigadora fueron minimas
pero suficientes para astablecer gue los graves hechos denunciados, de haber sido
afectivos, constitulan un delite, sujeto a sancion penal, ademas de las posibles
implicancias administrativas sobre el vincula laboral de [a denunciada con Ia
Municipzlidad de Quillata. No obstante, los instrumentos ralantes a fojas 15, 168, 24 y
25, consistentes en acta de audiencia de 04 de anero de 2023, verificada en causa Rit
781-2022, del Juzgado de Garantia de Quillota, copia de querella por delito de abusc
sexual e impresidén de captura de imagen de la historia de tramitacion de la referida
causa, en 2| sistema electranico del Poder Judicial., permiten dar por establecido gue
el organo persecutor penal comunicd el cierre de la investigacion vy la deeisién de no
persaevarar en | procedimiento conira [a inculpada Ramina Esther Cruz Alarcon, lo gues
fue aprobado par 2l tribunal, erdendandose el archive de la czusa, con igual fecha.

Tercero: Que, an declaracidn de fojas 27, el Director del CElLA, don Carlos
Sanchez Tapia, manifestd que la Sra. Cruz es muy buena funcionaria como psicéloga
del programa PIE, con buena [legada con s y las jdvenas, sin haber recibida ningunza
queja de su trabajo ¥y siempre ha itenide buena disposicidon. Por consiguienie, no
habiendo antecedentes suficientes para tener por configurade el delito que =2 le
imputd, o conductas especificas gue redunden =n su desaempeno laboral, por
incumplimienio de obligaciones contractuales, la propuesia de sobreseer |la
investigacion se ajusta a lo ocbrado en el expediente sumarial.

Par tanto, confarme al articulo 135 de la ley 18.883, se resuelva:

a) Apruebase al sobreseimiento definitivo de |la breve investigacidn del Cdédiga
del Trabajo.

by Dictese al decrato alealdicio correspondiente.
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1. Fiscal del Sumario (lvonne Miranda Faundez) 2. Actuaria (Roxane Molina Portales) 3. Control Interno 4. Juridico
5. Jefe del DAEM 6. Jefa del Area de Gestion de Personas DAEM 7. Administracion Municipal 8. Contraloria
Regional de Valparaiso 9. Alcaldia 10. Secretaria Municipal.
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5. Resolucion N% de 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas de exencion del tramite de Toma de Razén; y en virtud de las facultades
que me confiere la Ley N218.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: SOBRESEESE total y definitivamente la Causa de
Breve Investigacion del Codigo del Trabajo ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio
N°2998 de 28 de marzo de 2023, conforme al articulo 135 de la Ley 18.883.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE personalmente de manera presencial
o de manera remota esta resolucion a ROMINA ESTHER CRUZ ALARCON, Rut
N°17.978.238-3, Profesional Asistente de la Educacion, Psicéloga de CEIA, y certifique
constancia de ella el Secretario Municipal, en su calidad de Ministro de Fe.

TERCERO: REMITASE el Expediente Sumarial y todos los
antecedentes que lo complementan al Departamento de Administracién de Educacion
Municipal de Quillota, a fin de que este incorpore lo que corresponda al sistema SIAPER.

CUARTO: ADOPTE el Jefe del Departamento de Administracion
de Educacion Municipal de Quillota y la Jefa del Area de Gestién de Personas DAEM las
medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucién.
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