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Quillota, 06 de Junio 2023.
Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.A. NUM: 5.289 /VISTOS:

1. Oficio Ordinario N°2438 de 12 de mayo de 2023 de Director
Departamento de Salud a Alcalde, con V° B° alcaldicio, en que solicita
apruebe Convenio “PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL DE
SALUD ESCOLAR EN NINOS Y NINAS DE 5 A 9 ANOS”, afio 2023,
Resolucion Exenta N°1.977 de 17 de marzo de 2023, suscrito por el
Servicio de Salud Vina del Mar y la llustre Municipalidad de Quillota,
con vigencia al 31 de diciembre 2023, cuyo propdésito es vigilar el
normal crecimiento y desarrollo de Niflos y Nifias (NN), por medio del
fomento y proteccion de la salud, la identificacion de riesgos o
problematicas biopsicosociales que puedan afectar la trayectoria
escolar y el desarrollo infantil articulando con la red asistencial para su
resolucion bajo el modelo de atencion integral de salud familiar y
comunitario;

2. Resolucién Exenta N°1.977 de 17 de marzo de 2023, que aprobé el
Convenio celebrado el 01 de enero de 2023, entre el Servicio de Salud
Via del Mar — Quillota y la I. Municipalidad de Quillota, en virtud del
cual la I. Municipalidad se compromete a desarrollar el Programa
Piloto de Control de Salud del Nifio y la Nifha Sano/a en el
Establecimiento Educacional para la Poblacién escolar de 5 a 9
anos;

3. Convenio Servicio de Salud Vina del Mar — Quillota y la llustre
Municipalidad de Quillota “Programa de Atencion Integral de Salud
Escolar en Nifios y Nifias de 5 a 9 afnos” afo 2023, de 01 de Enero de
2023;

4. Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio:
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

“PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL DE SA_UD ESCOLAR EN NINIOS Y NINAS
CE 5 A 9 ANOS™ aic 2023

En VWina ¢e! Mara 07 de Enaro de! 2023, entre ¢l Sovicio Do Sslud Vinia Dal ¥lar-Qu llata,
patsenn fridica de dJerecho piktcs demiciiads on caile YVor Schrteders N'S02, Vifia del
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Caldarén Sdnchez dn oso misme comisiio, en adelanis fa “Muricipelidac", 2 hw
acordad talehrar un comesio, i Sonsts do las siguiznige clausulas

PRIMERA: & defa constancie que &! Estento da Azengion ima‘ta de Sakd Vunioal,
a0robacs por la Loy N° 19,378, an su anlfeide 55 esizbless cue of apors estzral mensual
podiea incrementarse; *2n ¢l cavo que 135 nomas teonices, planes y programas que e
IMpanan 2ok pesbononded 2 la watradi 20 visenca Je oot oy impliguey un mayer gasls
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"ertera ditha nofd, agregends iz Toma de maieisizans 2 sefilar “para cuyes efpcits 4l
Mirvsterio de Saiud dictara te conespond wnte Resalucio

ANTECEDENTES

E' Programa Naclonal ce Salud de 12 In‘ancla, comenzs &0 Is decada de! 50, Tonslaciendn
@ wientidn de nitoalas:, en'doudo 2 dieminulr IS 225 tasas de mertalicsd infantl B3 dsi
398, en 1650, 136 do caoz mil niftoe flseian antes de cumplt # orimer oo oo edad. &
At 1870 f tasa descandla & 79 por 1,000 nacidos vivas y el 2013 i3 ¢ifa alesrza 1 7 de
@es M nnos aue TallBien of mmer @o de widza, Igusiande 2 las ¢fras de poiges
deearroliades B Pragrama redisesade en &l afip 2013 Jtogene un mans SIREENiE ¥
Lanslenenie parg abordas fos dacatos actuntes relaniarades =oa los noncales problamas
Ge salic de nifes y mifas menpes de 10 afos con Ln erioque g2 darzehn v de
determinantes sociales

Qo hite imperianie 02 apoyn of Seserrolio de niRca Y nifas es 1a insttazon del Sumsistema
da Proteceitn Infegrat 4 12 Infoncia Chie Crase Seatigo. of cual se ha definids camd ura
‘ed inteprada oz rlsrvenciones y servisive sodales que cpOyan aninoy, i35 v sus famidas
dagdz T gestacicn, has= su ingreco 7 il

‘ i escolar, antregandales 'as haramiantas
nEcesanEr pdg cue cesersllen of mddimo de suz potencaiiades v capacidades
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d¢| Subisisterna hasia log
T

ance, Lonsdendo can ol sequndo Sl de aducagitn bisie
%on &f tmano dal Pragram

ma Nagienal o Saluc-ce fa Infansg,

Desdo of sho TUER, o JUNAEB esume 2 implementacén ael Programa ce Servicios
Medicos, ouyo chjetvy &3 antyar & esudiants & fin 22 coe puesa asceder 2l procesd
educational en condhricnes mas gualitarlas que 16 pamikin onffertar nsta sassfic son
éicto. Dura“ts ¢ afo 2020 sa ealizaran 48 94¢ slenciones mécicas de oftaimglagha
dloring ¥ traumataiogla y ae snvagaren 53.425 raramientos de 200y0 (JUNAEB, 2020},
En 2 actuahdad ol programa de salud da JUNATE contempla prestacones de PR '.
problemas de salud frecuortes an iz =dad ssceiar arisntadas proopalmenis a las dreas
pdertulegea, orlopdica, Eudiiva y visual En o drea de sale mantal desarrcla ol
aregeama de Hadidades par lz Vida y Retenciss Sseotar

£ Conrol e Salud de nifios ¥ ni%as que se realiza eala Alemidn Privariadela rad plblica
du salud &4 une pelents instancia de mramoen ¥ oravencidn de I saiud Infanli, gin
abarge. Musiencamenie el slstema e sticrimgn aseguar cobanuras del contrel en fos
manores ¢ seis aies. Sale Provauma do Tetraamiente inleid &l afo 2012 enre IPLRSE A
5] :.!i-::zj 3.1:4'(:n o2 las ceqdoles dle sziud 21 Ios CESRAY ¢ l2 peblacidn de 50 9 anes, 1a
QUE ClMINUYE a¥eXmadamenta &n un 0% en comparacion a 133 odaces MnonRE,
generando cUE 502 2P0 £t8:% no pusCa acsedera la sienvision oo salad nomada, con
CONYRCIENCIE QIBCTE N tu salud {REM 2079

Cesge ia Frplementaclor del srograms rimer de bansieanos ha ide autenznda desde
O7.747 pariencdienies & 18 comunas dz 13 Senicios o% Salud e 2% 2012 a 156,221
perienecientes & 34 comunas de 1€ Senicles 95 Salud & efc 2049, disminuiendn asi las
brechis de acceso. Sahan podido 2 eoutar 1,028,385 sontroles de salud aus an permitids
h :T:woccl* e eslilos do Wz s2odables junto a ia ldenlificorisn ¥ danyacion opartuna e
digtinmsa prodlemat de safud. Es 28l egmg la propergicn de NN cantrolades fiu prasantan
U7 provigena 69 Lalud ha flscsads 3 ek do los afios enire un £5% "2018) 2 B5% {20173,
Garas denvacionas han varisso dasde af T346 (20143 al 100% (2018). _cs oroblemas mis
prevalgnies pesquivados Bn ios 2onl7clis 2s04iados @ este PRAPS AUrante ¢ 2017 sonles
Siguientes; malnutnzien por excess (88,55 ortupbdiso (32.1%), cherozones a2 ditvag
(18,3%), de desamolio pubesal (12.7%) de saiud Hucai {11.7%), respiratorios (9.2%),
vielaes (122%), Jemmateidgcos (5, 9%, hipertengion 13.9%), do sakud monal (2.2%) y
gerftouringrios ranal {13,3%)

PROPOSTO

Vigilas (i nnr-r;z;’ erasimionts y desarls de Ninos y Nfag (NN, por medio del fomento
protecditn ¢¢ la sk, la antificacion de resqes & prablematicas oopeecsucieles quo
pustss ylerr @ Irayactona gacclar y ¢l desarrolio infantil a~iculands <o i red asstencial
para sU rgetlusidn bajo o mocalo de algncidn negral de satuc familiar y comundtaric

SEGUNDA: £ Moisterio co Szluc, ks enasiacso ol programs “Programa ga Atencidn
Integra| de Sulud Escolar en rifias ¢ rifas de $ 2 § ahos”.

El Frograma fus sprabado por Resalucidn Exerta N'ST del 03 de febrero dal 2023 ¥56
Nan Gproazdlo jos vevrecs azignadas per Fesolucion Exenta N'78 del 03 ds febrero del
2023, amzas de Virislerd ¢ Sald

DESCRIPCION DEL PRCGRAMA

Sza0n la “Nerma Taznica NT) é¢ Supenision de Salud de lfas y Moz de 0 2 & et en
i3 Alencidn Zrimara do Salud” se entiends 201 presiacionss intagrales de supervision de
slud eon enforue familiar v cemuntaric al conjunie de prestacones srientadas 2 fortalsear
¢ prOUESe Tontinuo de anancien €2 salud desde un abordaie famiar, anticpatere

promodioral y prevestive, basados on lcs enfoques de deresko, cyren ce vida,
delominanies scciales da [ sol, gEnsro, intorouital er salud v blepsicasons),
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promoviznda sdemds fa salue ambiental v un entomo segure. Ele. oon ¢l fn de impactar
mo rabiamenie cobva al creciminnte, cosamdTo integraly Tayeclonia aaso'ar dé los nifos ¥
niilaE, prevenl y iducr fs carga do morbeidad an #et Mana v en otapas sosteriores de g
vidd, ¥ segulr svanzande cn lp reduscion de f3 monakead infaxil

L2 getralegia do! programa se compone de 3 companentes.

Cemponinta i Contral de Salud Intenrs] an sl contaxto escolar.

Th Ob,otivo: rea'zar snatreles ue salud integrales & NN de § 3 & afis matriculados an

i G
o

eelanietmisniog de calue de la comunm 84 convenic,

2) Servicls provisto! Sansideranes que ¢ corin: de salud hasta los O 2fios S ¢neUenYa
dente del Plan de Seiud Famvier con Snancamients 2er cipitd Lz malizacion del
oontro! dobe sonsifsrar Iz gineroin de esle nardiamrents y el 200rtada por esle
programz de reforzaminnto, 0 Gun permitis iq realiznséa aa ing contelos da salud
miegrales en ¢ oslexio sscdiar 3 una mayor Sariidas de nifie y nifge.

Oa acuerde co Ix NT para la supenizicn de salug Megril de nifos ynae e C g 9
3fies an s APS vigente consiste & ka geireqa de alensionsa ge apius Intgeraics que
onsiiera Tas siguisntes prestaconss or los ambdes de promeeBn <8 1 salud,
prevEncion y pezquise precar de factores de ressy de ateacicnes o [z salud

-
A
ticdsicosianies.

o) Valoracion: Revsiin ce antevafentes Jeneraes, laciores protectores ¥ riesge
peizasssicles aportndos por madres yio cuidasky an coniunto can &l encalgads e
$ahd o profeeona oz de s aasueias do 'z comuna, Se kderl fick on caso de que
comzepanda. siluacian migrateia, pertenensie & sughics indicenas, :ca'd':w:m‘de
getmra, sitvaion de dscapacidad. pertenensa o Progrema de—imeg rasan Esosiar
(7 [E). fiesgos psiseseciales, y fctores srotectores. Se guaian hibites simenisdos,
pairones ot oemvangd, efimingticn intestual y oyrimerz, achvidad felcz y
sedentarigna, habos de higene husal v eoenoral, faciores que inflyyen ¢l umbit
$OCRMCCIona, (RIacIoney con pares. aduitee v of sistema esusative, medidss de
sequidas ¢ prewincon de zocidenfes. Aduionalvants so avalta 1o dasnwalis
Integml can Srfasis 20 & sesarrolly peizesocial para |z atapa caoo, motdr fine y
grueso. languzpa y zeeial, atgvis o la entraviste, examen fisice, dibdic. enire olras
esralegay Contomols 3demas un axamern fises 25fslo 3 cauds Y Bl sislamas
que induye L vslorsgidn, an‘rosomélrica, de presidn snenal del estads genaral,
newoibgica, o fa picl, genglionar, chalmoldgiss, sudtiva de la cavidad oral,
sardicpulmonar, desaveld puberal (Zscala da Tanner), eropéuics, penttousinaria,
par de inmunzasiones vigertn y sefales de vislensss, 4 importante destzoar que

a

la revlzde gunial solc pusds ser reakzada si log sadres wstin presantes.

b

e

Clagndsticos do 12 Supenvision de Salud: Blaterasdn Je dmonosicos
numicionales imlegraler, do tals de preblamas de salud factorss de 8460,
pebiamazy dileultaes petasacisies yio datorminaales s54iales dateatadon & nivel
Fanéiat, wscolar social entre obros,

c

Inbervénciones y derivaciones segim los mocesidades identificadas, Segin
Rekienia o racksided on safud 20 Cerive 08 rEC de prestacicnes comaspondients,
colacindn wspucal enfasis en lag GES, v realizs Lna imevension asucativ que
aBerisn Ing probiemas de satd ¥ necewidades ientlicadas de los NN, 2cvicnaz o2
educacitn sanitarla acgun ¢ conteyie apidemisiéoiee v se snvia un plan de
imervencin integral & familiz ¥ centm edusative

d

wd

Lugar do realizacion: E! lugar o2 realizacien e oefe cottrs], seqin les
caraciEnsteas y oaniannes ded terdioric. pusse ser ¢ mizme estabecmiente

ax
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gducaconal, cenlro d2 sl ¢ obrd eststlecimiznto qua suente ¢an un lugar qua
Cumpiz 108 raguistes fxsos minmos Dare I geleastn del control gagln i
recomeniaeh de la Moma Técnina d Supervison Infanil vigante, mantenichdo
@ mitads de! conlado eeotin’ &4 & que 5o dosenvuaive el nific 6 riag,

¥ Estrategia de planificacion y sjecucidn: Para el inoro el obistive del componente o
reocmienda @ fuice figo e mizvenson, of gue pueds ser medificade s2qUn
realcad local:

2} Coordinpeién general; El Senvcle de Salud precrama las zauvidades cane ales de
¥2erdo con: 3} 13 progremecitn de controles ca zalud de 5 3 § fis ol 3izn de
Saivd Fanviar oe lo distintes Certros de $2'0d g la comuna cn converic g el
presuuesto cet FRAPS y poblacion obiglio 3¢ I6s catablecimienios eyuegelonsias
conzideradod en a estaiegia, estimandy asi of ol 2 nidos ¥ NN 3 alender en
ol extablacimienio edugacional {Figura 1), Sn canjunta cor o equps de saludde la
Somung &n tonvenic realiza une ceevdination previz dezde la Serem de Salug
hacia & Seremi de Teucacidn, 200 ¢ it do cetablacer ios eapacios sdmiristraas
para iz femulacon ce la standdn en el contio sdutssinea,

G ey a4 Cnnsdindes ponel
Faogiwnn b i s oz vl de-
e loopae,

|
|

i Sopal don xn'ur.!a:l':-u:\(»@
ot dder b o (g e DS
10 S5 o i ool el o

20ma e, is..Je PN
[y e patd b gl Ot
 Malbit e afcid ez
Iﬂ_“{:ﬁ_ﬁl slitab gorel 'E:'é.

N 2en dov®al dp tolig intogrol R an gl |
OMTENT) £ 1

=,
g
o
=

ol odoeasinm vl
Laat - LTS LT

- —

“Figud 1: Exbulegia de coordinaciin » coxepiementarienag el BRAS ¢an loa conveies
2o zaled oserlar on ol sslaecimiens aduseseng

b} Cocrdinacice « Planificacify losal:

i} Conformacits del 4quipe do salud eseniar dp 2 ¢omuna: Sn comusias
selaccionadas e debe formvr un oquipo fo pro‘esionales qua Taniergan
sodrdnacon 2slecha o dopender dal enablechnnlo de APS mis caraznn 2
os exzablecimantey educseionales dende sy roalios Joe controles g sciud da
fas nifias y nifigs que corsan dasds xindar 3 4° Basoo, =5 eqwpo 58 hags
Wge de un determiagd¢ pumerd de establacimisrlod ecucacionales
munitipales ¥ $uovencicnados (sl cxrespondic @) para el pontrol dé ssas i
y nifias Cabe destatar cue. o aste couipe, ademds de: pro‘esanal comratade
para este FRARS, se dabe mlzes o/a profesional contematids en el calculs
¢t detzcitn del restrgn humane patE (@ earioa de fas préstacionas "gonirol
de salud infontll do 5 2 9 2f0s™ s oue puedz malizar o controles
Programades en el senlo da salug, en el establacmients sducasonal,

i

Coordinacionos del Equips da Safud Escolar con el departiimento
provincial du aducacion y directores de setablacimientos aducacionales 2n
meses du enere v fedrero, con b nalidad de desmireliar lag ancicres da salud
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en les ostsblecimianios 2 cantr del mes de marze. sogdn so cocrdine concada
exasuclminnts,

HI; Coordinacitn Equipo de Salud Escolar con e Encargade de Salud dob
Establesimicnto. Bl copo de 2300 de la comung coarting y [lanifica ¢on ol
sneaigade de salud de! stablecimizntsd yio ¢ires adores ¢ Plan de agson 6o

afio en curso que; ademas 98 tas reunitnes S Sacrdinacita y siusies opnsiere:

USRS

(1) Identificacion de la poblacidn benefisiariz; Se deben identficer loz
nifies v nifes de Kincer a4 bésica quz ne han tenido ¢ consol de salud
snualen su Canire de Salud. 3¢ dekerd conlar con o nimara da nifias y
nings mameuiades on ol colegio, o8 Nstados de cuies son $J resgecive
RUT, feche de naciriento y Centre & Salud en &l cus s¢ enpoena
adagde

{2} Entroga de infarmative de la reslizacién de la atencion, soliciing de
firma de consantimipmos informades cus avtarcs 1 malacisn dat
caniiol de salud integrat 2 Tos nifiog ¥ hifizs ¢or su control pandienta vl
lerado del cuestionario de salud infantl 2 padralmada o cuidadar
respanzabia (a taves dol oncargado de salud, por meco du rounicnes
Q8 apHULIAGes u olros durarte DS primeres meses do! ano pars
favorecar la adhesidn temprans)

{3 Estratogia local para 1a realizacién del Control do Salud Integral en
&l conteRle sveolar sonsiderandy: calendarzasitn de ias alenciones nor
S0, 95pacis fisico, equiparrientd que pemita resquardar I privacidad
Je nifos y nifas curarta & eondre! (bismbos, foldos con corinas, 2t ),
nsamce, hiveris e realizacion de maner que At Intefera sen
edllviindes culriculares reloventss, PS8, Ehie Alres.

W} Realizacidn el Cortol do Salud integral Indiukinal en of contexte ascolar
Ares Ge realizar el conkrol de salud, s@ rgquiste toner of asermtimients de fn
realizacion: del 459 o pifig, ¢ gup, junlo son ol proceso de explicacion ds los
ohjetvos y precedimiensas del contel, ineleya lu frmg ded nifo 0 s ds un
decurienimemigas e, son toda [ informacion de lo qua 28 raalzad en & certrol
&0 i fanmaio oon imdgenys compransible para el nito ¢ nile. En 2304 8 no
kener & averbraiente de dsle & dela. &2 dabe enviar @ padres otutores, 1a gitscion
al oontrol respective en el sentrs dé wxnd. En caso detenor ol azorlmiems se
fediza e cond peqddics que pemiite cromover @ salyc, Jreveni
enformedades, pesquisst oporiunaments prodismas e saEud & Tatores de
mesgo biopsioocacialza, realier intevenciones educativas y dedvar a3 las
Centroy deSalud on el gue of ifie o rifla eaté insanilo 4 244 prasacin, para su
Faamienic o pogramz  Cabe Gosiacyr que indapendionts que puedan
Hevarse & virios ninos v aifas 2 12 vez 3 |3 saln donde 54 soaizars ol
control. dste siempre es indivilyal yva que 58 encuentra contrado en las
necesidades de &9 N © nifa. por ende. solo deber reqistrar en REM

los controlns individuales NO los arapaies,

V) Registos: A Wrmiro del oontrol e debe llenarn

{a} Reportz de Salud at nifio o mina: Se debers informar al nid » nig
vEMAMente v a ravés de un documenty amizanle ¥ sagin ol grado Je
sutonomia pregraciva les wmilacns del contol %o sakd Y ked
COMPLOMISHS . SCRSENSURSSE QU PrOmURan du salud o prévangan
enfarmiedades o qomplicacones (Lpexa 1)

(B} Reporte do Salug o los padras: So dsberd inkrmar a los padres.
MECETEs Yo UICSCHIeS fas aosicned de pramodian ¢t salud. ¢ ovius 50

L
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8)

Cempenents 1l: Gestidn de casos

1 :l

3]

DISTRIBUCION:

reglzan ¢n ol eslaviedmiente da educacion, ani cama las renuliados
optanidae 82 |2 2en8i6n de 85lud. Entragar a tavia de un masls ofical
del estEblecimiaic de ecucadidn 5 respoclive derivacidn segln
correspenda & bravis de un informative que e Nlevard ol ssuciants
Anexo 21,

{¢) Fichz clinica d2! nide 1R,

(d} Formularia en linea con datos para o! moritorgs del programa a
nivel cenlral con reperde de los rosultsdcs del condrol ce salud Qud
inciuye. resatades del conirel, indicacixnes o ntervencienss 3 realize
per & sifio o 3 raatzar o referzar per 103 patres o fam g oo éste ¢
indicaciones resoeed & defivasion segln ‘s nozesidades idemficadas
¥ lared de roviaderes sxistentza a nhvel larmignia S5 ivpotenie zefialar
que an esta fornulsrie rio debs ir of nombre o rut dal rdito o nifia,
Fero si debe idortificarse éats ¢on un cidige consensuada por of
programa, pars podes realizar Ja gestion de 0250 corraspondients,

Vi) Egrese del programa: £1 2250 42 no reguen-es Iy detivadon 2 cantro de salud
i oo actabiedmizieo, ano so sequicre 13 labaoracion de un plan dy cuidaios 3
rezizar por & euablecintento educacional, nifa o WAz erata del programa, En
SA3¢ contrario sa confinda con ol SoepeaEnte 7

Poblaciin beneficiaria: La posfacion beneficlana son tocas aquoles ni%e y rifes que
no tengan su ol anual vigentz, 2stdn malrcuados Bn colegics pablicos v
parttulanes aubvensonades perenscentas o las comunas en canvens Qi cuenten
cen consgntietento infermade frmace porpadre, mad o suidadar oo 1Gps! en caso de
i eslar estos presenigs

ba modalidac do produccitn de los controtes de salud a5 2 traves de la entraga et
S@IVICD DO7 Rone Ge un eeuind do salud contratedo o HSA pErla tormuna en comvenk,
Esta programa roalize of centrel de sakud de 1o y nifa sana, 50 goners la peagquica ¥
ser realiza las cerlvationss a la red dispdnible segin el problema nesculsaco,

Duraciér del componeme y rendimiento: Bl compcnents es parmanents, 52
programa 1 contral por ascaiar 27 3fe y '3 atondén ndividual Bane ur rengimienis de
2in

Objetive: Ciesutar occiones que aseguren la continudad de 12 atenzon yio swdados
Je &21ud 46 rifios y nifas con necesliades o preblemas de salud identficades en el
Control ge Saiud Infegral an ¢l corléxto Eacclar.

Servicio provisto: Sanicios gestibn de tows focalzados en ias dimensiones da
calizad continudad y speriunidad ¢o iz atensdn. De 8ia manam con exte componente
8¢ lewaren ageiores qua resguarden |2 continddad'y operunided de 1o slencién oz Tos
Nifios v Nines scasos) icenbifoades en ef Contro) de Salud irtegral én gl conlexto Exoolar
oo

a) Protloma de salud que requiere derivacion; En tazo do nifica v nifies cotvades
par ungo o mas prablernas do salud o faciores de reseo denlificadss en ¢l contol

o satyd Becoler con firee yo sea de digndstico, corral, SRJUINTENY U yip
prevlpdion, El orofsciomal declkeado & le cestisn do cascs deberd realizar
geguimianto de ks ¢érvagicn'os, vorificande 2 sclicdtud de hora, corfirmacitn de
asislencia 6 1a efecucidn de la atencitn por el egtablegmeenio ¢ pragrama =l que ¢

N fue derivade, 2 fraves ée lueadas e ftrisys, rasicn de fcha cliniza u ois

volrategia que sz gerere 2 nival temitofal Por cira parie, @ |2 tencitn &0 no ha

e
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500 re

reaizaca, reqietar fns sausas de st swuscion v vincular en by ¢asos
necessios. 3! N0 O NA2 ALavamMRATe 20 12 rad de prestssioms Soraspondiente,

Prchlema o necesidad en salud que requiere de un plan de cuidados infegrales
a glesutar en ¢ Eatableciminnto Educacional. En aqueiins cas0s que se raouera
Ia gecucicn de widados en salud e2p25%os &0 6 estabiscminmy paca résquadar
la £3kud v blenesta OeiMIfe © NNa on Late, of profotional 4o Gestidn da Cozos
debeta enlarar los cuidades de s ar:r‘: referenta actual o rermata. seadn. i
cordiclin 68 s3lud del nifo o nifz, con ol establecimantc aducacional 2 iravis de
ur plan de cuidado ntegral a :mplt:mr;n.'m #n ¢! contexio escolar,

3} Eatrategia do olanificacion y ejecucion:

3]

G

-

)]

DISTRIBUCION:

En asie companznle ¢ada tutung dederd aslgnba: @10 d@ gesicr de £3sos enun
profesicnal de la sdud que dispcnga ce ls informasién del N

b

2! gestor de casos compisia yie miPole una planila que seiablezes oy e ce
culzeidn 52 ofarins programatisas dispanibies en ¢l temiorio

gestor de casos planifca 1os cequinvientos 520UN [eratiuitacion Je los protlemas

de galyd demeades §f realiza un segumiento raspects &

i} Gelicts de nare, citazon o ejseucisn oo 13 aennon ¢ sud & cual [iees
cerlardo; bacrd=26iin sagin protocolos ¥ fiiagramas os manaes As Sestionne
la resouesia 0 verficar la atencion de salud (oelss amividades pusten sor
éc?e-;,:m 3 TENT u ol perspng! admintsbaiys, martensndo @ SUPBreicion
gef process)

1i} Efaberer pian de oontinu e de s cuidades en al Esiabiecmienta educazicnal
R 105 50905 Cue $¢ ‘cﬂi.;:t d.

Ofertaa Programdticas para In derivacion: Esias dervaconas podrian sfectuarse
2 Jas siguiertes c'enzs pmgramatisas sequn Rujagrama de aticu acion

i Consulla eon medico do APBIAsIsiente SosaiNUtricienista iatre del Cenlea de
t=d Familiar o cont en eanvEnls $5504 14 red Jue le sarespenda al sezclar

i} Sunitios Medicos de JUNAEER.
iii) Programa Efge Vica Sana =i existe comvanid &0 13 (306G

Iv) “rograma de Apeys 3 la Saksd Bonal Infand! PASMI 9 exste convene en fa
comun

vy Clidg programas o ostratemies qua S2 imphnenlen en ol forrficoo sequn
fuograra de aticu asida o secesidad supecizl de salud

Egru--': dof programa: Para egrezar del prasrama 8¢ debarsn compie uno de s
-u- antes oierieg:

i} Nifo o nifs dervado ¢ .;mndu' 0 ¥ 1o fesuiere de la elacoracon de un phav o
cwrlos & pjsoular por 3l estadiadmierts educatanal,

iy Nifio o nifis doriveco fue atendiso y raquera de i2 siaberacisn ¢ un tlan de

vJiudos 3 #jecular paf @ establecimisnte aducarenal. Exte on raglza y as
osalza con ancargade de salud del estabasmienis,

lif) Nifio 5 rifia Yene una necesidnd eanecifica de 22ivd cue ae entuentra en
iratarmento qua ng nceshia derivacian, pero que & resuiei de Taalabarasan
GO un pEn de cuidaces 3 gacutar sor o estableciments aducational Eels s
£9iablece de manera cansanauada con nlits ¢ nifia, apedaradaNariia en bese

-
T
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al pign de raamens de squipe du cabosara y encargade de salud del
sxtanieaimicnts.

fi Registro: en suacusora de Jos casos anteriormante doserites. te glama ol cass

‘egisirndolo er o' sistema de registeo e linga cantmlzado para e monilonzate

# nivel cantral y ficha clinice del NN de manera de avaluar reseludvidad on ol
sicuiems conbrol 92 salud infants.

4

Poblacion beneficiarla: La pobiacién bensfoiaa somesnonde a niics ¥ nifas con
probiamas de sulud biopsicososiaies o salud Ganleas o necosadss 2eneiaiey g
salus preexisiontes yio identilizades en o control de salud derivados o la red de
prestacionss Sisperind anta |2 necesidad Werificaga

o
ar

La modatidad de produzcion del components o6 2 #avis do fa Enirega del sEnies

o pene de un equipe de saled contratado 3 HSA por la omusa of convanic qun
Geslond v montorics o razleacitn de las atenciones #414 red oo prestadones vigenias
de nifos y nftas que fusron derivasos por prastatar AA0n probiama de calud o fasiores
de rEsgo igdmeosnaes ¥ alabore piares da

%6 dg cudades a saguir an 3! contexta
cousasenal.

§) Duracion del somponente ¥ rencimiente: Bl componente &5 permanems 52 gjecLia

de maress ransvesad 4 la resizasion de companueia 1 (certroles e sakd) v s
gjacucidn cuznt can un renamients eslmaco de 4 = 5 czsos Mot Jars segimionio y
¥ - (3 ) - > re

£ cases o morm formulaaltn o saaTzacion de planes ge ~sdados inegrales 2
LIRS 20 @

ole
A

Leslabiacinionio sducacional para nifioe y nifia que tengan un probler
4o =24 fue roquiera de cucadds especTicos duranta io pemanentia en el
estatistimienio eduzacional

Componente il: Edusacién para Ia salud en ol oxblociminnte adusasiars!

1) Objetvor Bromover g salud & 12 comumided edusaliva ¥ srevenic los principales
provlemas dg salug prosanis en 13 otane escolar suscopibles 36 ser sbarkidcs
madiante inlevenciones educativas en Salutf delectadee o Tavas de un d3gnéstica
paracpatye,

2) Servivke provisto: Los senigies avmegades oomeaponde’ 3 orestaciones e
Educacion fara la Salle en necesiiades educativas en ezl ientficadas & ravas de

un diggrestice paricicenv qus tasiders 2 1o distetes memites 40 s comunidad

osouiarn profoscrae, otas profosinnates del #stabluciminnio, apeterades, ssludiantes

YAC Ersondl €0 Apepe. L33 nacas dadns dabem otiar armarcsdas e 4 DIOVENGCRN do

58 prncoales prodlemas de salud rasonter en o ewpe ésooler v dobon ser

susceptinies de serataccade por medic de misENGionESs sy =stivar. Do oota manes

€l ©guipo de aciut desers:

fi
R

@) Rezlzar un sagrowico paropatvo de necesidades sducsiivas en sakud en
conjunts gor ¢l encargade e saiug del estsblzamients 96 @ Gumuss en copvenio

sdia K

identifzande probiems, causas y sfectos de esiosh Se recomionds b

Jerequzucin problamas an aase 3 yna matnz decsones consensuata U ol
vsirategia de erarculzacion,

Iy

Pnar]

Elaborar un programa educative cont

i Les resultados del dagndstiso, considerance las causas que gEnera la
necesican acysityy 9 vl arablama de s,

W) Lz planficacon desde 1 2 3 intavendionss adisativas 4o 1 hara de Surasion.
¢lattrada en conjunte con 1o oomunidad educative ¢ subsonjunts So d8ta
sustentadas en lox principics de la Eduesdién paa 8 Salud oon su respactiz
avaluacion ce los aprendizajes,
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«w

) Eecuwiar segun o phnifcads laa intervenciaves emeativss ¢ evaluar Ig
aprengzaes

3 Estratogia de planifizacin y ejecucion:

a) Cocrdinacidn con encargado de salud del Establecinionto: Se realiza L
babije Jdagnosiics pravio e camunls eon o encargsdo de sedud dol
eslabipcimivnio sducacional 0 2¢lons peicosooiaas de 1 cemuniciad essolar So
aplica 12 Pauta para evaluz: las coodicings ambientalis, esTuchimales vin

S (Anexe 3 que conlnbuyen o panen on fiosqo i aalud dal nifgia

b} Coordinacidn para a realizacion da! Diagndstico Pardcipative; Se 6osrging In

fc-cf':c: r;, f perticizames park 13 maizacicn de un dagnistioo panicipative oon
los miembros del cslabiacimients educasonal

€} Fasus del Diagndst s participative:

& Lo : 3

i) hcy:.:ntar I3 pricipales necesidades egueaivas que den respuesta & s
RreUe AT CE 2200 sentdos por lr comuridad, Se recomienda prisniro lavantar
log pmnl;ms O neesidades en salug y estaniecer yn pa=lelo con posibiEs
InEvEndiongs educatins.

] lncerperar en @l listade low rosuitadon gl diagnéstizo provio realizado
lumte ai encargads de salud que puzdan sar intarsanidos por madin s uaa
Int2rvendén adugativa,

i} Jerarquizar en conjunto 1as probiematicas sentidas por Is comumidad,
Cengeerando las varables: Wagnitue! (Fracuancia Poblackn Aectada por ol
probiema que gene-a le nacesidad edveative)! Trascendancia Gravpdad,
R;esgc v» g'c-bb:a Quz Qenent [ necesicsd educatdva), Coste (Facliblidad
eConemicE 0= @ seiucion), Fachiblidad (Capatidad de7 equips de salud pare
resshict & problema por medie do ja Sdusscicn pars i Sclud); Tandeasis
{Bumentn, descErse estable) entre oime,

iv) Andlsis de las causas y efectos def problsma jorarquizado v e pinifica
gtnaimante ol comanida &s las sosiones, destinaleros ¥ 16w <o reaizacicn.

v} Flanificacién, Ejecueitn y Evaluscion del Programa Educativa poe ol
profasional de erfermara via equipe de salud,

¢) Rogistros: el profosicnal seaparsatle togistra la re skzacion ¢ wrle componenie 2n

&l formularioen Irga sare monroren y evaiudsion 4 fivel ceniral
4) Poblcion bonoficieds Depondionde del rasultadn el Glagrasce, @ pooisciin
bengficaria podria corezponder a punos ce NN: peofesarads, ppuddracos 0 a =

N =
comunidad en ganerzl.

5) Lamodalidad de produccidn del companenin es 2 iravas & [ entiga del servico
de Ep (Educanitn pare |z Salud! gor parte deun equpa de s3iud contratzdn 2 HYA
DOT & COMeUna €0 Convenio.

o

Duracidn del components v rendinvients: Sl componanta &s sermanante, <e resliza
do manera Cansversal durante ef aifo, dene ue GO 2o durasicn estmada de' 1 hors
vana |z repzacion del dizgnostisy patiasatvs =n & eslablecimiont  adunssional

desda 123 hevas parn 1o ejacucidn, 48 1  Sintoresneisnes edusitivas., v un svalents

4 10 noras Ceslinacas 2 2 gestion v elabarasidn da lae inbevgrciones,

A
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DISTRIBUCION:

5. ARTICULACIONES Y COMPLEMENTARIEDADES

El Frograma potes ungnfngue termbocial, acorde @ los bieamientds del medets de saiud
famiar, esta centacdy & 198 Kifios ¥ sus Tamilizs v hase é4%es en s identificasion de las

redes de apoye dspanibles 3 nivel lozsl,
w05 pingpales aclores sen:
13 Servicios de aaiue: Gesitn de la resizacss Col programa a nivel d¢ Senvigo de

Said, distriouzion pesupuestaria, Programasian peasral de 1o myplemnentacisn ol
programa, arfizulacion en contunaa y sauipes 44 3alus ascolar

2) Municipalicades en Sonvenio: Gestén lacw, contratacon da recurss Fumang y
Compra dé fedutsis matariales roquenses para sjecuter el pragrama con lodes sus
cormpanenies 3 nyel local,

(2]
—

Cento o Salud Familiar en &l cual se encogntrs neerlo =l rific ¢ nifa nara lae
“enciones de salud de ifis y riRas dervados por pesauisa O prodlemas de salud o
facteres U 92390 Dicpsivosccls & que weden su crecimicnio ¥ Sesanelo

4] Establecimientos educacionalés: Coneidorando Que en ‘os Establasiniartes
Zeucazienaes se manliens aclva a la poblasdn en edad estoar, 46 articslam n
o85S @ realizacée de las stencones de Sald Bty Irtegral. Para egi, por madie
¢ la arleulzcidn del sexier 2alod y ecucacian ¢2 los municipas, los grofesiorales
FOrAEnes por 28 municaalidades pars ia ejaousidn dal programe debardn eemactar
2 los enzaredas e 4alid do loz.esEblecmienios eduttcionaios gn ks 419 &8
Gosaroland to esirmegla. Bl Sstablocimicn:n educasonal dibets FIGIE UN ETAc
fizca y 2aerdings Junin nor ol profazional de saius 1a agenca pars 2 realizacdn de loe
eorircies en cads nvel,

hid

Programa Servicios Médices JUNAEB: Esve programa pesquaa prebismas de sslis
relacionaes Gun rencimienis sacola”y olera gtencion completa a los escolares que
presontan probiemss wisuaes, audiives v da columra, a Wavds de sEeening
diagnéstics, exinrenes, tratamients v conyrel, 231204903 pot profesionales conoislieras
del area médica

El =rograma de “Atoncién Invegral d Salud Estolar oz nifics de 5 3 O afies” y &l
‘Programa ge Servicos Medicas dx JUNAER" to Mintsterio de Educamen reglizorin en
fors pariddica coord maciories 3 nivel c2mral oon 2/ Programa Nasianal de Selud an b
Infancte d¢l Minzlenn du Salud, con < -fin de manitorear o cumplimienta de laz
actvidadis esiabecidas. Ademcs, gerdrard crentacknes yio: pratocokss tenione
teghn comeapaneh. Dabe desicar qua = sompenante | “Contiol po $aiud Iriegral &n
¢l Contexlo Feeolsr" prozueete tena un anfaque imtegral y pemms ia darvacin ante la
pesquiss © sospecha e alguncs prodlamas de salud perteneciemtes @ '8 oierta
pregratalica 4o JUNAER. Do esta maners. reoults mavanivis la aasrdinacisn tarrtars!
para mapr gesion ¢ st timizap complementario, aocrdinande Grivicioned y camtra
dervacicnes para dir respuests 2 @ necesidad ge sohad ewenkidimanta pesquisads ¥

rivilegiondo oy contenidos pramacianales ¥ sreventavos, gebienda conlar fon Ul

formulano ge dedvaciin que 6 reconozca como pata de las aCuEMIgs da amias
insftucionas,
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INDIGADORES DE PRCPOSITO:
Objetivo Especificn Mo

Pesquisar oportunar ante problomas de salud en aifios y nifies do § 2 9 afos,

Indicador N1 Porceniaje de nifios « nfias coirolsdas ¢ pesquaadas con
sospeciy de preblemss de salud

Eormula 6 cileuls

Numeoradon:  MNimero &2 hifia® y Aitas coriroiados oporunamenie ¢ Réqussdosy
ot sospacha 41 problemas e salut en of ase,,

Donomipador:  Nemero de nifios v nifas convolades e ol 2t

Fuantes de infoamacion
Eiganttn ¢ fa sospacha oe sroblemas de saiud seran ideriifcadon
por medie de LM ramiste  Sedtalzado, sistematizedo e
inplementadc cesds & nivel contral en l2 plate‘erma Gaogle Forn
© quu cusnia won ls opeitn do selecEsr o registo de problemes de

B3id icentiiicades en ¢! coninel g8 forma individua para cade o

2 rifs

Metedologia v definieiones cenciptugles

&l porcenizie da problemas de solud detectades, so siws de
acuerdo con fas pasguisas de ta sliacion o6 salud de Js peblagion
de ese arupn elal. |2 pesqisa opottuna o6 8 jor esaalanes
conteeiedns Sd2 oo, (e marzo 3 19 de ciclembre). Mo absianie
06 Mallegas ¢ problemas de ealid son aquaian que 34 idertifican
Con parameses 10803 02 rINGY rorma. S8 enlisnde por aospecha
ge preblemas de s@iud 4 la suposicion ¢a un problema de salue. Se
Solaca esie tBaming, puests Que a ¢ e.:.n; fico sols puede ser
ARIEMBSNG Y LA pentesionsl mé

Mata 2% de los 7o ¥ nifae vorirclades ow‘cl.ngmwe,
PesGUINECoS Con scs.e’“ 3 dz problaras de salud

Chjetive Especifico N°2:

Realizar ¢l sequimients oportunc de nifos ¢ nifias derivados gor sospecha ce
problomas d¢ salud en alios Y nifvas de 5 a § anos.

Indicador N2 Porogniope de niflcs v Afae conroladn: cue san feruadas oo por

sowpecha da prablemas de saludoonse; yuimiente por gestiGedepozpa,

Formula de calculo
Numersdor: N dr nifiusias sontrolacos que sen derivagas o sogpachs 9o
problemag de 8838 son seguiminnto por @esubn de casos en ¢l 3fio,

Denominador: N e nifiaaias cortreladas v 2o sospecha de mroveras de salud &
el afio,

Fuantes de infomacion
Formulsris del p
que cuenta &an

n& Google Form € malementade 2 nive: central
optidn do registro lccal de mifds y ninas sop
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sespochs de distntos prodamas de salud v d2 eetos cudnlos cusntan
oon segu miants dalas dervacianes por modie do 1 906197 de sases

Matodeiogla y defln slones sor cantuales
£ 100% o problemas de sulud detectados scms seipachas de poblama de seud en
ate gruce elany, 4o dérvan 3 @ntrol o confirmacion diagnosiica (CESFAM, JUNAEE,

g

PASI, enlre otres), S0 aspara que &l 1005 dz |25 nifior con soenacha da peoblemag de
i Sean Jerivedos a tmvas de un dosumants da referancia, Segan Dresponda i 3o
e reslce seguimiente de dicha dervacide. Se ertende come sequmento 3 la
viricacon da socitud ¥ asignacion de horay 1 realizasdn de esta coasulty realivada 2
Iraves 02 Lamadas isetinices, revisiin de fick dinica u ¢4e mesanismo mpiementado
B nor |ecal Que ¢ebara nedistidrse en o sislema centriizado.

il

Meta T00%

INDICACORES COMPLEMENTARICS

Ohjetivo Espacifico N3
Favorecer &l accese s prestacionss integrales de supervision ds saiud son enfoque
faniliary somunitario de Minoz y ninse 6& kindera 2¢ bisies (5 2 9 shos)

Irdicgdor N°9  Porzantzic o gscolares controlades dg Bnger g 4 blsion ¢en
establac mienios ¢o codiungs caltosinnadae

Férmula de cileulo s
Numaragof; N ¢ eacolares matmoulades contralades o= dinder 2 4 B4 #n

reipblecimisntas da aemunny selessenadas on of 879,
Denominador: N' ¢o osooarms mabicundes ¢ kinder @ 4° basies en
getablesim entas de comunus selecsionadas on & ae,
Fuartes ce inforiacion

iwmaorador: Registrd: Sstadisee Mensud) de nitgs ¢ ohag
eonoladas en ol cotablecimiente escaacinal  (REMWVDEIS!.
Denominador: Repgistro de matriculas iegedadas per MINEDUS 24 6u
s web,

Metodolagie v defisiciones conceptuales
Al denamingdor e I debe rester ol 30% (gHa histérica cal pregrama) de os nifies y
rifias qua no pocTan Ser oemiades por 1as siguientes tazomel &) no cusntan son el
sensenimaenic informado imade por log padres, kY no coresnonde 12 eglzackin det

N TG v

commol ¥a que bene su conteed anwal 2l i €) nifics ¥ nifas con rokaradas nasiatanciss,
N9 pudierdo coneetar gl oonedl en ol esteblecimiznte educacinal u otro segln cea
paitnante,

Mesla: ] JJ%
Objetivo Especifica N4

Favorecer la conlinuidad dol cuidade y seguridad de ls salud de rifios ¥ nifias con
probiemas o necesidades epeciales en salud en 2! contoxto escolar

Indicador ¥° 4 Porcanteje do e2colares con pian de cuidades 2 Implementar pos
sl establasimients edusasional,
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Farmuls de cdloule

Numerasier: N da ascelares con orciema o neces dad espeasl de salud con plan
de cuidsdos elaboradosy antresades en ol estadlocmionts ecucasicnal
en gl 2ty

Denominador: Nimuro <o sgosiar
o! eatablecimisnto
galud gn 2 ade,

96 Quo recularen un plan de Cuidados 3 sjetutar por
etucaciorial ser problema ¢ necesidad gepasial de

wenies de in‘ermacion

il

Numorador. Planee de sucados elasorades entregacos en EE
negiradoc @n Geek FurmE gspecifico dal programa (sentralizado)
Reiminador Goggle Form® especiico del programs ¢ua da tuants
sequimienica e dervasianes y problema o necssidad sspeclal de
salud Que wquivee sorfinuidad de cudaces en @ estableciminnly
sduzaciona’,

Metodsiogin y definiciones conceptisales

25t incicador conskiera a 135 nifes v nifas con problemas o necesidades de salud
eentiicados o ¢l control de salud ya s2an permanenios o ransforios cus suselen con
SUGUIMIENID par MRC) 43 1 ostion ca casae y resuiern da un Slan ¢ cuidados que
G&2a s miplementade por el estabicsmienia coupatonal, Se entiende sama plan de
CUigados o conumio de inlenvenzicnes propuestzs 3 ser inplemeniadas por of
eiteblocimianto adueasenal naca o aseuadc manejo de nides y rias can proklemas ¢

recasidades esperales go 43l

alud con el oiyetve de razsusdar fu saled durante su
pimanencis en el pslatlecimiertd educadiona! (Mangs on 2350 d2 descompensacion

o Etdon

eme AL, Criws convasives #n Nios y niflas con Epliepsia Marsio de
Ciicompanzacian en nikos v alfias con hiporension o DW, ele), S¢ asfimacut un 25%

<z los prablema de selud & s oue s21e “ealler seauimianty per mesio da la tesldn g
Y1503, TOQUONTEN L1 DIan de Cuigodes @ implementar par &l giabletients Sducacional

Neta: 70%

Objative Especitico N*s:

Ejecutar intenencnones wdusativas comuntarize Que premuevan ki Galud ¥ pravengan
fesgoe o pishlomas do salud en o comtexd ewco'ar on Sase a un Gaondstic
partivpasvo

IncadorNC3  Porcenizie de Sslabiecimionios Edumciongler con mmmawnalanss

#icalivas raalizadas en 223 08 Un Megndstish parlicinafio

ki iula de calcyle

Numerador:  Nimerw e sstciecmienios eduiationaies con menvengiones
EOCANES ‘gallzages on tase de un diagrdatic purisisalve 3l afo.

Denominader; Nimeia de establecmientes sdusasionales en convanio ai 283,

Fuentey de informacién
Srstema g ReIEUC Sbnlralzmdo Goagla Fom & mpler erinads desds
el nivel ceniral, que solicta e reomire do P eslsblacimisntss
imarvenidos, o registo local de B rezizacion ce diagnéations
oertivinatvos en ol establecimients edusacional y 1z implementaddn d
clervenciones educztivas an el misme aaniasmings,

Este Acto Administrativo incorpora
Firma Electrénica Avanzada,
conforme a la Ley 19.799.

El documento impreso es sdlo

una copia del documento original.

1. Control Interno 2. Direccién Departamento de Salud 3. Administraciéon Municipal 4. Juridico 5.
Secretaria Municipal. 6. Unidad Técnica Programatica del Depto de Salud.

OCS/DMB/aoc.-



Quiliota

Municipalidad

DISTRIBUCION:

n!:‘rodo.gg.a y definicionas conceptusles

Sereaizard atodes 109 estbieciminntys 02 82lud en cerverio, una o mas inteIvenciones
1 " o, ™ f \ 1. “hu

atyculivas {resensial yio 5 cistanca) en buse 3 los resultadee de un diaghistico

M

perlcipativo con los miemivns del establecimients cousacional

Mets 100%

CUARTA: Ef Meristenc de Salud, 4 tavés del Servieio ssmvions e rarstenr 3 ly

“Monicipaiidad” & suma tatal da w..oos.om {treinta v cuatio millones novecicatss
¢into mil pesos),

Zl Programa 93 fnanziars eam 15 reqursos sor g

Swcior Piblico N 21 289 ¢ 2021, Panida 15, &y iy pimthente af Fendo Navonsl de Salud
Capitule 02 Programs 02, asoiada 31 Subtiiuls 24 03 268 "Trar serancias Cormentes”

dlosa 02 y tien eema Sropts o garantizar la & sponihiidod de los recursas pars salventar
95 Gantos 2e0eatxe & e3t0 Programa entrs los meses do Znero & Dicembrs de cara 2hn
de acuerdo & Mirco presupuestanc asnade

erpiaces on la Lay de Prosupussts del

Lo§ 1yowens aodadne 2 edle Programa financlacin exgiusivaments 133 actlvidades
relacionadas al mismg, temicndo precente 18 defincién de abyetivas, motas 3 lograr.e
Mdicaares, estratagias, beneteanns Iagales ¥ localizasiA 1Senicio de Salud Eomun y
z.".,‘ou;:rrmn'o" Bl $avico de Salod deeingra la sertrercs dela CArmpra g seniaice
93 alquisiidn de insumes, materiales, implementos o Sienes, que tean auerdes a ins

“eeesicacas dal Progri y de asuardo 2 12 nermativa vigents.

2l Minigteno de Salud, @ ravés de 198 respectvos u&"u:..ll,‘ g2 Salud. asignaa a log
Musiseios madiama un ceavenio, s recursos cares apcrdinntes destinacos & finaatiar las

Tl 1T

SGRdes tapeckicas de es's Programa,

<9 TETUNS0E B8N Yanserides por ics Servicos de Sah.d resvectives, on dos (2} Cuotes

%0 scuerdo & siquiente esquema de seaplimienr:
* L3 primera cuota, corregpondients ol 79 % del toral dz los retssos a la fxha
detotel tramilasign de log convenios :::»n'adcs ontre &l respacive Seriss de

Salug v los municpees, para I3 cebida implemeniacion de las actvidages
destinacas a cumphriznty g2 ing ijL"“ 5 Eehalades on & comisnls,

¢ L3 segunda CULtL, 20chia COMESRENIEr a un Mdximo da un 30 % roztants ¢
O de recurans y estard suielz ala evaluacin da cLmplimisnts de motas ¥ 6o
acuerdo a fas fendiciones o plateforma SISREC
=l cumaimiente ! programa se evauara consideranda &l oorte g8l 31 ¢e Jul, y s
peoCeld a relouidarun porcenta.s de ia soqunds cuata, de acuerfed sympiimiznta globa
o4 los indicadores aeg.n €l Anexo 4 al esquems siguerts:

‘RESULTADC DELAEVALUAGION | EWTRFGA DE RECURSOSTE L7
Percenie cumplimignto E SEGUNDA 20T

)
L
| Cumgimiente gloval manor g 40 %

Poreantaie preoaiana. &l sumpémienio

el

Cuemglirianta gletal iual o ayar o 40 % l S reliquksacion J

Agrepade 2 8% racyrsos arterones of Serview co Selud, arevia aprotseion el o la refenante
miristedal, paded resaigngs jos recurscs no entregades 3 las comanag guz ng Curplen e
maias dstablecidas; a agualias comunas que, habiendo cumpldo las metas, Feguisran
forialecar laz prestagionas ¢4l Program,
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&n pefuicin g lo arterior 22 dejo
noarmas estadlecicas en 1z Russ! '.:r:.'«" T 3D d
wepubica
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QUINTA: MONITOREQ Y EVALUACION

Gl monitored y saluacion se orients & condser ¢ desavolio o el tempa de axta Programe,
con ef proposie de mejerar sy sfockvicad y elisioncia
Para ¢ mantersd, farto & nivel canlrl, coro Servisics do Salud y Excargados Locsles

tongrin accase permananta a los regisTes de caca unD = lus ndicaso os dal froama,

A %o v dol programa 52 'eqlizars on tres cortes, el 2 e Aol 78 de 130 y ol 7 de
dicipmbre. £ eslas evaisaciones 66 colichard & dasarrelio de lys componantes en funddn
a2 les indieadons v sus medios de venficasen,

Se efecluardn tres evaluaciones durante ef afio:

Lz pritmerg evaluacion:

S alectezrd eon torle 3l oia 28 de abrily aadedn 3er enviades hasta ol 5 de mayo 3 s
ael lermuiario senvalizade anviado por of Referanlz del Pregrama ar JIVAP, ¢on 1g
finatidad de ravisar Y Werezr oporunaments.

Exta congicera & reporta de las actvidades acm nisirativas del pregrama gad enmiegan un
SCRorte para I exlrategia €2 249 21 cursn, congitierando:

+  Infarme de racarsor 2signades.

» Racurao humans pata of desamai oz RIQRRIMG

Servimes 68 920v0 necesarioe (movikasin, widania, COMEra O EMEndd de
AQuirDs, seraties ¢ atquisiedn de implementos, maledales, o bisnes afines !

desamule d¢f mograma) 105 que derg visados por g Sanvicw de Satud
camxg.undxﬁnt«

+  Nurag:o de oolagios que s& intluivin en ks esratenia
« Maticulas oo Ios sckablegimienios

o Fobiaoien benaficiana: nimars de ridos v nifias a atsnder por cade cursn de cada
estibleSmienta,

La segunda evaluagion:

St elactiz con conte = 28 de iulie. Lan referprtes de 'ng Servicias de Sald n conunic
on los ENCHGREE Cemunales, debardn ravisar (s fegsiag 80 finea definidos para @l
montaren de cada oro de los Ingficadarss  \ padedn enviar coreseisnes 1agta 614 do AR5

-l
per 8l mgrase oportand ¢4 $uds una 9 las acividades realzadas on o progrema. En el
T 04 N0 AN ia mefa, deberdn ademas registar s ustiicacin y plan de mejora n
el misma fimulitio us coToromata Bl cumpimisnta global de la mets SEQUT pUnCerackn
|,-uv.-4w R

atrads de un lomnulataen lnas disponinie pars i3z evalagionon Para 2ato, te dabe velsr

A parir de los resultasos ehian w on €5t evaiuadion, doade ademas s3 candders e
rerertade en @ plimets evehiacion v a2 azusrde 3l grade de cumphimento de 1 mela, 50
eleciuars la relicuidacian e s segunda cucia dal programi el puriods en curso,

En cas0 de no cumplimisite, la comunz Sabe entnegat ias razones fundades 4 eIt jusiifes

En2gt a0 fa Gomunz podra anslar al Servicls 46 Sa 4 comespendisnt?, aeampaiiande

un plan de trebaje yus somprometa e sumpimiznio d8 1a mata

=] Servicio da SalLc & su ver, malizar, podd soentar 0 reshazar 3 solichud. Sequn g
amacedentes, y podm reporta 8 la TIVAP 43 Winstenc de Saud b no wiquidacin
w."euc‘f)(]w."lm.
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En caso de incumpiimsy, ¢l Servéic de Sohud correspondients podrd redisicbuir el
TECUNES 3 Oi OMUNE QUE (D reguiera para mgjorar mduRcores de saivs eecolar

La torcore mealigion:

e reeliars Al 7 de diclembre, la cual vonzidera les aclvidades acum Jkedas a esa feshn
Ef esta mstancis ol Programa dzera tenes e sutads of 100% do las acciones proyectadas,
Eslz evaluacion fnal endrd v pliersass en 's asignacian do tacurses dal aie siguseite,
pudiznda cigminuir 2| xpote o sescindir f convenio. sagln se2 al case

En relagion ks cumalinianios de accones v melas requendos, pera reckie of total de
recursos anuales sa0aaons el ciueia 10 dol presents programe, avendico que el no
cumplirmizntd @ 1 feclia go corts Gefiuoo resulta en fa raliquidaciin dol programs

Ne Costante, & altuacin excepeions! oue se indiza antenormens nor 2l o cumpimientd
d la mela al s3gunco oorta, indicads sn ol parmafa snteror. & Samice de Sald debs
realuar 12 evaluacdn del Programa al 15 dz ¢oembes v 143 eomunas martencn en toda

circunstanca lz obligatenedas de ta rencicin financiers y evaluadion de |as matag 2l finad
cel periods.

SEXTA: Sera responsabiidad o I3 1. Municialidsd, valar por fn asrasis wisrsisa de log
foodes fecibidos, conforms con los objelves £6 esle comenip. Lo ammrar
independiontementa dalas atnducionss que I compsten 3l Ssrich, en el senlids de u;:iqi;
oporumamenie i rzndicidn de eyniaz do los fordos entregades v oy las revisiones que
pudiesa alecduar

Asmisres, I “Municipalidad” deberé efectuur todus las accionas necess las patadloanzes
eon eficacia of Frograms, de aeuends 3 135 normas ¥ regias comespondieniss, Adl come 3
@g orintacones tonices de iss estraregas refeddas del praserte Programia, Asimismo,
0 CUTRIOMEe 3 impierashtal y olorgar 135 prestacionas que samespondan # la atencion
pamaria. sefaladas en el "Pregrama de Apoyo o Desarrolic Bin-Sicosasial n l2s Redes
Asistenciales’, pary lag pertonas valdsments inseeiles n 13 somuns

SEPTIMA: E| Sarvico venlicard la corects vilizassa de los fondos 13opasacos a bars
de eu Cepanaménto de Audiveeia, de acuardo &l pragrama anual sprobades por la Bireccion
del Servisi,

Lot mMunisgios delersn macporar s su pelnnen estos recurses, confoeme o eé;ah!ecids
&0 of anicyio 4° Jal denreto ley N 1283, o 1975, organico de. administiacién MInanciera
def eatadn,

3¢ doj@ eaprasamente esiadiocido que, S3s rirsferancias se -igen por lzs dsposiciones
a5tadlecidas ¥ ks resclucion N° 30, de 11 de marzo de 2015, de fa Contraler'a General
42 Ia Replbliza, que 12 nenmes ds srosecimianto sobre randioidn ¢e cenlas: y que o
casc guz no $e uliicen \wdoe los recurzos vansfendos ol MINSAL 2 bavia do la
Sutsetretaria de Redes Adsienciales, tebesd Baces reviegro al MO8, oo los suldos ne
gausages. ooyl oomprence ios gates obsanvaton o techarados. Sslo an confermidad 2
cumpimiento de ‘o dispuzate en i cléustla Didme Primets del presents canvenio.

La Infomaciin deded sor oryiada & referante de Progratre del Servizio de Salud Ent.
Javiera Amiagada Flaff i comeo slzceinice avedd aagscaiodonidaoea  wia

S
forrnal aar evedlo,

CCTAVA: La Municipelidad s2 obligs 2 automoer 2 sus funsenariss a paricpar an todas
ias acciones ce onentackin y Capacitasidn del referide Programa, cefiniies tanty 50 ¢
Ministaric de Szlud coma par & Sendcis.
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NOVENA: EI Sarvico, recuerid o la Munisipaléad, los datos & informes relatives a ia
EjECUCION T Rrearama v fus compenantes eepacificades an la-cldusifa taneery 40 este
vonverio. con s delallzs v especiicaciunes Gue esime ¢ai caso pudianes efesuar una
consiante supuvision conrol y cvaluachn del misno, [guaimene. ¢l Sarvicis nodd
MO REVAS Wanicas pars akuredr en forma mde afciente v efoz 102 okielivos del
presante convania

DECINA: & Servicio de Salid £ ests aelo devigra adminisiradora y toardinadore 2 Ent

Javiers Amagada Plaf, corres elesirénico jadergamiscada@redanios coved | quisn

tendrd eamd uneisn prnaipal actuar camp refererts déenio de gats servicio recpacin g
s Munizipalidad y del Miristena dé Saiud ademas de velar por 1o comecia eecucior ¥
adecugto cumplimiento o l2s obligaciones asumidas por las partes.

Tamign serd responabilidng del roforente, claborar U caatgads teenico para ingresar,
8 lu pisdeforma SISREC, oomo respalde de! cumpimisnto de las actvicaces del convenio.
La Musicipaidad nolificard denro del piaze de tings dias contades desde o faehs de
BUSCARCiAN del aresente nvanic, el nombre del referanie Lienlos cue hard ds COntrapame
Para gsle cunwenio,

OECIMA PRIMERA: 21 Strvisio debord valar por iz comeats uilivasién de los fondos
3Epazacds eclt que Nscalizavd @ vavés de la Unicad g Rendiciones de 15 Direcaibn da
Atenzion Hrmarie y per 2l Departamenta de Audilana el 5.3, e sarrequendo, Sin [ iio

0% I0 anleritr, Belas trasforendlas de rasursos cuz ngen por las aarmas e¢lstlesidas o1 ba

Resolucidn Exenta N30 del 2014 de & Conmalona de fa Repuklica, que dispone Ja
obligaciin de rendir cuontz mensual do los recursos tmneferides, dentro @ 1ok
guince pmeros dizs hibiles administrativos del mes sigulonte al o 59 informa, la
cual daberd sor ingrosada a piataforma Sistema do Rendiciones SISREC de
Contraloria, o fin de detarminar ln comatia nversitn da los feecos olorgudes vy &l
cumplisvients do I ohjetivos previstos &n fa 2y & en 4 5o quo srdeng 3 transferencia
#0ire &l Servian de Salud y Iz lvatra Munleipaticsd. Cansderar acderas S N CUMBHr 8O0
2sta Anrmahva sgrticns ne tanslest los 2 evursos firanceros dal rcepectivo periodo

DECIMA SEGUNDA: B rececrts esnvaio tendnd vigencin dege &° 01 do enero cla 2023
hasta of 31 do Ciciembre del afio 2023, Fingizade =/ perindo de vigenais 1o Kadss
rransfendes, pero o ubizadss en el programa chielo ¢¢ sxle insumanto, deserdn ser
resiiiides &l Servdio, o que ceberd rezlizarce 2 ms tardar dentro e los 90 dizs
hostenored aa wovadn del informe de Cierre del programa sulide 2 plala‘arma SISRES.

&n perjutio de eslo, ¢ présente programa padrd extender o Amcisnansende hasts el 34
de marze dol ofic siguinnde, oravia evalusedn v autorcata del seferente téenice del
pregrama

DECIWA TERCERA: Les pirles arusrdan que ol presante conbralo 32 prerrosard
aulomaticamante. sierpre que f Pregrama 2 ejenutar cusnte con dispanibéizad
presupuestaa segun 12 ley de presupuestos ¢l Soelor Publios da! afe repective, sln
seruic de 4 terming por akyuna de las causais pactadas o quo 'as pertes geuarden g2
Somin acnende sk fmalzadiin. oot motivos fundados.

LH prémogs ol eonvania somentara a rogi desde el 1 de enéro <ol afic presiounslatio
SIguianta ¥ su dhracin ge sutenaers nasta &1 19 de diciembre dal afio msmo.

ju — AP AMIA A sy A PR S P e R
Promogade el canver, el Servicio do Salud debard dictar wna asaivaide que evlabezza

122 MEKDS Y récurns disponibles pare &l nueud pxnode

DECURA CUARTA: -Sin parjuclo de b ssfialodo en fa c'ausula antesor, las partes cajan
cengiancia dz que. per Tatarse de un pioarams winistertal 98 confinyided ¥ atendidas iz

e AT
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FEZ0NRC 04 BUAN SErinG, 5 Breslacones aeistenciales descmtas en éstd 58 comenzasan
3 0lorgar desde 5101 de enaro del prasente afio, pudiendn firamelarsa gastes eadrasionales
Ve estralegias efectiadas o panlic de dichs focha, oon 13 finsidad dé mantener la
paidtivcad del programa, Por esla razdn dichas atengioneg 38 imputanin 2 iag regurdas

¢k seran branvkndey en genfommidad 3 [o safinlade en of presents convenio.

Lo enterior. de atusrdo @ lo establesids on 2l articule 52, de fa Lay N ©19.830, de Bagos
oo Procedmionics Adminlsintivos que fgen us actos d2 Tos Graencs de la Adminstracion
del Sebace, que prastribe la miroactividad de koz actos adminidralives salvs s2nte slng
prodizcan consecusncas faverables owa 105 nleresados v no losann derschos gz
i (v

DECIMA QUINTA: £ Seivicio dz Salud no agums raponsaaiicad inansiera ravar que la
gl en eete Convenio 52 sehala, Por €lic, enel case que [z Munigpelidad se exceda de Jos
fondos destinados por el Senicis para |2 Secucon del misms, sl Jaenvd ¢ mayor gatlo
reeuilanie

DEGINA SEXTA: Las partes dujan eslablecido que, median'e acuerdat oomplementafios
Dadran infrecunme moctficaciones al presenls cenvarse, @empre Gue s siuston 3 log
Sneamiantos téen cos y objetves del presrama, cumpliondose 2 demdis cor los siientes
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SEGUNDO: ADOPTE el Director del Departamento de
Salud Quillota las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta
resolucion.
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