Este Acto Administrativo incorpora

Q Ii t Firma Electrénica Avanzada,
UI o a conforme a la Ley 19.799.

Municipalidad El documento impreso es s6lo
una copia del documento original.

Quillota, 08 de Junio de 2023.

Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D. A. NUM: 5.470 /VISTOS:

1. Oficio Ordinario N°2391 de 12 de Mayo de 2023 de Director del Departamento
de Salud a Alcalde, con V° B° alcaldicio, que solicita aprobar Convenio
“PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LA
RED ASISTENCIAL, CHILE CRECE CONTIGO”, ano 2023, Resolucién
Exenta N° 1.980 de 17 de Marzo de 2023, suscrito por el Servicio de Salud
Vifa del Mar y la llustre Municipalidad de Quillota, con vigencia al 31 de
diciembre de 2023, cuyo proposito que los nifios y nifas alcancen su maximo
potencial de desarrollo, conforme a la evolucién en su ciclo de vida, a través
de la deteccidn de necesidades particulares y acompafiamiento a sus familias
por parte de los equipos de la red asistencial, generando las condiciones
basicas en el entorno psico-emocional y fisico en que se desenvuelven
cotidianamente;

2. Resolucién Exenta N°1.980 de 17 de Marzo de 2023 que aprobd el convenio
celebrado el 01 de Enero de 2023, entre el Servicio de Salud Vina del Mar —
Quillota y la I. Municipalidad de Quillota, en virtud del cual la I. Municipalidad
se compromete a desarrollar el ‘PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO
BIO-PSICOSOCIAL EN LA RED ASISTENCIAL, CHILE CRECE CONTIGO”;

3. CONVENIO, suscrito entre el Servicio de Salud ViAa del Mar — Quillota e llustre
Municipalidad de Quillota “PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-
PSICOSOCIAL EN LA RED ASISTENCIAL, CHILE CRECE CONTIGO”, el 01
de Enero de 2023;

4. Las facultades que me confiere la Ley N? 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;
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DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio
“PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LA RED
ASISTENCIAL, CHILE CRECE CONTIGO”, ano 2023,

FEMITID IF S0
VIRA BEL MATSMLOTA

CONVENIO
SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLGTS
E
ILUSTRE MUNICIPALTDADR DE QUILLGTA

(PROGRAMA DE APOYQ AL DESARROLLO BIG-PSICOSOCIAL EN LA RED ASISTENCIAL,
CHILE CRECE CONTIGO, 2023)

&n Vi del Mer & 01 ce Enero det 2023, enm o SERVISIO DE SALUD VINA DEL MAR.
QUILLOTA, parsena juridics de cho plsiice domiciliado on calle Von Schrioders N°382, Yifia
dal Mar, representada por su Cuectora Do ANDREA QUIERD GELML, d2| mismo domiciio, en
adelante el “Servicio” y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA, pursuna juridics ce
derecho plbice damicliada en Calle Maigy N'330, Quileta resresentaca per su Alaide D.
QSCAR CALDERON SANCHEZ ¢ 22 misme domicilio, en adaiante ia “Municipalidad”, oo na
RCOrEALUD CHlALraT LN COMENID, qUE 20rSta g8 las sinujames cldusulas:

shancia gue el Estatule de Arencion Primariz de Salud Municipal. aprobadc
, en 2o avicuin 56 estableca cue ol sporte sstatal mensual podid
[ qur: las noemas ionicas, planes y pragramas gus g¢ impartan con
pestanandad & la entrasa en vigencia ce esta ey impliguen wh maye gasto para fa Municipalidad,
u fingnciamients sars incorparade & 105 apories estabiecidas &n ¢l aticuls 49°,
Pur su parie, & arliculy B° del Dacrele Syprema N* 118 da 2007, da| Minsterio d= Salud reiteda
cicha norma, agregande la forma de materziizaria 3l sefialar "para cuyos afectds el Ministerdo de
Salul dicvard la somsspondients Resolucién”

SEGUNDA: & Ministeris de Saiud, ha estadlecide &l “Programe de Apoyo zl Desarrolio Bio-
Psizosacial”, curo oumtivo o3 apovar ol desancils de s v o ms desde la gestacién hasta su
Ngreso scelar

El referide Programa ha sido aprobads por Resofucion Exonta N°155 dei17 da febrero do 2023,

La asignacion derecorses s aprobada nor Roaslucién Exenta NS0 del 3 de fobrero dal 2023,
amkbas &l Ministens de Salud

PROGRANA DE APGYS AL DESARROLLD BIO-SSICOSOCIAL EN LA RED ASISTENCIAL
CHILE CRECE CONTIGD

1, PROPOSITO

Que: los riifios y nis 3, AT "e" L makime poenmia! de desarrclo, confarme a L3 swolucion on su
cide de vida a trgvés de 3 ' ,'xiﬁn de ngcesidades particulsres y acomoanamiento 5us
familias por parte de Ise equines de is Red Asistencial da los Ssnvisics de Salud de} pa’s,
genecandc fas condicores Basicas en el antoma paico-emocisnal y fsles an gue sa des envuatvan
Coidianaments.
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£l PADBP, por tanto, integra la atencidn 4 salud desde & nivel primario al berdiario v fortalece las

imervencionss paicozosiales vinculadas, basadss an ia gesitn local ¥ en ol marco ot Meda G4
Aiencion de Salud Integral con enfoque Emilisr y comunitena,

2. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Esta programz 25 = gje del Subsistema Chila Crece Conligo v 5o sustenta en ia ldea de que &
eeguimicits sersonalizado a & irayecleris del desarvallc du lus refis v ridias desde su gestacion
hasls qua cumplen 4 afios de wdad, permilid mejenar la calidad de vida de cada nifie. refia y familia
an funadn g sus sacesidades pamicdaTes.

En ¢l marce do sste programa. se consideraran acciones complomontams ks re@sonadas oon
el fortskecimierts 4o ios cuidados prenatales enfstizando 1a deleccidn del nesge psicosccial, i
Sesarmaila de planes de cuidado mtegrel con enfoque fomiliar, lo gtencion personaizads el
prgeEse de nacimienty, 12 dengioe integral 2l nifo o nia nospitaiizada qua enfstza loa cuidades
para sl cesamsilo, el fertaledimianto del control de salud del nefio o nifia ton dnfasis en el logre ge
un desamolio mtegral ¥ = foralesrniento de las inbervenciones en [a poblagén infantil en nesgo’
it TEZAQAOS an 84U Jesimellc

El Subsigiema Sa Srotessitn Intaseal 4 la infanea, Chile Crees Comtige, 22 ha definids come una
red inlegrada dg wlervenconeg y sendeing socialas sus apoven al ning. ninz y sufamiis desde 13
gestamon, enregandoigs las hemamisntias necasanas pars que desamollen = maome de Sus
paiencizlidacies y capacidades, congiderands el rol qus desemperian los padres. la comumidad ¥
laz instituciones pibliess on. lo provisidn de opodfunidsdes y. spoyas. EBsla red integra
CRITIURAMSNTS JRG SEMe d¢ prastaciones v servicias sheinlas relsvamtas, que otisn ds manems
simultanea y sincronizeda sobra &l conjunts de dimensianes dal prapio aito o nifia en los perindes
cruciales de su dessmolic v scbrs [az condiciones del entorme sosin sfective smonicnal ¥ Faico en
QUE Feten,

3. QBJETIVO GENERAL

Eaitalater of pravceso de dessrrollo de s nifios ¥ rifms desde su primer comimel g gestecidn y
hasta o ingreso-al sgtama seeniar, en gl primer nivel da ranaizidn o zu pquivalenie, 3 ravas Sa
i Red Agistendial de 108 Senvidos de Sailud del pals {establacimientos e salud atendidn primaria,
maismidades servicips de hospilalizacion pediarica y neonsioicgia), madiante prestaciones e
calidad y complersenariae 3 aclual contred prenztal, parte, pusrperic, control del mife v ia nita
3an0/a ¥ atancidn hospiniaria de foz nidoe v 1as riftas.

4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Fortalecer los cusdados prenziaies enfstizando on ‘o cducacon pronatal, Setacadn del nesco
siupgloosocial y &f desanolic die planes de Cuidadn integral con enfogue.familiar,

2} Forialecer al pomirsl de salud del mfo o A con enfass &0 imervenciones aduzativas ds
apoys 3 la crignza parg €10gm0 deun desamraiy intearal,

3) Fenalecsr las imenvenciores dingidas a ia poblacion infant gn stuasian de vulneratitdad yio
rezagos @ dehici en su desanclio nlegral,

4y Olorgar atencidn personalizada en ¢l process de nacinmento.

'S} Qlargar una atencidn integral al nifo o nifz hospinalizadela), enfatizands enlos cuidados para
el desarrclie integral.

6} Fortalecsr la gestion del Componerte Salud, & 1dwds de la Geregncla ChoD en los Senvicios

G Suiug, mediante la infegracion programeica, 2sesoria téonga vy arioulagicn de iz red

asiglengal
5 COMPONENTES
5.1 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PREMATAL:
Alansifr integrs! Sistemdtica v parddica con un anfogue bispsicosocial qué e otarga a la

gestame con la participasion de su pargis U otra persang significativa, Se inkee oon el ingreso al
coniry prénatal en 2l cUal 52 consideran esensialss, anto &l estabiesimients de una relacion de

(2]
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ayuds antre la gesiante ¥ la maronamaron, oMo 13 svaluacian dal fistga biepsicososial, mon
estos arfacedemtes S8 disefia el plan de sejud personalizado ¥ e prierizan ias posteriores
actividades que incluyen la atsncidn de las gestantes

..

Fortslacmiento de ©% cuidasas prenptxigs

«  Alencion Infegral a familas er siudcion de Wulserabilicias
« E¢ucacitn @ la gestante y su pareja o acempaiante signifcativolal.

52 ATENCION PERSONALIZADA DEL PROCESO DE NAGIMIENTO!

Atencide integral y personalizada 2 Iz mujer gestante y 12 parsja © acomoarante en los oiferemtas
momening Gel wotkso del nagmienis: prepsro, parle ¥ pospeds inmediae; stendends a3 sus

i
:W'é_rf‘:ézlzi:s-:&% erisgionales v fisicas, con ol marw epertune del doior v respetands la pertinenca
oubiural, '

Alencidn Persomalizada del Parto,
Atancidn Intearal an 91 Puarssho.

5.3 ATENCION AL DESARROLLO INTEGRAL DEL MINO Y MIRA HOSPITA LIZADDIAY

Afancitn gue considera faverecer 2l desarrolic infegral duranie & periode de hospitalizasdn, can
dnfasis on I3 erirege de cuidadcr acordes a los necasidndes de o098 nids o nife v U famils,
Masiante (3 adespacian g4l anthionte fisics, la detecuicn do riesge peicosocisl, las i-\{or\re ncionas
pmizosaciales y de estmuission ¢l desamollo ialegral, empederanda 2 1as famiias @ raves de
artividades educativay,

Atancidn niegral 3l recen nacide(s) hospitalizads(s) sn necnatelogis
Atancibn wiegral l nino ¥ RifA POSHLA AEs(a) &n padiatia,

5.4 FORTALEGIMIENTO DEL DESARROLLC INTEGRAL DEL NIRO ¥ NINA:

Seguimiante 2 ia rayectoriz def desamelo de los NINCE ¥ NiNas que se inicia con la atencian integral
proporcionada a la madre, 3 padre y 3 =u hijo o hija 8o el control da la disda v que continuz con
ks alencianas pregorcionadas ol 1o o nifiy para cvalulr o estadn 68 salud, & Ingro de los hilos
col.dezamolle esperables pom io sdod, o semtexts Samiliar dal crecimierie, fe zalidad de relasian
vifcular con la figura principal do cuvdados y 23 intervenciones peicoedusativas que fomantan 1as

Nabllidades parentales ¢n la crignza v la seomozicn temprana de!  desanolls el isnguape y
Feicemakor.

Fartalscimients def Contral de Salus ol Mitie y Mitia para ol Desares tntagral,
Intervenziones Educatvas & Apoya & la Snanza con #07ass en &l fotalecirmento ds las
compaiancias pareniaiss.

5.5 ATENCION DE MINOS Y MIRAS EN SITUACION DE VULHNERASILIDAD:

Fre slacicnes difenenciadas eslableddes para los nifos y nifing gus presentan pigung shuacion de
vulnerabilidad en zu desarroilo, con énfasis an ios nifias ¥ niftas con disgndstico de nezage o défit
2n sU dagamsile poamobs

- Forghecimens de &5 Indecvencionss en Minos ¢ Nifias 2n Situacén de Yulnerabilidsd,
Rezage o Déficil en su Desarreds integral.

E.s' GESTION DEL COMPONENTE SALUD EN LOS SERVICIOS DE SALUD:
Gestonar'el Compenents Salud Chle Crace Contino en ¢l nivel tactico operative. medianie o
procesos de.

- LCoordinacidn de Iz Sad Azstensial,
- Transfersacia tacnca
- Superision programatica.
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2 MONITORES Y EVALUACIAN

El monitores v avaluazidn se orienta a conoger ¢ desarrclie en gl fiempo de este Frograma, oon
6 proposic de mejorar su efectvidad y eficencia. Dicno merficres ¥ evaluagién tandrd como
prnmera inglancis 3 Tve rezpactivos Sorvicics de Salud y, 28 segunda instanaia 3] Departaments
de Contrel de Gesbion y Calidad  jurto al equips Chie Cracs Contias del Dzpartaments de Gasticn
de 1a3 Cuidados. ambes de la Division de Stenden Primaria oz Ministers de Salud,

€l cumplamiento del programa g2 determinars a través de indigadores cerling'ss, los cuves estin
contenides en ¢l Taldloge do prestaciones de! Programa i, aprobade por Resailcion Exents
NE522 e O7.02.2018, def Minisbzro de Sajus,

En conformidad i dispone ¢ Reglaments de la oy 20.378, arficule 13 del Dasrato Suprama N™44
tie 2013, del Minisierio de Dazarmollc Sowal. todas las sociones y prestaciones que, en of marco
el i-"o;tqma ga Apeyo sl Desamollo Blopzicasosial, 52 2nreguen o impiementen respects dé Ios
Rendficarios de! Subsislema, deberan ser registradas en el Sistéma de Reglsirs, Derivasion v
Menitoreo (SRDM) a qua se refieren Ias articales. 10 ¥ 11 del misto Reglarnents, ’

2.1 Existiran tres lipos de indicadores:

& Indicadores obligatorios que senén camunes sara todo ol pals, Tados per ol Misisseric de
Salud. cuyo pase correuponds & 708 da g PENCATatHn 1atal,

b. Indicadores optativos, los cuales ssrén comunes para la regidn y serdn seleccionades por
los Sanvicics de SaiuC gue la Inlegran on sonjurts con l2 SEREV do Salud, coma reprasemans
de la mesa ragional, cuyo peac Gonsssende al 30% de 't ponders=icn totl,

& Indicadores asociades a prestagiones remotas en APS por tontexts de alerta sanitaria o
efisrgencias v desastres, pars el moniarzo g8 laa presiadiones sedefimidax o agreoadas
coma medalidad de atendsn romets i Ia definizién de linea hage,

L2 Se efectuardn tres cvaluaciones durante ef ato:
2. [Primera evalsacion se alizerd con corte 2l 30 de =bril del 3fic 2n curso, 1a susl consldera:

2. 112! ingress ¢! Plan de trabajo anual de gestidn det PADBP del Servicio de Salud, ol
cual debe incluir Iz siguients imfermacian

v Transferanca tecncy 3 Ios squipos de APS iva sean capaciacionss. Brousninss.
TUnicnes) ¥ 35 SupenisiGnes © acompafiamiants g las comunas,

» Dlatribugién del financamiente de! sustinia 24 por Comung, se3siande recurso humana
y compeag, f2les coma sarvichh e movilizackin, ralefania, iNSLMSs U OGS IRSUMES
pertinentes al desarelio del programa (para los conbroles de salud, visiles demicilianas,
salas de eglimuizads, lalleres de prornesion, TMNEP, srire otrozgl.

= Programaciin prasupusstacia del subtiulo 22 peta comptan dé serditios, bales como
pasiacionss, jemadas lccales de transferenca tdonics arganizadas por cady Servicia
de Salid encuuniiy mecrozonal (al Servicio de Salud gue comesponda coordinar esta
actvidad) asistercia @ encuentros nacicnes (CHOC, MADIE y NEP), ielefonia u ofros
periinentes al dasarralln gpl programs

» Lige gal subtitula 21 son o earge v establecimients de 1a red asistencial que comesponda.

= indicatdores opetvos regronales

4.2] Evaluacion ds los indicaderes con corle DEIS y SRDM o1 32 de abril v considera las.
aelmMdaes roalizadas desda enero 3 2bnl del afic respadtve.

£l Ministeriz de Salud informiard Ios resulladiss de uste corte duramie el mee de funio,

n ¢l caso de indicadores quetienen medio de verifzatitn REM P, para efecios de estz primera
@valiasidn, se utifizard of REW P de disiembres da! 3Re antorier,

b. Segundy evaluacion se redlizard con &! cons DEIS 3 31 d2 W0 13 cual oontigen |ag
schvidades anumuladas dosda enerd a juio.

N Y
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El Mimigrena de Salud Intorrnard los rasukades gl sone al 30 julio, sumnts 2l mes de
septembre del perodo en curag,

En gl cass6 de indicadores que tengan como madio de verficecidn REM P, sa wtilizardn los datos
del afic en curso y Iz meta mantiene su farma progresiva proporcional 8l periads del afio

D= acusrdo con los resultados cheenidos 2n este evaluacidn, nare ios casos de incumslimients

do I3 mela, se efeciuacd la mliquidacion de 13 tercers remesa ool Froorama del periads en
cUrss,

¢ Torcora ovaluacidn, se realizard com el corte DEIS ¢ SORM =8l 3! de diciermbre, ls sual
considera las achvdades acumuladas ce onerg 2 diciemiors, Este ovaluzcidn final bendrad
EMRISRANGTRS O g Ewngnacion de mcursas del ano siguinny.

Los daloa censiderndes an 53 tres ewaluptiones del programa serSn mecolectados por &
Ceponarmants de Informacién w Estodistics oo Salud madisnte o “Riegistroz  Egtadisticss
Mensusles™ (REM) v “Poblacidan tajn cortrol™ (REN F); Jeparzmerto de Contp! die Gasticn Yy
Calidad medignta 13 infarmacide dispacitle del Sistema de Rpcighin y Menikorgs {SDRM) el
Winiglano de Desanuile Social y desde la Plataleima de Gaglion del Covponeste de Ssiud del
Chile Crece Conbgo,

w5 fechs di extraciidn de dalos queda supeditada © la entrega de las correspondienias bioses pal
parte del DEIS y del Mirdsterlo de Desarolic Sozal, Dicha informacién refleiard las actividades
realizadas por los equipes ioesles y senvird como respalds para las evaluaciones. Tane los
referentes de los. Serdcios de Salud come Ios referemies ministeriales, debscan velar por wl
QRBAUND envio de 106 dalos REM v Pobiucion bajo conlrol, junte con @ sofellud eeorung ol
Minigierio de Dezarslio Sogal v Famillz da los dares dal SROM, sansiderades an 1z evaluasicn

dil programa

2.3 Reliquitdacign

Fara recibir ! ioll de recursos anuales sefialagng an &l mamemia resrective, e debera dsp
cumplimignts 3 s accionss ¥ mstas comprormebdas a |3 fecha ol corts, en cust contracis,
resuilars on la reliquidacion dei programa.

La reliquidacidn, se hard gfectiva &n ol .mea de cciubrs, of #e que | recultado final de la
ponderaticn de o3 indicadores ¢e la comuna o estaciecimiento dependiente de! Servicia de Salud
gs infenor al G0% &n @ corte de julio, cumpimienis on reacsn $-100% do B mets anugl =1
descuents gue gr aplicars sora proporeiors) @l pereantie da mnsurmplimsnts,

En relacién a los recursos producte da la religuidacion, gus provengan de agquslias comunas
y esteblecimizntos que no cumpisn.con jas prasteciones Yy metss provoctadss. eS108 podran ser
reasigrades por el Senicio de Sahed @ comenps wo emablegimiontos que iengan mejor
cumplimients en la evaluacion a la fecha del conte del afio en curso, en &l mismo programs

Existird una instancia de apelacién, excepcianalments Auando existan rezoney fundadas ques
cibsary @l intumplimiedts La umdad administrativa podrd apelar a la Direceion Jdei Senvicin e
Salud respectivo, madante ¢l formularic de apelacin que cempremete sotionss v sronograna
para @l cumpimienio de Ixe metas, Este formulare serd propergignado por.Chile Crece Contigo
ge la Divisidn de Atercidn Primana. Bl Servicio de Salod, una ver anatizada v aprobads la
cormmesnendiente solicitud, debera requerr de forma consolidada pars Bs esmunas v
establasmisrtes de sy judzdizcion. )z no reliquidzcion del Programz, mediame oficic = a
Bubsecrstara do Redss Asistencizles di! Ministerio de Salud.

Lo anterior, nucbsta @ gua Senvicio de Salud data suaiuar ol Programa al 31 d@ sfidembre » las
uncdades adminlatredvas tengan 1o obligaieristad o fa rendicion finangiers y evaiyaciin de lag
metas @l final dei perieca. Gon tode. el cumnplimiento c& jae aclividsdes v metas snusios, podra

ncidie on [ menor asgracién de recursos para ol AR souisnte, segun axsta continuidad del
DISLSNIE BrSG S

En cazo de alerta sanitaria, las evaluacipries (aknl, julic v diclombre) podrin Ser modificadas por
3 Subssoretaria de Redes Asiziencisies, prewis ressiucidn qgue asl o determing, pudienda
redefinirse el cumplimiento de motas y suspenderse ia maliquidacién de a3 toroers cuota del

~moprama- durame 2! paricdo en curso, manlediends & monitdree de su ejecucion. En esie

oA

DISTRIBUCION:

1. Control Interno 2. Direccion del Departamento de Salud 3. Adquisiciones del Departamento de Salud
4. Unidad Técnica Programatica del Departamento de Salud 5. Administracién Municipal 6.
Secretaria Municipal 7. Juridico.
OCS/DMB/kdo.-



@ Este Acto Administrativo incorpora
Qulllota Firma Electrénica Avanzada,

conforme a la Ley 19.799.
El documento impreso es sdlo
una copia del documento original.

Municipalidad

conlexiy 1a evaluaciin no tendria implicancias en la asgnacan de recursns del 3% siguients, sin
embarngo, Galtrms a B¢ pricridades sunitaras y rnealidad temtonal se podr2n reasignar los
recursos en 2l marco del misrmo Progrema, Ne obstante, a lo anterior, el Senicic do Salud debierd
V@lar por una adecuada widducion v verilcar 1a exEencla de razornes fundadas &n caso de
incumplimiznts,

Z.4 Netodologia de caleule del cumplimiznio

En coherendia 2 lo sedalado an tRula anterar, 21 cumplimianto Sel programa -se Jdetermingrs a
fraves de lon indicadores ebligalonss, comunes para 1od0 o £aTs, que hienan un peeo o 7O% de
@ ponderasdn todal v log indicsdoree cptatives, sormurey para 1o regida qus pengeran of 30%
restomie Loz indicadores regonales eplalives, deberdn ser informazges en el primor sorts
evalugtive, :

L pdrgieragion de esgda ingicader estd szfaladz 2n el snexs N1y o padrd ser modificada por
lee Servicos de Salud moper las entidades admimisrativas, 2 manas aus on o] somsexts do glans
sanitaria, iz Subsecrataria de Redes Assiengiales, previa resslucion asi lo detormine

Se madirdr) los siguienips ingieadones:

a. Seis (§) Indicadores de Alencidn primaria {(Aj: Cuaire (4) soram obligaterivs, es deci,
tomutes pars todd & pale, v dos 42} eptativos que soran olegidos on cada regidn v
comurnes para los distintos Servicios de Salud que la cenforman,

b, Un {1} Indicadores asociadas a prestasiones rematas an APS por comoxto do alerin
sanitaria ¢ emergencias y desasires (R): fonnalizades medianis la prosente resalucidn para
& ang 022, oon &l abjetivo de monitorear fas prestaciones del Taller Madie 23 Parfecta
{TNEP) de gtencién remota.

E:

Soisz (8) indicadores do Atonclion hospitalaria (#H): Cuates (&) seran obligatorios, es decir,

comunas nara todo o pais, v dos {2) eptatives que seran elegidos n cadd rugidn v
COMmunes gara los distmlos Servicios de 3a8lud que la confarman

d. Tres {2} Indicaderes de Gestién Servicio de Salud (G) que sean samunaz pars oo el

br ok :
Los indicadares optativos debam rezponder 5 las nesosidades patiouiares de la regidn, i sea
pana Tortalesar determinadas prestacionss cams para atender 3 squelss poblaciones ¢e mayor
riesge. Coin ellz, los converios gel precramn lectuades entre lms eomumay ¢l Sanvicios de
Salud, dendran una rayor pertinencia regional, dande uma mespunsts mis cerpsna a3 las
neasidadias sanitanas niiorales,

La descripcion de cada indicader extd schalade v vinculada a los objelives del programa

on @ anexe N1 v han sido agrupades, seaan 1as prestacionss que otorga cads pnidad
administrativa;

v Para lag qué prvidan solo atancion primaria de salud Ios indicadores A1 al M2

Lag ‘wnidades administrativas’ gue implamenten sole Atencidn Sewundatia ae meadirin
con Ios indicaderes M1 al HE.

+ Parn jas gque proveen Atencldn Primaria y Secundania se promediara su resultado.

= Park la Cestion del Servicio da Salud, s¢ medirin las indjcadoras G al G3,

Lx formula de calcule para sada indicadores sera: RP = ({(RDIK) * F, dende RP o5 &l resuliznda
pondgrado, N & numeradar, O el danominador, M |3 Meta, y B 2] pondarader. El detalls &2 123
panderagores oa detaila en & ansie N 1.

3 una uracad adminisirativa no pesee poblacion beaefiSiarta ¢ ma provee la intervenzicn en
cuestion. ¢l pese ponderade da ege indicador 38 distrideira propardionziments para efectuar u
avaluacion,

Las unidades sdminisiralivas que na mirasen \os datas de cumplimientocel Programa, ssann K
plazos establecidos se ponsiderararn oon cumplimiento minimo. _
Este 9= ca indinadores contampla como mados oo venfizacidn, en &l onse da s presindiones
surmerndas e ¢! Catdloga los registros agrogades & inngminadss previstas por &l Departtamanto
de Esjadisiica a Informacion en Salud {DEIS) @ iravés de os Registres Estadisticss Mensuales ¥
de Poblaeiin Baje Conlrol, en sus seres A y © respectvsmente v gome  seounda fuente de
informacion como madie de verificasifn ian datos contenides et ¢ Salome g2 Regisre, Derivasion
¥ Monigreo (SORK) del Ministeria'de Desarrclio- Social
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Estas cates seray vtlzados pare calodsr £n detalle of résuliade de Jos talleres de Compatencias
Parentales "Nacwm o5 Perfeclo”, 138 Visas Damicilianas Integrates resizadas a gestantaz v i
2rraga 2el set d& implamenios del Frograma die Apoyd 3 Recien Nacids [FARM)

Lz inciusién de esta siztema de ragistin come Medio e veriticacion e makadarss, ss arrarsa
2n el mglamenio de la Ley 20,379, sxabado por Dacrete Supremo M14 do 2018, del Maugiens
e Desamells Gocial v en el Comvanin d2 Transferancize con MIDESO v RONASS, Decrsto
Supremo N 41 del e 2011 ¥ sus modificagiones,

‘Para 105 indcaderss ce gostidn & consideraran los ragisiros mesrperados &n 1k Flalafsma oo
Gestidn gel Ceinpenente de Salud del Chils Craca Contige.

40. INDICADQRES ¥ MEDIDS DE VERIFICACION

10,1 BE LAS PRESTACIONES CTORCADAS EN LA ATENCION PRIMARIA

A, Objetive Expeaiiics Nomers 1t Fortalecer los cuidados promatales enfatizandoe on la

educacion prenaial, deteccidn del riesgo biopsicosecial y ¢f desarrelle de planes ds
culdads integral con enfogque familiar

Indicader N° A1: Promedio de Visitas domiciliaria integrales (VD) realizadas @ farmilias con

gestantes en situacidn de riesgo peicosocial segin EPSA que presentan al mencs 3 riesgas
paicosociales. OBLIGATORIO

« Numorader, Mémem «& Yisitas domiciliariz integrates (VO remlizagas a famiias oo

gestonies en siluasidn de rizogo osicosocial segun EPSA gpheadda an sl primer comral

prenatsi 2on si menas 3 rissgos.
Denominader: Numers de gestantes con stuacén de resqn ssisaacadsl segln EPSA al
ingrezo z controd prenatsl oon 8l meros S tikidas.
Medlo de verificacidng Sislema de Regisire. Damvacsn y Monitoreo del Sisterma de
Frotecsién Integral @ lo Infancia Ohile Crece Sontiga.
Moty Fromedio 4 visitas por Gastanm. on Riesgaiads, Ageste: I Diciermbore 4
v Lugar da rogistro. Eststiesimieniog A#S.

logicader N* AZ: Porcentaje de gestanies que ingresan @ educacidn grupal, presencial ©
remota; lematicas de autocuidado, proparacion para el parto y apoyo a la crianza en la
atencion primaria. OPTATIVO ide seleccion regional)

«  Numerador Numera de gastantes que ingresan 3 educagicn grupal, prassencal o rémeia;
ternaticas de autacuidads, oeaparadion fara &l parin ¥ anoye 2 |3 criaiza e [ atention
ROmania,

« Denomimadar: Tolal de geslanies ingrosedas a tontral zrenatal.

+ Nedio db verificagion” REM A2T — REN A0S

» Mietn: 80% de izg gostanies myresar & taller prenatal en APS.

= Lugarde reglems: Entablacimisntos APS,

indicador M* A3 Porcentzje de conlrolis dir salud realizados en prosencia de pareja, femiliar
y oura flgura slgnificativa de fa gestante OPTATIVO (de seloceidn mogional)

= Mupisddor: MNimeara de controles de safud reaieadas an presancia de pareja, fermiliar v

ot fligurs signoficatva dela gesiante.

s  Danominader. Nomerg de controlas prenatsies realaacas

s Madio de verificacidn: RENM ADY

»  Meta: 30%.

= Lugarde registro: Satablocimianies APS,

E. Objetive Especifica Nimsro 2: Fortiocer of control desalud dol nifia o nifiacan  enfasis

en intervenciones dducativas de apoyo a la crianza pard ¢l I8grs e un-desamroelio
intagral.

Indicador N” Ad: Porcentaje de contrales de safud entrégados & disdas dentro de los 10 das
de wida del recién nacido o nacida OPTATIVD {de seleccidn regienal).
« MNumersdor: NUmore de dfadas controlzdas dentro o los 10 diss de vida del raseén
nacido(a).
«  Donominader Numeiode recien nagdos ingrésadas a comra! salud
« Medio de verificacidn: REM AN
+ Peta. T0%.

-
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v Lugar do ragistre: Establasmianles APS

lodicador IF AS: Parcentdja de controles de salud entregados & nifios y nifas menores de
4 afos an gl gue paricipa ¢l pcndm. QPTATHO (do seleccion regional)

s  Numerader Nemene do contrales da valud entrasadss anidss y nifiee manores de 4 3508
@n oS gue pRrtzia ¢l padre.

s Doenominador MNimero de contreles de saivd eniregzdos 3 Aifos v riflas menomes di 4
aNoe

s Wedio de varificacion: REM AD1

v Mela: 25%

#  Lugar de registre’ Catabisamiamas APS

Indicador N° &&: Poccontaje de nifios{as) mencores de § anos cuyas madres, padres o

‘cuidacores(as) Ingrosan 2 ialiereg Nadie es Perfects, do forma presencidl o remote A,
DELICATORID '

= Numerador: Mimaro da madnes, padres o cadadones(as) g rinoslas) menores de 5 ahos
Gus ingrasan & Ehoas Nadie os Perfecto

= Denominader; Pebiacion bajo cantol de2 mr‘:m 35} menores o8 § onos.

= Medio de verificaclén: REM A7 - REM #0

+ Meta: Agosto 2%, Diciembre 79

= Lugar de registro: Establecimizntos APS,

{ndicadiar N¥ AT: Promedio de talleres Nedie o Perfectoinicizdos por facilitadores wigentos
@ {3 fethe de corte OPTATIVO [de neleacitn reginnal)

¢  Numarador Numero ge wlieres Nadie o8 Porfecto inlcado por fagitadoess vigenies & la
fecha de sodle

Denominader Numarn do faciitedares Nadia &4 Farlastavigentzs a lo fecha de chre.

* Medio de verdficacifn; Sislema de Ropistre, Dervacion v Monitores del Sistemia de

Promecion integral g la Infancia. '

& Mela: Agasto 1,7 leberes iniciadoa. Didianbre 3 4 talleres iMiciadas

« Lugaur de rogistro. Estatiecsimicnios AFS.

indieadar NY Ag: Parcentaje de minosins) menores de 1 ano suyas madres, padros o
cuidadoree(as) ingresan s talleres presencialos o rerictes de Promocion del desarrollo:
moted v lenguale, OPTATIVO (de seleccion regionall

»  Humirador: Mumers nifios{as} menaresde 1 afio cuyvas madies, padres o cuidadares{ss)
mgresan a taleres presenciales ¢ rermctas de 'erccw-' del desarmollo: motor y lengusia

» Dencminedor Ndmizre de nifios(as! bajo conirgl mencres e 1 ane.

o ledio de verificacion: REM 27 - REM P,

= Meta: Agosto 22%. Dicwembeg 257

Y i)

+ Lugar de registro: —ﬂ':salac\"re"lc,. APS.

C. Objetive Espacifics Nimers 3¢ Formalesar laz intervancionos dirigidas a I3 poblagidn
infantil on situacion B vulnerabilidad ye rezagos odéficit en su desarroilo integral

Indicador N° AS: Pomcerisje de nifios{as) von rocultado do déficit on el desarmolio

paicomoter en Iz primera evaluacidn, ingresados a modalidad do estimulacien
OBLIGATORIO

Numerador. Mamaro de nifios{ss) con rasuiisdo ca dafict sn af desancio psieumotor en

la primera evaluacion, ingresadas o modalidad de estmulacidn

¢ DPenominader. Nimerc Ze nifiesias) con resuisde de défict et TEQP y TE®St en 2
primera svatuagan,

s Wedlo de verfiescidn: REM AQ% - REA 403

«  Neta: 80%.

»  Lugar de registro: Caleblasimiantes APS,
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mqucauor N° A10: Peraentaje de nifos(as) con resuitade de rezago en EEDP v TEPS! enlda
primera evaluacion imgresados a medalidad de astimulacidn (ne considera ludoteca)
OPTATIVO [de selecsidn regional)
= Numerador Nomers de nifics{as) con resultade de rozsge on of desarralls en EEDR v
TERS! 80 [3 primera evaluacion ingresades a modalidad de esimulacian,
» Denominagor Numers de nifiea(as) son resuiteds oe razagn en ol deaamalls en EEDP
TEPS! &n la primare svaluaelén
s Modio de vardficasion, REN ADS
v Mets: 80%
«  Legdr de registro: Eslabklesimiantos APS.

Indicador N° A41: Porcontaje de niftos{as) de 7 a 11 moses con alteracicnes en of DEM
reeuperades CBLIGATORIC

Numerador. Nimere da nifios{ag} de 7 a 11 con reaultade "Normal' {sin rszage ¥

exciuvyendo “de retrase”) on la reevaluacion ¥ que ea 18 primera apiicacion fuwisron

resultade di "rormal oon A3 ¢ THesge”

» Denominador Nomere de nifics{as) de 7 a 11 meses diagnostizacos oon alleracionas
iextluyendo categora “Yetrase'} del DSM a7 a 11 masas,

a Medio de verilicacion, REW AQ2

o fiota 20%

» Lupar de registro: Setadlecmisnics APS

Indicader N° A12: Promadio de Visitas Domicilisraz Inleorshs realizadas & familiss de
niftos{as) con resultade de dificlt on ol desarrelle psicomotar segin EEDP y TERSI en la
primora guglugcién OPTATIVO (do selocsién regional)

*  Numerader Numero de \Vighas Domiciianas Inegraizs realizades a families de nifos(as)
¢on resultedo da défict en el desarrello psicomaoiar segln EEDP v TERE! on iz primaera
valuacion 1

= Denominador, Nimero de nifos(as) con resultade de déficr en ESDF v TEPSi en e
primara eyvalugcicn

« Iedio da verifieasidn REM AZE — REM 403
WMelx prommdio 1,3

» Lugarde ragistro. Eztablecindientos APS

40.2 DE LAS PRESTACIONES ENTREGADAS DE FORMA REMOTA EN APS FOR ALERTA
SANTARIA © ENMERGENCIAS ¥ DESASTRES:

Indicadar R1: Porcentaje de ninos(as) menores de S anos cuyes medras, padres o
euidadores{as) ingresan a tallerss Madie es Perfecto Remoto B,

*  Numerador; Nomgne e madies, padres o culdadares{as) de niffea{as) menorez de Safos
gue.ingresan & telleres Madis gs Perdectn Remoto 3.

* - Denaminador Poblacidn baio contiol de ruhos{as) mengres g S aos,

* - Modie ds venficacion. REN 237 SECCION L.

+ Reta linea baze.

»  Lugar de reglstro: Eslablecinyentos ARE,

“rn
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La Evalogcion dsl Prograsat ¢n |2 Regisn de Valparalso se realizark 2 través delos
siguierntes indisadoras:
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TERCERA: Conforme lo sefizlado on las clausulas procedentes el Ministerio de Salud, & través
del Service conviene 2n bransierr @ i3 "Municipalidad”, en su calidad e ualidad acministradera
de 23U municpaizads, fes resurses destrados 3 implemaniary desamaliar 0 sumpenenias de|
Frograma d¢ "Programa do Apayie al Dasarrolio Biopsicosockl™ Chile Crecq Contigo.

CUARTA: Bl Minstero de Salud, & waves val Servicio corvigne an tansferr 3 I3
“Municipalidad™. la suma lotel de $T8444.582- (Setents y sms millones, custrefientos
puBrents y cuatrs mil, guinientos ochomts y dos pesos), Reside &t 30% coresponde a RIR HH
v hasta un 20% eg para materaes & imsumos, destinadss ¢ apoye da tallores educatives (Madie
g5 Perfectn, Talleres Prenatales), implemeniacihn Said 8 Esimuiacdn, newmiongs ¥ gastos
getavizodes del programa.

Les recursos ssociades @ este Progrems financlardn exglusivamente las actividades
relacionadas af mistno, ienisndo presents 65 Gujsthios, matas @ indicadores, 1as Dreslaciones
garaniizadas frar lgy &n esmblesimisntos de Ftencidn prmand y hospraleria invoiueracios, asl
como lax actividédes o eafizar sor ol Servicio de Saiud gue apoyen yie favarertan &l eumpImaTLo
de Ins objetivos el trograma, 2 Servicia de Seivd dererminars fa perbnenaa de la compra oo
servicios © la adowisicion de insumos, matenales, mplemantss o bienas, Que Sean eordes 4 1as
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hacsedadas del Programa, da acvends 2 fa narmativa vigenle y =n e marco del Caldloge de
Prestasonss del PAOER,

La Alerta Sanit=riz y Estauo o Calasirshe, aonifies pare & atencidn Primaria de Salud ol desafio
de decplenar s.azmnas para responder 2 (3% muevag necesidadas, junto con manigner lgs

prestaciones consideradas esenclales pars ¢ rasguardn de Iz salud de Iz poblacidn. En satas
circunstancias, 2 ar wr.'ac;:neE de a2 programas dol Componenie %gluu g Ghilg Sresca Cantigs.

garaniizadzy pariey. han debido readecusrse para brindar la eontinuidad de la atencidn.

=r un contaxte de Alerta Saniass o smemencisz Y CEESSEUSE, Sar-.-';dcfs dg Salud debdarén
regsguardar &l inaneiamients dal FacUrse humano coma pricvtaris, sin embargs, a-fin'de qus jas
gquipos ¢ s2ud puedan assgurar i pontinuidad de 'as prestacionss redefinides ¢e maners
remgta ¥ domicliaria hastz qua sa retomien las alencionss presencizles, =2 awlprizamd &
recanverssn de un 20% mdximo para:

f. Compra d& ehuipus de teléfono mavil amiends de lineas ielofonicas, wo recarga.ge
telbfonosintemel, pars las seslanes o= seguimienioy presiamones mrmelas

2. Maerigles do dezinfecaidn para aalas do sstimulzcisn que complermirien los qua debidamente
gebe provesr el centrd da 3aid.

3. Elemantos dp proteccién prrsonzl pars ia atencidn presancial v visitss domigiliarias del
programa

En otz mares, loe Sarvicics de Salud gcberdn resguerdar 1a contablizacion e inventario ge los
€quipos adouiridos, los que p'&e"crim‘me"‘t: fJuedarén & disposicién de log equipes de Thile Treen

Contige en sand para 1o alinucad dal sagtimiento da prestaciones del Progiama & oival
sectotial & iesestsnal.

El #rograma se financiara con Lo recurass auntermnados n 12 Lay de Presupuoste del Soolor
Piblico, Partida 1€, correspondients al Fonde i‘ia:ﬁnai de Salud, Capitulo 02, Programa 21, Sus
Thule CF ftem 0155 Lf:»m die Proteecis ;'n Integrat = i Infancla v tiene como propesits q.ararm..,ar
la disponibilidad & leq recirsas sars sohsemar lr;; gaztns szocados 5 uste Progeama antra los
meses de Crneroa O scembre ¢e cada afo de acuerde @l marcd presupiestado saignads,

E! Minigleno og Saiud, 3 raves de los respectogs Semvicos o Salud, asignerd 2 los Munitpios
mediante un Comvens, 165 recuriss comespentiontss dastnados 3 financiar 128 actiidades
espesificas de este Programa.

Bl gasto que irrague e Programa debora ser imputads al dem 24 03 208 Los recunsos serda
transfericos por 1os Servicios do Sulud respectvos, en res cuolas ©v acverdy ol sgwenta
23quema de cumplisisate!

al L2 smmery suehd, strrespondisnts al 50% del totul de Tes recuraos del comvonio o is
icfal tramilacién del acte aprabsiorio, pars la debida mglereniatidn da las acthidaties
destipagas al cumplimienta de ics chjalives senatades en el canvenia.

b)  La segunda cudta se transferiss ef mes de ageato, y comespondard @ un 20% restanie
del totsl de log mcursss del saauanis,

&) La teresra cudta aa ansfarira en actuisee, podrd Sterespandar 3 un méximo de un 30%
restante del tofal de recursos v estard sujeta & 18 evaluacidn de cumplimiorio de metas
carrespandients al core Jel med & lio,

QUINTA' Serd reapensabllidad dela | Munigipalidad, volar s 1a ooriecla overgion de les fondos
recibidcs, conforme con ls ’\ﬁJELaCﬁ da aste comzenio. Lo gmierior, ingependientemente da lag
mﬁbr,‘cian-::, qua lo sompeten al Senvics, an @l sentido de axigir operiunamante la rardicén de
cuasias de s fondog entrpgpdos y ds las ravisicnas que pudisse sfesivar

famismo, la *Municipalidad” doberd efeciuar 1edak B8 30010085 NBtasEMEs pars Ritancar con
efw;za gl Prograra, de Jousnic 4 s nomuas y reglas comespondientes, Al oo 2 i
Srionlacioney tecocds de las ssirstegias referidas del presomtn Programa. Asimismo, oo
sarnpromele 2 implamantar y clorgar las prestaciones gue eomespondan 3 lg atereitn primans,
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senazsas en &l “Programa do Apoye 21 Desarrclic Bio-Sicesocial wm las Redes

Asistencidles", sara 133 personas wilidoments Insgritas en la comuna,
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SEXTA El Seracic verificars ln comesta ubilicandn de log fondas Yraspasados & avés de su
Cepanamento ¢ fudioria, de acuerda al ceagrama znual apmbaco pecla Direccion del Senisic

Lad municipios deberdi ineomarar @ s patimanio 2303 recursos, sonforme o esteklocido en ol
priiculo 47 del deeram ley N* 1.283, de 19745, orgdnicg de administracion finsndera del estade
S de expresamente ssiablecido wue, estag iransterancias s& ngen por las digposiclonss
establecidas en @ resolucidn N® 30, dg 11 o2 marze de 2015, de 1z Contslora Senerdl de la
Regdblics, que fija mormas de progadimisnts sobre randicicn de cuersas: ¥ QuE on cesd aue ng o
utiieen iodas. los recursps transferidas, 8] WINSAL, a bavés de la' Subsecratarla da Rades
As xn.nmama debera hacer reinhegra al X 0S, da ls2 saldes no gjecutades, o cusi compnende log
g0y cheerdatios © rechazades Esbe en sodormidad 2t complimienio die o dispussio &a s
cldusulz D2cimo Segunds dal presente convenio,

L3 Informacidn debesé ser snwiada al referenie de Programa del Servo de Salud Enf. Javiera
Arriagada P al corrad @ectdnico [vers Irracadaredsalud qovs!  viz forma! oor escrito.

e
acrones de oﬂ-”tar‘un y capactacion de refendo Programa, definidas tants por el Mirmsieris ge
39!:45 Cumn T e Servigo.

SEPTIMA: La Musisipalided se obliga a awerizar @ sus funcionarios a participa.on fodas ing

QCTAVA: El Servido, requertd ala Municionlidad, Iss catas & Wformes relatves a la 3 BlacuciBn
=gl progranta ¥ Sus componentes especificados en la cidusula tercera de este copvenio, con 05
detallzs v sapacificacicnss que estime del casc, pudiendo efectuar una constante supenvisian,
sondrol v evakmodo del misne lgudimeste, & Seniciy podia inpartir peutas tecnicas para
sleanzsr en forma ras efimente y efieaz 'os ohistivos del presants comvenio

NOWENA: 5] Seruicio. daberd velar por I3 correcla ulilizacion de os fondes Irespasadss asto que
fiscalizari 8 ravés de la Unidad ge Rendiviones de la Dircccion de Atencicn Primans ¥ per &l
Ceparramenta de Auditoria del 8.8, ds ser requerdde. Sin prejulcin de w anbergr, ssias
rasferenciss de resuracs que ngen poT s normias siablecidas en la Resoluclcn Exanta N°20
del 2045 de |2 Contraloria de [a Republica, que disponw la obhgacion de rendir cuenta
mensual de fos rocursos transferidos, damtre de los quince primeros dias habiles
edministrativos -dal mes siguienve al gue s informa, iz cual debera ser mgresads 3
plataforma Sistoma de Rendiciones SISRES de la Gontraloria, a fin de daterminar la sorrecta
invérian de los fendos clorgadas v f cumplimionio e lns ebjstivas arevistan 2n la oy @ en 2l 2cta
gqua ordens 3 ransferencie enoe o Swrvcic dé Salud v la lustre Municpelidad. Sonsiderar
ademas QUE B9 CUREDIT 00N §5ta normativa significard no transfeddr low recursas fingniares del
respective penod,

DECIMA: El Senvico te Saiud en sste acto designg admiritiradeds y csodinadera a Enf Javiera

Arrinsads PN, consa electiénice [eviera. ernagadafimesalisiaee s . quien tendrd comeo
funghon princioal gctuar como referente taoniod di wile $&fvicis reanettn da la Municpalidad y del
Minigter de Salud ademas de welar por la conecia eitcucdn v adecuado cumplirsente de las
pbiigacionat asurnicas por s pares,

Tambifn serd resoorsablided del referants; claborar un cerifizade taonico para ingresar, 2 Iz
sataferma SISREC, come reapalde d&l cumplimianis de las acBvidadas del comeenio,

La Munisipalidad aslifisard dentro dal plara de cinsa dias contades desde la facha de suzerpsitn
el preserie Lorvenio, B nomiyrs del referanta taenios que hars de conteperts pam &518 Sonvamy,

DECIND PRIMERA: EI predanté convanio tandra vigencia dezde el 01 de onerg de 2033 hagia
¢l 31 de diciembre del ang 2023, Finalizade of perinde de vigensa las fondos transteridos, pers
no wlilizades snal programa cojeto duaste instrusents, dederan ser rastiiidos &l Sendcio, i que
debgrs 'aahzsrﬂ:a a mas !drm: danlro de 0% 50 dizs poserseies ¢ ia emisidn d2! Informe de
Clerre ozl programa subido a pistaforma SISREG

Sin ':oeq'u' io de 25, el presents prograra podra mitender su func.onamiznts hasa = 31 de marzo

del afip sigulenie, previa evaiuacion ¥ autoraasion del referents Benico del programa.

DECIMO. _SEGUNDA: Las partes acuerdan gue el presente coniaAlo w REOMOGUS
aum-r atcaments, slempre que 2 Programa & Sjeculer Guenité & disponipdidad cresupuBstaTia
SEgUn 1l de repupuesing do| Sacior Puniing del afg respactiue, Sin pavuicisy da au grmine por

a!g:u dz las caussies paciadas o que tas partes aooerden d= camin asuerds su fnallzacian, por
moiivas fundodes.
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La pedrrony dal senvents camenzorn = regy 6ade ol 1 o enero del afio presupuestatio siuiene
y 64 Quracdn a8 extande s hasta ol 37 ¢¢ peembrs dal afio mizmo

Prorrogado & COnvemo, el Servian de Saiud debers Scler una resouciin que cstableeca la
Metday retussss distonibles para of nueve penedd

DECIMD TERCERA: $in perwdc de lo sedalddo én '3 clausula anterd:, las partes dejen
Conglancia de qua, TOTralarse ce un pregrare mintienal de condnuidad, y atereidas 168 razones
de buen semicio, las prastaciores asistenciales deserizs en éele e conbazarén 2 otorgar desde
ol 01 de erem del sresente 3°¢, pudendo Mancarse gastos opsraconales e astralugiss
elecutadss o parie de dicha fecha, 07 12 finaldad da mamtener |3 speratividad de! programa, Fer
g3 razdn dichas atensiones 88 ImpLtardn € los recurses que serdn ransferidos enconformidad
2 lo sanalado on @l presunty cenyanie

Lo anterier, de gouardn 2 o esiableszio =n &f artizulo 52, o I3 Loy N 7 19.000, de S3ses oo
Protedimionics Aeministativas que rgen. fos ectos do los Srganos da la Administracen del
Evtado, qué peesaiibe B ratrasetividad de 1o 35883 adminletretivas cakio cuanda elies praduzcan
CONSECUBNCIAS i3VOraoies para 1os imersagdes v ne isong denechoy de levaenos

DECEVC CUARTA: = Senico de Saluc no asme Tesponsanilidad finandera mayer quit la gua
an azts Copvenis 82 s8Rsla Por 50, &n ¢f &aga qus fa Munisinaidad e axcsdn de los fandes
destimades 2or ¢! Servicio pars 18 clecucion del misme, alla sawnia el mayor gasto resultante.

DECINO QUINTA; Lits parfes ceseh estanlacide qua, madiante 25usrdes somplamsmnizrios posran
intreducirse modificaciangs &l grecants convenic, siempre gue <& ajuster a loz linsamientas

~

tecnicos y cajetivea & pragrama, cumplidncose a damas con 108 Siguientes recuistos.

1. EoBoiud por g5erie ¢¢ la Munclnaldad.
2. Relzzign de sastes al dia,
3. Evaluacion fdcnita y findnciers savonaig.

DEGIMG SEXTA: £l presenie convenio se frmaen 005 cjemplands. quedancs una en pocer 43 @
Municipaligas v uno an pader del Senvics da S2'us Via gel Mar - Suilleta,

DECHAC SEPTIMA. 73ra tades los efectos Iegales denvados dal presets corwenio fas perdes
HisOaaN Sonpatenda pare ante los Triowmales de Justizia de [a zivdad e Vita del Mar.

PERSONERIAS: 1.4 fanultad y parsnaria do D, ANDREA QUIERC CELME, D rectora et Saniicis
de 8alsd Wiz dal Nar - Quileis, sara celebrar comvenios oftas ¢oatanidas an el Dacreto ean
Frerzs € Loy N*1U2004, que s Texio Refundido, Coordnado ¥ & izede del Decrelo Ley
NU2T637S y de las Leves N*ISEES y N*18.533, conjuniamerde, con Jos Decrslus Susfemos
NP402004 Y N'322022, ambos dal Afinisterio ge Saluc. La personena de 0. OSCAR
CALDERON SANCHEZ, Alealde 9& 3 Dustre Mumcipalidsd de Quillotz, 2onsta er Santensia de
Frocianaisn NA299-2021 de! Trioumal Glealarel 52 Valparaiso de Fecha 20006/2021

AV

0. ANDREA QUIERQ GELMI
DIRECTORA
$.$ VINA DEL MARLUILLOTA

D OGICAGFTE JAR 5o

L
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Resolucion comuna Quillota Int.254
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Nombre Establecimiento
Andrea Pilar Quiero Gelmi DIRECCION SSVQ Director Servicio Salud

Documento visado por:

Hernan Alberto Montiel Peralta DIRECCION SSVQ Profesional Y Técnico Universitario
Vilma Olave Garrido DIRECCION SSVQ Directora Atencién Primaria

"
|
; E Verificar: hitps:/verificar.ssva.cll _— E
1 . oeNlo R |
! Folio: 1GR-NSN-FRU /O}/ ,,,] O\ )
E Cddigo de verificacién: KYH-NPW-NER 5’ ! /j:\ / ‘\% |
: RV YAy :
\ « VA N 1
SEGUNDO: ADOPTE el Director del Departamento de

Salud Municipal las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.
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Firmado Digi?a mente por
DIONISIO MANZD BARBOZA 1 s
ARQUITECTO N ALCALDE
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OSCAR CALDERON SANCHEZ
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