
 

DISTRIBUCIÓN: 
1. Control Interno 2. Departamento de Salud 3. Finanzas Depto. de Salud 4. Jurídico 5. Administración 

Municipal 6. Secretaría Municipal. 
 
OCS/DMB/aoc.- 

Quillota, 08 de Junio 2023. 
 
Alcaldía decretó hoy lo que sigue: 
 
D.A. NUM: 5.477 /VISTOS: 
 

1. Oficio Ordinario N°2437 de 12 de mayo de 2023 de Director Departamento 

de Salud a Alcalde, con V° B° alcaldicio, en que solicita apruebe Convenio 

“PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD EN APS”, año 2023, Resolución 

Exenta N°2.518 de 04 de abril de 2023, suscrito por el Servicio de Salud 

Viña del Mar y la Ilustre Municipalidad de Quillota, con vigencia al 31 de 

diciembre de 2023, cuya finalidad general es mejorar la capacidad resolutiva 

de la atención primaria, potenciando la accesibilidad, oportunidad, 

pertinencia diagnóstica en la derivación y calidad técnica, en atenciones de 

especialidad considerando los aspectos preventivos, promocionales, 

asistenciales, curativos y de control epidemiológico;  
 

2. Resolución Exenta N°2.518 de 04 de abril de 2023, que aprobó el Convenio 

celebrado con fecha 01 de enero de 2023, entre el Servicio de Salud Viña 

del Mar – Quillota y la I. Municipalidad de Quillota, en virtud del cual la I. 

Municipalidad se compromete a desarrollar el “Programa de Resolutividad 
en APS”; 
 

3. Convenio suscrito entre el Servicio de Salud Viña del Mar – Quillota y la I. 

Municipalidad de Quillota (Programa de Resolutividad en APS, año 2023), 

de 01 de enero de 2023; 

                                   

4. Las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695, Orgánica  Constitucional 

de Municipalidades y sus posteriores modificaciones; 

 
 
 
 
 
 
 

 
D E C R E T O 

 
 
PRIMERO:             APRUÉBASE el siguiente Convenio 
Programa de Resolutividad en APS, año 2023: 
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SEGUNDO:    ADOPTE el Director del Departamento de 
Salud Quillota las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta 
resolución. 


