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QUILLOTA, 30 de Junio de 2023.- EXENTO N2:_4769 /

La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:
D.A.NUM:_6102 / VISTOS;

1- EL D.F.L N° 1 del Ministerio de Educacion que “Fija Texto Refundido Coordinado y
Sistematizado de la Ley N2 19.070/91 que aprobd el Estatuto de los Profesionales de la
Educacién y de las Leyes que la Complementan y Modifican”.

2- El Decreto Alcaldicio N2 10438 del 15.11.2022 que fija la Dotacién Docente aprobada para el
ano 2023;

3- Decreto Alcaldicio N° 5120 de fecha 22.04.2022 Exento N° 2170 que designa CRISTIAN
PATRICIO BUGUERNO ECHEVERRIA, RUT N° 11.725.519-K con 44 hrs cronoldgicas
semanales de caracter Titular;

4- La Orden de Trabajo N® 312 de fecha 16.03.2023, La Orden de Trabajo N? 313 de fecha
22.03.2023 y La Orden de Trabajo N° 314 de fecha 22.03.2023 del COLEGIO VALLE DE
QUILLOTA;

5- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 204 de Fecha 30.03.2023, Certificado de
Disponibilidad Presupuestaria N° 205 de Fecha 30.03.2023 y Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 206 de Fecha 30.03.2023;

6- Certificado de Titulo de Profesor de Educacion Diferencial mencién deficiencia mental;

7- Ord 216 de 24 de marzo de 2023 de Luis Salinas Diaz, Jefe DAEM, a Alcaldesa (s), en que
solicita regularizar Decretos y Contratos pendientes de personal REDQ correspondiente ano
2022 y contrataciones de enero a mayo 2023, proceso que se realizara hasta junio de 2023;

8- La Resolucion N? 6 de fecha 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de la Republica
que fija normas de exencion del trdmite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que
me confiere la Ley N? 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones,

DECRETO
PRIMERO REGULARIZASE DISTRIBUCIpN HORARIA DE:
NOMBRE CRISTIAN PATRICIO BUGUENO ECHEVERRIA
RUT 11.723.519-K
FUNCION EDUCADOR DIFERENCIAL
NIVEL BASICA Y MEDIA
NRO. DE HORAS 44 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES
CALIDAD TITULAR
A CONTAR DE 01/03/2023
EMPLEADOR ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DISTRIBUCION 38 HRS. BASICA PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR

01 HR. BASICA SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL
05 HRS. MEDIA PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR

FUNCION ESPECIFICA SEP TRABAJO COLABORATIVO.

SEGUNDO: PAGUESE con cargo al Presupuesto de Educacién de la I.
Municipalidad de Quillota, Sub-Titulo 21, ltem 01 “Personal a Titular”, No rinde fianza.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE

MINISTAG CJE FE

Firmado DiEi?a mente por

DIONISIO MANZDO BARBOZA T
igitalmente por

ARQUITECTO PAULA VASQUEZ HENRIQUEZ
SECRETARIO MUNICIPAL TRABAJADORA SOCIAL
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
MINISTRO DE FE ALCALDESA (S)

1

DISTRIBUCION: 1- Contraloria Regional Valpso. 2- Secretaria Municipal 3- Interesado 4- Carpeta Personal 5- Oficina
Control 6- Archivo DAEM.- PVH/DMB/LSD/LBS/ebl/hhmm.-



